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ZADANIA Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ

opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych, ze
szczegdlnym  uwzglednieniem  programow  pomocy  spotecznej, wspierania  0séb
niepetnosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego
ryzyka — po konsultacji z wtasciwymi terytorialnie gminami;

prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom
opuszczajagcym domy pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy oraz schroniska dla
nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki
wychowawcze, miodziezowe os$rodki socjoterapii zapewniajgce catodobowg opieke lub
miodziezowe osrodki wychowawcze;

pomoc w integracji ze srodowiskiem osob majacych trudnosci w przystosowaniu sie do zycia,
miodziezy opuszczajgcej domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy oraz schroniska dla
nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki
wychowawcze, miodziezowe os$rodki socjoterapii zapewniajgce catodobowg opieke lub
miodziezowe osrodki wychowawcze, majgcych braki w przystosowaniu sie;

pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone
uzupetniajgca, majgcym trudnosci w integracji ze srodowiskiem;

prowadzenie i rozwdj infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiegu ponadgminnym oraz
umieszczanie w nich skierowanych oséb;

prowadzenie mieszkah chronionych dla oséb z terenu wiecej niz jednej gminy oraz powiatowych
osrodkéw wsparcia, w tym domoéw dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet w cigzy, z
wytaczeniem srodowiskowych doméw samopomocy i innych o$rodkéw wsparcia dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi;

prowadzenie o$rodkow interwencji kryzysowej;

udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;

szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu;

doradztwo metodyczne dla kierownikéw i pracownikdw jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej z terenu powiatu;

podejmowanie innych dziatah wynikajgcych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie i realizacja
programéw ostonowych;

sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wtasciwemu wojewodzie, rowniez w
formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

sporzadzanie oceny zasobow pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spoteczne;j

i demograficznej;



15. utworzenie i utrzymywanie powiatowego centrum pomocy rodzinie, w tym zapewnienie srodkow

na wynagrodzenia pracownikow.

Zadania z zakresu administracji rzadowej realizowane przez powiat

1. pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone
uzupetniajaca, w zakresie indywidualnego programu integracji, oraz optacanie za te osoby
skfadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w
Narodowym Funduszu Zdrowia;

2. prowadzenie i rozw¢j infrastruktury osrodkéw wsparcia dla osoéb z zaburzeniami psychicznymi;

3. realizacja zadan wynikajacych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu
ochrone poziomu zycia 0séb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia;

4. udzielanie cudzoziemcom pomocy w zakresie interwencji kryzysowej.

ZADANIA Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY | SYTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ

1. opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programoéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastepczej, zawierajgcych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych;

2. zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka
oraz w placowkach opiekunczo-wychowawczych;

3. organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny zastepcze, rodzinne
domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze i regionalne placéwki opiekunczo-
terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia;

4. tworzenie warunkoéw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych doméw dziecka i
rodzin pomocowych;

5. prowadzenie placéwek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia dziennego o
zasiegu ponadgminnym;

6. organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka i
dyrektoréw placowek opiekuhczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji
dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

7. organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosci przez tworzenie
warunkéw do powstawania:

a) grup wsparcia,
b) specjalistycznego poradnictwa;
8. powotywanie centrow administracyjnych do obstugi placoéwek opiekuhczo-wychowawczych;

9. wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych badan

lekarskich;

prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny

zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz oséb petnigcych funkcje rodziny

zastepczej oraz prowadzgcych rodzinny dom dziecka;

kompletowanie we wspotpracy z wilasciwym osrodkiem pomocy spotecznej dokumentacji

zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastepczej albo rodzinnym

domu dziecka;

finansowanie:

a) sSwiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach
zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekunczo-wychowawczych,
regionalnych  placowkach opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych  osrodkach
preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka, placéwki opiekunczo-wychowawcze Ilub regionalne placéwki
opiekunczo-terapeutyczne,

c) szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego
domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz
dyrektoréw placoéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego;

sporzgdzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy

zastepczej oraz przekazywanie ich wilasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z

zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji w przypadku powstania zalegtosci z

tytutu nieponoszenia optaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej.

Zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej realizowane przez powiat

realizacja zadan wynikajgcych z rzagdowych programdéw wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej;
finansowanie pobytu w pieczy zastepczej cudzoziemcdw majacych miejsce zamieszkania na

terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.



ZADANIA Z ZAKRESU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE

opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie;

opracowanie i realizacja programéw stuzacych dziataniom profilaktycznym majacym na celu
udzielenie specjalistycznej pomocy, zwtaszcza w zakresie promowania i wdrozenia prawidtowych
metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie;
zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia;
zapewnienie osobom dotknietym przemocg w rodzinie miejsc w osrodkach interwencji

kryzysowej.

Zadania z zakresu administracji rzadowej realizowane przez powiat

tworzenie i prowadzenie specjalistycznych osrodkéw wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie;
opracowywanie i realizacja programéw oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla oso6b

stosujacych przemoc w rodzinie.

ZADANIA Z ZAKRESU ZATRUDNIANIA | REHABILITACJI ZAWODOWEJ OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Finansowanie = wydatkébw na  instrumenty lub ustugi rynku pracy okreslone

w ustawie o promocji w odniesieniu do osob zarejestrowanych jako poszukujace pracy
niepozostajgce w zatrudnieniu.

Przyznawanie osobom niepetnosprawnym $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
rolniczej albo na wniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej.

Udzielanie dofinansowania do wysokosci 50% oprocentowania kredytow bankowych
zaciggnietych przez osoby niepetnosprawne na kontynuowanie dziatalnosci gospodarczej lub
prowadzenie wtasnego lub dzierzawionego gospodarstwa rolnego.

Dokonywanie zwrotu kosztéw poniesionych przez pracodawce w zwigzku z przystosowaniem
tworzonych lub istniejacych stanowisk pracy stosownie do potrzeb wynikajgcych
Z niepetnosprawnosci osob na nich zatrudnionych oraz z rozpoznaniem przez stuzby medycyny
pracy tych potrzeb.

Finansowanie kosztéw szkolenia i przekwalifikowania zawodowego oséb niepetnosprawnych.
Dokonywanie zwrotu kosztéw poniesionych przez pracodawce na szkolenie zatrudnionych osob
niepetnosprawnych

Dokonywanie zwrotu kosztéw zatrudnienia pracownikdw pomagajgcych pracownikom
niepetnosprawnym w pracy.

Dokonywanie zwrotu kosztu wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawne;.



10.

ZADANIA Z ZAKRESU REHABILITACJI SPOLECZNEJ

Dofinansowanie kosztéw tworzenia i dziatania warsztatéw terapii zajeciowe;.

Dofinansowanie uczestnictwa o0s6b niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych.

Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych,
w zwigzku z indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych.

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych.

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym.

Dofinansowanie ustug ttumacza jezyka migowego lub ttumacza- przewodnika.

Wspolpraca z organizacjami pozarzgdowymi i fundacjami dziatajgcymi na rzecz osoéb
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spoteczne;.

Podejmowanie dziatah zmierzajacych do ograniczenia skutkdw niepetnosprawnosci.
Opracowywanie i przedstawianie planéw, zadan i informacji z przedstawionej dziatalnosci oraz ich
udostepnianie na potrzeby samorzgdu wojewddztwa.

Opracowywanie i realizacja, zgodnej z powiatowg strategig dotyczacg rozwigzywania probleméw
spotecznych, powiatowych programéw dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych w zakresie
rehabilitacji spotecznej, zawodowej i =zatrudniania oraz przestrzegania praw 0s6b

niepetnosprawnych.



