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1. Wstep
Obowiazek stworzenia strategii rozwiazywania problemoéw spolecznych na samorzad
terytorialny nalozyly zapisy ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(t.j. Dz. U.z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 ze zm.).
Dokument obowiazujacy zostal przyjety Uchwala nr XIX/133/2011 Rady Powiatu
w Szczecinku z dn.29.12.2011r. w sprawie przyjecia ” Powiatowej Strategii
Rozwiazywania Problemow Spolecznych w Powiecie Szczecineckim na lata 2011-2015”
Strategia jest dokumentem planowania dlugookresowego i jej realizacja zalezy
od oddziatywania spolecznego oraz od istotnego czynnika Sprzyjajacego redukcji
niepozadanych zjawisk spotecznych — w tym bezrobocia i marginalizacji obszarow wiejskich.
O ostatecznym znaczeniu 1 wartosci Strategii z pewnos$cia decyduja zawarte w dokumencie
priorytety i praktyczne dziatania niezbgdne do realizacji przyjetych celow. Cele realizowano
w trzech obszarach:
|. Dzialanie w obszarze pomocy spolecznej
Celem dziatania jest stworzenie warunkéw osobom i rodzinom do przezwycigzenia trudnych
sytuacji zyciowych, ktorych nie sa w stanie przezwycigzy¢ samodzielnie.
I1. Dzialanie w obszarze opieki nad osobami niepelnosprawnymi.
Celem dziatania jest trwata poprawa sytuacji osob niepelnosprawnych, poprzez zapewnienie
im odpowiednich warunkéw do samodzielnego, pelnego i czynnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym.
I11. Dzialanie w obszarze rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej.
Celem dziatania jest stworzenie warunkow do wychowania, rozwoju i wsparcia dzieci
pozbawionych trwale lub czasowo opieki rodzicéw naturalnych.
Korzystajac z doswiadczen wspolpracy z jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej,
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi partnerami spotecznymi sfery pozarzadowej
zrealizowano czgs¢ zatozen przyjetej Strategii.
W 2012 roku realizacja Strategii skupiala si¢ przede wszystkim na ponizszych
dzialaniach:
1. wspodlpraca z jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej (gtéwnie Osrodkami
Pomocy Spotecznej), edukacji, stuzby zdrowia, wymiaru sprawiedliwo$ci, policji
oraz organizacji pozarzadowych,

2. aktywno$¢ wspierajaca i promujaca instytucje dziatajace w zakresie pomocy,
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3. poszerzenie zakresu wsparcia psychologicznego i prawnego (m. in. poprzez zadania
realizowane w Powiatowym Os$rodku Interwencji Kryzysowej, Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej),

4. zapewnianie pomocy rzeczowej, finansowej — zadania wlasne gminy,

5. Usprawnianie przeplywu informacji migdzy instytucjami i jednostkami,

6. dzialania ustawowe z zakresu promocji zatrudnienia i instytucji rynku pracy realizowane
przez Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinku

7. biezaca, kompleksowa informacja dotyczaca mozliwosci dofinansowania ze $rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych do zadan okreslonych
w ustawie o rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej oraz zatrudnianiu 0sOb
niepetnosprawnych

8. wsparcie uzyskiwane dzigki realizacji projektow systemowych Europejski Fundusz
Spoteczny

9. wspieranie warsztatow terapii zajeciowej — zadania wynikajace z ustawy
oraz z rozporzadzenia w sprawie warsztatow terapii zajeciowej
Wymierne i1 mierzalne dziatania okreslone w Strategii, ktore zostaly zrealizowane

w 2012 roku to przede wszystkim przyjecie przez Rade Powiatu w Szczecinku do realizacji

programow i realizacje umoéw, ktore stanowia integralna cze$é ,,Powiatowej Strategii

Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Szczecineckim na lata 2011-2015”:

1. Uchwala nr. XI111/96/2011 Rady Powiatu w Szczecinku z dnia 30 sierpnia 2011 roku

w sprawie przyjecia Powiatowego Programu Dzialan na Rzecz Osob Niepelnosprawnych

na lata 2011-2015

Program dziatan na rzecz oso6b niepetnosprawnych opracowany zostal w zakresie rehabilitacji

spolecznej, zawodowe] oraz  przestrzegania praw  0osOb  niepelnosprawnych.

Glowne zagadnienia w nim zawarte sa na biezaco realizowane, gdyz wynikaja one z dziatan

okreslonych w ustawie o rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz zatrudnianiu o0sob

niepetnosprawnych.

2. Uchwala nr. XI1X/134/2011 Rady Powiatu w Szczecinku z dn. 29.12.2011r.
w sprawie przyjecia ,Powiatowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Szczecineckim
na lata 2011-2015”.
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,Program” opracowany w celu podejmowania przez rdzne instytucje wspolnych,
kompatybilnych dzialan w kierunku sprawnego i1 efektywnego przeciwdziatania przemocy.
Dokument ten wyznacza jeden z kierunkow pomocy dziecku i rodzinie, ktére sa na biezaco
realizowane m. in. poprzez dziatalno$¢ statutowa jednostek, instytucji i organizacji.
Zostal uchwalony jako narzedzie wspierajace rozwo6j systemu pomocy i1 wsparcia osob

1 rodzin znajdujacych si¢ w obszarze przemocy.

3. Uchwala nr. XXI1/169/2012 Rady Powiatu w Szczecinku z dn.23.03.2012 w sprawie
przyjecia ,Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie
Szczecineckim na lata 2012 — 2014

Program jest dokumentem opracowanym w celu sprawnego i trafnego realizowania przez
wspolnotg samorzadowa ustawy z dnia 9.06.2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Gtownym zatozeniem ,,Programu” jest to, by dzieci pozbawione opieki rodzicow
nie trafiaty do placéwek opiekunczo-wychowawczych lecz do rodzinnych form pieczy
zastgpczej jak rodziny zastgpcze czy rodzinne domy dziecka. ,,Program” zawiera dtugofalowe

zadania, ktore sa na biezaco realizowane.

4. Umowa Ramowa z Wojewoddzkim Urzedem Pracy w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki nr. UDA-POKL.07.01.02-32-003/08-00 na projekt systemowy ,,Rozwdj i
upowszechnianie aktywnej integracji spolecznej w Powiecie Szczecineckim”

Projekt ,,Rozwdj 1 upowszechnianie aktywnej integracji w Powiecie Szczecineckim”
realizowany jest w celu zwigkszenia aktywnosci zawodowej, integracji ze spoleczenstwem
oraz podniesienia jakos$ci zycia 0osob objetych projektem.

Opracowane Programy i realizacja projektu stanowia realizacje szeroko rozumianych
kierunkow pomocy rodzinie, okreSlonych w , Powiatowej Strategii Rozwiazywania
Probleméw Spolecznych w Powiecie Szczecineckim na lata 2011-2015”, stanowiac
integralna i operacyjna czgs$¢ oraz sa jednym z etapow aktualizacji i realizacji Strategii.
Zaznaczy¢ nalezy, ze w niniejszym dokumencie znajduja si¢ jedynie gtowne 1 strategiczne
informacje, ktore stanowia kanwe catosci dziatan, metod pracy, form wsparcia w zakresie
pomocy spolecznej oraz obszarach majacych wazne znaczenie dla poprawy jako$ci zycia

mieszkancow Powiatu Szczecineckiego.
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Na terenie Powiatu Szczecineckiego znajduje si¢ wiele instytucji 1 organizacji
pozarzadowych dziatajacych na obszarze pomocy spotecznej, wsrod ktorych znajduje
sig¢ rowniez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku. Naleza do nich:
1. Instytucje publiczne funkcjonujace na terenie Powiatu Szczecineckiego i wykonujace
zadania zgodnie z okreslonymi ustawami:
- Osrodki Pomocy Spotecznej
- Wielofunkcyjna Placéwka Pomocy Rodzinie
- Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowe;j
- Dom Pomocy Spotecznej
- Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Patronka”
- Srodowiskowe Domy Samopomocy
- Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
- Sad Rejonowy — Wydziat Rodzinny i Nieletnich
- Komenda Powiatowa Policji
- Oddziat Dziecigcy Szpitala Powiatowego
- Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Swiatkach
- Warsztaty Terapii Zajgciowej
- Powiatowy Urzad Pracy
Zakres wspotpracy okreslony jest ustawowymi zadaniami, jakie ma wykonywa¢ dana
jednostka. Dotyczy roéwniez innych dziatan, ktore podejmowane sa w zwiazku
z wynikajacymi potrzebami spotecznosci lokalne;.
2. Organizacje pozarzadowe dziatajace na terenie Powiatu Szczecineckiego w obszarze
pomocy spotecznej:
- Barwickie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Lokalnych ,,Razem”
- Katolickie Stowarzyszenie Civitas Christiana
- Harcerska Fundacja Pomocy Dzieciom im. hm. Aleksandra Kaminskiego
- Polski Czerwony Krzyz Zarzad Rejonowy w Szczecinku
- Polski Zwiazek Niewidomych Okrgg Zachodniopomorski Koto w Szczecinku
- Polskie Stowarzyszenie Diabetykow Zarzad powiatowy w Szczecinku
- Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Koto Terenowe
w Szczecinku
- Polskie Towarzystwo Stwardnienia Rozsianego Oddziat Powiatowy w Szczecinku

- Polskie Towarzystwo Zapobiegania Narkomanii Oddziat Terenowy Szczecinek
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- Stowarzyszenie ,,Atut”

- Stowarzyszenie Fundusz ,,Tratwa”

- Stowarzyszenie ,,Wojna z Trzema Schodami” w Koszalinie Oddziat w Szczecinku

- Stowarzyszenie Amazonek

- Stowarzyszenie Mali Redemptorysci

- Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci Niepelnosprawnych i Ich Rodzicéw ,,Promyk Nadziei”

- Stowarzyszenie Na Rzecz Os6b Z Zaburzeniami Psychicznymi ,,Wsparcie”

- Stowarzyszenie Osob Dziatajacych Na Rzecz Usprawnienia Chorych Na Stwardnienie

Rozsiane 1 Os6b Niepelnosprawnych ,,Na pomoc” w Bornem Sulinowie
- Stowarzyszenie Pomoc Nieuleczalnie Chorym i Bezdomnym ,,Pro Bono”
- Stowarzyszenie Rodzicow i Opiekunéw Chorych z Zespotem Downa Oddziat Terenowy
w Szczecinku

- Fundacja Pomocy Rodzinie w Szczecinku

- Szczecineckie Stowarzyszenie Rodzin Zastgpczych 1 Ich Przyjaciot

- Szczecinecka Fundacja Osob Poszkodowanych w Wypadkach Komunikacyjnych

- Fundacja im. S. Kartowskiego w Juchowie.

- Stowarzyszenie ,,Wyprzedzi¢ czas” przy Domu Pomocy Spotecznej w Bornem Sulinowie
Wszystkie te instytucje wzajemnie ze soba wspoOlpracuja dzialajac na rzecz osob

1 rodzin wymagajacych wsparcia. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie czg¢sto peini rolg

koordynatora realizacji podejmowanych dziatan.

Dodatkowo w wykonywaniu swoich zadan Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Szczecinku wspolpracuje z: Zachodniopomorskim Urzgdem Wojewodzkim, innymi

powiatowymi centrami pomocy rodzinie, lokalna stluzba zdrowia, lokalnymi instytucjami

kulturalno-sportowymi, o$wiata, stuzbami mundurowymi i sadem.

Caly system, jaki tworza powyzsze jednostki ma na celu skuteczne wspieranie osob 1 rodzin

w przezwycigzaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktéorych nie sa w stanie pokonac

wykorzystujac wlasne §rodki, mozliwosci 1 uprawnienia.
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2. Dzialanie w obszarze pomocy spolecznej

2.1. Stworzenie warunkow osobom i rodzinom do przezwycieienia trudnych sytuacji
Zyciowych, ktorych nie sq w stanie samodzielnie same pokonaé przy wykorzystaniu

swoich mozliwosci, uprawnien i wltasnych srodkow.

Cel ten realizowany byl poprzez dziatania:
- Zapewnienie opieki instytucjonalnej osobom w podesztym wieku oraz niesprawnym,
pozbawionym opieki lub posiadajacym ja w niewystarczajacym zakresie.

Dom Pomocy Spolecznej w Bornem Sulinowie jest jednostka ponadgminna,
stalego pobytu, przeznaczona w roku 2012 dla 129 oséb w podesztym wieku oraz oséb
przewlekle somatycznie chorych. O skierowanie do domu pomocy spotecznej moze ubiegaé
si¢ osoba wymagajaca catodobowej opieki w razie niemozno$ci zapewnienia jej ushug
opiekunczych w miejscu zamieszkania przez rodzing oraz wlasciwa dla miejsca zamieszkania
gming. Decyzjg o skierowaniu do domu pomocy spotecznej od roku 2004 i decyzjg ustalajaca
optate za pobyt w takim domu wydaje o$rodek pomocy spotecznej wlasciwy dla tej osoby
w dniu jej kierowania do domu pomocy spotecznej. Decyzj¢ o umieszczeniu w Domu
Pomocy Spotecznej wydaje Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
Z upowaznienia starosty.

Ustawa z listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego
wprowadzita od 1 stycznia 2004 r. nowe zasady odptatnosci za pobyt osob w domach pomocy
spotecznej, a skierowanych po 31.12.2003 r. Nowe zasady okre$laja, iz na pelny koszt
utrzymania sktada si¢ odptatno$¢ osoby kierowanej, zobowiazanej do alimentacji rodziny
oraz kierujacej gminy.

Optate za pobyt w domu pomocy  spolecznej wnosza  odpowiednio:
1) mieszkaniec domu, nie wigcej jednak niz 70 % swojego dochodu, a w przypadku oséb
maloletnich przedstawiciel ustawowy z dochodéw dziecka, nie wigcej niz 70 % tego dochodu,
2) malzonek, zstgpni przed wstgpnymi - zgodnie z umowa zawarta z kierownikiem
wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania os$rodka pomocy spoteczne;j:
a) w przypadku osoby samotnie gospodarujacej, jezeli dochdd jest wyzszy
niz 250 % kryterium dochodowego, jednak kwota dochodu pozostajaca po wniesieniu optaty
nie moze by¢ nizsza niz 250% kryterium dochodowego okreslonego w ustawie o pomocy

spolecznej,
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b) w przypadku osoby w rodzinie, jezeli posiadany dochdd na osobg jest wyzszy niz 250 %
kryterium dochodowego, z tym Ze przy ustalaniu dochodu na osob¢ w rodzinie nie wlicza si¢
mieszkanca domu, chyba Zze mieszkaniec domu nie posiada dochodu; kwota dochodu
pozostajaca po wniesieniu oplaty nie moze by¢ nizsza niz 250 % kryterium dochodowego
okreslonego w  ustawie o pomocy spotecznej na osob¢ w  rodzinie,
3) gmina, z ktorej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej - w wysokosci
r6znicy migdzy S$rednim kosztem utrzymania w domu pomocy spolecznej a optatami
wnoszonymi przez mieszkanca oraz malzonka osoby skierowanej 1 rodzing.
Osoby przebywajace w domach pomocy spotecznej przed 1 stycznia 2004 r. i osoby
skierowane do tych domow przed ta data ponosza odptatno$¢ na starych zasadach
tj. 70 % wilasnego dochodu nie wigcej niz koszt utrzymania w domu pomocy spoteczne;.

W roku 2012 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku umiescito
w Domu Pomocy Spotecznej w Bornem Sulinowie 24 osoby w tym jedna osoba przeniesiona
na tzw. starych zasadach, pozostate zgodnie z zasadami obowiazujacymi od 1 stycznia 2004

roku.

Ilo$¢ decyzji kierujacych do DPS w Bornem Sulinowie z poszczegdlnych osrodkow
pomocy spolecznej, na podstawie ktorych wydano decyzje o umieszczeniu w 2012 roku

Tabelanr 1

OSRODEK POMOCY SPOtECZNEJ ILOSC

MOPS Szczecinek 6
MGOPS Barwice -
MGOPS Biaty Bor -
MGOPS Borne Sulinowo 3
GOPS Szczecinek 2

GOPS Grzmigca -

Inne osrodki spoza Powiatu Szczecineckiego 13

RAZEM 24
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Ilo$¢ decyzji kierujacych do DPS w Bornem Sulinowie w 2012 roku
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Osrodki Pomocy Spotecznej oraz roézne stowarzyszenia 1 fundacje byly zaangazowane
w realizacj¢ programow i projektow socjalnych.

Stowarzyszenie ,Atut” w Szczecinku organizowalo | Swiadczyto ustugi opiekuncze
w miejscu zamieszkania na terenie Szczecinka. Uslugi opiekuncze ukierunkowane byly
na zaspakajanie codziennych podstawowych potrzeb zyciowych o0so6b starszych
1 niepetnosprawnych wymagajacych wsparcia, pomocy i pielggnacji. W 2012 roku tacznie
wykonano 33 845 godzin ustug. Catkowity koszt swiadczonych ustug wyniost 599 734 zi.
Do realizacji tego zadania stowarzyszenie zatrudniatlo 20 opiekunek, a prace opiekunek
wspierato 5 0s6b bezrobotnych w ramach prac spoleczno-uzytecznych. Z ustug opiekunczych
korzystato $rednio miesigcznie 100 podopiecznych. Odplatnos¢ za jedna godzing ustug
wynosita 12 zt i1 byta zréznicowana ze wzgledu na dochdd i1 sytuacje zyciowa klienta.
Stowarzyszenie ,,Atut” organizowalo 1 $wiadczyto wushlugi opiekuncze dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi w miejscu zamieszkania. Decyzja administracyjna w formie
specjalistycznej ushugi opiekuncze uzyskaty 23 osoby. Ustugi te realizowano przez 6 441
godzin. Ushlugi $§wiadczone byty przez 4 opiekunki i 5 specjalistow z zakresu psychologii,

pedagogiki i rehabilitacji ruchowe;j.
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Ustugi obejmowaty m.in. uczenie i rozwijanie umiej¢tnosci niezb¢dnych do samodzielnego
zycia, w zakresie zaspakajania podstawowych potrzeb, pielegnacjg, wspieranie i pomoc
w zalatwianiu spraw urzgedowych oraz usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu.
Catkowity koszt zadania w 2012 roku wyniost 150 000 zt. Odptatnos¢ klientéw na jedna
godzing wynosita 21 zt i byta zr6znicowana ze wzgledu na dochod 1 sytuacje zyciowa klienta.

Fundacja ,,Przystan” w Szczecinku prowadzita Dom Dziennego Pobytu ,, Zlota
Jesien” dla osob starszych i niepetnosprawnych. W 2012 roku pensjonariuszami domu byty
52 osoby — seniorzy w tym 44 kobiety i 8 mgzczyzn. W tym osrodku wsparcia realizowano
stacjonarna ustuge opiekuncza z positkiem, terapi¢ zajeciowa, wsparcie 1 aktywizacja
z positkiem, positki z dowozem. Catkowity koszt zadania w 2012 roku wyniost 369 177 zt
w tym dotacja z Miasta Szczecinek 341 462 zi.

Fundacja aktywizuje senior6w w ramach projektu ,,Aktywny Senior” i klubow ,,AS”, ,,AS II”
oraz ,,Megabajty”. Laczna liczba uczestnikow klubow wynosi 69 oséb. Seniorzy spedzaja
czas wolny uczestniczac w realizacji projektéw migdzypokoleniowych ,,Pokolenia”,
w ramach ktorego poznali technike fotografii cyfrowej. Wspolnie z mtodzieza zaprezentowali
swe prace na wystawie pt: ,,Oczami pokolen” w Muzeum regionalnym w Szczecinku.
W ramach projektu »Wspolne Pasje 11" seniorzy wraz z dzie¢mi przygotowywali uktady
taneczne 1 montaze stowno-muzyczne. Byli na 3 dniowej wycieczce do Kotobrzegu
na festiwal ,, Interfolk”

W 2012 roku Dom Dziennego Pobytu ,Ztota Jesien” obchodzit jubileusz 20 lecia
funkcjonowania. Lista zrealizowanych dziatan w zakresie aktywizacji 1 animacji spolecznej
0s6b niepetnosprawnych 1 w wieku sedziwym, oraz szeroki wachlarz ustug sa dowodem na to,
ze Dom Dziennego Pobytu osiaga zamierzone cele i dazy do tego by by¢ liderem na rynku
uslug pomocowych.

Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Walentynka” w Szczecinku prowadzi o$rodek
wsparcia dla os6b z zaburzeniami psychicznymi. W 2012 roku decyzj¢ administracyjna
przyznajaca miejsce i mozliwo$é korzystania z terapii w SDS otrzymato 57 oséb. Swiadczono
uslugi osobom z zaburzeniami psychicznymi, ktére w wyniku uposledzenia niektorych
funkcji organizmu lub zdolno$ci adaptacyjnych, wymagaja pomocy w celu zwigkszenia
zaradno$ci 1 samodzielno$ci zyciowej 1 integracji spotecznej. Ustugi obejmowaty: niezbgdna
opieke, poradnictwo psychologiczne, pomoc w dostgpie do $wiadczen zdrowotnych
1 w zalatwianiu spraw urzedowych, terapie zajeciowa 1 ruchowa, a takze treningi

funkcjonowania w codziennym zyciu.
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Domownicy uczestniczyli w praktykach zawodowych w Fundacji im. Kartowskiego
w Juchowie. Przygotowywali si¢ do wystepow orkiestry integracyjnej i zdobyli nagrode
Gran Prix na V Artystycznych spotkaniach Osob Niepetnosprawnych ,,Con Anima”
w Walczu. W ramach profilaktyki zdrowia psychicznego zorganizowano spotkania
z mlodzieza prywatnego Liceum i Gimnazjum w Szczecinku oraz Zespotem Szkét nr 3.
Domownicy uczestniczyli w wycieczkach do Swinoujécia i Miedzyzdrojow oraz Mielna.
Calkowity koszt realizacji dzialania wynidst 471231 zt i zrealizowany zostal ze §rodkow
Wojewody Zachodniopomorskiego.

MOPS Szczecinek przy pomocy 15 wolontariuszy statych i 171 wolontariuszy
akcyjnych dla 27 $rodowisk niepelnosprawnych organizowal pomoc w codziennych
czynnos$ciach 1 organizacji czasu wolnego. W partnerstwie z Zespotem Szkoét im.
Komisji Edukacji Narodowej 16 wolontariuszy uczestniczylo w programie ,,Pomoc
na $wigta” w ktorym wolontariusze pomagali przy przygotowaniach do Swiat Bozego
Narodzenia.

NZOZ ,,Patronka” ktéra zapewniania kompleksowa opiek¢ medyczna oraz godne
warunki i bezpieczenstwa Pacjentom przewlekle, obloznie i nieuleczalnie chorym oraz
ustugi opiekuncze realizowane przez o$rodki pomocy spotecznej powiatu szczecineckiego.

Zaangazowane w realizacj¢ roznych programow 1 projektow socjalnych byty Osrodki
Pomocy Spolecznej, stowarzyszenia i1 fundacje.

W dziatania strategii wpisane jest stworzenie warunkoOw osobom 1 rodzinom
do przezwycigzenia trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa w stanie samodzielnie same

pokona¢ przy wykorzystaniu swoich mozliwosci, uprawnien 1 wlasnych srodkow.

2.2. Usamodzielnianie wychowankéw opuszczajgcych rodzinne i instytucjonalne formy
pieczy zastepczej.
Zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12.03.2004r. ( Dz. U. z 2009r. Nr 175 poz.
1362 z pdzn. zm. ) oraz rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23.12.2004r.
w  sprawie udzielania pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie  nauki
oraz zagospodarowanie ( Dz.U. z 2007 r., Nr 208, poz. 1507) osoby, ktére w danym roku
osiagaja petnoletno$¢ bedac w rodzinnej badz instytucjonalnej formie pieczy zastgpczej,
objete sa wsparciem przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku w procesie

ich usamodzielnienia.
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Zgodnie z cyt. rozporzadzeniem kazdy wychowanek zostaje objety procedurami
przy usamodzielnieniu tj.: wyznacza si¢ na dwa miesiace przed osiagnigciem pelnoletnosci
przez wychowanka osobg, ktéra podejmie si¢ petnienia funkcji opiekuna usamodzielnienia
1 bedzie wspotpraca¢ z wychowankiem na rzecz jego integracji ze $rodowiskiem, zwtaszcza
ze szkola. Na miesiac przed osiagnigciem pelnoletnosci przez wychowankéw z pieczy
zastepczej, pracownik socjalny sporzadza w tut. Centrum Indywidualny Program
Usamodzielnienia wychowanka w jego obecnosci 1 opiekuna usamodzielnienia,
uwzgledniajac w nim przede wszystkim plan kontynuowania nauki, sposob zaspakajania
jego indywidualnych potrzeb oraz dalsza droge zyciowa wychowanka. Sporzadzenie
Indywidualnego Programu Usamodzielnienia oraz jego realizacja staje si¢ podstawa
do przyznania wychowankowi okreslonych $wiadczen zgodnych z cytowana ustawa
0 pomocy spotecznej oraz rozporzadzeniem.

Osoba, ktora osiagneta pelnoletnos¢ w rodzinie zastgpczej oraz osoba petnoletnia
opuszczajaca placowke opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego i socjalizacyjnego,
dom pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych intelektualnie, dom dla
matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy oraz schronisko dla nieletnich, zaktad
poprawczy, specjalny osrodek szkolno-wychowawczy, specjalny osrodek wychowawczy,
mtodziezowy o$rodek socjoterapii zapewniajacy catodobowa opieke 1 mtodziezowy osrodek
wychowawczy, zwana dalej "osoba usamodzielniana", zostaje objeta pomoca majaca na celu
jej zyciowe usamodzielnienie i integracje ze S$rodowiskiem przez prace socjalna,
a takze pomoca:

- pieni¢zna na usamodzielnienie;

- pieni¢zna na kontynuowanie nauki;

- w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chronionym;

- W uzyskaniu zatrudnienia;

- na zagospodarowanie - w formie rzeczowej.

Kazdy dorosty wychowanek realizujacy zatozenia zawarte w Indywidualnym
Programie Usamodzielnienia, kontynuujacy nauk¢ 1 spelniajacy warunki okreslone
W cytowanej ustawie 0 pomocy spotecznej oraz rozporzadzeniu uprawniony jest
do otrzymywania miesigcznego swiadczenia w wysokos$ci 30% podstawy naliczania 1.647 zt.
tj. kwoty 494,10 zl. Pomocy pieni¢znej na kontynuowanie nauki oraz usamodzielnienie
udziela Starosta wtasciwy ze wzgledu na miejsce pochodzenia dziecka przed umieszczeniem

w rodzinie zastgpczej lub skierowaniem do placowki.
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Pomoc ta przystuguje osobie usamodzielniane;j, ktora:

- jest osoba samotnie gospodarujaca, ktorej dochdd nie przekracza 200% kwoty kryterium
dochodowego okreslonego w ustawie o pomocy spotecznej dla osoby samotnie
gospodarujacej, tj. kwoty 954,00 zt ( od 1 pazdziernika 2012r. zgodnie z rozporzadzeniem
Rady Ministrow z dnia 17 lipca 2012r. (Dz.U. z 2012r. poz. 823) w sprawie
zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot $wiadczen pienigznych z pomocy
spotecznej kwoty 1.084,00 zt. );

- zamieszkuje z rodzing, w ktorej dochod na osobg w rodzinie nie przekracza 200% kwoty
kryterium dochodowego na osob¢ w rodzinie okreslonego w ustawie o pomocy spotecznej
tj. kwoty 702,00 zt. ( od 1 pazdziernika 2012r. zgodnie z cytowanym rozporzadzeniem Rady
Ministrow kwoty 912,00 zt. );

Pomoc pienigzna na kontynuowanie nauki przyznaje si¢ po przedtozeniu na poczatku kazdego
semestru zaswiadczenia stwierdzajacego kontynuowanie nauki przez wychowanka
w gimnazjum, szkole ponadgimnazjalnej, szkole ponadpodstawowej lub szkole wyzsze;j.
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach m.in. ze wzgledu na sytuacje zdrowotna,
czy rodzinng wychowanka pomoc na kontynuowanie nauki moze zosta¢ zawieszona na okres
do jednego roku.

Ponadto pomoc pienigzna na kontynuowanie nauki, jak 1 pomoc pieni¢zna
na usamodzielnienie zawiesza si¢ w przypadku, gdy przeciwko osobie usamodzielnianej
wszczeto postgpowanie karne o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego do czasu
prawomocnego zakonczenia postgpowania. W sytuacji, gdy osoba usamodzielniana zostanie
skazana prawomocnym wyrokiem za popetnienie przestgpstwa z winy umyslnej, przyznania
powyzszych $wiadczen mozna odmowic.

Takze w uzasadnionych przypadkach m.in. z powodu przypuszczenia, ze pomoc ta zostanie
zmarnotrawiona badZ gdy osoba usamodzielniana przed osiagnigciem pelnoletnosci opuscita
samowolnie rodzing zastgpcza czy placowke lub gdy osoba porzuci naukg umozliwiajaca jej
przygotowanie zawodowe 1 nie podejmie zatrudnienia mozliwa jest odmowa przyznania

tego $wiadczenia.
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Wysoko$¢ pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie dla osoby usamodzielnianej opuszczajace;]
rodzing zastgpcza niespokrewniong z dzieckiem i zawodowa niespokrewniona z dzieckiem
rodzing zastgpcza, placoéwke opiekunczo — wychowawcza typu socjalizacyjnego, rodzinnego
lub dom pomocy spotecznej dla dzieci i mlodziezy niepelnoprawnych intelektualnie,
dom dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy, ustala si¢ w kwocie odpowiadajace;:
- 400% kwoty podstawowej — w przypadku, gdy osoba usamodzielniana przebywata
w rodzinie zastgpczej niespokrewnionej z dzieckiem 1 zawodowej niespokrewnionej
z dzieckiem rodzinie zastgpczej, placowce opiekunczo — wychowawczej typu
socjalizacyjnego, rodzinnego lub w domu pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie przez okres powyzej trzech lat;
- 400% kwoty podstawowej — w przypadku, gdy osoba usamodzielniana opuszcza
dom dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy;
- 200% kwoty podstawowej — w przypadku, gdy osoba usamodzielniana przebywala
w rodzinie zastgpczej niespokrewnionej z dzieckiem i zawodowej niespokrewnionej
z dzieckiem rodzinie zastgpczej, placowce opiekunczo — wychowawczej typu
socjalizacyjnego, rodzinnego lub w domu pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie przez okres od dwoch do trzech lat;
- 100% kwoty podstawowej — w przypadku, gdy osoba usamodzielniana przebywata
w rodzinie zastgpczej niespokrewnionej z dzieckiem i zawodowej niespokrewnionej
z dzieckiem rodzinie zastgpczej, placowce opiekunczo — wychowawczej typu
socjalizacyjnego, rodzinnego lub w domu pomocy spotecznej dla dzieci 1 mtodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie przez okres od roku do dwdch lat.

Wysokos$¢ pomocy pienigznej na usamodzielnienie dla osoby usamodzielnianej
z rodziny zastgpcze] spokrewnionej z dzieckiem lub opuszczajacej miodziezowy osrodek
wychowawczy, mtodziezowy osrodek socjoterapii zapewniajacy catodobowa opieke,
schronisko dla nieletnich, specjalny osrodek wychowawczy, specjalny os$rodek szkolno —
wychowawczy, zaklad poprawczy ustala si¢ w kwocie odpowiadajacej:
- 300 % kwoty podstawowej — w przypadku, gdy osoba usamodzielniana przebywata
w rodzinie zastgpczej spokrewnionej z dzieckiem, mlodziezowym osrodku wychowawczym,
mtodziezowym osrodku socjoterapii zapewniajacym catodobowa opieke, specjalnym osrodku
szkolno — wychowawczym, specjalnym o$rodku wychowawczym, zaktadzie poprawczym

lub schronisku dla nieletnich przez okres powyzej trzech lat;
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- 200% kwoty podstawowej — w przypadku, gdy osoba usamodzielniana przebywata
w rodzinie zastgpczej spokrewnionej z dzieckiem, mtodziezowym osrodku wychowawczym,
mtodziezowym osrodku socjoterapii zapewniajacym catodobowa opieke, specjalnym osrodku
szkolno — wychowawczym, specjalnym osrodku wychowawczym , zaktadzie poprawczym
lub schronisku dla nieletnich przez okres  od dwoch do trzech lat;

- 100% kwoty podstawowej — w przypadku, gdy osoba usamodzielniana przebywata
w rodzinie zastepczej spokrewnionej z dzieckiem, mlodziezowym osrodku wychowawczym,
mtodziezowym osrodku socjoterapii zapewniajacym catodobowa opieke, specjalnym osrodku
szkolno — wychowawczym, specjalnym osrodku wychowawczym , zaktadzie poprawczym

lub schronisku dla nieletnich przez okres od roku do dwoch lat.

Kolejna forma pomocy dla dorostych wychowankow rodzinnej badz instytucjonalne;j
pieczy zastgpczej jest pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej. Ww. pomocy udziela
Starosta wlasciwy ze wzgledu na miejsce osiedlenia si¢ osoby usamodzielniane;.
Warto$¢ tej pomocy ustala si¢ jako réwnowarto$¢ kwoty nie wyzszej niz 300% kwoty
podstawy naliczania. Osoba usamodzielniana, niepelnosprawna, ktéra ma orzeczny
umiarkowany  lub  znaczny  stopien  niepelnosprawnosci  otrzymuje = pomoc

na zagospodarowanie w formie rzeczowej jako rownowarto$¢ 300% kwoty podstawowe;.

W sktad pomocy na zagospodarowanie moga wchodzi¢:

- materialy niezbedne do przeprowadzenia remontu 1 wyposazenia mieszkania;
- niezbedne urzadzenia domowe;

- pomoce naukowe;

- sprzet rehabilitacyjny;

- sprzet, ktory moze stuzy¢ do podjecia zatrudnienia.

Podstawa naliczania §wiadczen pieni¢znych w roku 2012 wynosila 1.647 zt.
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rror

Wysokos$¢ swiadczen przyznanych z tytulu usamodzielnienia ze Srodkow powiatu

w roku 2012
Tabela nr 2
Rodzaj Pomoc pienigzna na Pomoc pieni¢zna na Pomoc na
swiadczenia usamodzielnienie kontynuowanie zagospodarowanie
nauki w formie rzeczowej
Rodzaj placowki
Placowki - 74.849,94 3.000
socjalizacyjne
Rodziny zastgpcze 23.058 160.747,20 14.494
Inne placowki - 2.964,60 1.800
RAZEM 23.058 238.561,74 19.294

Ilo$¢ os6b, ktorym przyznano Swiadczenia z tytulu usamodzielnienia

ze Srodkéw powiatu w roku 2012

Tabelanr 3
Rodzaj Pomoc pieni¢zna na Pomoc pienigzna na Pomoc na
$wiadczenia usamodzielnienie kontynuowanie nauki  zagospodarowanie
Rodzaj placowki w formie rzeczowej
Placowki = 17 1

socjalizacyjne

Rodziny zastgpcze 5 34 5
Inne placowki - 1 1
RAZEM 5 52 7

Doro$li wychowankowie rodzin zastgpczych oraz placowek na biezaco korzystaja
z poradnictwa socjalnego §wiadczonego przez pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Szczecinku, korzystaja ze wsparcia oraz doradztwa w rdéznych dziedzinach zycia,
pomocy psychologicznej, a takze uczestnicza w Programie Operacyjnym Kapital Ludzki,

0 czym mowa w kolejnej czgsci sprawozdania.
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Nalezy doda¢, ze od 1 stycznia 2012r. obowiazuje ustawa o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpcze] z dnia 9 czerwca 2011r. (Dz.U. z 2013r. Nr 135, poz. 154),
ktéra wspowadzita szereg zmian dotyczacych pomocy dla os6b usamodzielnianych,

opuszczajacych rodzinne i instytucjonalne formy pieczy zastgpczej.

2.3. Pomoc dorostym wychowankom pieczy zastepczej opusziczajqcych te piecze

i usamodzielniajgcym sie.
Ustawa 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej wprowadzita, rowniez zmainy
dotyczace  usamodzielnianych  wychowankoéw  opuszczajacych  piecz¢  zastepcza.
Zgodnie z przywotana ustawa kazdej osobie, opuszczajacej, po osiagnigciu petnoletniosci,
rodzing zastgpcza, rodzinny dom dziecka, placéwke opiekunczo — wychowawcza
lub regionalna placoéwke opiekunczo — terapeutyczna, zwana dalej ,,0soba usamodzielniang’:
Przyznaje si¢ pomoc na:
- kontynuowanie nauki,
- pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie,
- pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej,
- udziela si¢ pomocy w uzyskaniu:
- odpowiednich warunkow mieszkaniowych,
- zatrudnienia.

Do podstawowych obowiazkdéw osoby usamodzielnianej nalezy:

- wskazanie opiekuna usamodzielnienia (co najmniej dwa miesiace przed uzyskaniem
petnoletnos$ci) przez osobg usamodzielniana,

- opracowanie indywidualnego programu usamodzielnienia i realizowanie jego zalozen
(przy pomocy opiekuna usamodzielnienia i PCPR),

- ztozenie wniosku o przyznanie okre§lonej pomocy.

W celu uzyskania pomocy pienigznej nalezy spetni¢ wymagane warunki, tj., przebywac

W pieczy zastgpczej:

- 3 lata — przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastgpcza spokrewniona,

- rok — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastepcza: niezawodowa,

zawodowa, rodzinny dom dziecka, placowke opiekunczo — wychowawcza lub regionalna

placowke opiekunczo — terapeutyczna.
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Aby otrzyma¢ pomoc na kontynuowanie nauki nalezy kontynuowa¢ nauke:

- w szkole lub na uczelni,

- w zaktadzie ksztalcenia nauczycieli,

- na kursach, jezeli ich wukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem
usamodzielnienia u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

Pomoc pieni¢zna na kontynuowanie nauki wyplaca starosta, wlasciwy ze wzgledu na miejsce

zamieszkania dziecka przed umieszczeniem w pieczy zastgpczej. Wysokos¢ pomocy

na kontynuowanie nauki wynosi nie mniej niz 500,00 zt miesi¢cznie i przyznaje si¢ ja na czas

trwania nauki, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia przez osobeg usamodzielniana 25 roku

zycia. Wychowanek jest zobowiazany do przedkladania w Centrum nie rzadziej niz

raz na 6 miesigcy, zaswiadczenie stwierdzajacego kontynuowanie nauki.

W roku 2012 rodzinna piecze zastepcza opuscito 13 wychowankéw z tego 3 wychowankow

pochodzacych z terenu innego powiatu. Natomiast instytucjonalna pieczg zastepcza opuscito

5 wychowankéw z tego 2 z terenu innego powiatu.

Ilo$¢ osob i rodzaj przyznanych swiadczen z tytulu usamodzielnienia

ze Srodkow powiatu 2012 roku

Tabela nr 4
Rodzaj $wiadczenia-liczba wypt. §wiadczen

Piecza zastepcza Pomoc pienigzna na Pomoc pieni¢zna na Pomoc na
usamodzielnienie kontynuowanie nauki-  zagospodarowanie
w formie rzeczowej
Spokrewniona 1 13 0
rodzina zastgpcza
Niezawodowa 0 23 1

rodzina zastgpcza

Zawodowa  rodzina 0 4 0
zastgpcza

Placowka 0 3 0
opiekunczo -

wychowawcza

Razem 1 43 1
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Wysokos$¢ swiadcezen przyznanych z tytulu usamodzielnienia

ze Srodkow powiatu 2012 roku

Tabelanr5
Rodzaj swiadczenia-wysokos¢ wyplaconych §waidczen

Piecza zastepcza Pomoc pienigzna na Pomoc pieni¢zna na Pomoc na
usamodzielnienie kontynuowanie nauki  zagospodarowanie

w formie rzeczowej

Spokrewniona 3 300,00 6 467,74 0
rodzina zastgpcza

Niezawodowa 0 11 110,13 1995,41
rodzina zastgpcza

Zawodowa rodzina 0 2 000,00 0
zastepcza

Placowka 0 1161,29 0
opiekunczo -

wychowawcza

Razem 3300,00 20 739,16 199541

Pomoc na kontynuowanie nauki nie przystuguje gdy osoba usamodzielniana:

- uczy si¢ w szkole ponadgimnazjalnej lub uczelni, ktéra zapewnia nieodptatna nauke
I utrzymanie,

- bez uzasadnionych powodow zmienila trzykrotnie nauczanie, na tym samym poziomie
ksztalcenie,

- zostata umieszczona w zaktadzie karnym.

- 0soba usamodzielniana w trakcie ksztatcenia, przebywa na urlopie od zajgc,

- wychowanek nie realizuje indywidualnego programu usamodzielnienia.

Pomoc na usamodzielnienie oraz pomoc na zagospodarowanie jest przyznawana osobie
usamodzielnianej, ktérej dochdd miesigczny nie przekracza kwoty 1200,00 zt . Ustalajac
dochdd osoby usamodzielnianej uwzglednia si¢ sum¢ dochoddéw tej osoby, jej malzonka
oraz dzieci pozostajacych na jej utrzymaniu, podzielona przez liczbg tych osob. Wychowanek
ma prawo skorzysta¢ z pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej, ktéra udziela

Starosta wtasciwy ze wzgledu na miejsce osiedlenia si¢ osoby usamodzielniane;.
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Pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowe] wyptaca jest jednorazowo, nie pozniej
niz do ukonczenia 26 roku zycia w wysokosci ni nizszej niz kwota 1500,00 zt,
a w przypadku osoby legitymujacej si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci w stopniu
umiarkowanym lub  znacznym w  wysoko$ci nie nizszej niz  3000,00 =zt
Pomoc na zagospodarowanie moze by¢ przekazana w formie rzeczowe;.
Pomoc na usamodzielnienie moze zosta¢ wyptacona, w zaleznosci od ustalen indywidualnego
programu usamodzielnienia, jednorazowo lub w ratach, najpdzniej do ukonczenia przez osobg
usamodzielniang 26 roku zycia.
Pomoc na wusamodzielnienie wyptacana jest po zakonczeniu pobierania pomocy
na kontynuowanie nauki. W uzasadnionych przypadkach pomoc na usamodzielnieni moze
zosta¢ wyptacona w trakcie pobierania pomocy na kontynuowanie nauki.
Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej wysoko$¢ pomocy
na usamodzielnienie wynosi:
- w przypadku wychowanka opuszczajacego rodzing zastgpcza spokrewniona —  nie mniej
niz 3300,00 zi- jezeli przebywat w pieczy zastgpczej co najmniej 3 lata
- w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing niezawodowa, zawodowa,
rodzinny dom dziecka, placowke opiekunczo — wychowawcza lub regionalna placowke
opiekunczo — wychowawcza:
- nie mniej niz 6600,00 zt- okres pobytu w pieczy zastepczej powyzej 3 lat,
- nie mniej niz 3300,00 zt- okres pobytu w pieczy zastgpczej od 2 do 3 lat,
- nie mniej niz 1650,00 zt- okres pobytu w pieczy zastgpczej ponizej 2lat, nie krocej jednak
niz przez okres roku.
Przyznana pomoc na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie lub na zagospodarowanie
mozna odmowi¢ w przypadku, gdy:
- istnieja uzasadnione przypuszczenia, ze przyznana pomoc zostanie wykorzystana niezgodnie
z celem,
- wychowanej przed ukonczeniem petnoletnio$ci samowolnie opusci pieczg zastgpcza,
- osoba usamodzielniana porzucita nauke¢ i nie podejmuje zatrudnienia,
- stosunek pracy z osoba usamodzielniang zostat rozwiazany z winy pracownika,
osoba usamodzielniana uchyla si¢ od podjgcia proponowanego jej zatrudnienia,
- osoba usamodzielniana zostala skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo

lub przestgpstwo skarbowe.
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Zapewnienie wsparcia milodziezy z rodzin dysfunkcyjnym — milodziezy zagrozonej
wykluczeniem spotecznym - realizowane byto poprzez dziatania Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie (m.in. w ramach projektu systemowego pn. ,Rozwdj
I upowszechnianie aktywnej integracji w powiecie szczecineckim” ktory opisany jest
w osobnym dziale), a takze poprzez Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczna, Wielofunkcyjna
Placowke Pomocy Rodzinie oraz Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej, $wietlice

srodowiskowe i organizacje pozarzadowe.

2.4. Minimalizowanie zjawiska bezrobocia, aktywizacja osob dlugotrwale bezrobotnych.
Cel ten realizowany byl poprzez dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Szczecinku poprzez
szereg dziatan, projektow i programow.

Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinku wszelkimi sitami stara si¢ ograniczy¢
bezrobocie wsrdd niepelnosprawnych. Liczba osdb niepetnosprawnych zarejestrowanych
pozostajacych bez pracy w Powiecie Szczecineckim jest na podobnym poziomie od 5,5
do 6%. Wida¢ wyraznie, ze kryzys 2008 roku dotknat nie tylko niepelnosprawnych.
Stopa bezrobocia w powiecie wzrosta w przeciagu roku z 23,3 do 24,6%, a wsrod
niepetnosprawnych z 4,9% do 5,8%. Jesli stopa bezrobocia od tego czasu wsrod
niepelnosprawnych ksztaltuje si¢ na tym samym poziomie, to ogolne bezrobocie ro$nie
i na koniec 2012 wynosilo w Powiecie Szczecineckim 26,8%

Bezrobocie w powiecie szczecineckim w latach 2008-2012

Tabela nr 6
Wyszczegdlnienie Lata
2008 2009 2010 2011 2012

Bezrobotni Razem 6483 7303 7298 7461 7390
zarejestrowani kobiety 3884 3891 3999 4131 4006
na koniec roku niepetnosprawni 316 421 404 451 424

% niepetn. bezrobotn. | 4,90% 5,80% 5,50% 6% 5,70%
Bezrobotni zarejestr. Razem 1502 1954 1710 1680 1590
na koniec roku kobiety 770 871 882 843 773
z prawem do zasitku % niepetnosprawniych| 25,30% | 30,90% | 24,50% | 26,80% | 22,10%
Wskaznik bezrobocia
rejestrowanego (1) 13,10% | 14,80% 14,80% | 15,10% | 14,90%
Stopa bezrobocia
w powiecie (2) 23,30% | 24,60% | 25,50% | 26,60% | 26,80%

(1) - % bezrobotnych do liczby w wieku produkcyjnym

(2) - % bezrobotnych do liczby ludnosci czynnej zawodowo
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- Do zadania z zakresu zatrudniania i rehabilitacji zawodowej os6b niepelnosprawnych

realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinku nalezy:

- przyznawanie osobom niepetnosprawnym $§rodkéw na rozpoczgcie dzialalno$ci
gospodarczej, rolniczej albo wniesienie wktadu do spotdzielni socjalnej

- udzielanie dofinansowania do wysokosci 50% oprocentowania kredytow bankowych,
zaciagnigtych przez osoby niepelnosprawne na kontynuowanie dziatalnosci gospodarczej
lub prowadzenie wlasnego lub dzierzawionego gospodarstwa rolnego,

- dokonanie zwrotow kosztow zatrudnienia pracownikOw pomagajacym pracownikom
niepetnosprawnym w pracy,

- finansowanie wydatkéw na instrumenty lub uslugi rynku pracy niepozostajace
w zatrudnieniu,

- finansowanie  kosztow szkolenia i1 przekwalifikowania zawodowego o0s6b
niepetnosprawnych

- dokonanie zwrotow kosztow poniesionych przez pracodawce na szkolenia zatrudnionych

0soOb niepetnosprawnych

Poza $rodkami przydzielonymi przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych, osoby niepelnosprawne bezrobotne zarejestrowane w powiatowym
urzedzie pracy moga skorzysta¢ z form aktywizacji zawodowe] wynikajacych z przepiséw
ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych oraz
ustawy o promocji zatrudnienia w instytucjach rynku pracy.

Srodki na ten cel wykorzystywane sa z Funduszu Pracy jak i Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Aktywne formy przeciwdziatania, ilo$¢ oso6b niepelnosprawnych ktore skorzystaty z tych

form 1 1lo$¢ srodkow finansowych przedstawia ponizsza tabela:
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Dzialania realizowane przez PUP Szczecinek w 2012 r. skierowane do os6b

niepelnosprawnych w ramach aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu.

Tabela nr 7
Aktywne formy liczba 0s6b Srodki Srodki Srodki
przeciwdziafania korzystajacych z PFRON zFunduszu |z Europejskiego
bezrobociu Pracy Fund. Spoteczn.
Refundacja stanowiska pracy 4 71193
Dotacje 6 110000
Prace interwencyjne 17 95441
Staz/osoby bezrobotne 35 183057
Staz/osoby poszukujace 9 40081
Roboty publiczne 50 200618
Szkolenia/osoby bezrobotne 12 4947 25316
Prace spotecznie uzyteczne 19
Szkolenia/osoby poszukujace 2 8769
Razem 154 48850 665 256 25316

Jak wynika z powyzszej tabeli z wsparcia finansowego skorzystalo 154 osoby
niepelnosprawne. Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinku wydatkowal na rézne formy
przeciwdziatania bezrobociu niepelnosprawnym 739 422 zl.

Zespot Doradztwa Zawodowego przyjal 127 osob bezrobotnych i poszukujacych
pracy posiadajacych aktualne orzeczenie lekkim, umiarkowanym i znacznym stopniu
niepetnosprawnosci. Udzielono 130 porad indywidualnych dla 90 oséb w nastgpujacych
obszarach: okresleniu potencjatu zawodowego, zainteresowan zawodowych, zdolnosci,
umiejetnosci 1 preferencji zawodowych oraz pomocy przy sporzadzaniu planu rozwoju
zawodowego.

Wprowadzono w urzedzie wymagane wskazania ustawy o jezyku migowym
1 innych $rodkach komunikowania si¢. W ciagu calego roku pracownicy udzielali
dla pracodawcow jak 1 dla osob bezrobotnych informacje dotyczace istniejacych form

wsparcia dla osob niepelnosprawnych.
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2.5. Minimalizowanie zZjawiska ubostwa i innych negatywnych zjawisk spotecznych.

Cel ten realizowany byl poprzez dziatania Stowarzyszenia ,,Na pomoc”
dystrybuujacego zywnos$¢ dla najubozszych mieszkancow naszego powiatu, osrodkow
pomocy spotecznej, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie oraz innych organizacji
pozarzadowych dziatajacych w obszarze pomocy spoteczne;.

Powiat Szczecinecki zalicza si¢ w poczet regiondw o najwyzszym odnotowanym
wskazniku bezrobocia w Polsce. Zmiana ustroju, wprowadzona gwattownie i stosukowo
niedawno, pociagneta za soba konsekwencje w postaci duzej liczby wsi ,,popegeerowskich”.
Widocznym problemem jest brak pracy, a co za tym idzie, niezdolnos¢ do osiagniecia
realnych zrédet dochodéw. Czynniki te staty si¢ motorem do zapoczatkowania Scistej
wspotpracy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku ze Stowarzyszeniem
Osob Dzialajacych Na Rzecz Usprawnienia Chorych Na Stwardnienie Rozsiane i Osob
Niepetosprawnych ,,Na Pomoc” w Bornem Sulinowie. Stowarzyszenia otrzymuja zywnos¢
w ramach wspdlpracy z Bankiem Zywno$ci w Nowych Bielicach.

Poczatek wspolpracy ze Stowarzyszeniem Osob Dziatajacych Na Rzecz Usprawnienia
Chorych Na Stwardnienie Rozsiane i Osob Niepetlnosprawnych ,,Na Pomoc” w Bornem
Sulinowie z Bankiem Zywno$ci w Nowych Bielicach oraz Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Szczecinku datowany jest na rok 2004.

Program ,Dostarczanie zywnosci dla najubozszej ludnosci Unii Europejskiej”
przedstawia si¢ nastgpujaco: PEAD to skrot francuskiej nazwy Programme Europeen d’Aide
aux plus Demunis — po polsku thumaczonej jako Europejski Program Pomocy Zywnosciowe;.
Gléwnym celem programu jest niesienie pomocy zywnosciowej dla najbiedniejszych osob
w calej Europie.

Idea tego programu narodzila si¢ jeszcze w latach 80-tych w krajach unijnych, w okresie
kiedy w magazynach agencji interwencyjnych gromadzone byly ogromne nadwyzki
zywnos$ci. Sprzedaz 1 eksport ich w obrgbie Unii oraz poza kraje czlonkowskie,
m.in. ze wzgledu na wysokie koszty doplat eksportowych byla nie do zrealizowania.
Jednoczesnie magazynowanie wymagato coraz wigkszych naktadéw finansowych.
W tej sytuacji uznano za stosowne rozdysponowanie nagromadzonych zapaséw wsrod
ludno$ci ubogiej z terenu krajow cztonkowskich.

Obecnie w zapasach interwencyjnych UE nie gromadzi sig juz tak wielkich ilosci ZzywnoSci
1 program PEAD realizowany jest gltownie poprzez przekazanie Srodkéw finansowych

zamiast gotowych artykulow spozywczych czy surowcow do ich produkcji.
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Podstawa realizacji PEAD jest Rozporzadzenie Komisji Europejskiej nr. 3730/87
przyzwalajace na bezptatne przekazanie osobom potrzebujacym zywnosci pochodzacej
z rezerw UE przez akredytowane do dystrybucji organizacje charytatywne z terendw
unijnych.

W roku 2012 odnotowano dostarczenie 17 rodzajéow specjalnie przygotowanej
zywnosci. Do ubieglorocznych srodkow zalicza si¢: maka, makaron §widerki, kasza gryczana,
ptatki kukurydziane, mleko UHT , sery zolte i topione, herbatniki, masto, cukier,

pomidorowy, groszek z marchewka, klopsy w sosie pomidorowym, mielonka wieprzowa, olej

oraz dzemy.
Asortyment zywnosci otrzymanej w 2012r.
Tabela nr 8

L.p. Rodzaj asortymentu Ilos¢ (kQg)
1. | Cukier 23 100,00
2. Dzem 6 673,68

3. Herbatniki 7 235,20

4. Kasza gryczana 53 900,00
5. Makaron swiderki 28 350,00
6. | Masto 3 050,00

7. | Maka 23 220,00
8. | Mleko 98 126,00
9. Ptatki kukurydziane 11 960,00
10. | Ser topiony 9 330,00

11. | Ser zotty 11 710,00
12. | Groszek z marchewka 27 776,00
13. | Ryz 59 000,00
14. | Klopsy w sosie pomidorowym 34 013,60
15. | Koncentrat pomidorowy 12 180,00
16. | Mielonka wieprzowa 17 928,00
17. | Olgj 17 619,00
Razem 411 205,48
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Nabial otrzymany w 2012 roku (w tonach)
Wykres nr 1
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Odbiorcami, ktorzy odpowiedaja za indywidualny podziat zywnosci dla beneficjentéw sa:
Osrodki pomocy spotecznej z Powiatu Szczecineckiego
Stowarzyszenie Rozwoju Wi,
Stowarzyszenie Diabetykow,
Zwiazek Inwalidow Wojennych,
Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym,
Liga Polskich Kobiet,
Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci Niepetlnosprawnych i1 Ich Rodzicéw ,,Promyk Nadziei”,
Rejonowa Rada Honorowych Dawcow Krwi,
Stowarzyszenie Mitosnikéw Miejscowosci Radacz,
Stowarzyszenie Amazonek,
Zwiazek Emerytow, Rencistow i Inwalidow,
Sekcja Emerytéw i Rencistow przy oddziale Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego,
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom z Niepelnosprawnos$cia Ruchowa 1 Poszkodowanych
w Wypadkach Drogowych,
Stowarzyszenie Pomocy Dzieci Wojny w Polsce oddziat w Szczecinku,
Stowarzyszenie Honorowych Dawcow Krwi,
Ochotnicze Straze Pozarne z Bialego Boru, Juchowa, Lubowa oraz Bornego Sulinowa,
Biatoborskie Stowarzyszenie Soltysow,
Stowarzyszenie Dla Dzieci 1 Mlodziezy Ze Srodowisk Lokalnych ,,POMOST”,
Stowarzyszenie ,,Wyprzedzi¢ czas”.
Fundacja Milosierdzie i Wiedza
Polski Zwiazek Niewidomych
Ewangeliczny Zwiazek Braterski w RP Rada Starszych
Stowarzyszenie Silnowo 2020
Liga Kobiet Aktywnych

W miar¢ rozwoju programu asortyment produktéw systematycznie powigksza sig¢
o nowe artykuly spozywcze tak, by uwzglednia¢ potrzeby i preferencje ostatecznych
odbiorcow. Wszystkie produkty przekazywane przez Banki Zywnoéci w ramach PEAD
sa oznakowane logotypem Bankéw Zywnosci, a takze posiadaja na opakowaniu informacje:
»PRODUKT NIE JEST DO SPRZEDAZY”.
Beneficjentami otrzymujacymi pomoc zywnosciowa sa osoby, ktore spelniaja kryterium

dochodowe zgodnie z kryteriami zawartymi w art. 5 oraz art. 7 ustawy o pomocy spoteczne;.
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2.6. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

Cel ten realizowany byt poprzez realizacje¢ Powiatowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w rodzinie na lata 2011 — 2015.

,Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w rodzinie na lata 2011 — 2015” powstal w oparciu o art. 6 ust. 3 pkt. 1 ustawy
z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U.2005, nr 180, poz.
1493 ze zm.). Zostat przyjety do realizacji przez Rade Powiatu w Szczecinku Uchwata
Nr XIX/134/2011 w dniu 29 grudnia 2011r. Cele i zalozenia Programu wpisuja sig
w zalozenia Powiatowej Strategii Rozwiazywania problemow Spolecznych na lata 2011-2015
1 uszczegbdlowiaja jej zadania w kwestii przeciwdziatania przemocy.

Realizatorami i Partnerami przy realizacji Powiatowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Szczecineckim
sa:

e Starostwo Powiatowe w Szczecinku,

e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku,

e Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Szczecinku,

e Punkt Konsultacyjny Pomocy Dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Szczecinku,

e Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczecinku,

e Miejsko - Gminy Os$rodek Pomocy Spotecznej w Barwicach,

e Miejsko - Gminy Osrodek Pomocy Spotecznej w Bornem Sulinowie,

e Miejsko - Gminy Os$rodek Pomocy Spotecznej w Bialtym Borze,

¢ Gminy Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczecinku,

e Gminy Osrodek Pomocy Spolecznej w Grzmiacej,

e Stuzby Mundurowe w tym: funkcjonariusze policji, funkcjonariusze Strazy Miejskiej
(Gminnej),

e Centrum Praw Cztowieka i1 Profilaktyki Patologii Spotecznych z siedziba w Szczecinku,

e NZOZ ,PATRONKA” w Szczecinku,

e Stowarzyszenie Fundusz Tratwa w Szczecinku,

e Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Szczecinku,

e Towarzystwo Przyjaciot Dzieci z siedziba w Szczecinku,

¢ Miejska i Gminne Komisje Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych,

29



Sprawozdanie z realizacji Powiatowej Strategii Rozwigzywania probleméw Spotecznych
w Powiecie Szczecineckim w roku 2012

e Punkty konsultacyjne dla rodzin z problemem przemocy w rodzinie — Gmina Grzmiaca,
Borne Sulinowo, Miasto Szczecinek, Biaty Bor,

e Interdyscyplinarne zespoly ds. Przeciwdziatlania Przemocy w Rodzinie w miescie
Szczecinek, w Bornem Sulinowie, w Biatym Borze, w Barwicach, gm. Grzmiaca oraz gm.
Szczecinek,

e Sad Rejonowy,

e Prokuratura,

e Placowki o$wiatowe,

e Placoéwki opieki zdrowotne;.

Mimo licznych akcji informacyjnych oraz wzrastajacej $wiadomos$ci spoleczenstwa,

w dalszym ciagu przemoc w rodzinie, w wigkszosci przypadkow jest starannie ukrywana

zardbwno przez osoby, ktére doznaja przemocy jak i1 Swiadkéw takich sytuacji. Duza czgs¢

spoteczenstwa polskiego nadal uwaza, ze tego co si¢ dzieje w domu nie powinno si¢

,Wynosi¢ na zewnatrz”, ze W zycie rodziny nie powinno si¢ ingerowac, dotyczy to przede

wszystkim mieszkancow matych miejscowosci, gdzie stosowanie przemocy wobec swoich

najblizszych jest zjawiskiem ,,dziedziczonym”, uwazanym za co$ ,,normalnego”.

Przemoc jest jednym z najbardziej niepokojacych zjawisk wspodlczesnego $wiata, istnieje

zarbwno w rodzinach biednych, jak i bogatych, w duzych miastach, matych miasteczkach

oraz na wsi.

Aby skutecznie zmniejszy¢ skalg wystgpujacego problemu, ktorym jest stosowanie przemocy

wobec sowich bliskich Ustawodawcy natozyli na kazdy szczebel administracji publicznej

liczne zadania, ktérych realizacja ma pomoc w coraz skuteczniejszej oraz co jest bardzo

wazne kompleksowej pracy na rzecz pomocy rodzinie, zmagajacej si¢ problemem przemocy.

Samorzad powiatowy, zgodnie z art. 6 Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie, jest zobowiazany realizowa¢ wiele zadan z zakresu przeciwdzialania
przemocy w rodzinie tj:
Zadania wlasne powiatu:
e opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie;
e opracowanie 1 realizacja programéw sluzacych dziataniom profilaktycznym, majacym

na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwlaszcza w zakresie promowania 1 wdrozenia
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prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych
przemoca w rodzinie;

e zapewnienic osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia;
zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach interwencji
kryzysowe;j.

Zadania z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat:
e tworzenie 1 prowadzenie specjalistycznych osrodkéw wsparcia dla ofiar przemocy
w rodzinie;
e opracowywanie i realizacja programow oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla osob
stosujacych przemoc w rodzinie
Ponizsze sprawozdanie dotyczy realizacji zadan zawartych w Powiatowym Programie
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata
2011-2015
Do realizacji zadan z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie na terenie Powiatu
Szczecineckiego wyznaczony zostal pracownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w  Szczecinku, ktory rownoczesnie pelni funkcj¢ Powiatowego Koordynatora
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie - Pani Magdalena Mazur —Balcerzak — straszy
pracownik socjalny PCPR.
Gléwnym celem strategicznym Programu jest zmniejszenie zjawiska przemocy
w rodzinie oraz ochrona ofiar przemocy w rodzinie w powiecie szczecineckim,
Cele szczegdtowe programu to:
Ochrona ofiar przemocy w rodzinie — zwigkszenie efektywnosci pracy 7z rodzing
z problemem przemocy domowej.

Na terenie Powiatu Szczecineckiego funkcjonuje wiele instytucji, urzegdow, punktow
poradnictwa, organizacji pozarzadowych, ktore dziataja na rzecz oséb 1 rodzin potrzebujacych
pomocy finansowej, psychologicznej 1 prawnej, ktore dzigki swym mozliwosciom
doradczym, kadrowym, lokalowym wspieraja realizacj¢ zalozen zawartych w Powiatowym
Programie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie.
Najwicksze nadzieje poktadane byly w powstajacych w kazdej gminie naszego powiatu
interdyscyplinarnych zespolach przeciwdziatania przemocy w rodzinie. W chwili obecnej
mozna z cala stanowczos$cia powiedzie¢, ze te nadzieje zostaly spelnione w znacznym

stopniu.
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W kazdej gminie na terenie Powiatu Szczecineckiego w roku 2012 funkcjonowat
taki zespot, ktory w duzym stopniu przyczynil si¢ do poprawy sytuacji rodzin i oséb,
zmagajacych sig¢ z problemem przemocy.

Pierwszym i1 najwazniejszym zadaniem w zakresie ochrony ofiar przemocy i zarazem
jasna, przejrzysta i spdjna procedura jest procedura ,,Niebieskiej Karty”

Za realizacje tego zadania w duzej mierze odpowiadaja przede wszystkim stuzby,
ktére pracuja w Srodowisku, a wigc pracownicy socjalni o$rodkéw pomocy spotecznej,
funkcjonariusze policji, a takze od czasu wprowadzenia zmian do ustawy o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie o§wiata oraz stluzba zdrowia. Najczesciej zdarza si¢ tak, ze pierwsza
stuzba, ktora zmaga si¢ ze skutkami przemocy bezposrednio w srodowisku domowym i ma
kontakt zaré6wno z osobami, ktore wymagaja pomocy jako osoby doznajace przemocy
jak i nie rzadko w jednym czasie z osobami, ktore ta przemoc stosuja sa funkcjonariusze
policji, zar6wno ci z Powiatowej Komendy jak i z kazdego posterunku na terenie gminy.
Najczesciej podczas interwencji domowej zaczyna si¢ dziatanie na rzecz ustania przemocy
w rodzinie. To wlasnie funkcjonariusze tej stuzby w znacznej czgsci przypadkéw wypekniaja
kwestionariusz A ,,Niebieskiej Karty” i przekazuja go do przewodniczacego zespolu
interdyscyplinarnego dziatajacego na terenie danej gminy/miasta.

llo$¢ interwencji domowych oraz wszczetych procedur

w ramach ,,Niebieskiej Kraty” przez policj¢ w roku 2012.

Tabelanr9
Jednostka Tosé interwencji | Ilo§¢ wszczetych procedur
domowych w roku 2012 w ramach ,Niebieskiej
Karty”
Komenda Powiatowa | 893 interwencji domowych — | 31 wypetnionych

Policji w Szczecinku

w tym 31 z powodu

kwestionariuszy ,,Niebieskiej

stosowania  przemocy w | Karty”
rodzinie
Komisariat w Bornem | 12 interwencji domowych | 12 wypetnionych
Sulinowie zwigzanych ze stosowaniem | kwestionariuszy ,,Niebieskiej
przemocy w rodzinie Karty”
Posterunek  Policji ~ w | 40 interwencji domowych — | 1 wypetiony kwestionariusz
Grzmigcej w tym 6 z powodu |,Niebieskiej Karty”
stosowania przemocy w
rodzinie
Posterunek Policji w | 24 interwencji domowych | 6 wypetnionych
Barwicach zwiazanych ze stosowaniem | kwestionariuszy ,,Niebieskiej
przemocy w rodzinie Karty”
Posterunek Policji w0 0

Bialym Borze
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Ustawodawca opracowat doskonale narzedzie w postaci procedury ,,Niebieskiej
Karty”, gdyz prawidlowe stosowanie jej pozwala na objecie kompleksowa pomoca calej
rodziny, w ktorej wystepuje problem przemocy.

Wypeliony formularz A , Niebieskiej Karty” — ktory wypelnia si¢ z osoba doznajaca
przemocy, jest niezwlocznie przesylany ( w ciagu 7 dni) do przewodniczacego
odpowiedniego zespolu interdyscyplinarnego, ktory powotuje grupe robocza zlozona

ze specjalistow majacych pracowaé z konkretna rodzina.

Ilo$¢ wszczetych i zakonczonych procedur w ramach ,,Niebieskiej Karty ” przez

zespoly interdyscyplinarne na terenie powiatu szczecineckiego w roku 2012.

Tabela nr 10

Zespot Interdyscyplinarny | Ilo$¢ Ilo$¢ zakonczonych | Ilo$¢ Procedur w
ds. Przeciwdziatania wszczetych procedur trakcie realizacji
Przemocy w Rodzinie — w roku 2012 ,Niebieskiej Karty”
ZiPPR procedur

w ramach

»Niebieskiej

Karty”
ZIPPR - Szczecinek 27 10 17
ZIPPR — Borne Sulinowo 22 1 21
ZIPPR - Barwice 7 1 4
ZIPPR — Bialy Bor 5 2 3
ZIPPR — Szczecinek gmina 15 0 15
ZIPPR - Grzmiaca 0 0 0

Pracownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku w roku 2012 wypehit
jeden kwestionariusz A , Niebieskiej Karty”. Nalezy pamigta, ze wszczgcie procedury
jest jakby ostateczna forma pomocy rodzinie, poniewaz kazda ze sluzb powinna wyczerpac¢
wszelkie mozliwosci, ktore leza w jej kompetencjach aby pomoéc rodzinie w przezwycigzeniu
problemu przemocy.

Pracownik socjalny Centrum w roku 2012 bral czynny udziat — byt liderem — w pracy dwoch
grup roboczych w ramach Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie w Szczecinku, ktore zakonczyty si¢ pelnym sukcesem czyli ustaniem
przemocy. Dziatania, ktore leza w kompetencjach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Szczecinku, na rzecz ochrony ofiar przemocy obejmuja w szczegdlnosci zapewnienie
bezpieczenstwa i opieki dzieciom, poprzez umieszczenie ich w rodzinnej lub instytucjonalnej
formie pieczy zastgpczej. Nalezy pamigta¢, ze kazde dziecko, ktére trafia do pieczy
zastepczej, jest dzieckiem doswiadczajacym przemocy ze strony dorostych.
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Najbardziej powszechna forma przemocy wobec dzieci jest przemoc przez
zaniedbanie. W roku 2012 do pieczy zastepczej trafito 54 dzieci: w tym 42 do rodzinnej
formy pieczy i 12 do pieczy instytucjonalnej. Na poczatku roku 2012 w Wielofunkcyjnej
Placowce Pomocy Rodzinie w Szczecinku zostal umieszczony dwunastoletni chtopiec,
odebrany z rodziny w trybie interwencji na podstawie art. 12a Ustawy 0 przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie. Zapisy tego artykulu daja uprawnienia odpowiednim shuzbom
do odebrania dziecka w sytuacji zagrozenia zycia i zdrowia bez decyzji sadu.
Bezpieczenstwo dziecku zostalo zapewnione dzigki dobrej wspotpracy Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bornem Sulinowie oraz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

Powiatowe Centrum stara si¢ zapewni¢, w kazdym momencie, kiedy wystapi taka
koniczno$¢, schronienie i opieke dzieciom tego potrzebujacym, migdzy innymi poprzez
rozwo0j rodzinnych form opieki zastgpczej, pozyskiwanie i szkolenie nowych kandydatow
do petnienia funkcji rodzin zastgpczych.

W roku 2012 jako duzy sukces pracownikéw Centrum mozna uzna¢ pomoc rodzinie
1 dziecku doznajacemu przemocy seksualnej ze strony ojca, ktére mialo zosta¢ umieszczone
w placowce socjalizacyjnej. Szereg dziatan podjetych przez pracownikow Centrum,
we wspolpracy z rodzina, psychologiem szkolnym, Sadem Rejonowym w Szczecinku,
lekarzami ze szpitala psychiatrycznego, osrodkiem pomocy spolecznej, policja zaowocowato
zmiang postanowienia Sadu o umieszczeniu dziewczynki w placowce, umieszczeniem
rodziny doznajacej przemocy w Specjalistycznym Osrodku Wsparcie dla Ofiar Przemocy w
Rodzinie w Bydgoszczy, a w rezultacie doprowadzito do wydania wyroku skazujacego

mezezyzng za popetnione czyny.

Kolejnym celem zawartym w Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Rodzinie w Powiecie Szczecineckim jest:
Rozwijanie  spolecznej  swiadomosci i  wrailiwosci na  zjawisko  przemocy
w rodzinie.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku realizowalo powyzszy cel
poprzez rozpowszechnianie informacji o przemocy w rodzinie, sposobach walki z nia,

promowanie warto$ci rodzinnych, metod wychowawczych bez uzywania przemocy.
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W roku 2012 realizowane byly zajecia pn. ,,doskonalenie metod wychowawczych
w rodzinnych formach opieki zast¢pcze]” majace na celu udoskonalenie metod
wychowawczych stosowanych przez rodzicéw zastepczych wobec dzieci, ktére maja pod
swoja opieka. Nalezy pamigtaé, ze sa to dzieci pochodzace z rodzin zmagajacych sig
z problemem przemocy.

W roku 2012 pracownik socjalny odpowiadajacy za dziatania dotyczace
przeciwdziatania przemocy w rodzinie uczestniczyt w II cyklu szkolen ,,Zéta kartka dla
sprawcy przemocy”’ organizowany przez Stowarzyszenie SOS dla Rdziny w ramach
programu rzadowego ,,Razem Bezpieczniej”. Informacje na temat Projektu oraz wiedza
zdobyta podczas szkolenia byla systematycznie przekazywana osobom zajmujacym si¢
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie na terenie Powiatu Szczecineckiego, Centrum
uczestniczyto takze w dystrybucji ulotek ,,Zotta Kartka”, ktére sa przeznaczone dla osob,
ktore ta przemoc stosuja.

W ramach propagowania prawidlowych wzorcow wychowawczych Powiatowa
Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Szczecinku prowadzita w roku sprawozdawczym
dwa programy skierowane do o0sob, rodzicow chcacych nauczyé si¢ w jaki sposob
wychowywaé wilasne dzieci, tworzy¢ zwiazki partnerskie bez stosowania przemocy.
Programy te to ,,Wychowanie bez klapsa” oraz ,,Szkota dla rodzicow”. W powyzszych
programach uczestniczyty osoby znajdujace si¢ pod opieka Centrum, byli to rodzice dzieci,
ktore zostaly umieszczone w pieczy zastgpcze;.

W roku 2012 prowadzone byly przez specjalistow zatrudnionych w Wielofunkcyjne;j
Placowce Pomocy Rodzinie w Szczecinku zajgcia pn. ,trening zastgpowania agresji”
dla dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

W ramach uwrazliwiania spoleczefstwa na zjawisko przemocy oraz
rozpowszechniania wiedzy na temat miejsc, ktore $wiadcza pomoc dla osoéb 1 rodzin
borykajacych sig z tym problemem zostal opublikowany obszerny artykut w ,,Szczecineckim
Obserwatorze” na temat przemocy w rodzinie ze szczegdtowym wskazaniem miejsc
udzielajacych pomocy oraz opisem procedur dziatania stuzb.

Ponadto Centrum uczestniczy w kampaniach spotecznych min. rozpowszechniajac
informacj¢ o realizowanych programach dziataniach za pomoca publikacji na stronie

internetowej PCPR i Starostwa Szczecineckiego.
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Na terenie kazdej z gmin Powiatu Szczecineckiego miato miejsce szereg dziatan
majacych na celu uwrazliwianie spoteczenstwa na problem przemocy min. poprzez
opracowywanie materialow informacyjnych oraz ich dystrybucjg.

Nie nalezy tu takze zapomnie¢ o ogromnej roli w rozwijaniu $wiadomosci
spoleczenstwa, ktéra odgrywa kazdy z pracownikéw socjalnych, zaréwno PCPR jak 1 OPS,
podczas pracy socjalnej $§wiadczonej w S$rodowisku, kiedy maja mozliwo$¢ docierania
bezposrednio do o0séb zagrozonych przemoca, $wiadkow przemocy, czy osob, ktore
doswiadczaja badz stosuja przemoc.

Budowanie lokalnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie, podnoszenie
kompetencji osob pracujqcych w obszarze przemocy w rodzinie.

Pracownik socjalny/koordynator ds. przeciwdzialania przemocy Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku na biezaco przez caly okres sprawozdawczy
swiadczyt pomoc 1 doradztwo merytoryczne w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, zwlaszcza pracy z osobami stosujacymi przemoc wobec bliskich ora realizacji
procedury ,,Niebieska Karta” pracownikow pomocy spotecznej, funkcjonariuszy komendy

policji, pracownikoéw szkot, itp.

W miesigcach luty — marzec 2012r. koordynator odbyt spotkania instruktazowo —
informacyjne dotyczace programu korekcyjno — edukacyjnego z czionkami zespolow
interdyscyplinarnych ds. przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, w kazdej z gmin powiatu,

a takze przeprowadzil rozmowy instruktarzowe z dzielnicowymi KPP w Szczecinku.

Powyzsze dziatania oraz uczestniczenie w pracach zespotow interdyscyplinarnych maja
za zadanie podniesienie poziomu wiedzy, przekazanie informacji o realizowanych przez
instytucje powiatowe programach, wszystkim tym, ktorzy zajmuja si¢ przeciwdziataniem
przemocy. Cykliczne spotkania stuza takze wymienianiu si¢ do$wiadczeniami 1 dobrymi

praktykami, oraz problemami.

W ramach szkolenia stuzb zajmujacych si¢ przeciwdziataniem przemocy w rodzinie
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku przy wspotpracy z Urzedem
Wojewédzkim w Szczecinie oraz Osrodkiem Wspierania Rodziny ,,Dom pod Swierkiem”
w Bialogardzie zorganizowatlo w pazdzierniku 2012r. szkolenie dotyczace procedury
»Niebieska Karta”. W spotykaniu uczestniczyli cztonkowie wszystkich zespotow
interdyscyplinarnych dziatajacych na terenie Powiatu, funkcjonariusze policji, strazy

miejskiej, pedagodzy szkolni.
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Szkolenie poprowadzila Pani Renata Karwowska — pelnomocnik Wojewody ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Pan Mirostaw Wozniak — dyrektor Osrodka
Wspierania Rodziny ,,Dom pod Swierkiem”, ktory ma w swej strukturze Specjalistyczny
Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie. Uczestnicy otrzymali kompleksowa
wiedz¢ na temat Procedury ,Niebieska Karta” oraz zapoznali si¢ z zasadami dziatania
Osrodka Wsparcia oraz zasadami przyjecia oraz przebywania w niej ofiar przemocy
w rodzinie.

Takze zespoty dzialajace na terenie gmin Powiatu Szczecineckiego podjely szereg
dzialan majacych na celu budowanie lokalnego systemu przeciwdzialania przemocy.
Prym w roku 2012 wiodty dwa zespoty:

o Zespol dziatajacy w Miescie Szczecinku, ktéry wraz ze swoimi czlonkami objat
dziataniami  szkoleniowymi min. pracownikdéw szkot  szczecineckich,
funkcjonariuszy ogniwa prewencyjno- interwencyjnego, dzielnicowych, pielggniarki
oraz lekarzy z Pomorskiego Osrodka Diagnostycznego ,,PODIMED” itp.

e Zespot dzialajacy na terenie Miasta i Gminy Barwice, ktory przeprowadzit szkolenia
1 pogadanki zar6wno z nauczycielami jak i uczniami szkét na terenie dziatalno$ci
Zespotu.

Zwigkszanie dostgpnosci do specjalistycznej pomocy dla rodzin, w ktérych wystepuje
problem przemocy w rodzinie.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku jest jednostka, ktorej jednym

z zadan jest §wiadczenie pomocy w postaci poradnictwa specjalistycznego dla osob z calego
terenu Powiatu Szczecineckiego. Czyni to wyspecjalizowana kadra pracownikow jednostki,
ktora prowadzi poradnictwo w bardzo szerokim zakresie obejmujacym wiele dziedzin Zycia
codziennego. Poradnictwo w zakresie przeciwdzialania przemocy, mozliwosci uzyskania
pomocy, wsparcia, zapewnienia schronienia $wiadczy pracownik socjalny odpowiadajacy
za realizacje zadan z zakresu przemocy w rodzinie i interwencji kryzysowej- Pani Magdalena
Mazur — Balcerzak. W roku 2012 z poradnictwa w tym zakresie skorzystaty 42 osoby.
Pracownicy Centrum $cisle wspolpracuja z instytucjami dzialajacymi na terenie powiatu,
a majacymi za zadanie §wiadczenie pomocy osobom znajdujacym si¢ w kryzysie. Najczesciej
osoby, ktore wymagaja pomocy specjalistycznej kierowane sa do Powiatowego Osrodka
Interwencji Kryzysowej, ktory dziala przy Wielofunkcyjnej Placoéwce Pomocy Rodzinie
w Szczecinku. W Powiatowym Osrodku Interwencji Kryzysowej mozna bezptatne skorzystac

z pomocy psychologa, prawnika.
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Praktyka pokazuje , ze funkcjonowanie takiej jednostki jest niezbedne i bardzo potrzebne,
poniewaz z pomocy Osrodka korzystaja osoby z terenu calego powiatu, nie majacy
mozliwo$ci  skorzystania z komercyjnego — platnego poradnictwa 1 terapii.
Mozna powiedzie¢, ze zakres 1 ilo$¢ oferowanych porad jest na dzien dzisiejszy

niewystarczajaca.

Liczba osob korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego

w Osrodku Interwencji Kryzysowej w roku 2012.

Tabela nr 11
LICZBA OSOB ~ 0soBY FORMY UDZIELONEJ
KTORE DOSWIADCZAJACE POMOCY:
SKORZYSTALY PRZEMOCY i i
Z POMOCY (konsultacje) (konsultacje)
OGOLEM PSYCHOLO PRAWNA
GICZNA
141 28 21 15

Ponadto na terenie Miasta Szczecinek funkcjonuje Punkt Konsultacyjny dla Ofiar
Przemocy prowadzony przez Fundusz ,,Tratwa”. W punkcie osoby, ktére doznaja przemocy
moga bezptatnie skorzysta¢ z pomocy prawnika, otrzyma¢ w razie konieczno$ci zastgpstwo
procesowe lub uczestniczy¢é w grupach wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie.
Punkt konsultacyjny obejmuje swoja pomoca caty obszar Powiatu Szczecineckiego.

Na terenie Miasta Borne Sulinowo funkcjonuje Punkt Konsultacyjny dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie, gdzie dyzury pelni psycholog — terapeuta.

W pozostatych gminach powiatu specjalistyczne poradnictwo petnia czlonkowie zespotéw
interdyscyplinarnych, pracownicy o$rodkéw pomocy spotecznej oraz cztonkowie komisji
ds. rozwiazywania problemow alkoholowych. Wszystkie te stuzby korzystaly z pomocy

merytorycznej powiatowego koordynatora ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Pracownicy Centrum zaréwno w okresie sprawozdawczym jak na co dzien $wiadcza
poradnictwo socjalne dla osob, ktére do§wiadczaja przemocy, zar6wno na terenie instytucji
jak 1 pracujac w Srodowisku, umozliwiaja osobom zainteresowanym skorzystanie ze
specjalistycznego poradnictwa, kontuja te osoby z pracownikami odpowiednich instytucji,

pomagaja w pisaniu wnioskéw, pism urzgdowych, sadu, policji i prokuratury.
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Motywuja osoby, ktore stosuja przemoc wobec bliskich do pojecia krokow, aby

zaprzestaly krzywdzacych zachowan, zachgcaja do podjecia przez te osoby uczestnictwa
w programie korekcyjno —edukacyjnym.
Centrum w roku 2012 czynnie wspotpracowato ze specjalistycznym O$rodkiem Wsparcia dla
Ofiar Przemocy Domowej w Biatogardzie i Swinoujéciu oraz Osrodkami Pomocy Spotecznej.
Praca ze sprawcq przemocy w rodzinie — dzialania terapeutyczne, korekcyjne
oraz edukacyjne.

Aby skutecznie pomodc rodzinie, w ktorej wystepuje problem stosowania przemocy
nalezy pomoca i1 wsparciem obja¢ wszystkich jej cztonkow, nie tylko osoby, ktére sa
krzywdzone przez osoby najblizsze, ale takze tych, ktorzy wyrzadzaja krzywde swoim
bliskim.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku jest w Powiecie Szczecineckim jedyna
jednostka $wiadczaca specjalistyczna pomoc dla 0sob, ktére stosuja przemoc wobec swoich
bliskich. Jedna z form udzielania pomocy i wsparcia jest realizacja programu korekcyjno —
edukacyjnego dla sprawcow przemocy w rodzinie. Powiat Szczecinecki od pigciu lat
prowadzi oddzialywania korekcyjno —edukacyjne, od trzech lat realizatorem jest Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku.

Obowiazek realizacji programéw oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych wobec 0sob
stosujacych przemoc w rodzinie okreslony zostat przepisami ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Podstawa Programu sa zajecia grupowe w trakcie, ktorych prowadzone sa dziatania
psychologiczne, edukacyjne i socjalizacyjne. Uczestniczenie w programie ma spowodowaé
zmiang zachowania agresywnego oraz postaw, ktore przyjmuja osoby stosujace przemoc
wobec bliskich. Podczas spotkan uczestnicy zdobywaja wiedz¢ na temat zjawiska przemocy
W rodzinie, poznaja jego definicje, stereotypy, ktore funkcjonuja w spoteczenstwie,
mechanizmy przemocy, poznaja zasady budowania prawidlowych relacji miedzy partnerami,
rodzicami a dzie¢mi. Uzyskuja wiedz¢ na temat tego w jaki sposob alkohol i inne $rodki
psychoaktywne wplywaja na stosowanie przemocy, w jaki sposob samo zazywanie np.
alkoholu moze krzywdzi¢ osoby bliskie, ze moze prowadzi¢ do rozpadu rodziny, odebrania
dzieci z domu rodzinnego. Osoby, ktore zdecydowaly si¢ na uczestniczenie w programie
korekcyjno — edukacyjnym poznaja i ucza si¢ sposobow prawidlowej komunikacji
miedzyludzkiej, aktywnego stluchania, ucza si¢ w jaki sposéb mozna rozwigzywac¢ konflikty

w rodzinie bez stosowania przemocy.
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W trakcie zaje¢ bardzo duzy nacisk kladziony jest na to jaki wplyw stosowanej
przemocy ma na psychike i1 zachowania dzieci, uswiadomienie zalezno$ci pomiedzy
agresywnymi metodami wychowawczymi a krzywdzeniem dzieci, na to, ze dzieci bardzo
czgsto powielaja negatywne, agresywne wzorce zachowan osob dorostych.

Prowadzenie oddzialywania korekcyjno - edukacyjnych ma za zadanie doprowadzic¢
do zmiany zachowan i postaw o0soOb stosujacych przemoc, zmiana ta ma znaczaco
zmniejszy¢ ryzyko dalszego stosowania przez nie przemocy oraz zwigkszy¢ zdolnos¢
do samokontroli agresywnych zachowan.

Podstawowym priorytetem w prowadzeniu Programu powinno by¢ ochrona ofiar przemocy.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku na biezaco podczas trwania programu
a takze po jego zakonczeniu utrzymuje staly kontakt z ofiarami przemocy, ktora stosowaty
osoby bioracy udzial w Programie. Jest to prowadzone poprzez osobisty kontakt oraz pisemne
informacje wysylane do tych osob, ktore zawieraja wykaz instytucji oraz specjalistow,
do ktorych moze ofiara przemocy zwréci¢é si¢ po pomoc. Sa takze informowane
o przystugujacych im prawach oraz o tym co moga zrobi¢ gdyby program nie przyniost
oczekiwanych rezultatow 1 ponownie zaczely doznawaé przemocy. W przypadkach,
gdy ofiarami takiej przemocy byty dzieci, ktore znajduja si¢ w zastgpczej formie opieki,
zostaja one objete dziataniami psychologicznymi.

Efekty prowadzenia Programu objgte sa dziataniami monitorujacymi i ewaluacja. Dzialania
monitorujace prowadzi pracownik socjalny Centrum 1 gldéwnie opieraja si¢ na kontakcie
z instytucjami zajmujacymi si¢ pomoca dziecku 1 rodzinie czyli osrodkami pomocy
spotecznej, policja, sadem, komisjami ds. rozwiazywania probleméw alkoholowych.

W roku 2012 do programu zostalo zakwalifikowanych 23 osoby, w tej liczbie
znajdowaly si¢ osoby, wobec ktorych toczyty sie procedury ,Niebieskiej Karty”
oraz uczestnicy, ktorych do udzialu zmotywowal pracownik socjalny odpowiedzialny
za realizacj¢ Programu.

Zajgcia w ramach programu rozpoczely si¢ w marcu 16 osdb rozpoczgto zajgcia.

Regularnie uczgszczalo oraz ukonczyto caly cykl 6 osob stosujacych przemoc wobec swoich
bliskich.
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Od grudnia 2012 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku podj¢to
kolejne dzialania majace na celu pomoc osobom, ktore stosuja przemoc wobec bliskich i sa to
specjalistyczne konsultacje. Powyzsze dziatania prowadzi Pani Magdalena Mazur — Balcerzak
— pracownik PCPR, ktora jest specjalista w zakresie przeciwdziatania przemocy
ze szczegOlnym uwzglednieniem pomocy osobom stosujacym przemoc. Spotkania odbywaja
si¢ raz w tygodniu, od dnia 6 grudnia 2012 w siedzibie Centrum, w godzinach
popotudniowych. Od dnia rozpoczecia do konca roku (trzy tygodnie) z poradnictwa
skorzystalty 3 osoby.

Przy okazji rozpowszechniania informacji o konsultacjach pracownik prowadzit
rozmowy motywujace oraz instruktazowe, gtdéwnie z osobami pracujacymi w tym zakresie,
gdyz wsrod spoteczenstwa ciagle pokutuje stereotyp, ze osoby, ktore stosuja przemoc nadaja
si¢ tylko do ukarania i osadzenia w zakladzie karnym. Oczywiscie takze pracownicy
Powiatowego Centrum w przypadku uzasadnionego przypuszczenia popetnienia
przestgpstwa, wystepuja do odpowiednich organow sprawiedliwo$ci (Sad, Prokuratura,
Policja) z wnioskami o podjecie stosownych dziatan, zwilaszcza w przypadku kiedy to
przestgpstwo dotyczy dzieci. Jednakze pracownicy Centrum stoja takze na stanowisku,
ze kazdej osobie, ktéra chce zmiany swojego zycia, mozna udzieli¢ pomocy i bgdzie miato to
lepszy efekt niz odbycie kary w zaktadach zamknigtych.

Biorac pod uwage coraz wigksza ilo$¢ zgloszen wystgpowania przemocy w rodzinie
mozna paradoksalnie stwierdzi¢, ze w naszym powiecie system przeciwdziatania przemocy
idzie w dobra strong. Wniosek ze zwigkszajacej si¢ liczby zgloszen jest jeden, znacznie
wzrosta wiedza 1 wrazliwo§¢ zarowno spoteczenstwa jak i osob, ktére zajmuja si¢ praca
z czlowiekiem. Tworzone sa osrodki, gdzie ofiary przemocy w rodzinie moga czué si¢
bezpiecznie, powolywane sa zespoly interdyscyplinarne ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, funkcjonuje procedura ,,Niebieskiej Karty”, sa tworzone grupy wsparcia dla ofiar
przemocy, coraz wigcej osob specjalizuje si¢ w tym zakresie. Jesli chodzi o pomoc dla osob,
ktore stosuja przemoc oferta jest jeszcze znacznie ograniczona, ale takze powoli zaczynaja
dziata¢ grupy wsparcia, specjalistyczne poradnictwo.

Wszystkie dziatania, ktore podejmowato Centrum w celu zmniejszenia przemocy w Powiecie
Szczecineckim byly realizowane we wspdtpracy ze specjalistami z tej dziedziny, o$rodkami
pomocy spotecznej, funkcjonariuszami, czyli jednym slowem z partnerami wskazanymi

do realizacji Programu.
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Mimo, iz dziatania skierowane do rodzin przynosza pozytywne rezultaty i sa czynione
na biezaco, nalezy podkresli¢, ze sa wykonywane tylko za pomoca wlasnych zasobow,
przewaznie bardzo niewielkich, zwtaszcza jesli chodzi o finanse.

W roku 2012 Powiatowe Centrum Pomocy w Rodzinie w Szczecinku po raz pierwszy
otrzymato $rodki finansowe z budzetu Starostwa Powiatowego na przeciwdziatanie przemocy
w rodzinie w wysokosci 3000, 00 zt., ktore moglo wykorzysta¢ jako wktad wtasny startujac
w konkursach ostonowych.

W pazdzierniku 2012r. Centrum aplikowato o $rodki z rzadowego programu ,,Bezpieczniej
Razem” w ramach, ktorego Ministerstwo Sprawiedliwosci oglosito konkurs dla jednostek
samorzadu terytorialnego. Jednakze tut. jednostka nie otrzymata dofinansowania na zadania
zawarte w ztozonym wniosku. w roku 2013 Centrum ponownie wystapilo o przyznanie
srodkéw na realizacje zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie tym razem
w ramach konkursu ogloszonego przez Ministerstwo Pracy 1 Polityki Spoteczne;j.
Otrzymanie $rodkéw znacznie usprawni i ulatwi realizacje celow zawartych w Powiatowym
Programie Przeciwdzialania Przemocy oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata

2011-2015.

3. Dzialanie w obszarze opieki nad osobami niepelnosprawnymi.

Odsetek gospodarstw domowych w ktorych wystepuje zjawisko niepelnosprawnosci
na koniec roku 2009 ksztaltowat si¢ w Polsce w zaleznosci od regionu od 2,2 do 10,3%.
W wojewoddztwie zachodniopomorskim w 4,4% ogétu gospodarstw domowych znajduja sig
osoby niepetnosprawne.
Czestotliwos¢ wystgpowania niepelnosprawnosci wg. szacunku GUS i Raportu na koniec
2009 roku w wojewodztwie zachodniopomorskim szacowano na 11,7% catosci populacji.
Wystepuje bardzo duze zrdznicowanie wystgpowania niepetnosprawnosci w zaleznoS$ci
od regionu jak 1 wieku. Szacuje sig¢, ze w zachodniopomorskim liczba 0s6b
niepetnosprawnych na 1000 mieszkancow w wieku do 15 lat wynosi 19,5 osob, a w grupie
pow.15 lat 134,3 osoby na 1000 mieszkancow. Czgstos¢ wystepowania niepetnosprawnosci
jest zréznicowana réwniez wewnatrzregionalnie. W populacji mieszkancow wojewddztwa
do 15 roku zycia najwigcej niepelnosprawnych w przeliczeniu na 1000 oséb oszacowano

w powiecie drawskim 33,5 0sob, najmniej w powiecie grodzkim Swinoujscie 8,8.
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W powiecie szczecineckim wskaznik oszacowano na 19,9 oséb na 1000 mieszkancow.
Z kolei wsrod mieszkancow wojewoddztwa powyzej 15 roku zycia, najwyzszy wskaznik
niepelnosprawno$ci odnotowano w powiecie wateckim 225,2 za$ najnizsza warto$¢
wskaznika oszacowano dla mieszkancow powiatu Miasto Koszalin — 99,4 osoby
niepetnosprawne na 1000 mieszkancéw. Dla powiatu szczecineckiego wskaznik ten
oszacowano na poziomie 127,7 na 1000 mieszkancéw. Dla zobrazowania mozna
powiedzie¢ , Ze w rozumieniu prawnym to prawie co 6sma osoba dorosla w powiecie
szczecineckim jest osoba niepelnosprawna.

Jak wskazuja badania Biura Pelnomocnika Rzadu d.s. 0os6b Niepelnosprawnych najczestsza
przyczyng niepelnosprawnosci stanowia schorzenia uktadu krazenia, narzadow ruchu
oraz schorzenia neurologiczne. Relatywnie jest nizszy udziat procentowy o0s6b
z uszkodzeniami narzadu wzroku i stuchu, z choroba psychiczna i1 uposledzeniem
umystlowym w zbiorowosci o0séb niepetnosprawnych. Dotyczy jednak tysigcy o0s6b
o obnizonej sprawno$ci w codziennym funkcjonowaniu, a zatem i wymagajacych
szczegblnego podej$cia w edukacji, na rynku pracy 1 w zyciu codziennym. Ustalenie $cistej
liczby niepelnosprawnych w powiecie szczecineckim jest praktycznie niemozliwe.

Przy Starostwie Powiatowym w Szczecinku istnieje Powiatowy Zespél do Spraw
Orzekania o Niepelnosprawnosci. Zespot ten w 2012 roku wydat 1930 orzeczen o stopniu
niepetnosprawnos$ci (dot. dorostych) i o niepetnosprawnosci (dot. dzieci) i 263 karty
parkingowe. Orzeczenia te nie maja charakteru rentowego bo takie orzeczenia wydaje lekarz
orzecznik ZUS, ale uprawniaja migdzy innymi do:

- odpowiedniego zatrudnienia uwzglg¢dniajacego psychofizyczne mozliwosci,

- szkolenia, w tym specjalistycznego,

- zatrudnienia w zakresie aktywnos$ci zawodowe;,

- uczestnictwa w terapii zajeciowe;,

- konieczno$ci zaopatrzenia w §rodki terapeutyczne i inne materialy utatwiajace
funkcjonowanie,

- korzystania z systemu srodowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencii,

- ubieganie si¢ o zasitki 1 §wiadczenia state 1 pielegnacyijne,

- ubieganie si¢ o kartg parkingowa,
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3.1 Inicjowanie dziatan edukacyjnych w spolecznosci lokalnej na rzecz rozwiqzywania
problemow o0sob niepetnosprawnych

Cel ten realizowany byt poprzez dziatania placowek o$§wiatowych w postaci zajeé
dydaktycznych i pozaszkolnych oraz organizacji pozarzadowych dziatajacych w obszarze
wsparcia 0sob niepetnosprawnych.
W ten cel operacyjny doskonale wpisuja si¢ Warsztaty Terapii Zajeciowe;.
W Powiecie Szczecineckim w 2012 roku dziataty dwie grupy Warsztatéw Terapii Zajgciowe;j
po jednej w Szczecinku i Barwicach. Sa wyodrgbniona organizacyjnie i finansowo placowka
rehabilitacyjna.
Warsztat Terapii Zajeciowej w Barwicach jest placowka pobytu dziennego o charakterze
nie zarobkowym. Funkcjonuje od 01.12.2000 roku. Czas trwania zaj¢¢ dla o0sob
niepetnosprawnych wynosi 35 godzin tygodniowo, 7 godzin dziennie od poniedziatku
do piatku. W rehabilitacji uczestniczy 40 o0so6b niepetnosprawnych z Gmin Barwice
1 Grzmiaca. W warsztatach uczestniczy 22 osoby ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci
1 18 o0s6b z umiarkowanym. Uczestnicy do warsztatu sa dowozeni z bardzo odleglych
miejscowosci (Krosino, Grzmiaca, Lubogoszcz).
Oprocz wymienionych wyzej réznych metod i form rehabilitacji stosowanych na co dzien
realizowano réwniez inne projekty:
03.08.2012 do 17.08.2012 ,Nasze Miasteczko Najpigkniejsze” — Fundacja Wspomagania
Wsi, Pozyteczne Wakacje.
16.01.2012 do 27.01.2012 ,,Moja Miejscowos¢ w Internecie” - Fundacja Wspomagania WSsi,
Pozyteczne Ferie 2012.
01.08.2012 do 30.10.2012 ,Platforma Wsparcia dla Niepelnosprawnych” WND-
POKL.09.05.00-32-092/11 w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Priorytet IX.
Dziatanie 9.5 Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich. Szkolenie z zakresu
ogrodnictwa 1 telepracy. Zajgcia grupowe 1 indywidualne z Psychologiem 1 Doradca
Zawodowym.
,Niepetnosprawni Blizej Europy” — wyjazdy do Lubeki ,,Vorwerker Diakonii (Martins Markt)
oraz Eger - Wegry.
,Praktyki Zawodowe dla Niepelnosprawnych Juchowo” - wspodlpraca z Fundacja

im. Stanistawa Karlowskiego w Juchowie.
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Realizacja w/w projektow byla mozliwa dzigki Scistej 1 bardzo owocnej wspoOtpracy

Zz Fundacja im. Stanistawa Kartowskiego w Juchowie, Fundacja Wspomagania Wsi,

,Vorwerker Diakonii” z Lubeki (Niemcy) oraz Stowarzyszeniem Centrum Wspierania

Edukacji, Kultury i Rehabilitacji ,,Szansa”

Uczestnicy warsztatow brali rowniez aktywny udziat w wielu organizowanych dodatkowych

przedsigwzigciach takich jak:

- Spotkania okoliczno$ciowe, ogniska i grille,

- Wycieczki, warsztaty i plenery artystyczne, warsztaty zawodowe,

- Spotkania w WTZ oraz u przyjaciot,

- Organizowanie i udziat w imprezach integracyjnych i okoliczno$ciowych,

- Wyjscia i wyjazdy do muzedw, kin i teatréw, na koncerty, do lodziarni, pizzerii, itp.,

- Organizowanie i udziat w festiwalach i konkursach tworczosci artystycznej osob
niepetnosprawnych oraz olimpiadach i zawodach sportowych,

- Organizowanie wystaw artystycznych, kiermaszy i aukcji prac wykonanych w warsztacie,

- Wieczorki taneczne i bale,

- Prowadzenie kot zainteresowan 1 innych dziatan uwzgledniajacych zainteresowania i
potrzeby uczestnikow.

Warsztat Terapii Zajeciowej przy Stowarzyszeniu ,,Atut” w Szczecinku jest placowka

pobytu dziennego do ktorej uczeszcza 30 osdb niepetnosprawnych. 23 osoby sa ze znacznym

stopniem niepelnosprawnosci, a 7 z umiarkowanym. Terapia zajeciowa w zakresie

rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej odbywa si¢ w sze$ciu pracowniach profilowanych:

- ceramiczno-plastycznej,

- dziewiarskiej,

- gospodarstwa domowego,

- informacyjno-poligraficznej,

- stolarskiej,

- umiejetnosci spoteczno-zawodowych

Poza zajgciami w pracowniach placéwki prowadzono inne formy rehabilitacji zawodowe;.
Realizowane byly praktyki zawodowe w ramach wspodtpracy z Fundacja im. Stanistawa
Kartowskiego w Juchowie, Fundacja ,,Przystan”, z przedszkolem ,,U cioci Gosi”, Biurem

Geodezji 1 Urzadzania Lasow.
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Uczestnicy warsztatow brali udziat w wielu imprezach i spotkaniach integracyjnych,
zawodach sportowych, wycieczkach krajoznawczych, warsztatach rozwijajacych umiejetnosci
1 zainteresowania oraz w réznych wydarzeniach kulturalnych. Jednymi z wigkszych wydarzen
dla uczestnikow warsztatow byly udzialy w wycieczkach do Stowinskiego Parku
Narodowego, kilkudniowa wycieczka do Warszawy, do zakladu ceramicznego w Starej
Lubiance. Uczestniczyli w wielu kiermaszach i jarmarkach gdzie prezentowali swoje
umiejetnosci tworcze. Ponadto brali udziat w wielu zawodach sportowych i zabawach
wspolnie z innymi uczestnikami warsztatow z Barwic i Czarnego.

Jedna z form rehabilitacji uspoteczniajacej w obu warsztatach byl trening ekonomiczny.
Trening ten byl prowadzony przez instruktoréw terapii ze sSrodkOw przeznaczonych na ten cel.
Uczestnicy w zalezno$ci od swoich predyspozycji do gospodarowania pienigdzmi
oraz stopnia zaawansowania w realizacje treningu gospodarowali przyznawanymi co miesiac
srodkami finansowymi. Wspolnie z instruktorami i rodzicami ustalali wydatkowanie srodkow
pieni¢znych, dokonywali zakupoéw zgodnie ze swoim wyborem przez co uczyli si¢ wartosci
pieniadza i racjonalnego gospodarowania.

Warsztat Terapii Zajeciowej w Barwicach finansowany byl ze §rodkéw PFRON, powiatu
i gminy. Roczna wysoko$¢ srodkéw pochodzacych z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepelnosprawnych na dofinansowanie dziatalnosci WTZ w Barwicach w 2012 roku
wyniosta 591.840,00 ztotych (co stanowi iloczyn ilo$ci uczestnikow warsztatu i rocznego
wskaznika kosztow pobytu jednego uczestnika w warsztacie terapii zajgciowe] okreslonego
w zataczniku do pisma Prezesa Zarzadu PFRON z dnia 29 stycznia 2009r. wynoszacym

14.796,00 ztotych, tj. 1.233,00 ztotych na jeden miesiac) co stanowi 90% ogdlnych kosztéw
dziatalnos$ci Warsztatu. Pozostate 10% kosztow dziatalno§ci WTZ to $rodki pochodzace:

- 5% z Powiatu Szczecineckiego to 32.880,00 przekazane w trzech transzach po 10.960,00
zlotych,

- 5% z Urzgdu Gminy to 32.800,00 ztotych, w tym kwota 9.201,60 pozyskana przez WTZ.
Srodki finansowe uzyskane ze sprzedazy produktow i ustug wykonanych przez uczestnikow
warsztatu w ramach realizowanego programu terapii stanowia taczna kwote 2.311,60 ztotych.
Srodki te przeznaczono w porozumieniu z uczestnikami, na pokrycie wydatkéw zwiazanych
z integracja spoleczng uczestnikow. Ogodlny koszt prowadzenia warsztatow Terapii zajeciowej

w Barwicach wyniost 657 600 zt.
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Warsztat Terapii Zajeciowej przy Stowarzyszeniu ,,Atut” w Szczecinku finansowany byt
ze S$rodkow PFRON, powiatu 1 gminy. Roczna wysoko$¢ $rodkéw pochodzacych
z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych na dofinansowanie
dziatalnosci WTZ w Szczecinku w 2012 roku wyniosta 443 880 zlotych.

Dofinansowanie z powiatu szczecineckiego to 24 660 zt. i dofinasowanie z Miasta Szczecinek
22 000 ztotych. Darowizny 3 340 zt. catkowita kwota $rodkéw finansowych wydatkowanych
na dziatalnos¢ WTZ w Szczecinku w 2012 roku wyniosta 493 880 z1.

Ogotem Warsztaty Terapii Zajeciowe] otrzymaly z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepelnosprawnych dofinansowanie w wysokosci 1.034.720,00 zk. Catkowity koszt
prowadzenia obu warsztatow z dotacjami Powiatu, Samorzadow, darowizn i1 sprzedazy

wyrobdw podopiecznych warsztatow wynidst w 2012 roku 1.151.480 zlotych

3.2. Zwigkszenie dostgpnosci do ustug rehabilitacyjnych i pomocowych

Cel ten realizowany byt poprzez dziatania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
osrodki pomocy spotecznej, organizacje pozarzadowe, placowki zdrowotne (m.in. dzialania
rehabilitacyjne w projekcie systemowym, dofinansowania zakupu sprzetu rehabilitacyjnego
w ramach $§rodkéw PFRON, programy i projekty organizacji pozarzadowych) .

Na podstawie art. 35a ust 1 pkt 7 lit. ¢ ustawy osoba niepetlnosprawna, ktora uzyskata
od lekarza specjalisty zlecenie na zaopatrzenie w wyroby medyczne bedace przedmiotami
ortopedycznymi i srodkami pomocniczymi mogla otrzymac¢ dofinansowanie do zakupu
tego przedmiotu, czy tez srodka pomocniczego.

Osoby niepelnosprawne, ktore otrzymuja zlecenie od lekarza ubezpieczenia zdrowotnego
na okreslony przedmiot ortopedyczny lub s$rodek pomocniczy, a ich cena jest wyzsza
od limitu okreslonego przez Narodowy Fundusz Zdrowia, moga zwrdci¢ si¢ o dofinansowanie
do wilasciwego dla ich miejsca zamieszkania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.
W praktyce Narodowy Fundusz Zdrowia bierze pod uwagg koszty najtanszych przedmiotéw
ortopedycznych lub $§rodkéw pomocniczych, ktorych jako$¢ zazwyczaj nie odpowiada
potrzebom o0s6b niepelnosprawnych, a biorac pod uwage fakt, iz sprzet $redniej i wysokiej
jakos$ci jest niesamowicie drogi na jego zakup wielu niepelnosprawnych mieszkancow
naszego powiatu posiadajacych niskie dochody nie moze sobie pozwoli¢. W rezultacie srodki
PFRON sa wiec jedynie uzupetlieniem kwoty refundowanej przez NFZ, a catkowitym

kosztem danego przedmiotu.
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Podstawowymi warunkami uzyskania dofinansowania przez osobg¢ niepetnosprawna

do refundowanego przedmiotu ortopedycznego lub srodka pomocniczego jest:

- wystawione prawidlowo zlecenie przez lekarza, ktore przed przyjeciem przez
swiadczeniodawce do realizacji musi by¢ potwierdzone przez Oddzial Wojewddzki
Narodowego Funduszu Zdrowia,

- posiadanie odpowiedniego dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc,

- spehienie kryterium dochodowego w rozumieniu przepisOw o $§wiadczeniach rodzinnych,
podzielony przez liczbg oséb we wspdlnym gospodarstwie domowym, obliczony
za kwartat poprzedzajacy miesiac zlozenia wniosku, nie przekracza kwoty:

- 50% przecigtnego wynagrodzenia, na osobg we wspolnym gospodarstwie domowym,

- 65% przecigtnego wynagrodzenia w przypadku osoby samotnie gospodarujace;j

przez wnioskodawce

Zasady zaopatrywania w te przedmioty reguluje rozporzadzenie Ministra Zdrowia

z dnia 17 grudnia 2004 r. w sprawie szczegotowego wykazu wyrobow medycznych bedacych

przedmiotami ortopedycznymi i1 $rodkéw pomocniczych, wysoko$ci udziatu wiasnego

$wiadczeniobiorcy w cenie ich nabycia, kryteriow ich przyznawania, okreséw uzytkowania,

a takze wyrobow medycznych bedacych przedmiotami ortopedycznymi podlegajacymi

naprawie w zaleznosci od wskazan medycznych oraz wzoru zalecania na zaopatrzenie

w te wyroby 1 $rodki.

Mozliwe sa dwa rozwiazania dofinansowania ze strony Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie:
1.0soba niepelnosprawna pokrywa swoja czg$¢, a PCPR refunduje tej osobie poniesione
koszty; lub
2.0soba niepelnosprawna nie placi lecz przedkiada fakturg proforma (oferta cenowa)
1 zwraca si¢ o dofinansowanie, a PCPR przyznane dofinansowanie bezposrednio przekazuje
na konto bankowe sprzedawcy, producenta badZz wytworcy.

Niewatpliwie w 2012 roku znacznym utrudnieniem w sprawnej realizacji tego zadania
byla niekorzystna sytuacja finansowa Narodowego Funduszu Zdrowia. Realizacja zlecen
na przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze nie byla prowadzona przez Fundusz
na biezaco. Okres oczekiwania na doptat¢ wydhuzal si¢ nawet do kilku miesigcy. Osoby
niepelnosprawne, ktore nie otrzymaty dofinansowania z NFZ na zakup $rodkéw ortopedyczno

— pomocniczych nie mogly réwniez ubiega¢ si¢ o dofinansowanie ze srodkéw PFRON.
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Spowodowalo to spore zmniejszenie w iloSci wnioskéw sktadanych do Centrum
oraz nizsza niz planowano wyptate dofinansowan. W zaistnialej sytuacji, w miesiacu grudniu
limit $rodkow na dofinansowanie tych przedmiotéw zostal zmniejszony na korzys¢
rehabilitacji zawodowej.

Na to zadanie w roku 2012 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku
rozdysponowato kwot¢ 347.041,38 zt dla 817 mieszkancéw powiatu. Na ww. zadanie ztozono
854 wnioski na kwote 433.861,88 zi.

Stan ztozonych wnioskéw w ramach omawianego zadania, szczegétowo przedstawia ponizsza
tabela. Dokonana analiza pozwala na zobrazowanie liczby osob, ktéore ubiegaly sig

o dofinansowanie ze wzgledu na miejsce zamieszkania.

Whioski zlozone przez gminy na dofinansowanie sSrodkow

ortopedycznych i pomocniczych w 2012 roku

Tabelanr 12
MIASTO B RAZEM
DZIECI | OSOBY .
V. 71.0Z0ONYCH
MLODZIEZ DOROSLE B
GMINA WNIOSKOW

MIASTO

24 414 438
SZCZECINEK
GMINA

22 77 99
SZCZECINEK
MIASTO | GMINA

2 193 195
BORNE SULINOWO
MIASTO | GMINA

12 22 34
GRZMIACA
MIASTO | GMINA

i 13 20 33

BIALY BOR
MIASTO | GMINA

16 39 55
BARWICE
RAZEM 89 765 854

“mlodziez do 26 roku zycia uczaca sie.
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W porownaniu z latami ubieglymi od 2009 — 2012 roku ilo$¢ sktadanych wnioskow
na dofinansowanie do zakupu przedmiotow ortopedycznych i $rodkow pomocniczych
przedstawiala si¢ nastepujaco:

Ilo$¢ wnioskow o dofinansowanie na Srodki ortopedyczne i pomocnicze

w latach 2009-2012
Wykres nr 4

900 - 854
800 -
700 -
600 -
500 -
400 - M ilo$¢ ztozonych wnioskow
300 -
200 -

100 -

2009 2010 2011 2012

Ztozone wnioski z zakresu dofinansowania do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne
i srodki pomocnicze w 2012 roku dotyczyto:
pieluchomajtki, cewniki, worki do zbidrki moczu, worki stomijne, wktadki anatomiczne - 646
,aparatow stuchowych z wktadkami usznymi - 139 wnioskow ,
szkta okularowe do blizy i dali, soczewki kontaktowe, epiproteza oka - 5 wnioskow ,
gorsety do leczenia skolioz - 6 wnioskow ,
aparaty tulejkowe na podudzie, ortezy na udo i golen oraz stabilizatory kolan - 6 wnioskow ,
materac przeciwodlezynowy, poduszki przeciwodlezynowe - 7 wnioskow ,
obuwie ortopedyczne - 13 wnioskow ,
protezy konczyn dolnych - 18 wnioskow ,
peruka - 1 wniosek ,
wozki inwalidzkie w tym specjalistyczne - 5 wnioskow
pionizator - 1 wniosek
W 2012 roku nie zostato zrealizowanych jedynie 37 wnioskow 0s0b
niepetnosprawnych opiewajacych na kwotg 9 342,30 zt. Osoby kwalifikujace si¢ do

otrzymania dofinansowania mogty te wnioski ztozy¢ w roku 2013.
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Sposob rozpatrzenia zlozonych wnioskow oséb ubiegajacych si¢ o dofinansowanie

do zaopatrzenia w Srodki pomocnicze i przedmioty ortopedyczne

Tabela nr 13
Lp. | Sposob rozpatrzenia zlozonego wniosku Liczba osob Kwota
1. | Udzielono dofinansowania 817 347.041,38 zt
2. | Nie udzielono dofinansowania 32 11 391,10 zt
3. | Rezygnacja z ubiegania si¢ o dofinansowanie 5 5 590,00 zt
OGOLEM 854 364 022,48 zt

*

zgon wnioskodawcow, brak waznego dokumentu potwierdzajacego status osoby niepetnosprawnej,

przekroczenie kryterium dochodowego, a takze niedobor srodkow finansowych.

Liczby zlozonych wnioskow na dofinansowanie dla poszczegolnej kategorii.
Wykres nr 5

Bztozone wnioski 853 Bwyptacone dofinansowania 817
Odla dzieci i mtodziezy 77 Odla kobiet 207
Odla mieszkancow wsi 464

Osoby  niepelnosprawne w  ramach tego zadania moga réwniez ubiegal
si¢ o dofinansowanie do zakupu sprz¢tu rehabilitacyjnego, jezeli:

- spetniaja okreslone przepisami prawa kryterium dochodowego,

- posiadaja aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci,

- sprzet ten jest niezbedny do prowadzenia rehabilitacji domowej (poparte zaswiadczeniem
lekarskim).

W okresie sprawozdawczym o dofinansowanie do zakupu sprzgtu rehabilitacyjnego ubiegato
si¢ 11 osob niepetnosprawnych. W ramach tego zadania przyznano dofinansowanie dla
wszystkich 11 wnioskodawcow na taczna kwotg 14.350,12 zl, niestety jedna osoba odstapita
od realizacji umowy, co w konsekwencji przyczynilo si¢ do realnie sfinansowania 10 umow

na kwote S 246, 26 zl.
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Szczegolowe dane do przyznanych dofinansowan

na $rodki ortopedyczne i pomocnicze w 2012 roku

Tabelanr 14
Hos¢ Przyznana Zamieszkanie
Kwota
zlozonych kwota ]
] ) wyplacona Miasto Wies

wnioskow | dofinansowania
DZIECI 2 556,75 zt 556,75 zt 1 1
KOBIETY 6 3279,00 zt 3279,00 zt 4 2
MEZCZYZNI 3 10 514,36 zt 1410,50 zt 3 0
RAZEM 11 14 350,11 5 246,25 zt 8 3

Wysokos¢ dofinansowania wyniosta do 50% warto$ci przedsigwzigcia.  Osoby
niepetnosprawne ubiegaty si¢ o réznego rodzaju sprzet rehabilitacyjny tj.

urzadzenie do rehabilitacji ruchowej nog i rak — MOTOmed , rower rehabilitacyjny ,orbitrek,
rotor zespolony, rower rehabilitacyjny lezacy, stymulator migsni, przyrzad do rehabilitacji
kregostupa BACKSTRETCHER, materac gimnastyczny, pitka rehabilitacyjna, poduszka
rehabilitacyjna. Zbyt mate $rodki finansowe otrzymane z PFRON nie pozwolity
na zaspokojenie w 100% potrzeb mieszkancOw powiatu szczecineckiego w zakresie
zaopatrzenia w sprz¢t rehabilitacyjny oraz $rodki pomocnicze i przedmioty ortopedyczne.

Ilos¢ osob korzystajacych z dofinansowania do przedmiotu ortopedycznego, Srodkow
pomocniczych i sprzetu rehabilitacyjnego w roku 2012

oraz Srodki wykorzystane na te cele.

Tabela Nr 15

817 347.041,38 zi
10 5.246,25 zi
0 0,0 zt

827 352.287,63 zi
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Ustawodawca przewidziat rowniez mozliwo$¢ ubiegania si¢ o sprzet rehabilitacyjny
dla oséb fizycznych prowadzacych dziatalnosci gospodarcza, osob prawnych i jednostek
organizacyjnych nie posiadajacych osobowo$ci prawnej, jezeli prowadza dzialalnos¢
zwiazang z rehabilitacja os6b niepelnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed
zlozeniem wniosku oraz udokumentuja posiadanie $rodkow witasnych na sfinansowanie
przedsigwzigcia w  wysokosci nieobjetej dofinansowaniem ze $rodkow Funduszu.
Maksymalne dofinansowanie ze $rodkow PFRON wynosi 60% wartosci przedsigwzigcia.
Nadmieniamy, iz z powodu znacznie zmniejszonych $rodkow finansowych otrzymanych
z PFRON w okresie sprawozdawczym nie przyznano dofinansowania dla w/w instytucji
do zakupu sprzgtu rehabilitacyjnego, z uwagi na prowadzenie dziatalnosci dochodowe;,
gdyz moga z wilasnych $rodkéw finansowych samodzielnie zainwsstowa¢ w zakup sprzetu
rehabilitacyjnego.

Stworzenie dzieciom i1 mlodziezy niepelnosprawnej warunkéw sprzyjajacych spotecznej
integracji i edukacji — cel ten realizowany byt poprzez dziatania szkét i innych placowek
o$wiatowych (w szczegodlnosci Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Jana Brzechwy)
oraz poprzez dziatania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie ze $rodkow PFRON —
dofinansowania do turnuséw rehabilitacyjnych, dofinansowania do sportu, kultury, turystyki

i rekreacji).

Osobie niepelnosprawnej oraz jej opiekunowi przystuguje raz w roku dofinansowanie do
pobytu na turnusie rehabilitacyjnym.

Turnus taki jest zorganizowana forma aktywnej rehabilitacji potaczonej z elementami
wypoczynku, ktorej celem jest ogdlna poprawa psychofizycznej sprawnos$ci oraz rozwijanie
umiejetnosci  spotecznych uczestnikdw, miedzy innymi przez rozwijanie kontaktow
spolecznych, realizacje 1 rozwijanie zainteresowan, a takze przez udziat w innych zajeciach
przewidzianych programem turnusu.

Aby otrzyma¢ dofinansowanie turnus musi trwa¢ minimum 14 dni, a ponadto musi odbywac¢
si¢ w osrodku rehabilitacyjnym, ktory wpisany jest do prowadzonego przez wiasciwego
wojewode rejestru osrodkdéw uprawnionych do organizowania turnusoOw lub uprawionych

do przyjmowania grup turnusowych.
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Whniosek na ten cel, skladany do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, ztozony jest
z kilku zalacznikow — ktore wypetnia osoba wnioskujaca, lekarz a nast¢pnie organizator
turnusu. Dofinansowanie przysluguje osobie, ktorej miesigczny dochdd na jednego czlonka
gospodarstwa domowego nie przekracza 50% przecigtnego wynagrodzenia, a w przypadku
0sOb samotnych 65% przecigtnego wynagrodzenia.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie nie kieruje na turnus rehabilitacyjny, nie wybiera
osrodka rehabilitacyjnego osobie niepetnosprawnej oraz nie wybiera terminu turnusu. Wybor
osrodka rehabilitacyjnego oraz termin nalezy osobiScie do osoby niepetnosprawne;.
Przyznane przez PCPR dofinansowanie przekazywane jest na konto bankowe organizatora

turnusu.

Wysokos¢ dofinansowania wynosi:

- 27% przecigtnego wynagrodzenia dla osoby ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci,
osoby niepetnosprawnej do 16 roku zycia oraz osoby w wieku 16-24 lat uczacej sig
1 niepracujacej bez wzgledu na stopien niepelnosprawnosci;

- 25% przecigtnego wynagrodzenia dla osoby z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci;

- 23% przecigtnego wynagrodzenia dla osoby z lekkim stopniem niepelnosprawnosci;

- 18% przecigtnego wynagrodzenia dla opiekuna osoby niepetnosprawne;;

- 18% przecigtnego wynagrodzenia dla osoby niepetnosprawnej zatrudnionej

w zaktadzie pracy chronionej, niezaleznie od posiadanego stopnia niepelnosprawnosci.

W przypadku przekroczenia kwot dochodu okreslonych w obowiazujacych przepisach
dofinansowanie przyznaje si¢, lecz pomniejszone o kwotg, o ktora dochod ten zostat
przekroczony.

W roku 2012 zaplanowana na turnusy kwot¢ 378.762,08 =zt wydatkowano
w 100%.
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Ilo$¢ osob korzystajacych z dofinansowania do uczestnictwa w turnusach

rehabilitacyjnych w roku 2012 oraz kwota wydatkowanych Srodkéw

Kategoria osob

Tabela nr 16

Kwota Swiadczen

przyznanych (zL.)
dofinansowan
DoroS$li niepelnosprawni 214.172,00
Opiekunowie 0s0b dorostych 31.022,00
Dzieci i mlodziez 90.219,00
niepelnosprawna
Opiekunowie dzieci i mlodziezy 43.349,00
Razem 378.762,00

Kwota Swiadczen i ilo$¢ dofinansowan do turnusow rehabilitacyjnych

Wykres nr 6
300000 -
247490
250000 -
200000 -
150000 - 119787
100000 -
50000 - 13738 36940
146 22 60 315
0 e I
dorosli opiekunowie dzieci mtodziez opiekunowie RAZEM
dorostych dzieci i mtodziezy

M ilo$¢ dofinansowan

H kwota Swiadczen
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3.3. Dziatania w zakresie dofinansowania do sportu, kultury, turystyki i rekreacji.

Zakres tego zadania jest bardzo szeroki, poniewaz obejmuje dziatania jak sama nazwa
mowi o charakterze sportowym, kulturalnym, rekreacyjnym i turystycznym. Na podstawie
art. 35 a ust. 1 pkt 7 lit. b ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej, zwanej dalej ustawa,
o dofinansowanie ze $rodkow  Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Osob
Niepelnosprawnych do sportu, kultury, rekreacji i turystyki dla osoéb niepetnosprawnych
moga ubiegaé si¢ osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, osoby prawne
i jednostki organizacyjne nie posiadajace osobowosci prawnej ktore prowadza dziatalno$¢
statutowa na rzecz osob niepelnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed dniem
zlozenia wniosku oraz udokumentuja posiadanie $rodkow wilasnych lub pozyskanych
z innych zrdédet na sfinansowanie przedsigwzigcia w wysokos$ci nieobjetej dofinansowaniem
ze $rodkd6w PFRON. Wnioski przyjmowane sa do 30 listopada roku poprzedzajacego
rok realizacji zadania. Wysoko$¢ dofinansowania wynosi do 60% wartosci przedsigwzigcia.
Jak co roku stowarzyszenia dzialajace na terenie powiatu szczecineckiego na rzecz osob
niepetnosprawnych organizuja rd6znego rodzaju imprezy integracyjne i wycieczki dla swoich
cztonkéw. W ramach tego zadania do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wptyngto
7 wnioskodw na taczna kwote w wysokosci 26 791,90 zt. Natomiast w roku 2012 na ten cel
przeznaczono kwote¢ 10 462,76 zt. Zawarto 4 umowy z organizacjami i stowarzyszeniami
dzialajacymi na rzecz o0sOb niepetnosprawnych. Przykladowe imprezy to: imprezy
integracyjne o charakterze integracyjno - sportowym czy kulturalnym.

Lacznie stowarzyszenia i instytucje poprzez te dzialania objely wsparciem 311 oséb
niepetnosprawnych z terenu naszego powiatu z czego 182 osoby to mieszkancy wsi.

Realizacja zlozonych wnioskow i zgloszone potrzeby

Wykres nr 7
1000 - 864
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700 -
600 -
500 -
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100 - 33 7 4
O n T 1
sprzet rehabil, Srodki likwidacja barier turnusy rehabilitac. sport, kultura,
pomoc. i przedmioty funkcjonalnych turystyka i rekreacja
ortopedyczne M liczba ztozonych wnioskéw
M liczba przyznanych
dofinansowan
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Dofinansowania sportu, kultury, turystyki i rekreacji w roku 2012 r.

Tabela Nr 17
Kwota Nr i data
Nazwa jednostki ubiegajacej Kwota ;
i ; przyznanego zawarcia
si¢ o dofinansowanie i ~ wyplacona
dofinansowania umowy
Oddziat Zachodniopomorski Umowa nr
Polskiego Zwiazku Gluchych 2/12
_ _ 2 520,00 zt 1918,76 zt _
Ul. Al Wojska Polskiego z dnia
91/93 05.09.12
Oddziat Zachodniopomorski Umowa nr
Polskiego Zwiazku Gluchych 4/12
_ _ 300,00 zt 300,00 zt _
Ul. Al Wojska Polskiego z dnia
91/93 08.10.12
Stowarzyszenie ATUT Umowa nr
ul. Potczynska 2A 3/12
. 2 244,00 zt 2 244,00 zt
78-400 Szczecinek z dnia
08.10.12
Stowarzyszenie ,,Wyprzedzi¢ Umowa Nr
czas” 1/12
_ 6 000,00 zt 6 000,00 z} _
Ul. Szpitalna 5 z dnia
78-449 Borne Sulinowo 23.07.12
RAZEM: 11 064,00 zt 10 462,76 zt

Srodki finansowe przyznane na rehabilitacje spoteczna nie wystarczyly na zaspokojenie

wszystkich  potrzeb o0s6b niepelnosprawnych. Ogoétem wptyngto 1182  wnioski
o dofinansowanie z czego zrealizowano 774 wnioski co stanowi 65,48% wnioskowanego

zapotrzebowania.
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3.4 Aktywizacja spoleczna i zawodowa 0sob niepetnosprawnych

Cel ten byt realizowany poprzez dziatania Powiatowego Urzedu Pracy
oraz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

Srodki finansowe, jakimi dysponuje Powiat na zadania z zakresu rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych przyznawane sa wedlug
algorytmu przez Prezesa Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
w Warszawie. Zgodnie z planem finansowym Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych na rok 2012, wysoko§¢ s$rodkéw przyznanych Powiatowi
Szczecineckiemu z przeznaczeniem na zadania samorzadu z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spotecznej 0s6b niepelnosprawnych wyniosta 2 575.103,00 z1.

Rada Powiatu w Szczecinku dokonata ostatecznego podziatu s$rodkéw Funduszu
W nastgpujacy sposob:
na rehabilitacje spoteczna — 1 973 916480 zt.

na rehabilitacje zawodowg — 601 186,52 z1.

r oz

Wysokos¢ srodkow przyznawanych na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spotecznej w latach 2008-2012

Tabela nr 18
PLAN FINANSOWY NA LATA
Lp. ZADANIE 2008 2009 2010 2011 2012
1, | Rehabilitacja 61527700 | 461.011,00 | 276.00000 | 179.742,00 | 601.186,52
zawodowa
p, | Rehabilitacja 2110 056,00 | 1.706.969,00 | 1.606.979,00 | 1.671.735,00 | 1.973.916,48
spoteczna
RAZEM 2.725.333,00 | 2.167.980,00 | 1.881.979,00 | 1.851.477,00 | 2.575.103,00

Wysokos¢ srodkow przyznawanych na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spolecznej w latach 2008-2012

Whykres nr 8
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Podzial Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych
na poszczegolne zadania w 2012r.

Tabelanr 19
Uchwata Rad Uchwala Rad
ggv}xlr‘iﬁial\i ady gg‘};?;?ial\i ady Powiatu Nr Y Powiatu Nr Y
RODZAJE ZADAN POWIATU | XXII/170/2012 | XXVIII/224/2012 i‘;“xc{ 2.293{30 ﬁoﬂé 2.482/50
z dnia 23 marca | z dnia 9 listopada i z dna Z dra
2012r. 2012r. istopada grudnia
2012r. 2012r.
Ogétem Srodki finansowe na zadania z
zakresu rehabilitacji zawodowej i 2.575.103,00 2.575.103,00 2.575.103,00 | 2.575.103,00
spolecznej w tym:
Srodki  finansowe —ma  rehabilitacje | 546 600,00 506.000,00 602.000,00 | 601.186,52
zawodowa W tym na:
finansowanie wydatkow na instrumenty lub
ustugi rynku pracy okre$lone w ustawie o
promocji w odniesieniu do 0sob 36.000,00 34.700,00 34.700,00 34.680,02
zarejestrowanych jako poszukujace pracy
niepozostajace w zatrudnieniu
przyznawanie osobom niepetnosprawnym
Srodkéw na rozpoczecie dzialalnosci 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie
wktadu do spétdzielni socjalnej
finansowanie kosztow szkolenia i
przekwalifikowania zawodowego 0s6b 20.000,00 8.800,00 8.800,00 8.765,56
niepelnosprawnych
dokonywanic zwrotu kosztu wyposazenia 420.000,00 432.500,00 528.500,00 527.741,04

stanowiska pracy 0soby niepetnosprawnej

Srodki finansowe na rehabilitacje
spoleczng w tym na:

2.069.103,00

2.069.103,00

1.973.103,00

1.973.916,48

dofinansowanie kosztow tworzenia i
dziatania warsztatOw terapii zajgciowej

1.035.720,00

1.035.720,00

1.035.720,00

1.035.720,00

dofinansowanie uczestnictwa osob
niepetnosprawnych i ich opiekunow
w turnusach rehabilitacyjnych

380.000,00

380.000,00

379.284,00

378.762,08

dofinansowanie zaopatrzenia w sprzgt
rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i $rodki pomocnicze przyznawane osobom
niepetnosprawnym na podstawie
odrgbnych przepisow

446.383,00

446.383,00

350.963,43

352.299,65

dofinansowanie likwidacji barier
architektonicznych, w komunikowaniu sig¢
i technicznych w zwiazku z
indywidualnymi potrzebami 0séb
niepetnosprawnych

172.000,00

172.000,00

176.672.81

176.671,99

dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i
turystyki osob niepelnosprawnych

15.000,00

15.000,00

10.462,76

10.462,76

dofinansowanie zadan z zakresu
rehabilitacji zlecanym przez samorzad
powiatowy organizacjom pozarzadowym i
fundacjom

20.000,00

20.000,00

20.000,00

20.000,00

Podziat $rodkéw Funduszu oraz przesunigcia tych $rodkéw w czasie roku

budzetowego pomiedzy zadaniami kazdorazowo byl zatwierdzany Uchwatlami zarzadu

Powiatu i Rady Powiatu.
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Spoteczna koncepcja widzi niepetnosprawnos¢ jako problem spoteczny w aspekcie
spolecznej integracji. Niepelnosprawnos$¢ jest nie tylko wlasciwoscia osoby, lecz zespolem
warunkow $rodowiska spotecznego i1 fizycznego (bariery spoleczne, ekonomiczne, prawne,
architektoniczne), ktére powoduja trudno$ci, ograniczenia 1 problemy osoby
niepetnosprawnej. W takiej sytuacji rozwiazanie problemow osoby niepelnosprawnej wymaga
akcji spolecznych, a za ich rozwiazanie odpowiedzialne jest spoteczenstwo.

Polityka spoteczna wobec o0s6b niepelnosprawnych to ogo6t dziatan podmiotéw
publicznych, organizacji pozarzadowych, majacych na celu wyrownywanie nieuzasadnionych
roznic socjalnych, asekurowanie wobec ryzyk zyciowych oraz tworzenie szans
funkcjonowania oso6b niepelnosprawnych we wszystkich dziedzinach zycia gospodarczego
i spotecznego, umozliwiajacych ich pelna integracj¢ ze spoteczenstwem.

Rehabilitacja 0s6b niepetnosprawnych oznacza zespot dzialan, w szczego6lnosci
organizacyjnych, leczniczych,  psychologicznych,  technicznych,  szkoleniowych,
edukacyjnych i1 spotecznych, zmierzajacych do osiagnigcia, przy aktywnym uczestnictwie
tych 0sob, mozliwie najwyzszego poziomu ich funkcjonowania, jakosci zycia i integracji
spotecznej. Rehabilitacja spoleczna, czyli umozliwienie osobom niepelnosprawnym
uczestnictwa w zyciu spotecznym to:

e wyrabianie zaradnosci osobistej i aktywnosci,
e wyrabianie umiejetnosci samodzielnego odgrywania rol spotecznych,
o likwidacja barier, w szczegdlnos$ci architektonicznych, transportowych,
technicznych, w komunikowaniu si¢ 1 dostgpie do informacji,
e ksztaltowanie postaw prointegracyjnych w spoleczenstwie.
Do form aktywnosci zalicza si¢ uczestnictwo 0sob niepelnosprawnych m.in. w:
e warsztatach terapii zajeciowej,

e turnusach rehabilitacyjnych.

Zadania realizowane sa zgodnie z ustawa o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej

oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011r. Nr 127 poz. 721 z p6zn. zm.)
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Zgodnie z Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej
oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011r. Nr 127 poz. 721 z pdézn. zm.)
w ramach rehabilitacji spolecznej Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2012 roku
realizowalo nast¢pujace zadania:

- dofinansowanie uczestnictwa 0sob niepetnosprawnych w turnusach rehabilitacyjnych,

- dofinansowanie likwidacji barier funkcjonalnych tj. barier architektonicznych
w komunikowaniu si¢ i technicznych,

- dofinansowanie do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, pomocniczego i ortopedycznego,

- dofinansowanie do sportu kultury, turystyki i rekreacji 0s6b niepetnosprawnych

- dofinansowanie kosztoOw tworzenia 1 dziatania warsztatow terapii zajeciowe;.

Na realizacj¢ wyzej wymienionych zadan Powiat Szczecinecki otrzymat w 2012 roku
z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych niewystarczajace srodki
finansowe w stosunku do wciaz rosnacych rzeczywistych potrzeb osob niepelnosprawnych.
Nadmieni¢ nalezy, ze obnizenie $rodkdéw rehabilitacji spolecznej, nastapilo na zadania
biezace poza zobowiazaniami dotyczacymi kosztow dziatalno$ci warsztatow terapii
zajeciowej, bowiem koszty utrzymania jednego uczestnika warsztatow od 2009 roku wynosza
14.796 zt nie ulegly zmianie. Wobec powyzszego na zobowiazania dotyczace zawartych
umow dla 70 uczestnikow warsztatow terapii zajeciowej Powiatu Szczecineckiego PFRON
przeznaczyt w 2012 roku kwotg 1.035.720,00 zt.

Dzigki decentralizacji Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej realizuje samorzad powiatowy. W przypadku
Powiatu Szczecineckiego, duza czg$¢ tych zadan Starosta powierzyt Powiatowemu Centrum
Pomocy Rodzinie. Zadania te realizowane byly w oparciu o przyjety przez Radg Powiatu
Szczecineckiego 1 zaopiniowany przez Spoteczng Rade ds. Osoéb Niepelnosprawnych

,Powiatowy program dzialan na rzecz osob niepetnosprawnych na lata 2011-2015.

- Dokonywanie zwrotu kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej
Pracodawca moze uzyska¢ zwrot kosztow utworzenia miejsca pracy o0soby

niepetnosprawnej na podstawie umowy zawartej ze Starosta, ale tylko pod warunkiem,

ze zobowiaze si¢ do zatrudnienia osoby niepelnosprawnej przez okres CO najmniej

36 miesigcy. Z tej formy pomocy moga skorzysta¢ rowniez jednostki budzetowe.

Kwota zwrotu nie moze przekroczy¢ pigtnastokrotnosci przecigtnego miesigcznego

wynagrodzenia w gospodarce narodowej na jedno tworzone stanowisko pracy.
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W 2012 roku utworzono 18 nowych miejsc / stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnych.
Srodki finansowe Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
przeznaczone na to zadanie to kwota 770.041,00 zt

Z tego kwota 527.711,00 zt pochodzita z algorytmu wg. ktérego Powiat Szczecinecki
otrzymuje S$rodki finansowe z PFRON, a kwota 242.330,00 zt byla kwota uzyskana
Z ,,Programu wyrownywania roznic miedzy regionami” obszar G ( umowa zawarta pomiedzy
Powiatem Szczecineckim a oddziatem zachodniopomorskim PFRON.)

Srednio na utworzenia jednego stanowiska przypadata kwota 42.782,00 zt

- Dokonywanie dotacji na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej lub rolniczej dla oséb
niepelnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urze¢dzie Pracy jako bezrobotne
lub poszukujace pracy.

Ze wzgledu na bardzo mate $rodki otrzymane z Funduszu, w 2013 roku , dokonano tylko
jednej dotacji dla osoby niepetnosprawnej na wyzej wymienione zadanie.

1. Dotacje w wysokosci 30.000,00 zt beneficjent przeznaczyt na dziatalno$¢ malej
gastronomii.

- Finansowanie kosztow szkolen i przekwalifikowania zawodowego,

Ze szkolen organizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy ze $srodkéw PFRON skorzystaty
2 osoby niepetnosprawne . Kwota na to zadanie 8.766,00 zt

- Finansowanie wydatkéow na instrumenty lub ustugi rynku pracy okreslone w ustawie
o0 promocji w odniesieniu do osob zarejestrowanych jako poszukujace pracy
niepozostajace w zatrudnieniu

Z tej formy pomocy skorzystalo 14 o0sob niepetnosprawnych. Kwota na to zadanie
to 34.680,00 zt.

Ponadto 3 osoby niepetnosprawne skorzystaty ze srodkow ,,Programu wyro6wnywania rdznic
miedzy regionami” obszar G. Kwota 10.773,00 zt przeznaczona byta na staze pracownicze.
Zadanie to w imieniu Starosty realizowat Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinku, a PCPR
prowadzil rozliczenie i sprawozdawczo$¢. Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej
( stanowiska pracy dla oséb niepelnosprawnych, dotacje na rozpoczgcie dzialalnosci
gospodarczej ) sa koordynowane z Powiatowym Urzedem Pracy w celu uniknigcia
ewentualnego podwdjnego finansowania tego samego zadania, jak réwniez opiniowane przez

Powiatowa Spoteczna Radg¢ ds. Osob Niepelnosprawnych.
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Dokonywanie zwrotu kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej
dla pracodawcy jest jedna z lepszych form rehabilitacji zawodowej. Zatrudniona osoba
niepetnosprawna ma bowiem gwarancj¢ co najmniej do 3 letniego zatrudnienia w danej firmie
co na ,,ubogim rynku pracy” jest wartoscia dodana.

Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej ( stanowiska pracy dla oséb niepelnosprawnych,
dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej ) sa koordynowane z Powiatowym Urzedem

Pracy w celu uniknigcia ewentualnego podwdjnego finansowania tego samego zadania.

3.5 Zapewnienie osobom niepetnosprawnym petnego uczestnictwa w Zyciu publicznym oraz

integracja dziatan w srodowisku lokalnym na rzecz 0sob niepelnosprawnych

Zadanie to bylo realizowane poprzez dzialania organizacji pozarzadowych oraz
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku.

W dniach 5-7 wrzesnia 2012 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku byto
organizatorem Matego Festiwalu Filmowego ,,Integracja Ty i Ja” ktorego gtownym celem jest
integracja ludzi pelnosprawnych z niepelnosprawnymi. Ubiegloroczny Festiwal odbywat si¢
pod hastem: Jestem z XXI wieku — zyj¢ przysztoscia. Festiwal odbyt si¢ w szczecineckim
kinie ,,Wolno$¢”, ktore dysponuje  miejscami dla 300 osob. Pierwszego 1 drugiego dnia
Festiwalu Kino byto wypetnione po brzegi i liczbe widzéw szacujemy na ponad 600 oséb.
Festiwalowi towarzyszyly wystepy: wstawka

-wokalne, taneczne, muzyczne, wystgp orkiestry podopiecznych Fundacji Przystan,
Srodowiskowego Dom Samopomocy w Bornem Sulinowie oraz Domu Dziennego Pobytu ,,
Walentynka”, artystyczne, wystgp teatralny z udzialem podopiecznych Os$rodka Szkolno-
Wychowawczego w Szczecinku pt.” Szewczyk Dratewka”

7 grudnia 2012 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie bylo organizatorem imprezy
,Tabor Swigtego Mikolaja”. Wystepy artystyczne zapewnity dzieci bedace pod opieka
Osrodkéw Pomocy oraz nauczyciele, wychowawcy Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Szczecinku oraz pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Szczecinku. Po $wietnej zabawie rozdano 300 paczek $wiatecznych dla dzieci z rodzin

zastepczych i placowek opiekunczo-wychowawczych. wstawka
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3.6. Przystosowanie srodowiska materialnego do potrzeb osob niepelnosprawnych

Cele zostaty realizowane poprzez dziatania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
oraz osrodkdw pomocy spolecznej powiatu szczecineckiego — szczegolnie poprzez likwidacje
barier funkcjonalnych - technicznych.

Bariery architektoniczne to wszelkiego rodzaju utrudnienia wystepujace w budynku
1 w jego najblizszej okolicy, ktére ze wzgledu na rozwiazania techniczne, konstrukcyjne
lub warunki uzytkowania uniemozliwiaja Iub utrudniaja swobodg¢ ruchu osobom
niepetnosprawnym.

Bariery techniczne to bariery utrudniajace lub uniemozliwiajace osobie niepetnosprawne]
usprawnianie. Likwidacja tej bariery powinna powodowac sprawniejsze dzialanie tej osoby
w spoteczenstwie i umozliwi¢ wydajniejsze jej funkcjonowanie.

Bariery w komunikowaniu si¢ to ograniczenia uniemozliwiajace lub utrudniajace 0sobie
niepetnosprawnej swobodne porozumiewanie si¢ i/lub przekazywanie informacji.

O dofinansowanie ze $rodkow PFRON tych zadan, jezeli ich realizacja umozliwi
lub w znacznym stopniu utatwi osobie niepelnosprawnej wykonywanie podstawowych,
codziennych czynnosci lub kontaktow z otoczeniem, moga ubiegac si¢:

a) na likwidacj¢ barier architektonicznych- osoby niepelnosprawne, ktére maja trudnosci
w poruszaniu sig, jezeli sa wiascicielami nieruchomosci lub uzytkownikami wieczystymi
nieruchomosci albo posiadaja zgode wiasciciela lokalu lub budynku mieszkalnego, w ktorym
stale zamieszkuja,

b) na likwidacj¢ barier w komunikowaniu si¢ i technicznych - osoby niepelnosprawne,
jezeli jest to uzasadnione potrzebami wynikajacymi z niepetnosprawnosci.

W roku 2012 przeznaczono na zadania zwigzane z likwidacja barier funkcjonalnych kwote
176.672,00 zt. 1 wydatkowano ja w 100%. Zrealizowano 17 wnioskow o likwidacje barier
technicznych, 12 wnioskow o likwidacje barier architektonicznych 1 10 wnioskow

o likwidacje¢ barier w komunikowaniu sig.
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Ilos¢ oséb korzystajacych z likwidacji barier oraz wysokos¢ Srodkow

wykorzystanych natencel w roku 2012.

Tabela nr 20
Whioski przyjete Whnioski zrealizowane
Lp Rodzaj likwidacji barier w 2012 roku w 2011 roku

A Liczba  Kwotawzl  Liczba Kwotaw zl
dla os6b niepelnosprawnych

os6b  wnioskowana  osob  wydatkowan

1 Bariery architektoniczne 57 558.599,37 12 105.019
2  Bariery w komunikowaniu si¢ 12 27.212 100 19.944
3 Bariery techniczne 22 88.321,39 17 51.708
OGOLEM 91 674.133 39 176.672

rror

Ilos¢ osob korzystajacych z likwidacji barier oraz wysokos¢ Srodkow

wykorzystanych natencel w roku 2012.

Wykres nr 9
200000 - 176672
180000 -
160000 -
140000 -
120000 - 105019
100000 -
80000 -
60000 - 51708
40000 - 19944 .
20000 - 12 10 17 39
0 . N . .
Bariery Bariery Bariery techniczne Razem
architektoniczne komunikacyjne
M Liczba oséb
B Kwota dofinansowan

3.7. Pilotaiowy program ,, Aktywny samorzqd” w 2012 r.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w roku 2012 poraz pierwszy z ramienia
Powiatu Szczecineckiego bylo realizatorem pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad”.
Dziatania przewidziane w programie miaty uzupehni¢ plany ujete w powiatowych strategiach
rozwigzywania problemow spolecznych 1 programach dziatan na rzecz o0s6b

niepetnosprawnych.

65



Sprawozdanie z realizacji Powiatowej Strategii Rozwigzywania probleméw Spotecznych
w Powiecie Szczecineckim w roku 2012

Glownym celem programu bylo wyeliminowanie lub zmniejszenie barier
ograniczajacych uczestnictwo beneficjentow w zyciu spotecznym, zawodowym i1 w dostgpie
do edukaciji.

Program obejmowat nastgpujace obszary wsparcia:

e Obszar A - pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu

e Obszar B1 - pomoc w zakupie specjalistycznego sprzetu komputerowego wraz
Z oprogramowaniem

e Obszar B2 - pomoc w zakupie urzadzen lektorskich

e Obszar B3 - pomoc w zakupie urzadzen brajlowskich

e Obszar B4 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego
w ramach programu sprzg¢tu komputerowego 1 oprogramowania

e Obszar C - pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym

e Obszar D - pomoc w utrzymaniu sprawno$ci technicznej posiadanego wodzka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym

e Obszar E — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B

e Obszar F - pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki
dla osoby zaleznej (dofinansowanie oplaty za pobyt dziecka osoby niepetnosprawnej

w ztobku lub przedszkolu)

Cele  szczegotowe  programu  realizowanego  przez  powiat  szczecinecki
w 2012 roku obejmowaty:
1. likwidacjg lub ograniczenie bariery transportowej (obszar A),
2. przygotowanie  beneficjentow = pomocy  z  zaburzeniami  ruchu
1 percepcji wzrokowej do pelnienia roznych rol spotecznych poprzez
umozliwienie 1m wiaczenia si¢ do tworzacego si¢ spoleczenstwa

informacyjnego (obszary :B1-B3),

3. likwidacje lub ograniczenie bariery w poruszaniu si¢, umozliwiajace
uczestnictwo beneficjentow pomocy w aktywnosci spotecznej albo wzrost lub
utrzymanie istniejacej aktywnosci (obszar: C i D),

4. umozliwienie beneficjentom pomocy pelnienia réznych rdél spolecznych
poprzez  zastosowanie elementow  wspierajacych ich  zatrudnienie

(obszar E i F).
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Wykres nr 10 Wykres nr 11
Liczba zloionych Liczba zawartych uméw z
whioskow z podziatem na miasto i

wies

podziatem na
miasto i wies

Wykres nr 12 Wykres nr 13

Liczba ztozonych wnioskéw Liczba zawartych umow

Podzial Srodkéw planowanych w 2012 roku na program ,,Aktywny samorzad”
W ramach programu: Aktywny samorzad” w 2012 roku samorzad Powiatu

Szczecineckiego otrzymat laczna kwote 211.873,00 zl z podziatem na poszczegdlne

obszary:
e Obszar A - 15.000,00 zt
e Obszar B1 - 44.795,00 zt
e Obszar B2 - 23.366,00 zt
e Obszar B3 - 36.000,00 zt
e Obszar C - 62.123,00 zt
e ObszarD - 18.853,00 zt
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e ObszarF - 2.887,00 zt
oraz na

e obstuge Programu - 6.246,00 zt
e promocj¢ - 1.562,00 zt
e cwaluacje - 1.041,00 zt

Otrzymane Srodki PFRON na realizacj¢ zadan z podzialem na obszary

\

Wykres nr 14

obstuga; 6246
F2; 2887
E; 0

promocja; 1562

ewaluacja;

e

\ o

B4; 0
HA HB]l EB2 EB3 EB4 WC WD HWE WF2 HWobstuga Epromocja iewaluacja

Il. Wydatkowanie Srodkow w 2012 roku w programie ,,Aktywny samorzad”.

Do siedziby Centrum w ramach realizacji programu ,,Aktywny samorzad” w 2012
roku wptynegto w sumie 34 wnioski na taczna kwote 133 079,35 zl z ktorych pozytywna
weryfikacje przeszto 21 wnioskow o tacznej wartosci 84.985,91 zi.

W  ramach planowanych wydatkow na realizacj¢ catego programu Powiat

Szczecinecki wykorzystal kwotg 90.138,50 zI, co stanowi 44,40 % catosci $rodkow

przeznaczonych na program.
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Wydatkowane Srodki PFRON na realizacj¢ zadan z podzialem na obszary

Wykres nr 15
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promocja; 1562
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Srodki PFRON otrzymane i wydatkowane w ramach programu

»Aktywny Samorzad”
Wykres nr 16
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Whioski koncowe z realizacji programu pilotazowego ,,Aktywny Samorzad”

1. Stosunkowo niski poziom ztozonych wnioskow na poziomie 34 na catly Powiat
Szczecinecki ~ spowodowany byl  tym, iz  procedury  obowiazujace
w programie ,,Aktywny samorzad” znaczaco roznily si¢ od mozliwo$ci ubiegania si¢
o pomoc w ramach programéw celowych obstugiwanych przez PFRON ( np. PEGAZ,
Komputer dla Homera),

2. Wykorzystanie srodkdw w ramach programu uksztattowato si¢ na niskim poziomie.
Powiat Szczecinecki w ramach 211.873,00 zl przyznanego limitu wydatkowal kwot¢
90.138,50 zt bowiem procedury opracowane przez PFRON dla samorzadow na 2012
rok byly utrudnione dla beneficjenta ostatecznego ( np. ograniczenie grupy osob
zaliczajacej si¢ do umiarkowanego stopnia niepetlnosprawnosci lub wymoég wieku
aktywnos$ci zawodowej).

3. Wskazniki stopnia zaspokojenia potrzeb uksztattowaty si¢ na srednim poziomie:

- liczbowy wskaznik stopnia zaspokojenia potrzeb na poziomie 62 %,

- kwotowy wskaznik stopnia zaspokojenia potrzeb na poziomie 62,81 %.

Niepelne zaspokojenie potrzeb srodowiska 0s6b niepetnosprawnych dotyczyto osob
z dysfunkcjami zarowno narzadu wzroku, jak 1 ruchu. Wynika to m.in.
z niekorzystnych dla poszczegdlnych beneficjentow zmian zasad funkcjonowania
programu ,,Aktywny samorzad” w stosunku do poprzednich programéw tego rodzaju
realizowanych przez PFRON. W obecnym programie PFRON odstapit od udzielania
pomocy na zakup podstawowego sprzetu komputerowego, ograniczyl grupy oséb
zaliczajacych si¢ do umiarkowanego stopnia niepelnosprawnos$ci, wprowadzit wymog
wieku aktywnosci zawodowej. W zwiazku z tym do programu przystapito znacznie
mniej 0osoOb niz Powiat Szczecinecki zaktadal.

4. Wskazniki skuteczno$ci pomocy w programie uwidaczniaja, iz pomoc finansowa
dotarfa do osob o niepelnosprawnosci adekwatnej do potrzeb. Niewatpliwie pomoc
udzielona w ramach programu ,,Aktywny samorzad” przyczynila si¢ do rozwijania
wlasnych zainteresowan oraz do nawigzywania i podtrzymywania kontaktow z innymi
ludzmi.

5. Realizacja programu ,, Aktywny samorzad” przez powiat szczecinecki w roku 2012
wskazuje na potrzebe wprowadzenia znacznych uproszczen zapisOw programu
1 procedur zwigzanych z realizacja programu w celu dotarcia do wigkszej ilo$ci

beneficjentéw ostatecznych.
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4. Dzialanie w obszarze rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepcze;j.

4.1. Stworzenie warunkow do wychowania, rozwoju i wsparcia dzieci pozbawionych trwale

lub czasowo opieki rodzicow naturalnych.

Z dniem 01.01.2012 r.ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia
09.06.2011r. ( Dz. U. z 2013 r., poz. 135) wspowadzila szereg zmian w rodzinnej pieczy
zastgpczej. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku, zgdnie z ww. ustawa
realizowato zadania z zakresu:

- zapewnienia dzieciom pieczy zastgpczej w rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach
dziecka oraz placowkach opiekunczo — wychowawczych;

- finansowania $wiadczen pieni¢znych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekunczo -
wychowawczych,  regionalnych  placowkach  opieckunczo  —  terapeutycznych,
interwencyjnych, interwencyjnych osrodkach predykcyjnych lub rodzinach pomocowych,
na jego terenie lub na terenie innego powiatu;

- pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastgpcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo — wychowawcze lub regionalne placowkach
opiekunczo — terapeutycznych;

- sporzadzania sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu wspierania rodziny
1 systemu pieczy zastepcze] oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie;

- podpisywania i prowadzenia wszelkich uméw dotyczacych m.in. zawodowych rodzin
zastgpczych 1 rodzin pomocowych.

- zwrotu od gmin wilasciwych ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go Po raz pierwszy w pieczy zastgpczej:

- prowadzenia postepowania administracyjnego dotyczacego ustalania optaty od rodzicow
biologicznych za pobyt dzieci w pieczy zastgpczej;

- wystepowanie z powoOdztwem o zasadzenie $wiadczen alimentacyjnych od rodzicéw

biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze;.
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4.1.1. Rodzinna piecza zastegpcza

Od roku 2012 obowiazuje ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej (Dz.U. z 2013r. Nr 135, poz. 154). Cytowana ustawa wprowadza
zatozenia:

- dla dobra dzieci, ktore potrzebujq szczegolnej ochrony i pomocy ze strony 0sob
dorostych, srodowiska rodzinnego, atmosfery szczescia, mifosci i zrozumienia, w trosce
o ich harmonijny rozwoj i przyszlq samodzielnos¢ zZyciowq, dla zapewnienia ochrony
przystugujqcych im praw i wolnosci,

- dla dobra rodziny, ktora jest podstawowq komorkq spoleczng oraz naturalnym
srodowiskiem rozwoju, i dobra wszystkich jej czlonkow, a w szczegolnosci dzieci,
w przekonaniu, ze skuteczna ochrona dzieci oraz pomoc dla rodziny przezywajqcej trudnosci
w opiekowaniu sie i wychowywaniu dzieci moze by¢ osiqgnieta przez wspotprace wszystkich

0s0b, instytucji i organizacji pracujqcych z dziecmi i rodzicami.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej przewiduje prawo dziecka do:

- wychowania w rodzinie, a w razie Konieczno$ci do wychowywania dziecka poza jego
rodzing naturalng - do opieki i wychowania w rodzinnych formach pieczy zastgpczej, jesli
jest to zgodne z dobrem dziecka;

- powrotu do rodziny biologicznej;

- utrzymywania osobistych kontaktow z rodzicami, z wyjatkiem przypadkéw, w ktorych sad
orzekt o zakazie stycznosci osobistej;

- stabilnego srodowiska wychowawczego;

-ksztalcenia, = rozwoju  uzdolnien,  zainteresowan,  przekonan, oraz  zabawy
I wypoczynku;

- pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia;

- ochrony przed arbitralng lub bezprawna ingerencja w zycie dziecka;

- informacji 1 wyrazenia opinii w sprawach, ktore go dotycza, odpowiednio do jego wieku i
stopnia dojrzatosci;

- ochrony przed ponizaniem 1 ztym traktowaniem,;

- poszanowania tozsamosci religijnej 1 kulturowe;j;

- dostegpu do informacji dotyczacych jego pochodzenia.
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Zgodnie z cytowana ustawa na terenie Powiatu Szczecineckiego zadania dotyczace
rodzicielstwa zastepczego realizuje Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej. Wyznaczona
przez Starost¢ Szczecineckiego jednostka wykonujaca zadania zgodne z art. 76 ww. ustawy
jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku, w ktorym utworzono zespot
do spraw pieczy zastepcze;.

W sktad zespotu do spraw pieczy zastgpczej w roku 2012 wchodzili:

Magdalena Niedzielin - starszy pracownik socjalny, pedagog

Dominika Pieczynska - Bakuta - starszy pracownik socjalny, socjolog

Anna Piotrowska - psycholog kliniczny, bieglty sadowy

Janina Brusito — psycholog, pedagog

Robert Zagrzejewski - psycholog

Klaudyna Tarnogrodzka - koordynator rodzinnej pieczy zastepczej, pedagog
Joanna Konaszewska- koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej, socjolog
Piotr Zyjewski- koordynator rodzinnej pieczy zastepczej, pedagog

Rafat Turlej- koordynator rodzinnej pieczy zast¢pczej, pracownik socjalny

Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny

1 systemie pieczy zastgpczej nalezy w szczegdlnosci:

- prowadzenie naboru kandydatow do peinienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowe;,
rodziny zastgpczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

- kwalifikowanie o0s6b kandydujacych do pehlienia funkcji rodziny zastgpczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych
potwierdzajacych ukonczenie szkolenia, opini¢ o spelnianiu warunkéw 1 oceng
predyspozycji do sprawowania funkcji rodziny zastepczej;

- organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

- organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie $wiadectw ukonczenia tych
szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do petnienia funkcji dyrektora i wychowawcy
w placéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

- zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen

majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwagg ich potrzeby;
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- zapewnianie pomocy 1 wsparcia osobom sprawujacym rodzinna piecze zastepcza,
w szczegolnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

- organizowanie dla rodzin zastgpczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy
wolontariuszy;

- wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnos$ci z powiatowym centrum pomocy
rodzinie, osrodkiem pomocy spotecznej, sadami 1 ich organami pomocniczymi,
instytucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze ko$ciotami i zwiazkami
Wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi;

- prowadzenie poradnictwa 1 terapii dla oséb sprawujacych rodzinna piecz¢ zastepcza
11ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze;j;

- zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinna piecz¢ zastepcza,
w szczegblnosci w zakresie prawa rodzinnego;

- dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej;

- prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest pozyskiwanie,
szkolenie i kwalifikowanie osob zglaszajacych gotowos$¢ do petienia funkcji rodziny
zastepczej zawodowej, rodziny zastgpczej niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego
domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne o0sob
sprawujacych rodzinng pieczg¢ zastgpcza oraz rodzicow dzieci objetych ta piecza;

- przeprowadzanie badan pedagogicznych 1 psychologicznych oraz analizy, o ktorej mowa
w art. 42 ust. 7, dotyczacych kandydatéow do petnienia funkcji rodziny zastgpczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

- zapewnianie rodzinom zastgpczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i1 wzmocnienie
ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;

- przedstawianie staro$cie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy;

- zglaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

- organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastgpcza albo prowadzacy
rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki, w szczeg6lnosci z powodow

zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku.
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- Procedura kwalifikowania osob do pelnienia funkcji rodziny zastepcze;j.

Zgodnie z ustawa, pelnienie funkcji rodziny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka moze

zosta¢ powierzone osobom, ktore:

- nie sa i nie byly pozbawione wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest im
ograniczona ani zawieszona;

- wypetniaja obowiazek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowiazek wynika z tytutu
egzekucyjnego;

- nie s ograniczone w zdolnosci do czynnosci prawnych;

- s3 zdolne do sprawowania wiasciwej opieki nad dzieckiem, co zostalo potwierdzone
zaswiadczeniami o braku przeciwwskazan zdrowotnych do petnienia funkcji rodziny
zastgpczej wystawionymi przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;

- przebywaja na terenie Rzeczypospolitej Polskiej;

- zapewniaja odpowiednie warunki bytowe 1 mieszkaniowe umozliwiajace dziecku
zaspokojenie jego indywidualnych potrzeb, w tym: rozwoju emocjonalnego, fizycznego,
spotecznego; wtasciwej edukacji i rozwoju zainteresowan; wypoczynku 1 organizacji czasu
wolnego;

W przypadku rodzin zastepczych niezawodowych:

przynajmniej jedna osoba musi posiada¢ state zrodto dochodu

Dodatkowo kandydaci na rodziny zastepcze zawodowe i niezawodowe:

nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne

przestepstwo skarbowe

Kandydaci, ktérzy chca peli¢ funkcje rodziny zastgpczej musza przej$¢ stosowne
szkolenie. W przypadku naszego Powiatu szkolenia te przeprowadzaja, na zlecenie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku, pracownicy Publicznego Os$rodka
Adopcyjnego z Koszalina oraz starszy pracownik socjalny tut. Centrum Pani Magdalena
Niedzielin. Ww. szkolenie ma okreslong liczbg godzin - nie mniej niz 60.

W trakcie szkolenia osoby szkolace sprawdzaja predyspozycje oraz motywacje
kandydatoéw, odbywaja si¢ rozmowy, warsztaty, ¢wiczenia. Rowniez elementem szkolenia
jest ocena sporzadzana przez pracownikow tut. Centrum pod wzgledem spehniania,
przez kandydatow ubiegajacych si¢ o pelnienie funkcji rodziny zastgpczej, warunkow

okreslonych w cytowanej ustawie.
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W $wietlne nowej ustawy wymagane sa od kandydatow zaswiadczenia lekarskie
o braku przeciwwskazah zdrowotnych do petienia funkcji rodziny zastepcze;j.
Takze pracownicy tut. Centrum zobowiazuja kandydatow do poddania si¢ diagnozie
lekarskiej pod katem ewentualnych uzaleznien od alkoholu oraz dostarczenia zaswiadczenia
od lekarza psychiatry z zapewnieniem, ze stan zdrowia pozwala na petnienie takiej funkcji.
Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku spotykaja si¢
z kandydatami w ich domu i sprawdzaja warunki bytowe, mieszkaniowe (z uwzglednieniem
warunkow dla dzieci umieszczanych w potencjalnej rodzinie zastepczej), sytuacje dochodowa
0s0b chcacych peli¢ funkcj¢ rodziny zastepczej. Wazna jest tez kwestia czy osoby te byty
skazane prawomocnym wyrokiem sadu, albo czy zostaly pozbawione lub ograniczone
we wladzy rodzicielskiej wobec wlasnych dzieci. Kolejnym etapem jest odbycie praktyk —
tym razem bezposrednio u do$wiadczonej zawodowej rodziny zastepczej. Kandydaci
przechodza 10-godzinne praktyki, gdzie dowiadujq si¢ jak faktycznie funkcjonuje rodzina
zastgpcza oraz z jakimi problemami boryka si¢ na co dzien. Jest to czas, kiedy kandydaci
maja okazjg poruszy¢ rézne kwestie zwigzane z piecza zastgpcza oraz zaobserwowac z bliska
relacje taczace dzieci i ich opiekundéw. Nastepnie kandydaci sa kierowani do psychologa
klinicznego (bieglego sadowego) zatrudnionego w tut. Centrum na diagnoze psychologiczna
pod katem predyspozycji do petnienia funkcji rodziny zastgpczej. Ostatnim etapem szkolenia
jest powotanie komisji kwalifikacyjnej, w sktad ktorej wchodza: Dyrektor Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku, osoby szkolace, psycholog, ktory diagnozowat
kandydatow oraz pracownicy organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej. Po przeanalizowaniu
opinii psychologicznej, sytuacji rodzinnej, mieszkaniowej oraz na podstawie zgromadzonych
dokumentow, m.in. zaswiadczef lekarskich oraz informacji o uczestnictwie w praktykach
w zawodowej rodzinie zastgpczej komisja podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu badz
nie zakwalifikowaniu kandydatéw chcacych pelni¢ funkcje rodzicow zastepczych. Nastepnie
kandydatom, ktorzy zostali zakwalifikowani do petnienia powyzszej funkcji tut. Centrum
wydaje zaswiadczenie kwalifikacyjne zawierajace potwierdzenie ukonczenia szkolenia,
spetnianie warunkéw zawartych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
oraz posiadanie wiasciwych predyspozycji 1 motywacji do sprawowania funkcji rodziny
zastgpczej. Po zakonczeniu wszystkich procedur w rodzinie zastgpczej umieszcza si¢ dzieci
na mocy postanowienia sadowego zgodnie z zasada, Zze dzieci przejmowane do rodziny

sa mlodsze od biologicznych dzieci opiekunow zastgpczych.
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Pracownicy organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej wspieraja funkcjonujaca rodzing
zastepcza 1 monitoruja pod katem tego, czy nalezycie wypetnia powierzone jej obowiazki.
Kazda z rodzin zastgpczych musi dawac rekojmig nalezytego sprawowania pieczy zastepczej.
Kandydaci musza dawaé gwarancj¢ przestrzegania praw dziecka oraz realizacj¢ zatozen
pieczy zastgpczej.

Zgodnie z art. 33 ustawy piecza zast¢pcza zapewnia:

- pracg z rodzing umozliwiajaca powrot dziecka do rodziny biologiczne;j

lub gdy jest to niemozliwe - dazenie do przysposobienia dziecka,

przygotowanie dziecka do:

godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego zycia,

pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyki,

nawigzywania 1 podtrzymywania bliskich, osobistych i spotecznie akceptowalnych
kontaktow z réwiesnikami, w celu tagodzenia skutkéw doswiadczania straty i separacji oraz
zdobywania umiej¢tnosci spotecznych,
- zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb

bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturowo — rekreacyjnych

Zgodnie z ustawa, organizator rodzinnej pieczy zastgpczej dokonuje analizy sytuacji

osobistej, rodzinnej i majatkowej kandydatow rodzinnej pieczy zastepczej. Kandydaci
otrzymuja skierowanie i uczestnicza w szkoleniu organizowanym przez organizatora pieczy
zastepczej. Nastgpnie, w trakcie szkolenia rodziny przechodza badanie diagnostyczne u
psychologa, a takze uczestnicza w 10 - godzinnej praktyce w zawodowej rodzinie
zastgpcze. Cato$¢ materialu dowodowego pozwala na podjecie decyzji przez komisje
kwalifikacyjna, co do zasadno$ci petnienia przez kandydatow funkcji rodziny zastgpczej,
prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub kwalifikacji na dyrektora placowki opiekunczo -
wychowawczej.
Zgodnie z art. 46 Starosta prowadzi rejestr danych o osobach:
- zakwalifikowanych do petienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej, rodziny zastgpczej
niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
- peliacych funkcje rodziny zastepczej zawodowej lub rodziny zastepczej niezawodowej

oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka.
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Rejestr danych zawiera nastgpujace dane: imi¢ 1 nazwisko; dat¢ urodzenia;
obywatelstwo; adres miejsca zamieszkania; stan cywilny; wyksztalcenie; zawdd; miejsce
pracy; zrodta dochodu; dane o warunkach mieszkaniowych; dane o stanie zdrowia niezbgdne
do stwierdzenia, ze osoba moze sprawowac¢ wlasciwa opieke nad dzieckiem; zakres
ukonczonych szkolen; liczbe umieszczonych dzieci; informacj¢ o pelnieniu przez rodzing
zastepcza zawodowa funkcji pogotowia rodzinnego lub funkcji rodziny zastepczej zawodowe;]
specjalistycznej. Ustawa zobowiazuje do poinformowania o kazdej zmianie powyzszych
danych oraz do przedstawienia co 2 lata zaswiadczenia od lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej o braku przeciwwskazan do pelnienia funkcji rodziny zastepcze;.

W 2012 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku prowadzito
dwukrotnie nabor kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowe;,
zawodowej oraz kandydatow na rodziny pomocowe. Ponadto czterokrotnie prowadzito nabor
na szkolenia, majace podnies¢ kwalifikacje 1 umiejetnosci funkcjonujacych rodzin
zastgpczych. Ostatecznie Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku w roku 2012

zakwalifikowalo 135 osob do szkolen.

Udzial grup zakwalifikowanych do udzialu w szkoleniach

Wykres nr 17
45
40
35 B zawodowe rodziny zastepcze
30 . .
M niezawodowe rodziny zastepcze
25
kandydaci na niezawodowa
20 rodzine zastepcza
15 B kandydaci na zawodowg
rodzine zastepcza
10 m kandydaci na pomocowg
rodzine zastepcza
5 .
O i T T
Szkolenie nr 1 Szkolenie nr 2 Szkolenie nr 3 Szkolenie nr 4
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Szkolenia prowadzono w nastgpujacych blokach tematycznych:

,,Doskonalenie metod wychowawczych stosowanych w rodzinnych formach opieki
zastgpczej” — prowadzacy mgr Anna Piotrowska — psycholog kliniczny, biegly sadowy
Okres prowadzenia: luty — maj 2012
Szkolenie skierowane do: rodzin zastgpczych zawodowych, niezawodowych,

Szkolenie obejmowato: 30 o0s6b — 8 zawodowych rodzin, 6 niezawodowych,
niespokrewnionych z dzieckiem, oraz placowke opiekunczo — wychowawcza
typu rodzinnego.

»Szkolenie dla niezawodowych rodzin zast¢pczych oraz kandydatow na niezawodowe
rodziny zastgpcze” — prowadzacy: mgr Leszek Jeczkowski pedagog, dyrektor Publicznego
Osrodka Adopcyjnego w Koszalinie, mgr Dominika Thuszczak — Bina§ pedagog Publicznego
Osrodka Adopcyjnego w Koszalinie, mgr Magdalena Niedzielin pedagog, starszy pracownik
socjalny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku, mgr Anna Piotrowska —
psycholog kliniczny, bieglty sadowy
Okres prowadzenia: maj - czerwiec 2012
Szkolenie skierowane do: rodzin zast¢pczych niezawodowych, oraz kandydatow na rodzin
zastgpcze niezawodowe.

Szkolenie obejmowato: 30 oséb - 24 osoby pelniace funkcje¢ niezawodowej rodziny
zastgpczej, 6 kandydatow na niezawodowa rodzing zastepcza.

,»Rodzina nasza szansa” - szkolenie dla kandydatow do pelnienia funkcji
niezawodowe] rodziny zastgpczej, rodziny pomocowe] oraz rodziny zastgpcze] zawodowe;j
petniacej funkcje pogotowia rodzinnego” - prowadzacy: mgr Leszek Jeczkowski pedagog,
dyrektor Publicznego Osrodka Adopcyjnego w Koszalinie, mgr Dominika Thuszczak — Bina$
pedagog Publicznego Os$rodka Adopcyjnego w Koszalinie, mgr Magdalena Niedzielin
pedagog, starszy pracownik socjalny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku,
mgr Anna Piotrowska — psycholog kliniczny, biegly sadowy
Okres prowadzenia: listopad - grudzien 2012
Szkolenie skierowane do: rodzin zastgpczych niezawodowych, oraz kandydatéw na rodziny
zastgpcze niezawodowe 1 zawodowe.

Szkolenie obejmowato: 19 0s6b - 6 0séb petniacych funkcje niezawodowej rodziny zastgpczej
u ktorych na mocy postanowienia sadu umieszczono dzieci w trybie art. 112 § 2 Kodeksu

rodzinnego 1 opiekunczego, 4 kandydatow na niezawodowa rodzing =zastgpcza,
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7 kandydatéw na rodzing zastgpcza pomocowa, 2 kandydatdéw na rodzing zastepcza
zawodowa o charakterze pogotowia rodzinnego

Srodki na realizacje programu pochodzity ze $rodkéw Powiatu Szczecineckiego oraz ze
srodkdw w ramach Resortowego Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej
na rok 2012 ,,Szkolenia rodzin zast¢pczych, oséb prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz

dyrektorow placéwek opiekunczo — wychowawczych typu rodzinnego”.

Koszty realizacji zadania ,,Rodzina nasza szansa”.

Tabela nr 21
) Udzial w

, Wykonanie _

Lp. Zrodio zadaniu

(w zt)

(W %)

1. |Dotacja 6.600,00 49,77%

2. | Srodki wlasne @ 6.660,00 50,27%
OGOLEM: 13.260,00 100%

a) Do srodkow wilasnych zalicza si¢ takze §rodki finansowe pozyskane z innych zrodet.

Koszty ze wzgledu na typ kosztow (wydatkow) w zl

Tabela nr 22
Koszt
ze srodkow
wydatki z wilasnych i
Lp. Koszty poszczegdlnych szkolen Razem, ) .
wnioskowanej | pozostatych
w tym: -
dotacji zrodet
finansowania
Szkolenie dla kandydatow do pelnienia 7.560,00 3.780,00 3.780,00

funkcji rodziny zastgpczej niezawodowej,
1. |rodziny pomocowej oraz zawod. rodz.

zastepczej petniacej funkcje pogotowia

rodzinnego
5 Szkolenie indywidualne oraz diagnozy 5.700,00 2.820,00 2.880,00
psychologiczne
OGOLEM: 13.260,00 6.600,00 6.660,00
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»Wiedza nasza szansa” — szkolenie adresowane do 41 oséb, ktore peinia funkcje
niezawodowych rodzin zast¢pczych oraz 15 0so6b tworzacych zawodowe rodziny zastepcze
- prowadzacy mgr Anna Piotrowska — psycholog kliniczny, biegly sadowy — tematyka
szkolenia byt ,, Przekroj rozwojowy dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej”
- prowadzacy mgr Adam Kilusek — prawnik - tematyka szkolenia byt ,, Doskonalenie
zawodowe rodzicielstwa zastepczego — wybrane aspekty prawne dotyczqce pieczy zastepczej”
Okres prowadzenia: pazdziernik - grudzien 2012
Szkolenie skierowane do: rodzin zastgpczych niezawodowych, oraz zawodowych
Szkolenie obejmowato: 56 osdb - 41 oséb petniacych funkcje niezawodowej rodziny

zastepczej, 15 0sob tworzacych zawodowe rodziny zastepcze

Srodki na realizacje programu pochodzily ze $rodkéw Powiatu Szczecineckiego oraz ze
srodkdw w ramach Resortowego Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej
na rok 2012 ,,Szkolenia rodzin zastgpczych, oséb prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz

dyrektorow placowek opiekunczo — wychowawczych typu rodzinnego”.

Koszty realizacji zadania ,,Wiedza naszg szansg” .

Tabela nr 23
] Udzial w
, Wykonanie ]
Lp. Zrodto zadaniu
(w zh)
(w %)
1. |Dotacja 6.480,00 50%
2. | Srodki whasne @ 6.480,00 50%
OGOLEM: 12.960,00 100%

a) Do srodkow wilasnych zalicza si¢ takze Srodki finansowe pozyskane z innych zrodet.
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Koszty ze wzgledu na typ kosztow w zt

Tabela nr 15
Koszt
ze srodkow
wydatki z wiasnych i
Lp. Koszty poszczegolnych szkolen Razem, ) )
wnioskowanej | pozostatych
w tym: By
dotacji zrodet
finansowania
1. |PSYCHOLOG 10.080,00 5.040,00 5.040,00
2. |PRAWNIK 2.880,00 1.440,00 1.440,00
OGOLEM: 12.960,00 6.480,00 6.480,00

Formy pieczy zastepcze;j:

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej,

od stycznia 2012 r. wprowadza nowe nazewnictwo rodzicielstwa zastgpczego. Zgodnie

z art. 39 ww. ustawy formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:

1.

2.

rodziny zastgpcze, w tym spokrewnione, niezawodowe oraz zawodowe petniace

funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowe specjalistyczne;

rodzinne domy dziecka.

Funkcjonujaca od 2012 roku rodzinng pieczg zastepcza przedstawia ponizszy schemat.

Rodzinna piecza zastepcza

Rodziny Rodzinne domy

dziecka

zastepcze

l spokrewniona l niezawodowa l zawodowa

pogotowie
rodzinne

l specjalistyczna l
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Ustawa przewiduje, ze rodzinami zastgpczymi:

- spokrewnionymi sa wylacznie - pradziadkowie, dziadkowie badz siostra, brat;

- niezawodowymi badz zawodowymi - moga by¢ osoby, ktoére nie sa wstepnymi badz
rodzenstwem dziecka. W rodzinach tych, w tym samym czasie nie moze przebywac wigcej
niz 3 dzieci lub 0sob, ktore osiagngly petnoletnos¢ bedac w pieczy zastepczej. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, za zgoda rodziny zastgpczej 1 pozytywnej opinii koordynatora
dopuszczalne jest zwigkszenie liczby dzieci w rodzinie.

Ustawa przewiduje rdwniez wyszczegoOlnienie pewnej specyfiki zawodowstwa, jakim jest
pogotowie rodzinne oraz rodzina specjalistyczna.

Rodzina zastgpcza zawodowa pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego to nadal bardzo
charakterystyczna forma opieki, zabezpieczajaca dzieci na potrzeby danej sytuacji
interwencyjnej. W rodzinie umieszcza si¢ dzieci na podstawie orzeczenia sadu, ale réwniez
doprowadzone przez Policj¢ lub Straz Graniczna czy na wniosek rodzicow dziecka lub innej
osoby z uwagi na przemoc w rodzinie. Rodzina ma obowiazek przyja¢ dziecko do 10 roku
zycia. Moze jednak odmowié przyjecia dziecka w przypadku umieszczenia w tej rodzinie
powyzej trojga dzieci. W przypadku przyjecia dziecka bez orzeczenia sadowego, rodzina
niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie sad, starost¢ oraz osrodek pomocy spoleczne;j.
Ustawodawca zdecydowanie ograniczyt okres pobytu dziecka w ww. rodzinie zastgpcze;j,
do czterech miesigcy. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach moze on by¢ jednak
przedtuzony do o$miu miesigcy lub do zakonczenia postgpowania sadowego.

W zawodowej rodzinie zastepczej specjalistycznej umieszcza si¢ dzieci legitymujace sig
orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub umiarkowanym czy znacznym = stopniem
niepetnosprawnos$ci. Ponadto umieszcza sig¢ dzieci wobec, ktdrych toczy si¢ postgpowanie
o demoralizacj¢ lub matoletnie matki z dzieémi. W ustawie zastrzega si¢ laczenia dzieci
niepetnosprawnych z dzie¢mi zdemoralizowanymi.

Ustawa o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej przewiduje rowniez forme
rodzinnej pieczy zastgpczej jaka jest rodzinny dom dziecka. W rodzinnym domu dziecka
moze w tym samym czasie przebywaé nie wigce] niz o$Smioro dzieci 1 osob dorostych
przebywajacych w pieczy zastgpczej. Jedynie spelniajac okreslone warunki ustawowe
dopuszcza si¢ zwigkszenie ilosci dzieci przebywajacych w tym samym czasie, tj. zgoda

prowadzacego i1 pozytywna opinia koordynatora.
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W  rodzinach zastgpczych umieszczone sa dzieci, ktéorych rodzice biologiczni
sa ograniczeni badz pozbawieni wiadzy rodzicielskiej, lub tez wladza ta zostata
im zawieszona. Rodziny zastgpcze sa szansa dla opuszczonych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym dzieci. Tylko w rodzinie mozemy przekaza¢ dziecku warto$ci, normy spoleczne,
pozytywne postawy, dobre nawyki i wzorce zyciowe. Dom rodzinny wyznacza dziecku droge
zyciowa. W nim znajduje poczucie przynaleznosci, bezpieczenstwa, a takze wsparcie,
szacunek i1 milo$¢. Rodzina zastepcza zapewnia dziecku catkowita opieke, odpowiednie
warunki bytowe, daje mozliwo$¢ rozwoju fizycznego, psychicznego
1 spotecznego, zapewnia wilasciwa edukacj¢ 1 rozwoj zainteresowan dziecka. Pokazuje jak
tworzy¢ wiezi, dba¢ o innych 1 o siebie. Rodzina zast¢pcza wypetnia obowiazki rodzicielskie
bez przyjmowania peli rodzicielskich praw. Umieszczenie dziecka w rodzinie zastgpczej
skutkuje przeniesieniem na opiekundéw zastepczych wszelkich atrybutéw biezacej pieczy
(codziennej opieki i troski) nad dzieckiem, natomiast obszar tzw. reprezentacji ustawowej
(podejmowanie wzgledem dziecka wszystkich waznych decyzji zyciowych) - nadal nalezy
do rodzicoéw naturalnych, z wyjatkiem sytuacji pozbawienia wladzy rodzicielskiej rodzicow.
Rodziny zastgpcze na co dzien opiekuja si¢ nie swoimi dzie¢mi. To zadanie bardzo trudne
i odpowiedzialne. Dzieci umieszczone w rodzinie zastgpczej z réznych powodoéw nie moga
si¢. wychowywa¢ w swoich rodzinach naturalnych. Zadaniem rodziny zastgpczej jest
stworzenie dziecku odpowiednich warunkéw do prawidtowego rozwoju i funkcjonowania
oraz zapewnienie mu rodzinnej atmosfery z poszanowaniem jego indywidualnych cech.
Zadaniem rodziny zastgpczej jest takze podtrzymywanie wigzi laczacych dziecko z jego
rodzing naturalng oraz wspdlpraca na rzecz powrotu dziecka pod opiek¢ jego rodzicow,
o ile jest taka mozliwo$¢. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku wspiera
rodziny zast¢pcze w wypelnianiu ich obowiazkow oraz pomaga w rozwigzywaniu réznych
spraw zwiazanych z piecza zastgpcza. Nalezy dodaé, ze oprocz pracownikow tut. Centrum,
koordynatorow rodzinnej pieczy zastgpczej pomoc rodzinom zastgpczym $wiadczy trzech
psychologow w tym psycholog kliniczny biegly sadowy. Rodziny zastgpcze funkcjonujace
na terenie Powiatu Szczecineckiego otrzymuja w tut. Centrum bezptatng pomoc prawnika,
pedagoga, czy psychologa.

Na terenie Powiatu Szczecineckiego w roku 2012 funkcjonowato 85 =zastgpczych
spokrewnionych, 31 rodzin zastgpczych niezawodowych oraz 8 rodzin zastepczych

zawodowych, w ktorych przebywato 214 dzieci — zgodnie z ponizsza tabela 1 wykresem:
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Liczby rodzin zastepczych i przebywajacych tam dzieci

Tabela nr 25
Rodziny zastepcze Liczba rodzin Liczba dzieci
Spokrewnione 85 119
Niezawodowe 31 53
Zawodowe 8 42
Razem 124 214

Liczby rodzin zastepczych i przebywajacych tam dzieci

Wykres nr 18
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W roku 2012 na terenie Powiatu Szczecineckiego funkcjonowato 214 dzieci

umieszczonych w rodzinnej pieczy =zastgpczej. 42 dzieci w roku sprawozdawczym

umieszczonych zostato w rodzinach zastgpczych po raz pierwszy. Ponadto 45 dzieci w tym

okresie opuscito rodziny zastgpcze. Szczegdlowa rotacje w strukturach rodzin zastgpczych

przedstawiaja ponizsze zestawienia.
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Rotacja dzieci w rodzinach zast¢epczych w 2012 roku

Tabela nr 26

Liczba dzieci Liczba dzieci,
Rodziny Liczba umieszczonych w ktore opuscily
zastepcze dzieci rodzinie po raz rodzing

pierwszy w roku zastepcza
Spokrewnione 119 22 21
Niezawodowe 53 11 14
Zawodowe 42 9 10
Razem 214 42 45

Rotacja dzieci w rodzinach zastepczych w 2012 roku

Wykres nr 19
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Piecza zastepcza powinna trwaé tak dlugo, az ustana przyczyny kryzysu rodziny
biologicznej dziecka bedace podstawa do orzeczenia o umieszczeniu dziecka w opiece poza

wlasna rodzina.

Przyczyny rotacji dzieci przebywajacych w rodzinach zast¢pczych

w 2012 roku
Tabela nr 27

Przyczyny

opuszczenia przez _ )
) _ Spokrewnione Niezawodowe | Zawodowe
dziecko rodziny

zastepczej
Adopcja 0 3 5
Powrot dziecka do

) 12 1 1
domu rodzinnego
Usamodzielnienie 6 2 1
Przeniesienie
dziecka do innej 2 8 3
rodziny zastepczej
Umieszczenie

1 0 0

dziecka w placowce
Laczna liczba dzieci,
ktore opuscity 21 14 10

rodzing zastgpcza
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Przyczyny rotacji dzieci przebywajacych w rodzinach zast¢pczych

w 2012 roku
Wykres nr 20
25
B Adopcja
20 +
B Powrdt dziecka do
domu rodzinnego
15 +~
= Usamodzielnienie
10 7 B Przeniesienie dziecka
do innej rodziny
) zastepczej
5 B Umieszczenie dziecka w
placowce
0 -+ T T r°
spokrewnione niezawodowe  zawodowe

Pracownicy tut. Centrum wspolpracuja z rodzina naturalng na rzecz powrotu matoletnich
dzieci umieszczonych w  pieczy zastepczej pod opieke swoich rodzicow.
W przypadku razacych zaniedban ze strony rodzicoOw naturalnych w stosunku do ich dzieci
umieszczonych w rodzinach zastgpczych sad pozbawia wladzy rodzicielskiej rodzicow
dziecka, a tut. Centrum zglasza dziecko z uregulowana sytuacja prawna do Publicznego
Osrodka Adopcyjnego w celu rozpoczgcia procedury adopcyjnej. W  przypadku
zakwalifikowania dziecka do adopcji rola Publicznego Osrodka Adopcyjnego jest znalezienie
dziecku docelowej rodziny adopcyjnej. Stad idea rodzicielstwa zastgpczego jest zastapienie
dziecku rodziny do czasu kiedy nie bedzie mogto powrdci¢ do swoich rodzicow naturalnych
badz zostanie umieszczone w rodzinie adopcyjnej. W 2012 r. odmioro dzieci przebywajacych
w rodzinach zast¢pczych zostato umieszczonych w rodzinach adopcyjnych. Bywaja takze
sytuacje, w ktorych dzieci przebywaja w rodzinie zastgpczej do uzyskania petnoletnosci
z uwagi na fakt, gdyz niemozliwy jest ich powr6t pod bezposrednia opiekg rodzicow
biologicznych, a ich sytuacja prawna nie pozwala na rozpoczegcie procedury adopcyjne;.

W 2012 roku az 14 dzieci z naszego powiatu powrocito do swoich domow. Jest to
niewatpliwie efekt dobrej wspolpracy migdzy rodzing zastgpcza, rodzina naturalng dziecka,

sadem rodzinnym i Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku. I oby tak dale;.
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Nalezy doda¢, ze w sytuacjach, w ktorych to docieraja do tut. Centrum sygnaty,
ze w rodzinie zastgpcze] dzieje si¢ co$ ztego wtedy pracownicy Centrum informuja
o nieprawidtowosciach sad rodzinny czy prokuratur¢ rejonowa. Zdarzaja si¢ przypadki,
w ktorych konieczne jest wystapienie do sadu z wnioskiem o rozwiazanie rodziny zastgpczej.

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej

Rodziny zastepcze oraz rodzinne domy dziecka obowiazkowo zgodnie z ustawa
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej obejmuje si¢ wsparciem nowego
pracownika jakim jest koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej. Jest to osoba zatrudniona
u organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej, posiadajaca pod swoja opieka nie wigcej jak
30 rodzin zastepczych lub rodzinnych doméw dziecka. Przepisy przejsciowe ustawy
stanowia, ze rodziny zastgpcze oraz rodzinne domy dziecka posiadajace co najmniej 2-letnie
doswiadczenie jako rodzina zastgpcza obligatoryjnie zostana objgte opieka koordynatora
w okresie 3 lat od dnia wejScie w zycie ustawy.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku wziglo udziat w resortowym programie
wspierania rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej na rok 2012 pt. ,, Koordynator rodzinnej
pieczy zastepczej . Program zaktadal dofinansowanie do wynagrodzen trzech koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastgpczej w okresie od 01.06.2012 r. do 31.12.2012 r. Jednostka otrzymata

70% dotacjg na realizacj¢ zadania, ktdrej kosztorys przedstawia ponizsza tabela:

Koszty realizacji programu ,,Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”.

Tabela nr 28
Wyk _ Udziat w
, onanie
Lp. Zrodio zadaniu
(w zb)
(W %)
1. |Dotacja 19.190,21 70%
2. | Srodki wlasne 8.224,38 30%
3. |Inne zrodia finansowania:
OGOLEM: 27.414 59 100%
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Rodzina pomocowa

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca 2011 r.

wprowadza nowe pojecie rodziny pomocowej.

W mysl cytowanej ustawy rodzinie pomocowej mozna powierzy¢ dzieci w przypadku
czasowego niesprawowania opieki nad dzieémi przez opiekundéw zastgpczych
lub prowadzacego rodzinny dom dziecka.

Rodzina pomocowa zapewnia opieke dzieciom w przypadkach:

- czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez opiekundw zastgpczych
badz prowadzacego rodzinny dom dziecka w zwiazku z wypoczynkiem opiekundw,
udziatem w szkoleniu opiekunow lub ich pobytem w szpitalu;

- nieprzewidzianych trudno$ci lub zdarzen losowych w rodzinie zastgpczej lub rodzinnym
domu dziecka.

Rodzing pomocowa moze by¢:

- rodzina zastgpcza niezawodowa, zawodowa lub prowadzacy dom dziecka;

- matzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwiazku malzenskim przeszkoleni do petnienia
funkcji rodziny =zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub rodziny
przysposabiajace;.

Funkcjonujaca zawodowa czy niezawodowa rodzina zastgpcza lub prowadzacy
rodzinny dom dziecka moze przyja¢ dziecko jako rodzina pomocowa bez wzgledu na liczbg
dzieci pozostajacych pod ich opieka. Czas pobytu dziecka w rodzinie pomocowej nie moze
przekroczy¢ okresu powyzej dwoch miesigcy. Z rodzing pomocowa starosta zawiera umowe,
ktora okresla m.in. liczbg dzieci powierzonych rodzinie pomocowej, miejsce sprawowania
pieczy zastgpczej, sposob i1 zakres finansowania pieczy zastgpczej oraz czas na jaki umowa
zostaje zawarta. W 2012 roku jedynie jedna rodzina zast¢pcza zawodowa skorzystata z urlopu
wypoczynkowego 1 w tym czasie troje dzieci umieszczonych w ww. rodzinie zostalo
przeniesionych na okres dwoch tygodni do zaprzyjaZnionej niezawodowej rodziny zastgpczej,
z ktora Starosta Szczecinecki podpisal umowe o pelienie funkcji rodziny pomocowe;j.
Nalezy doda¢, ze w 2012 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku przeszkolito
w ramach Projektu Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spolecznej, o ktorym byla mowa
we wczesniejszej czgsci sprawozdania dwoch kandydatow do pelnienia funkcji rodziny

pPOMOCOWE.
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Pomoc finanowa rodzinom zast¢pczym
Zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j,
rodzinie zastgpczej przysluguje $wiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania kazdego
umieszczonego w niej dziecka. Starosta wlasciwy ze wzgledu zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go w rodzinie zastepczej zobowiazany jest wyptaci¢ takie §wiadczenie kazdej
rodzinie zastgpczej uwzgledniajac stan zdrowia dziecka oraz dochod wiasny dziecka.
Na wysokos$¢ swiadczenia ma rowniez wplyw, to czy dziecko zostato umieszczone w rodzinie
zastgpczej na podstawie ustawy o postgpowaniu w sprawach nieletnich.
Wysokos$¢ swiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania przyshugujacego rodzinie zastepczej
uzalezniona jest od tego czy rodzina zast¢pcza jest spokrewniona z dzieckiem czy jest rodzina
zastgpcza niezawodowa badz zawodowa. Rodzinie zastgpczej oraz prowadzacemu rodzinny
dom dziecka, ma kazde umieszczone dziecko, przystluguje swiadczenie na pokrycie kosztow
utrzymania, nie nizsze niz kwota:
1. 660,00 zt — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zast¢pczej
spokrewnionej;
2. 1000,00 zt - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
niezawodowej, zawodowej lub rodzinnym domu dziecka.
Kazde s$wiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie zastgpczej
pomniejszane jest o kwotg nie wyzsza niz 50% dochodu maloletniego w niej umieszczonego,
nie wigcej jednak niz o 80% kwoty swiadczenia.
Rodzinie zastgpczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka na dziecko legitymujace sig
orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci przystuguje dodatek nie nizszy niz kwota 200 zt miesigcznie na pokrycie
zwigkszonych kosztow utrzymania tego dziecka. Ponadto, rodzinie zast¢pczej zawodowej
na dziecko umieszczone na podstawie ustawy z dnia 26.10.1982r. o postgpowaniu
w sprawach nieletnich, przystuguje dodatek nie nizszy niz kwota 200,00 z} miesigcznie.
Wedlug ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, rodzinie zastgpczej
oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka starosta moze przyznac:
1. dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka w wieku
od 6 do 18 roku zycia- raz w roku,
2. $wiadczenia na pokrycie:

. niezbednych wydatkoéw zwiazanych z przyjeciem dziecka do rodziny zastepcze;.

91



Sprawozdanie z realizacji Powiatowej Strategii Rozwigzywania probleméw Spotecznych
w Powiecie Szczecineckim w roku 2012

. wydatkéw zwiazanych z wystapieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen
majacych wptyw na jako$¢ sprawowanej opieki — jednorazowo lub okresowo.

Powyzsze kwoty oraz zasady przyznania sa uregulowane w Zarzadzeniu Nr 3/2012 Starosty
Szczecineckiego z dnia 05.01.2012r. w sprawie ustalenia Regulaminu zatrudnienia osoby
do pomocy oraz udzielania §wiadczen dla rodziny zastepczej, zmienionego Zarzadzeniem

Nr 51/2012 z dnia 05.12.2012 r.

Koszt utrzymania dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej w 2012r
Tabela nr 29

p | Wyszczegolnienie Rodziny zastepcze

spokrewnione | niezawodowe | zawodowe ogotem

1| Swiadczenie na
pokrycie kosztow 781 966 509 572 357 077 1648 616

utrzyamnia dzieci

2 | Swiadczenie na
pokrycie 2 650 4 400 4 200 11 250
niezbednych
kosztow w
zwiazku z
przyjeciem dziecka
do rodziny

zastepczej

3 | Dofinanowanie do
wypoczynku dzieci 0 2 500 0 2 500

w wieku 6-18 r. Z.
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Koszt utrzymania dzieci w rodzinnej pieczy zastgpczej w 2012r
Wykres nr 21
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Nowa ustawa dotyczaca pieczy zastgpczej zmienita podzial rodzinnej pieczy
zastgpczej. Od stycznia 2012 r. funkcjonuja sporewnione, niezawodowe oraz zawodowe
rodziny zastepczej- w tym zawodowe petniace funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowe
specjalistyczne a takze rodzinne domy dziecka. Istotna roznica jest fakt, ze spokrewnione
rodziny zastgpcze tworza tylko wstgpni lub rodzenstwo. Rodziny zastgpcze utworzone
z innych oséb, w tym takze wujostwa badz dalszej rodziny dziecka staty si¢ niezawodowymi
rodzinami zastgpczymi. W zwiazku z powyzszym w styczniu 2012 roku 22 rodziny zostaty
rodzinami niezawodowymi, w ktorych umieszczonych bylo 27 dzieci- srednio $wiadczenie
kazdego dziecka wzrosto o 340,00 zt.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku korzysta z wszelkich mozliwosci
zwigkszenia srodkéw finansowych na realizacj¢ zadan wlasnych. W miesiacu wrzesniu 2012
roku  Wojewoda Zachodniopomorski  zwrécit si¢  do jednostek powiatowych
z informacjia o mozliwosci dofinosowania zadania publicznego w ramach dotacji celowej
dla samorzadu terytorialnego z przeznaczeniem na zwigkszenie wysoko$ci $wiadczenia
na pokrycie kosztow utrzymania dziecka w niezawodowych rodzinach zastgpczych.

We wrzesniu zlozono zapotrzebowanie na dofinansowanie powyzszego zadania  na kwotg
73 664,00 zt. Wojewoda przkazal, na realizaje wspomnianego zadania kotg 36 832,00 zi,

ktéra zostata zgodnie z procentowym (50%) udziatem, wykorzystana w catosci.
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Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczy wprowadzita dodatkowe
Swiadczenia fakultatywne, kotych dotychczasowa ustawa nie przewidywata. Rodzina
zastgpcza niezawodowa 1 zawodowa moze otrzymac $rodki finansowe na utrzymanie lokalu
mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego w wysokosci
odpowiadajacej wydatkom ponoszonym przez rodzing zastgpcza zawodowa na czynsz, optaty
z tytutu najmu, optaty za energi¢ elektryczna i cieplna, wodg, gaz, odbidr nieczystosci statych
i ptynnych, dzwig osobowy, anteng zbiorcza, abonament telewizyjny i radiowy, ushugi
telekomunikacyjne oraz zwiazanym z kosztami eksploatacji, obliczonym przez podzielenie
tacznej kwoty tych wydatkow przez liczbe os6b zamieszkujacych w tym lokalu lub domu
jednorodzinnego i pomnozenie przez liczbg¢ dzieci 1 osob, ktére osiagnely pelnoletniosé
przebywajac w pieczy zastepczej, umieszczonych w rodzinie zastgpczej wraz z osobami

towarzyszacymi t¢ rodzing zastepcza.

Wysokos$¢ przyzanych swiadczen dla zawodowych rodzin zastgpczych na utrzymanie

lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinenego

w roku 2012
Tabela nr 30
Lp. Miesiac Liczba rodzin Liczba Kwota
uprawnionych | umieszczonych | $wiadczenia
dzieci
1 | Styczen
2 | Luty 5 23 4060,60
3 | Marzec 5 23 3381,60
4 | Kwiecien 5 22 3256,41
5 | Maj 4 17 2052,94
6 | Czerwiec 5 23 3174,59
7 | Lipiec 5 23 2531,03
8 | Sierpien 4 18 3825,48
9 | Wrzesien 4 18 1837,79
10 | Pazdziernik 4 19 1771,22
11 | Listopad 4 19 2324,31
12 | Grudzien 4 21 4777,69
Ogolem 32 993,66
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Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 3/2012 Starosty Szczecineckiego z dnia 05.01.2012r.
w sprawie ustalenia Regulaminu zatrudnienia osoby do pomocy oraz udzielania §wiadczen
dla rodziny =zastgpczej ww. $rodki finansowe Starosta przyznaje rodzinie zastgpczej

zawodowej, w ktorej umieszczono powyze] 3 dzieci i 0s6b ktore osiagnely pelnoletniosé

przebywajac W pieczy zastepczej. Zasadnos¢ tych srodkéw musi zostaé potwierdzona

W opinii organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej.

Kwoty Swiadczen dla zawodowych rodzin zastepczych na utrzymanie lokalu

mieszkalnego w 2012 roku
Wykres nr 22
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Rodzinie zawodowej starosta moze raz do roku przyznaé, takze $wiadczenie na pokrycie
kosztow zwiazanych z przeprowadzeniem niezbgdnego remontu lokalu mieszkalnego
w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego. Swiadczenie przyznaje sie
po raz pierwszy po 3 latach petienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej. Przyznanie
$wiadczenia nastepuje wylacznie w przypadku, gdy wymaga tego poprawa warunkow
zamieszkania dzieci umieszczonych w zawodowej rodzinie zastepczej, badz w przypadku
koniecznos$ci pozyskania miejsc dla kolejnych dzieci, ktore bgda umieszczone w tej rodzinie.

W roku 2012 przyznano jedno $wiadczenie na pokrycie kosztow zwiazanych
z przeprowadzonym remontem zawodowej rodzinie zastepczej pietniacej funkcje pogotowia

rodzinnego na kwoteg 1920,42 zt.
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Kolejna forma wsparcia dla zawodowych 1 niezawodowych rodzin zastgpczych,
jakiej nie byto dotychczas, jest mozliwo$¢ zatrudnienia osoby do pomocy przy sprawowaniu
opieki nad niezawodowej rodziny zastepczej w przypadku gdy w rodzinie przebywa wigcej
niz 3 dzieci. Nalezy doda¢, ze na wniosek rodziny zastepczej zawodowej, w ktorej przebywa
wigcej niz 3 dzieci starosta zatrudnia osobg¢ do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi
i przy pracach gospodarczych_albo przyznaje $rodki finansowe na utrzymanie lokalu.
Starosta na wniosek rodziny moze przyzna¢ ww. pomoce tacznie. Wymiar czasu zatrudnienia
osoby do pomocy nie moze przekroczy¢ 10 godzin tygodniowo. Wynagrodzenie za 1 godzing
zatrudnienia osoby do pomocy, jest rowne stawce przeliczeniowe] za 1 godzing
wynagrodzenia minimalnego.

W 2012 r. Starosta Szczecinecki wyrazil zgod¢ na zatrudnienie osoby do pomocy przy
sprawowaniu opieki nad dziecmi i przy pracach gospodarskich tylko jednej zawodowej

rodzinnie zastgpczej. W rodzinie tej umieszczonych jest 5 dzieci.

Koszt utrzymania zatrudnionej osoby do pomocy w poszczegélnych miesigcach

Tabela nr 31
Lp. Miesiac Liczba Kwota wynagrodzenia
przepracowanych brutto + pochodne
godzin

1 | Styczen

2 | Luty

3 | Marzec

4 | Kwiecien

5 | Maj 33 353,60

6 | Czerwiec

7 | Lipiec

8 | Sierpien

9 | Wrzesien 40 439,80

10 | Pazdziernik 40 382,63

11 | Listopad 40 418,70

12 | Grudzien 40 462,79

Ogolem 193 2 057,52

96



Sprawozdanie z realizacji Powiatowej Strategii Rozwigzywania probleméw Spotecznych
w Powiecie Szczecineckim w roku 2012

W powiecie szczecinekcim w 2012 r. funkcjonowato 8 zawodowych rodzin
zastepczych w tym 1 zawodowa rodzina zastepcza pelniaca funkcje¢ pogotowia rodzinnego.
Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej podpisano z 8 rodzinami
umowy zlecenia na petnienie funkcji zawodowych rodzin zastepczych na okres 4 lat.
Zgodnie z ustawa o wspierniu rodziny i1 systemie pieczy zastgpczej zawodowa rodzina
zastepcza oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka przysluguje wynagrodznie nie nizsze
niz 2000,00 zl, natomiast zawodowe]j rodzinie zastgpczej pelniacej funkcje pogotowia
rodzinnego ni nizsze niz 2600,00 zi. Ustawodawca, zgodnie z art. 226 ust. 5 ustawy,
dal mozliwo$¢ rodzinom zastgpczym pozostania na zasadach dotychczasowych zardéwno
w kwestii $wiadczen na pokrycie kosztow utrzymania dzieci, dodatkéw oraz wynagrodzenia.
W zwiazku z powyzszym 4 zawodowe rodziny zastepcze wnioskowaly o przyzanie

wynagrodzenia na dotychczasowych warunkach.

Koszty zwigzane z wynagrodzeniem dla zawodowych rodzin zastgpczych

Tabela nr 32
) Liczba dzieci Kwota wynagrodzenia
Rodziny ]
(umieszczonych w rocznego
zawodowe
2012 r) (wyn. brutto + pochodne)
1) 5 28 683,60
2) 4 28 683,60
3) 4 28 683,60
4) 5 28 683,60
5) 5 35 431,33
6) 9 35431,33
7) 6 29 646,00
Pogotowie
) 4 43 460,05
rodzinne
RAZEM 42 258 703,11
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku systematycznie korzysta
z wszelkich konkursow oraz mozliwosci dofinansowan zadan realizowanych przez Centrum.
We wrzesniu 2012 r. zostato ztozone zapotrzebowanie do Wojewody Zachodniopomorskiego
na dofinansowanie zadania publicznego w ramach dotacji celowej dla samorzadu
terytorialnego z przeznaczeniem na wynagrodzenia dla zawodowej rodziny zastepczej,
w lacznej kwocie 130 303,37 zt. Tut. Centrum otrzymato dotacje na powyzsze zadanie
w kwocie 63 691,00 zi. Centrum objeto dotacja 8 zawodowych rodzin zastgpczych
funkcjonujacych na terenie Powiatu Szczecineckiego. We wskazanym ponizej okresie
wyplacono 56 wynagrodzen na taczna kwote 127 382,00 zt. Zgodnie z zawarta umowa kwota
dotacji, w catkowitych kosztach zadania nie mogta przekroczy¢ 50%.

Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 09.06.2011r.
zawodowa rodzina zastgpcza oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka maja prawo do
czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem w zwiazku z wypoczynkiem,
w wymiarze 30 dni kaledarzowych w okresie 12 miesigcy.

Weczedniejsze regulacje prawne zwigzane w ustawie o pomocy spotecznej nie dawaty
zawodowym rodzinom zastgpczym takiej mozliwosci. W okresie czasowego niesprawowania
opieki nad dzieckiem w zwiazku z wypoczynkiem, zawodowym rodzinom zastgpczym oraz
prowadzacemu rodzinny dom dziecka przysluguje wynagrodzenie. Opiekg¢ na dzie¢mi
w czasie urolopu zawodowych rodzin zastgpczych podejmuje rodzina pomocowa, z ktéra
Starosta podpisuje stosowna umowe. Rodzina pomocowa zgodnie z zawarta umowa
otrzymuje $§wiadczenie w wysokosci nie nizszej niz 20% z kwoty 2000,00 zi. Pondto,
rodzinie pomocowej przystuguje, réwniez swiadczanie na pokrycie kosztow utrzymania

umieszczonego dziecka, proporcjonalnie do liczby dni przebywania w danej rodzinie

poOmMocowe;.
Koszty rodziny pomocowej opieki nad dzieckiem w 2012 r
Tabela nr 33
Liczba dzieci Czas pobytu | Kwota Swiadczenia na
objetych opieka dzieci w $wiadczenia pokrycie kosztow
rodziny rodzinie za petnienie utrzymania dzieci
pomocowej pomocowej funkcji rodziny | w rodzinie
pomocowej pomocwej
3 17 dni 262,49 1 754,85
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Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pcze] natozyla na gminy,
po raz pierwszy, obowiazek wspotfinansowania pobytu dzieci w pieczy zastepczej.
Zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej
gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go

po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

10% wydatkow na opiek¢ i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka
W pieczy zastepczej;

30% wydatkéw na opicke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka
W pieczy zastepczej;

50% wydatkéw na opieke 1 wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastgpnych latach pobytu
dziecka w pieczy zastgpcze;j.

Kazda gmina, z terenu Powiatu Szczecineckiego zobowiazana jest do zwrotu okreslonej

kwoty na rzecz utrzymania dzieci z pochodzacych z ich terenu.

Zwrot z gmin na rzecz utrzymania dzieci

Tabela nr 34
Lp. Gmina Liczba umieszczonych | Kwota  przekazana
dzieci w pieczy | z gminw 2012 .
zastgpczej w roku 2012
1. Barwice 5 4.455,15
2. Biaty Bor 0 0
3. Borne 5 3.127,68
Sulinowo
4, Grzmiaca 4 2.281,86
5. Szczecinek 2 2.143,72
6. Szczecinek 16 7.730,54
miasto
Razem 32 19.738,95

Po wprowadzeniu nowej utawy dotyczacej pieczy zastepczej nadal obowiazuja zasady
zwiazane z ponoszeniem kosztow utrzymania dzieci w rodzinach zastepczych, pochodzacych

z innych powiatow.

99



Sprawozdanie z realizacji Powiatowej Strategii Rozwigzywania probleméw Spotecznych
w Powiecie Szczecineckim w roku 2012

Zgodnie z art. 191 ust. 1 cytowanej ustawy, w przypadku umieszczenia dziecka
w rodzinie zast¢pczej na terenie innego powiatu, powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w rodzinie zastgpczej ponosi
wydatki na jego opieke i wychowanie w tacznej kwocie §wiadczen przystugujacych danej
rodzinie zastgpczej. Powiat prowadzacy rodzing zastgpcza przyjmujaca dziecko zawiera
z powiatem wlasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania przyjetego dziecka
przed umieszczeniem w rodzinie zastgpczej porozumienie w sprawie umieszczenia dziecka
1 wysoko$ci wydatkow na jego utrzymanie.
W roku 2012 Powiat Szczecinecki wydatkowat na dzieci pochodzace z terenu naszego
Powiatu w rodzinach zast¢pczych funkcjonujacych na terenie innych powiatéw kwote
339.160,90 zi. Natomiast od innych powiatow otrzymalismy analogiczna dotacj¢ na kwote

395.921,52 zt. Szczegbdtowe zestawienie w tym zakresie przedstawiaja ponizsze tabele.

Dotacje otrzymane w ramach rodzinnej opieki zastgpczej od innych powiatow i miast

Tabela nr 35

Lp. Powiat Kwota dotacji
1 Powiat Drawski 25.497,62
2 Powiat Ztotowski 14.766,96
3 Powiat Koszalinski 12.599,67
4 Powiat Bytowski 4.060,92
5 Powiat Watbrzyski 11.858,40
6 Powiat Swidwiniski 48.828,30
7 Miasto Jastrzgbie Zdr9j 12.000,00
8 Powiat Czluchowski 7.905,60
9 Powiat Kotobrzeski 13.990,94
10 Powiat  Warszawski  (Warszawskie 50.587,80

WCPR)

RAZEM 395.921,52
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Dotacje przekazane w ramach rodzinnej opieki zast¢gpczej innym powiatom i miastom

Tabela nr 36

Lp. Powiat Kwota dotacji
1 Powiat Poznanski 12.000,00
2 Miasto Koszalin 11.858,40
3 Powiat Koszalinski 6.354,84
4 Powiat Swidwinski 31.406,44
5 Powiat Ztotowski 63.422,52
6 Powiat Czluchowski 43.241,30
7  Powiat Stawienski 14.053,16
8  Powiat Goleniowski 23.760,00
9  Miasto Warszawa 7.014,22
10 Powiat Drawski 11.258,40
11  Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki 50.400,00
12  Powiat Chodzieski 11.745,00
13  Powiat Bydgoski 31.680,00
14 Powiat Piaseczenski 12.000,00
15 Powiat Leszczynski 8.966,62

RAZEM 339.160,90

4.1.2. Instytucjonalna piecza zastepcza.

Jednym z najwazniejszych oraz najbardziej odpowiedzialnych zadan, ktore zostato
powierzone Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku jest obowiazek
zapewnienia opieki 1 wychowawnia dzieciom catkowicie lub czg$ciowo, pozbawionym
tego w $rodowisku rodzinnym. Jednym ze sposobdéw zapewnienia opieki jest tworzenie
i prowadzenie placowek opiekunczo — wychowawczych przez powiat.

Rok 2012 byt rokiem przelomowym w organizacji pieczy zastepczej zarOwno rodzinnej
jak i instytucjonalnej, Spowodowato to wejscie w zycie z dniem 1 stycznia 2012r. ustawy

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
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W chwili obecnej Instytucjonalna piecza zast¢pcza sprawowana jest w formie:

1) placowki opiekunczo-wychowawczej;

2) regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej;

3) interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.

Placowke opiekunczo — wychowawcza prowadzi powiat lub podmiot, ktéremu powiat zlecit
realizacj¢ tego zadania. Regionalng placowke opiekunczo —  terapeutyczna
lub interwencyjny osrodek preadopcyjny prowadzi samorzad wojewodztwa lub podmiot,
ktoremu samorzad zlecit to zadanie.

W dniu wejscia w zycie ww. ustawy zmienit si¢ takze podzial placowek opiekunczo —
wychowawczych ktéry obowiazywat do 31 grudnia 2011.

Placowka opiekunczo — wychowawcza, zgodnie z obowiazujacymi przepisami dzieli si¢ na:

1. Placéwke socjalizacyjna.

2. Placowke interwencyjna.

3. Placowke specjalistyczno — terapeutyczna.

4. Placowke rodzinna.

Placowka socjalizacyjna zapewnia calodobowa opieke i wychowanie dzieciom catkowicie
lub czg$ciowo pozbawionym opieki rodzicielskiej, dla ktorych nie znaleziono rodzinnej
opieki zastgpczej.

Zadaniem placowki opiekunczo-wychowawczej typu interwencyjnego jest:

dorazna opieka nad dzieckiem w czasie trwania sytuacji kryzysowej, w szczegOlnoS$ci
placowka jest obowiazana przyja¢ dziecko w przypadkach wymagajacych natychmiastowego
zapewnienia dziecku opieki.

Placowka opiekunczo-wychowawcza typu specjalistyczno-terapeutycznego sprawuje
opieke nad dzieckiem o indywidualnych potrzebach, w szczego6lnosci:

legitymujacym sig orzeczeniem o niepelnosprawnosci albo orzeczeniem o umiarkowanym lub
znacznym stopniu niepelnosprawnosci;

wymagajacym stosowania specjalnych metod wychowawczych i specjalistycznej terapii;
wymagajacym wyréwnywania opoznien rozwojowych i edukacyjnych.

Placéwka opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego:

wychowuje dzieci w roznym wieku, w tym dorastajace i usamodzielniajace sig;

umozliwia wspdlne wychowanie i opiekg licznemu rodzenstwu;

wspotpracuje z koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej i asystentem rodziny.
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Celem placowek w zalezno$ci od specyfiki dziatania jest tworzenie wiasciwych
dla prawidlowego rozwoju dzieci i mtodziezy warunkow wychowawczych, zdrowotnych
I materialnych oraz umozliwienie prawidlowego przebiegu procesow rozwoju i socjalizacji.
Cele sa realizowane we wspotpracy z rodzinami wychowankoéw, koordynatiorami pieczy
zastepczej, osrodkmi pomocy spolecznej, asystentami rodziny, powiatowymi centrami
pomocy rodzinie, organizatorem pieczy zast¢pczej i sadami.

W trzech pierwszych typach placéwki opiekunczo-wychowawczej umieszczane sa
dzieci powyzej 10. roku zycia, wymagajace szczegdlnej opieki lub majace trudnosci
w przystosowaniu si¢ do zycia w rodzinie. W wyjatkowych przypadkach, szczegolnie
gdy przemawia za tym stan zdrowia dziecka lub dotyczy to rodzenstwa mozliwe jest
umieszczenie dzieci ponizej 10 roku zycia.

W placowce opiekunczo-wychowawcze] typu  socjalizacyjnego, interwencyjnego
lub specjalistyczno-terapeutycznego do roku 2021 moze zosta¢ umieszczone trzydziescioro
dzieci, po uptywie tego czasu liczba dzieci nie moze przekracza¢ 14.

W rodzinnej placowce opiekunczo - wychowawczej moze przebywac jednoczesnie nie wigcej
niz 8 dzieci, ale takze w razie konieczno$ci umieszczenia rodzenstwa, po uzyskaniu zgody
dyrektora placowki dopuszczalne jest umieszczenie w tym samym czasie wigkszej ilosci
dzieci, nie wigcej jednak niz 10. Co jest bardzo wazne - placowka opiekunczo-wychowawcza
zapewnia mozliwo$¢ przyjmowania dzieci przez cala dobg, pozwala to mie¢ pewnosc,
ze w kazdym momencie jesli wystapi koniecznos¢ naglego zabezpieczenia dziecka mozliwe
bedzie przyjecie go do placowki opiekunczo — wychowawczej.

Placowka opiekunczo-wychowawcza, kazdego z wymienionych wyzej typoéw
zoobowiazana jest do zapewnia dzieciom 1 mtlodziezy calodobowej, ciagtej opieki
1 wychowania. Placowki zaspokajaja potrzeby bytowe, rozwojowe, emocjonalne, spoteczne
1 religijne. Obowiazkiem placowki jest zapewnienie przystugujacych swiadczen zdrowotnych
1 ksztatcenia. Umozliwia kontakt z rodzicamii oraz innymi bliskimi dla dziecka osobami.
Pobyt dziecka w placowce opiekunczo — wychowawczej powinien mie¢ charakter
przejsciowy, trwa¢ do momentu powrotu maloletniego do domu rodzinnego, umieszczenia

w rodzinie adopcyjnej lub w rodzinie zastgpczej.
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W realizacji powyzszego zadania Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Szczecinku $cisle wspotpracuje z sadem rodzinnym i nieletnich, kuratorami, pracownikami
placéwek opiekunczo - wychowawczych, w ktorych przebywaja dzieci, osrodkami pomocy
spotecznej, innymi centrami pomocy rodzinie, asystentami rodziny a takze z kazda inna osoba
oraz instytucja dziegki, ktorej pomocy mozna doprowadzi¢ do zakonczenia pobytu dziecka
w Placowce.

Placowka opiekunczo-wychowawcza zobowiazana jest do stworzenia dzieciom
warunkow fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju, poszanowania podmiotowosci
dziecka, wystuchania jego zdania i w miar¢ mozliwosci uwzglednienia jego wnioskow
we wszelkich dotyczacych go sprawach oraz informowania dziecka o podejmowanych wobec
niego dziataniach. Placowka dba o poszanowanie i podtrzymywanie zwiazkow
emocjonalnych dziecka z rodzicami, rodzenstwem i innymi osobami zar6wno spoza
placéwki, jak i przebywajacymi lub pracujacymi w placéwce, uczy nawiazywania wigzi
uczuciowych oraz zwiazkow interpersonalnych, uczy poszanowania tradycji, ciagtosci
kulturowej, uczy planowania i organizowania codziennych zajg¢ stosownie do wieku dziecka,
a takze organizowania czasu wolnego, w tym uczestniczenia w zajeciach kulturalnych,
rekreacyjnych i sportowych. Placowka zapewnia dziecku poczucie bezpieczenstwa,
ksztattowanie nawykow 1 uczenie zachowan prozdrowotnych. Powinna przygotowaé dzieci
do podejmowania odpowiedzialno$ci za wlasne postgpowanie i dba o wyrownanie deficytow
rozwojowych dzieci.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku zajmuje si¢ kierowaniem
matoletnich do  placowek  opiekunczo-wychowawczych.  Umieszczenie  dziecka
w instytucjonalnej pieczy zastepczej nastgpuje po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci
udzielenia pomocy rodzinie biologicznej przez osoby, ktdre zajmuja si¢ praca w obszarze
pomocy dziecku 1 rodzinie. Jest to realizowane migdzy innymi dzigki wprowadzenie przez
ustawg z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej funkcji
asysteta rodziny, ktéry jest zatrudniany przez gming i do jego gldwnych zadah nalezy
m.in. praca z rodzing, udzielanie pomocy w rozwiazywaniu codziennych problemow
wychowawczych, socjalinych, psychologicznych itp. Pomocne jest takze korzystanie przez
rodzing z placowek wsparcia dziennego, ktorych zadaniem jest wspieranie rodziny
w jej podstawowych funkcjach, udzielanie pomocy rodzinie i dzieciom, ktora organizuje

zajgcia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne oraz logopedyczne.
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W pierwszej kolejnosci, kiedy wystapi konieczno$¢ zapewnienia opieki catodobowe;,
rozwazana jest mozliwo$¢ umieszczenia dziecka w rodzinnej formie pieczy zastepczej,
a tylko w przypadkach gdy jest to niemozliwe matoletni zostaje umieszczony w placowce
opiekunczo — wychowawczej. Kierowanie do placowki opiekunczo — wychowawczej dbywa
si¢ na podstawie prawomocnych orzeczen sadu rodzinnego. W przypadkach koniecznosci
zapewnienia natychmiastowej opieki — na polecenie sedziego kiedy jest doprowadzone przez
Policje, szkolg¢ lub inne osoby, placowki powinny przyjaé dzieci bez skierowania oraz

postanowienia sadu.

Dzieci w placowkach opiekunczo — wychowawczych — stan na 31.12.2012r.
Wykres nr 23
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25 -~
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10 -

H liczba dzieci

Wielofunkcyjna Rodzinny Dom Dziecka Placowki opiekunczo -
Placéwkia Pomocy wychowawcze na
Rodzinie terenie innych
powiatow

Liczba dzieci umieszczonych w placowkach opiekunczo-wychowawczych

przez PCPR w Szczecinku w roku 2012

Tabela nr 37
Typ placowki Liczba dzieci umieszczonych w placéwkach
na terenie powiatu poza terenem powiatu
Placéwka socjalizacyjna 12 1
Placéwka interwencyjna 0 0
Placowka rodzinna 0 0
Razem 12 1
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Na terenie Powiatu Szczecineckiego funkcjonuja dwie plcowki opiekunczo —
wychowawcze. tj.:

- Wielofunkcyjna Palcowka Pomocy Rodzinie w Szczecinku.
- Rodzinny Dom Dziecka Nr1 Godzistawiu.

Wielofunkcyjna Placowka Pomocy Rodzinie w Szczecinku jest jedyna placowka

opiekunczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego, zapewniajaca calodobowa, instytucjonalna
opieke¢ i wychowanie dzieciom, ktére sa pozbawione takiej opieki ze strony rodzicow
biologicznych.
Wielofunkcyjna Placowka Pomocy Rodzinie w Szczecinku tworzy dzieciom warunki
do fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju. Wychowawcy dbaja o poszanowanie
i podtrzymywanie zwiazkdw emocjonalnych dzieci z rodzicami, rodzenstwem i innymi
osobami waznymi dla dzieci.Staraja si¢ pokaza¢ w jaki sposob nawiaza¢ prawidtowe relacje
interpersonalne, jak podstrzymywaé¢ i umacnia¢ wigzi emocjalnae, ucza wychowankow
poszanowania tradycji, ucza planowania i organizowania codziennych zaj¢é stosownie
do wieku dziecka, a takze organizowania czasu wolnego, w tym uczestniczenia w zajgciach
kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych.

Wychowankowie placowki otrzymuja, niezbedna odziez dostosowana do por roku,
zaopatrywani sa $rodki higieniczne, podre¢czniki szkolne oraz, kieszonkowe. Finansowane sa
rowniez wszystkie wycieczki i wyjazdy organizowane przez szkoty, do ktorych uczeszczaja
wychowankowie. Kazde z dzieci objgte jest ubezpieczeniem zdrowotnym 1 leczeniem
podstawowym. Wychowankowie, ktorzy wymagaja specjalistycznego leczenia korzystaja
z konsultacji lekarzy specjalistow. Na terenie placowki prowadzone sa zajgcia wyrownawcze,
rozwijajace wiedzg 1 zainteresowania oraz zajgcia socjoterapeutyczne. Wychowankowie
placowki biora rowniez udzial w pozalekcyjnych zajeciach sportowych: basen, pitka nozna,
sztuki walki, sitownia. Wychowankowie wspolnie z wychowawcami i innymi pracownikami
placowki organizuja 1 przygotowuja §wigta, uroczystosci i imprezy okolicznosciowe, na ktore
zapraszani sg rodzice, przyjaciele, wladze samorzadowe, sponsorzy.

W  stukturach  Wielofunkcyjnej Placowki Pomocy Rodzinie funkjonuje  Grupa
Usamodzielnienia tzw. Grupa ,,U”, w ktorej przebywaja wychowankowie powyzej 16 roku
zycia. Sa to dzieci objgte wieloaspektowym procesem usamodzielnienia majacym na celu
przygotowanie do samodzielnego funkcjonowania po opuszczeniu placowki.

Sredni miesigczny koszt utrzymania dziecka w Wielofunkcyjnej Placowce Pomocy Rodzinie

w Szczecinku w roku 2012 wynosit 5 381,38 zt.
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W 2012 roku do placowki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego
w Szczecinku zostalo skierowanych 12 dzieci, wszystkie dzieci pochodzily z terenu Powiatu
Szczecineckiego w tym:
- jedno dziecko zostalo przeniesione do placowki ze spokrewnionej rodziny zast¢pczej,
ktora rozwigzal Sad Rejonowy w Szczecinku, Wydzial Rodzinny i Nieletnich ze wzgledu
na wystegpujace nieprawidtowosci.
- jedno dziecko na poczatku roku sprawozdawczego w trybie interwencyjnym na podstawie
ustawy o  przeciwdziataniu = przemocy w  rodzinie, zostalo  umieszczone
w WPPR, a nastgpnie zostatlo przeniesiony do placowki opiekunczo — wychowawczej
w Miechowie.
Powyzsze dzialanie mialo na celu pomoc w utrzymaniu wigzi emocjonalnych
1 uczuciowych migdzy dzieckiem a ciocia chtopca, ktéra na state zamieszkuje w Krakowie

i byla jedyna osoba kontaktujaca si¢ z dzieckiem.

Liczba dzieci przebywajacych w wielofunkcyjnej placowce pomocy rodzinie z podzialem

na powiat pochodzenia - stan na 31.12.2012 r.

Wykres nr 24

B Powiat Szczecinecki M PowiatWatecki ™ Miasto Koszalin M Powiat Tczewski
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W przypadku, gdy w Wielofunkcyjnej Placowce Pomocy Rodzinie w Szczecinku
nie ma wolnych miejsc, a Sad Rodzinny i Nieletnich wydat postanowienie o umieszczeniu
maloletnich w instytucjonalnej formie opieki Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Szczecinku, rozumiejac konieczno$¢ niezwlocznego zapewnienia bezpieczenstwa
dzieciom, na podstawie porozumienia, korzysta z zasobow innych powiatow na terenie
naszego kraju i umieszcza takie dzieci w placowkach, ktére na dana chwil¢ dysponuja

wolnymi miejscami.

Liczba dzieci i miejsce pochodzenia z podzialem na gminy pochodzenia

stan na 31.12.2012 r.

Wykres nr 25
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W roku 2012 Zadne z dzieci (oprocz wspomnianego chtopca, ktory zostat przeniesiony z
WPPR), wobec ktérych wydano postanowienie o koniecznosci zabezpieczenia opiekunczego,
nie zostalo umieszczone poza Powiatem Szczecineckim, a tym samym poza miejscem
zamieszkania rodzicow. Takie dzialanie mialo na celu podtrzymywanie wigzi
z rodzicami biologicznymi oraz zintensyfikowanie pracy na rzecz powrotu dziecka do domu
rodzinnego. To jedno dziecko trafito do Powiatu Miechowskiego, a $redni koszt utrzymania
go w placowce z 2012 roku wyniost 3638 zt.

Na dzien 31.12.2012r. w placowkach opiekunczo wychowawczych, ktore dziataja na innym

terenie przebywato 15 dzieci z terenu Powiatu Szczecineckiego.
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Koszty pobytu dzieci ponosit Powiat Szczecinecki (whasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu

dziecka przed skierowaniem do placowki opiekunczo — wychowawczej).

Dotacje w ramach opieki instytucjonalnej od innych powiatow i miast

Tabela nr 38

Lp. Powiat Kwota dotacji
1. Powiat Tczewski 191 360,46
2. Powiat DrawskKi 29 704,74
3. Powiat Koszalinski 47 642,68
4. Miasto Koszalin 63 786,82
5. Powiat Walecki 63 786,82
RAZEM 395 921,52
Dotacje przekazane w ramach zastgpczej pieczy instytucjonalnej

innym powiatom i miastom
Tabela nr 39

Lp. Powiat Kwota dotacji
1. Powiat Miechowski 39 205,58
2. Powiat Mysliborski 41 684,37
3. Powiat Biatogardzki 103928,92
5. Powiat Stargardzki 53 260,47
6. Powiat Gryfinski 139 153,04
7. Powiat Jasielski 97 656,12
8. Powiat Czluchowski 99 376,09
RAZEM 574 264,59

Biorac pod uwagg, ze obowiazkiem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie oraz placowki
opiekunczo —  wychowawczej, w  ktorej przebywa dziecko jest dbanie
o utrzymywanie wigzi dzieci z rodzing naturalng oraz praca w kierunku powrotu matoletnich
pod opieke rodzicow biologicznych, PCPR w Szczecinku podejmowal wzmozone starania
aby dzieci, ktére przebywaja w instytucjonalnej pieczy zastepczej powrédcit do domu

rodzinnego.
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Wynikiem tych staran byto to, ze 4 dzieci z naszego powiatu, ktore przebywaty
w placéwkach powrdcito pod opieke swoich rodzicow, a 6 rozpoczelo proces
usamodzielnienia .
W roku 2012 placoéwki opiekunczo — wychowawcze na terenie kraju opuscito 4 dzieci w tym:
2 powrdcito do domu rodzinnego,
2 rozpoczelo proces usamodzielnienia,
2 dzieci zostalo umieszczonych w specjalistycznych placowkach tj. Mlodziezowych
Osrodkach Socjoterapii.:

Wielofunkcyjna ~ Placowke = Pomocy Rodzinie w  Szczecinku  opuscito
7 wychowankoéw, w tym:
2 dzieci powrdcito do domu rodzinnego,
4 wychowankow rozpoczelo proces usamodzielnienia,
1 wychowanek WPPR zmart $§miercia tragiczna.
1 dziecko =zostalo umieszczone w innej placowce (mtodziezowych osrodkach
wychowawczych, domach pomocy spotecznej, placowkach opiekunczo-wychowawczych),

Dzigki realizacji przez WPPR programu naprawczego bazg lokalowa placowki
oraz zakres jej funkcjonowania dostosowano do obowiazujacych przepiséw i poziomu
wymaganych standardow w zwiazku z czym Starosta Szczecinecki otrzymat od Wojewody
Zachodniopomorskiego zezwolenie na prowadzenie placowki na czas nieokreslony.

Z koncem roku 2012 stan przebywajacych jednoczesnie wychowankéw byl zgodny
ze standardem okreslonym w ustawie z dnia 9 czerwca 201 1r. o wpieraniu rodziny 1 systemie
pieczy zastepczej, a zakladajacy, ze do roku 2021 w placowce socjalizacyjnej moze

jednoczes$nie przebywac nie wigcej niz 30 dzieci.

Rodzinny Dom Dziecka Nr 1 w Godzistawiu

Druga placowka opiekunczo — wychowawcza funkcjonujaca na terenie Powiatu
Szczecineckiego jest placowka rodzinna i jest to Rodzinny Dom Dziecka Nr 1
w Godzistawiu. Niniejsza Placowka powstata w grudniu 2010 roku i jej utworzenie bylo
odpowiedzia na stale wzrastajace potrzeby w zakresie zapewniania odpowiedniej opieki
i wychowania dzieciom, ktore tego potrzebuja. Rodzinny Dom Dziecka Nr 1 w Godzistawiu
jest prowadzony przez Panstwo Marka 1 Daniel¢ Biedrzyckich, ktora jednoczesnie peini

funkcje Dyrektora Palcowki.
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Dziatanie rodzinnych domoéw dziecka oparte jest na ustawie o wspieraniu rodziny
I systemi pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca 2011r.

Rodzinne Domy Dziecka sa placowkami opiekunczo — wychowawczymi typu
rodzinnego. Podstawowym zadaniem tego typu placowek jest zapewnienie dzieciom opieki
1 wychowania w warunkach najbardziej zblizonych do §rodowiska prawidtowo funkcjonujacej
rodziny. Tak, jak w placéwce socjalizacyjnej, w placowce rodzinnej dzieci przebywaja
do momentu powrotu do rodziny biologicznej, umieszczenia w rodzinie adopcyjnej
lub osiagnigcia petoletnio$ci i usamodzielnienia si¢. Skierowanie do rodzinnego domu
dziecka wydaje powiat wtasciwy ze wzgledu na siedzibe rodzinnego domu dziecka.

Rodzinne placowki od placowek socjalizacyjnych rézni przede wszystkim to, ze rodzinne
domy dziecka stanowia duza rodzing, gdzie jest ,,mama i tata”, gdzie dzieci wspdlnie sig ucza,
spedzaja czas wolny, dziela ze soba pokoje.

Rodzinnym domem dziecka kieruje dyrektor, ktory musi mie¢ wyksztalcenie wyzsze badz
srednie, doswiadczenie w pelnieniu opieki nad dzie¢mi oraz zaswiadczenie kwalifikacyjne
do pelnienia tej funkcji wydane przez Osrodek Adopcyjno — Opiekunczy. W powyzszej
formie opieki zastepczej schronienie moze uzyska¢ od 4 do 8 dzieci, jednakze w przypadku
licznego rodzenstwa liczba dzieci moze by¢ wigksza.

Koszt utrzymania dziecka w Rodzinnym Domu Dziecka Nr 1 w Godzistawiu wynosi 2 545,77
zt.  Placowka ta obejmuje swoja opieka 1 wychowaniem o$mioro wychowankowi
w roku sprawozdawczym niezostato skierowane do RDD w Godzistawiu zadne dziecko,

z uwagi na brak wolnych miejsc.

5. Projekt systemowy ,,Rozw6j i upowszechnianie aktywnej integracji spolecznej

W powiecie szczecineckim”

Powiatowe Centrum Pomocy rodzinie realizujac od 2008 roku projekt systemowy
pn. ,,Rozwdj 1 upowszechnianie aktywnej integracji spolecznej w powiecie szczecineckim”
spelnia jednoczes$nie kilka celow strategicznych programu Kapital Ludzki. Jednoczes$nie
aktywnie uczestniczy w realizacji Powiatowej Strategii Rozwiazywania Problemow
Spotecznych w Powiecie Szczecineckim. Szczegodlne dziatania prowadzone sa w obszarze
opieki nad osobami niepetnosprawnymi jak i w obszarze pomocy spotecznej.

Glownym celem realizowanego projektu jest zwigkszenie aktywnosci zawodowej,
integracji ze spoteczenstwem oraz podniesienie u Beneficjentow jakos$ci zycia pozwalajacego

im unikna¢ wykluczenia spotecznego.
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Projekt realizowany jest w partnerstwie z Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej
w Szczecinku, Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Barwicach, Miejsko-
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Bornem Sulinowie, Miejsko-Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Biatym Borze, Gminnym O$rodkiem Pomocy Spolecznej
w Grzmiacej oraz Powiatowym Urzedem Pracy w Szczecinku. Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie jako Lider powyzszego projektu odpowiada za zarzadzanie, organizacj¢, nadzor
I koordynacjg tego projektu. O szczegdétowym podziale zadan pomigdzy Liderem i Partnerem
w ramach projektu mowi Porozumienie z dnia 28 stycznia 2008 roku na rzecz partnerskiej
wspotpracy przy realizacji projektu systemowego w ramach Priorytetu VII Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. W czasie realizacji projektu z rdéznego typu wsparcia
skorzystato prawie 750 osob, z tego 315 oséb niepelnosprawnych.
Nabor Beneficjentow do udziatu w projekcie odbywat si¢ zgodnie z regulaminem rekrutacji.
Rekrutacja rozpoczgta si¢ od umieszczenia ogloszenia w  lokalnej gazecie
1 wystania ankiet do potencjalnych uczestnikdw. Prowadzona byla réwniez bezposrednio
przez pracownika socjalnego, ktory przedstawiat korzysci ptynace z udzialu w projekcie.
Kolejnym etapem rekrutacji byly rozmowy kwalifikacyjne prowadzone przez powotana
do tego celu komisjg, ktora na biezaco weryfikowata ankiety pod wzgledem formalnym.
Warto$¢ projektow systemowych realizowanych w latach 2008-2012 wyniosta
7.082.080,80 zl. z czego dofinansowanie to 6.372.656,67 zl., a wklad wlasny 709.424,13z1.
Srodki otrzymane na realizacje projektu PO KL na rok 2012 to 1.564.165,80 zl.,
w tym $rodki otrzymane dla PCPR — 633.720,60 zl oraz $rodki dla Partnerow 930.445,20 zt.
Budzet za rok 2012 w czg$ci dotyczacej PO KL wykonany zostal w 100,00%.

Podzial sSrodkow dla poszczegolnych partnerow i lidera.

Tabela nr 40
Dofinansowanie Wkiad wlasny Calos¢ projektu
PCPR Szczecinek 633 720,60 70 413,40 704 134,00
GOPS Szczecinek 219 396,60 24 277,40 243 674,00
MGOPS Barwice 205 107,30 22 789,70 227 897,00
MGOPS Borne Sulinowo 177 549,30 19 727,70 197 277,00
MGOPS Bialy Bor 164 092,50 18 232,50 182 325,00
GOPS Grzmiaca 164 299,50 18 255,50 182 555,00
OGOLEM 1564 165,80 173 696,20 1737 862,00
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Jak wynika z powyzszej tabeli wigkszo$¢ wydatkowania $rodkow finansowych
przypada na Lidera zadania czyli PCPR w Szczecinku bo ponad 40% .Wiaze si¢ to rOwniez
z tym, ze na Lidera przypada ponad 46% Beneficjentow a pozostatos¢ na 5 Osrodkow

Pomocy jako Partnerow Projektu.

Podzialu sSrodkow dla poszczegolnych realizatorow projektu

Wykres nr 26
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W wyniku naboru do projektu zakwalifikowano w 2012 roku 187 uczestnikow. Pozostate
osoby, ktore zainteresowane byly projektem, znalazly si¢ na liScie rezerwowej. Wsrod
zakwalifikowanych do projektu znalazto si¢ 92 bezrobotnych, 70 nieaktywnych zawodowo

i 25 zatrudnionych. W ogoélnej liczbie zakwalifikowanych bylo 99 oséb niepelnosprawnych.
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Ilo$¢ beneficjentow u poszczegdélnych realizatoréw projektu

Wykres nr 27
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Bardzo liczna grupg Beneficjentow Projektu w 2012 r. stanowita mtlodziez
niepetnosprawna, wychowankowie Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Jana
Brzechwy w Szczecinku. Z uwagi na obnizony poziom rozwoju intelektualnego mtodziez ta
zostala objgta szczegdlnym wsparciem, a wszystkie realizowane dziatania byly dostosowane
do ich mozliwosci intelektualnych. Nalezy bowiem pamigta¢, Ze wychowankowie
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego to przede wszystkim osoby, ktérych poziom
codziennego funkcjonowania jest znacznie obnizony, gdyz sa to osoby catkowicie
lub czgSciowo niezdolne do samodzielnej egzystencji. Ponadto niepelnosprawnosci
intelektualnej czgsto towarzysza zaburzenia sprawnosci motorycznej, zaburzenia zachowania,
motywacji i emocjonalnosci, co jest przyczyna ich izolacji spoteczne;.

Walka z izolacja spoleczna wymaga szczegdlnych dziatah zmierzajacych przede
wszystkim do zmiany sposobu mys$lenia 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym

jak 1 0s6b z ich otoczenia.
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Wazne jest bowiem, aby ludzie o ,,mniejszych szansach” mogli aktywnie uczestniczy¢
w zyciu spotecznym. W ramach aktywizacji spotecznej miodziez uczestniczyla w cyklu
Treningdw kompetencji i umiejgtnosci spotecznych.

Gléwnym celem programu bylo zwigkszenie umiejgtnosci i kompetencji spotecznych
w zakresie: nawiazywania kontaktow z ludzmi, radzenia sobie z emocjami, kultura
zachowania , dbato$¢ o higieng 1 estetyczny wyglad.

Zajecia prowadzone byly metoda aktywna, polegajaca na uczeniu si¢ przez wilasne

doswiadczenie 1 wyciaganie z przezywanych sytuacji autonomicznych, subiektywnych
wnioskow. Podczas zaje¢ mlodziez uczyla si¢ kulturalnego zachowania przy stole w Hotelu
Zielinski w Szczecinku. Oprocz zasad savoir vivre nasi podopieczni poznali zasady
podawania do stotu i uktadania zastawy stotowe;.
Mtodzi Beneficjenci uczyli si¢ rowniez dbatosci o wlasny wyglad i estetyke uczestniczac w
zajeciach praktycznych w Zespole Szkét Zawodowych im. Ks. Warcistawa IV
w Szczecinku, gdzie korzystajac z go$cinnosci uczniow Technikum Fryzjerskiego kazda osob
zostata poddana zabiegom upigkszajacym tj. kosmetycznym oraz fryzjerskim.

Ponadto Beneficjenci nabywali umiejetnosci adaptowania si¢ do nowego otoczenia
i budowania wigzi emocjonalnych z innymi podczas trzydniowej wycieczki edukacyjnej
do Warszawy. Zatozeniami programowymi wycieczki bylo takze zintegrowanie grupy
w warunkach réznych szkoly. W trakcie wycieczki mtodziez zwiedzata wybrane miejsca
Warszawy m. in. Zamek Kroélewski, Rynek Starego Miasta, Lazienki, Wilanow.
Grupa goscita takze w gmachu Sejmu, gdzie w kulisy pracy Postow wprowadzit ich Pan Poset
Wiestaw Suchowiejko. Waznym dla uczestnikow wycieczki wydarzeniem byla réwniez
wizyta w Telewizji Polskiej, oraz na Lotnisku Okgcie im. Fryderyka Chopina.

Kolejna forma wsparcia mtodziezy w ramach Treningdw kompetencji 1 umiejgtnosci
spotecznych byt Pokaz Mody pod nazwa ,, Pigkniejsi mimo wszystko”. Pokaz Mody ,
ktéry odbyt si¢ w Internacie Zespolu szkot Zawodowych Nr 2 w Szczecinku zaktadat
prezentacj¢ nie tylko mody , ale przede wszystkim mial na celu pokazanie o0sob
niepetnosprawnych, jako zwyktych ludzi stowem ludzi o réznych potrzebach zwiazanych
ze strojem, ale 1 ludzi, ktorzy poprzez uczestnictwo w Projekcie pokonuja swoja nie§Smiatos¢,
buduja pozytywny obraz siebie, nawiazuja kontakty oraz zwigkszaja poczucie wlasnej

wartos$ci.
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Projekt nidst za soba ideg integracji i tolerancji. Miat na celu tamanie barier
oraz wyjscie z izolacji spotecznej osob niepelnosprawnych. Z cata pewnos$cia cel zostat
osiagnigty, a udziat w dziataniach projektu umozliwil jego uczestnikom zwigkszenie poczucia
wlasnej wartoSci 1 samooceny, wzrost wiary we wlasne mozliwosci oraz wptynat
na pozytywne postrzeganie siebie.

Kursy i szkolenia zawodowe

Instrumenty aktywizacji edukacyjnej przewiduja mozliwo$¢ m.in. sfinansowania dziatan
umozliwiajacych nabycie kwalifikacji, wyksztalcenia i umiej¢tnosci zawodowych. Realizacja
dziatan w powyzszym obszarze umozliwita zorganizowanie i sfinansowanie kursow 1 szkolen
zawodowych dla Beneficjentow. W zwiazku z indywidualnymi potrzebami uczestnikow
Projektu zorganizowano i sfinansowano 22 rozne kursy i szkolenia zawodowe, ktorych
ukonczenie pozwolito na nabycie nowych kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych
dla 61 osob uczestniczacych w Projekcie.

Najwigksza popularno$cia wsrod Beneficjentow cieszyt si¢ kurs prawo jazdy. Mozliwosé
uzyskania uprawnien do prowadzenia pojazdow wybrato tacznie 16 oséb.

W 2012 r. grupa Beneficjentoéw wyrazita cheé¢ nauki jezykow obcych, gléwnie jezyka
angielskiego 1 niemieckiego. W rezultacie nowe umiejgtnosci jgzykowe nabyto 10 osob,
ktore uczestniczyly w kursach prowadzonych przez BLUE HOUSE S.C. w Szczecinku.

Na uwage zastuguje takze fakt ukonczenia przez dwie uczestniczki kursu, podczas ktorego
nabyly praktyczne umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem migowym. Beneficjentki
w okresie od 21.09.2012r. do 09.11.2012r. uczestniczylty w 60-godzinnych zajgciach
edukacyjnych zorganizowanych przez BLUE HOUSE S.C. w Szczecinku.

W okresie od 02.08.2012r. do 15.11.2012r. Centrum Kariery Zawodowej
W Szczecinku zrealizowalo szereg kursow 1 szkolen dla uczestnikow Projektu.

Wobec zglaszanych potrzeb przez uczestnikdw zwiazanych z nauka podstawowej obstugi
komputera w okresie od 24.09.2012r. do 30.10.2012r. zorganizowano kurs komputerowy —
poziom podstawowy, ktory ukonczyto dziewigé osob. W tematyce komputerowej pozostaty
réwniez trzy inne osoby, ktore zrealizowaly kurs projektowania stron www — poziom
zaawansowany.

Nowe uprawnienia nabyli takze uczestniczy, ktorzy ukonczyli szkolenie operatora
wozkéw jezdniowych (trzy osoby) oraz magazyniera z obsluga wézkow widtowych

(cztery osoby), a takze szkolenie spawacz metoda MAG (dwie osoby).
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Roéznorodnos¢ kursow 1 szkolen zrealizowanych w 2012r. w ramach projektu systemowego
pn. ,,Rozwdj 1 upowszechnianie aktywnej integracji spotecznej w powiecie szczecineckim”

przedstawia ponizsza tabela.

Kursy i szkolenia zawodowe

Tabela nr 41
Lp. | Nazwa kursu/szkolenia zawodowego Liczba
0s0b
1. | PRAWO JAZDY KAT.B 13
2. | PRAWO JAZDY KAT. C 1
3. | PRAWO JAZDY KAT. C+E 1
4. | PRAWO JAZDY KAT.D 1
5. | FLORYSTYKA 2
6. | JEZYK ANGIELSKI 5
7. | JEZYK NIEMIECKI 5
8. | JEZYK MIGOWY 2
9. |DIETETYK 1
10. | KURS FOTOGRAFII 1
11. | KURS KOMPUTEROWY 9
12. | KURS KRAWIECKI 1
13. | KURS KSIEGOWOSCI 1
14. | MAGAZYNIER Z OBSEUGA WOZKOW WIDLOW. 4
15. | MASAZ LECZNICZY 1
16. | OPERATOR WOZKOW JEZDNIOWYCH 3
17. | OPIEKUNKA DZIECIECA 1
18. | OPIEKUNKA SRODOWISKOWA 1
19. | PRACOWNIK ADMINISTRACYJINO — BIUROWY 1
20. | PROJEKTOWANIE STRON WWW 3
21. | SPAWACZ METODA MAG 2
22. | ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI 1
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Turnusy i zajecia rehabilitacyjne

Szczegblnie waznym elementem dziatan projektowych skierowanych do oséb
niepetnosprawnych, byta realizacja instrumentéw aktywizacji zdrowotnej w formie turnuséw
1 zaje¢ rehabilitacyjnych. Powyzsza forma wsparcia miala na celu podwyzszenie poziomu
funkcjonowania w codziennym zZyciu oraz integracj¢ osoby niepelnosprawne;j
ze srodowiskiem.

Beneficjenci uczestniczyli w turnusach rehabilitacyjnych zorganizowanych w dwoéch
terminach od 12.05.2012r. do 25.05.2012r. oraz od 26.05.2012r. do 08.06.2012r. w NZOZ
,Panorama Morska” w Jarostawcu. Z 14-dniowego turnusu rehabilitacyjnego skorzystato
tacznie 70 osob niepelnosprawnych. Podczas 14-dniowego pobytu Beneficjenci uczestniczyli
w cyklu rehabilitacji leczniczo — spotecznej prowadzacej do rewalidacji w zakresie schorzenia
podstawowego oraz percepcji sensorycznej i poprawy koordynacji psychoruchowej.

Poza uczestnictwem w zabiegach fizjoterapeutycznych osoby niepelnosprawne miaty
zapewniong mozliwo$¢ udziatu w zajgciach integracyjnych i sportowych oraz rekreacyjno —
wypoczynkowych. Wobec licznych schorzen, a zarazem potrzeb uczestnikow Projektu,
skierowano niepelnosprawnych Beneficjentow do udziatlu w cyklu zajeé rehabilitacyjnych
majacych na celu podwyzszenie ich sprawnos$ci fizycznej oraz podniesienie poziomu
funkcjonowania w zyciu codziennym. Beneficjenci Projektu uczestniczyli w zabiegach
rehabilitacyjnych realizowanych przez Prywatny Zaktad Rehabilitacji 1 Fizykoterapii Elzbieta
Suchowiejko w Szczecinku. Zgodnie ze wskazaniami lekarskimi 49 os6b w okresie

od 19.11.2012r. do 14.12.2012r. realizowato ré6znorodne zabiegi fizjoterapeutyczne.

Warsztaty psychospoteczne i doradztwo zawodowe

W 2012r. Beneficjenci projektu mieli mozliwos¢ uczestnictwa w warsztatach
obejmujacych zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego oraz wsparcia psychospolecznego.
Wsrod zaproponowanych form realizacji powyzszych dziatah 21 oséb wybrato udziatu
w Zorganizowanych 7-dniowych wyjazdowych warsztatach i treningach psychospotecznych
oraz zajeciach z doradca zawodowym, ktére odbyly si¢ w okresie od 22.04.2012r.
do 28.04.2012r. w SM Spoétka z 0.0. w Bornem Sulinowie.
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Program warsztatow obejmowal grupowe zaje¢cia z doradca zawodowym majace
na celu nabycie umiejetnosci zawodowych. Ponadto zrealizowano Trening interpersonalny
oraz warsztaty pn. Podniesienie kompetencji zyciowych 1 umiejgtnosci spoteczno —
zawodowych umozliwiajacych docelowo powrot do zycia spolecznego, w tym powrot
na rynek pracy i aktywizacj¢ zawodowa w zakresie pracy nad podniesieniem poczucia
wlasnej wartosci”.

Podczas pobytu Beneficjenci mieli zapewnione takze :

- zajecia rekreacyjno — kulturalne, ¢wiczenia rehabilitacyjno — relaksacyjne oraz udzial
W wycieczce ,,Na tropach przeszto$ci — Borne Sulinowo i okolice”.
- 7-dniowe wyjazdowe warsztaty 1 treningi psychospoteczne oraz zajecia z doradca
zawodowym w SM Spolka z 0.0. w Bornem Sulinowie.
Grupa 33 uczestnikow wybrata mozliwos$¢ realizacji powyzszych form wsparcia w formie
Zorganizowanych dwoch wyjazdowych weekendowych warsztatach psychospotecznych
oraz zajeciach z doradcq zawodowym.
Wyjazdowe weekendowe warsztaty psychospoleczne oraz zajgecia z doradca
zawodowym w SM Spoéika z 0.0. w Bornem Sulinowie.
Zajecia grupowe z doradca zawodowym pozwolily na wsparcie w przezwycigzeniu
problemow z aktywizacja zawodowa i spotecznag 0so6b niepetnosprawnych.
Wyjazdowe weekendowe warsztaty psychospoleczne oraz zajgecia z doradca
zawodowym w SM Spéika z 0.0. w Bornem Sulinowie
Wyjazd integracyjny
W dniu 16.11.2012r. w ramach Projektu zorganizowano wyjazd, ktéry miat na celu integracj¢
Beneficjentow oraz podwyzszenie poziomu ich funkcjonowania w Zyciu spolecznym.
Uczestnicy mogli podziwia¢ przygotowana przez bydgoska opere widowisko ,,Hrabina
Marica”.

Ponadto w ramach aktywizacji spolecznej w dniach od 11.12.2012r. do 14.12.2012r.
odbyly sig¢ warsztaty grupowe pn. ,.Zdrowy styl odzywiania z socjologicznego punktu
widzenia”, ktorych celem bylo poznanie zasad zdrowego stylu Zycia 1 poglebienie wiedzy

0 zasadach racjonalnego odzywiania
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6. Podsumowanie

Strategia Rozwiazywania Problemow spotecznych w Powiecie Szczecineckim
ukierunkowana jest na rozpowszechnienie, rozszerzenie i poglebienie form pracy socjalnej
poprzez wspdlpracg z roznymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi zajmujacymi si¢
pomoca spoteczna w powiecie oraz instytucjami dziatajacymi w szerszym obszarze polityki
spolecznej.
W ramach wypracowanej strategii przyjmuje si¢ nowoczesne podejscie do tak waznej sfery,
jaka jest problematyka spoteczna nastawiona na:
1) wzmocnienie postaw aktywnych,
2) wdrozenie modelu pomocy zintegrowanej,
3) Sciste powiazanie dziatan instytucji i organizacji spotecznych: sfery oswiaty, stuzby
zdrowia, sadownictwa w wypracowaniu lokalnego systemu reintegracji spolecznej
i zawodowej 0s6b z problemami spotecznymi.
W ,strategicznym modelu pomocy spotecznej” istotna role odgrywa system wsparcia
psychologicznego, umocnienie postaw aktywnych w kazdej sferze obszaru spotecznego
i probleméw indywidualnych, poradnictwa prawnego, pedagogicznego, terapii
i wyspecjalizowanej pracy socjalnej potaczonej ze stymulowaniem  postaw
,»pro gospodarczych” wsrdd lokalnej spotecznosci.
Zaznaczy¢ nalezy, ze informacje zawarte w niniejszym dokumencie stanowia jedynie czgs¢
dziatan podejmowanych na terenie Powiatu Szczecineckiego. Zawarte zostaly te dzialania,
ktore zostaty zgloszone przez rozne instytucje 1 organizacje w odpowiedzi na wniosek
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie dotyczacy podejmowania dziatan
na rzecz polityki spotecznej w powiecie.
Realizacja Strategii jest wynikiem pracy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Szczecinku przy wspoludziale przedstawicieli samorzadu Powiatu Szczecineckiego
samorzadow gminnych, instytucji, organizacji pozarzadowych oraz spolecznoSci

lokalnej.
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