UDZIELENIE POMOCY REPATRIANTOM

Rodzaje udzielanej repatriantom pomocy zostaly okreslone w przepisach:

» Ustawy z dnia 9 listopada 2000 roku o repatriacji (Dz. U. z 2004 r. Nr 53, poz. 532 z pézn.
zm.).

» Ustawa z dnia 24 stycznia 1991 roku o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych

ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz.U. z 2014 r. poz. 1206).

» Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 16 grudnia 2003 r. w sprawie szczegbdlowego trybu
postepowania w sprawach podzialu rezerwy celowej budzetu panstwa "Pomoc dla
repatriantow"”, udzielania dotacji powiatowi i gminie, przekazywania staroScie Srodkow
finansowych na pokrycie wydatkow zwiazanych z udzielaniem repatriantom pomocy oraz

wzorow wnioskow o udzielenie dotacji powiatowi i gminie (Dz.U. z 2003 r. Nr 229, poz. 2279).

Repatriantem jest osoba polskiego pochodzenia, ktora przybyla do Rzeczypospolitej Polskiej na

podstawie wizy repatriacyjnej z zamiarem osiedlenia sie na stale.

Za osobe polskiego pochodzenia uznaje sie osobe deklarujaca narodowos¢ polska i spelniajaca

lacznie nastepujace warunki:

1. co najmniej jedno z jej rodzicéw lub dziadkéw albo dwoje pradziadkéow byto narodowosci
polskiej,

2. wykaze ona swoj zwiazek z polskoscia, w szczegédlnosci przez pielegnowanie polskiej mowy,

polskich tradycji i zwyczajow.

Udzielanie pomocy repatriantom odbywa si¢ na podstawie decyzji Ministerstwa Spraw

Wewnetrznych i Administracji.

Zadaniem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie jest udzielanie i wyplacanie pomocy
finansowej. Pomoc finansowa udziela sie jednorazowo w postaci zasitkéw ze Srodkéw budzetu
panstwa na:

» Pokrycie kosztéw przejazdu

» Zagospodarowanie i biezace utrzymanie na kazdego czlonka rodziny

» Pokrycie kosztow zwiazanych z podjeciem na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej nauki przez

maloletniego, podlegajacego obowiazkowi szkolnemu.

Inna forma pomocy jest zwrot czesSci kosztow zwiazanych z remontem mieszkania.
Repatriantowi, ktéry przybyl do Polski z terenow azjatyckich bytego Zwiazku Socjalistycznych
Republik Radzieckich i poniost koszty zwiazane z remontem lub adaptacja lokalu mieszkalnego
w miejscu osiedlenia sie w Rzeczypospolitej Polskiej, udziela sie pomocy ze Srodkéw budzetu
panstwa na czesciowe pokrycie poniesionych kosztow. Repatriantowi, ktéry przybyt z innych
terenow, wspomniana pomoc moze by¢ udzielona, jesli znajduje sie on w szczegoélnie trudnej

sytuacji.



Decyzje o przyznaniu pomocy na czesSciowe pokrycie kosztéw w zwigzku z wykonaniem remontu
lub adaptacji mieszkania wydaje starosta. Jest to zadanie starosty z zakresu administracji
rzadowe;j.

Ponadto repatriantowi, ktory nie ma mozliwosSci samodzielnego podjecia prac, starosta
wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania repatrianta moze zapewnic¢ aktywizacje zawodowg
przez:

Zwrot czesci kosztéw poniesionych przez pracodawce na:

a) utworzenie stanowiska pracy,

b) przeszkolenie repatrianta,

c) wynagrodzenie, nagrody i sktadki na ubezpieczenia spoteczne.

Zwrot czesSci kosztéw poniesionych przez repatrianta na podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

Ustawa o repatriacji nie dotyczy wszystkich oséb polskiego pochodzenia przybylych ze Wschodu.
Od dnia wejscia w zycie ustawy repatriacja objete sa jedynie byle azjatyckie republiki ZSRR oraz
azjatycka czes¢ Federacji Rosyjskiej. Osoby przyjezdzajace do Polski z innych krajow b. ZSRR -
np. Biatorusi, Ukrainy, czy Litwy maja status imigrantow, w tym przypadku polskiego

pochodzenia.

Uchodzca to osoba, ktora:

a) przebywa poza granicami panstwa, ktorego jest obywatelem lub ktore jest miejscem dawnego
stalego zamieszkania;

b) zywi uzasadniong obawe przed przesladowaniem z powodu swojej rasy, religii, narodowosci,
przynaleznosci do okreslonej grupy spotecznej lub z powodu przekonan politycznych oraz

c) nie moze lub nie chce z powodu tych obaw korzystac¢ z ochrony tego panstwa lub nie chce do

niego powrocic.

Cudzoziemcowi moze by¢é nadany w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodzcy w rozumieniu
Konwencji Genewskiej i Protokotu Nowojorskiego, o ile nie posiada on juz tego statusu nadanego
w innym panstwie, ktére zapewnia mu rzeczywista ochrone.

Cudzoziemca ubiegajacego sie o status uchodzcy w Polsce obowiazuja przepisy prawa polskiego,
aw szczego6lnosci Ustawa o Cudzoziemcach i Kodeks Postepowania Administracyjnego, a takze

ratyfikowane przez polski rzad konwencje.

Status uchodzcy:

Decyzje o nadaniu cudzoziemcowi statusu uchodzcy podejmuje na wniosek cudzoziemca Szef

Urzedu do Spraw Cudzoziemcow po przeprowadzeniu stosownego postepowania. Postepowanie

moze zakonczy¢ sie na 3 sposoby:

1. odmowa nadania statusu uchodzcy i zgody na pobyt tolerowany, cudzoziemiec moze odwotac
sie od tej decyzji (do Rady do spraw Uchodzcéw);

2. przyznanie zgody na pobyt tolerowany, ktory zrownuje w prawach cudzoziemca z obywatelem

Polski, tzn. daje uprawnienia do pomocy spolecznej, ubezpieczenia zdrowotnego, bezplatnej



nauki oraz do podjecia legalnej pracy;

3. przyznanie statusu uchodzcy, ktory daje te same prawa, co zgoda na pobyt tolerowany.
Ponadto uchodzca otrzymuje Genewski dokument podrézy. Oprécz otrzymania wspomnianych
uprawnien uchodzca zostaje objety rocznym programem integracyjnym, w ramach ktorego

otrzymuje Swiadczenia na utrzymanie i nauke jezyka polskiego.

Udzielanie pomocy uchodzcom

Udzielanie pomocy uchodzcom odbywa sie na podstawie decyzji Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji. Pomoc uchodZzcom w procesie integracji jest zadaniem z zakresu
administracji rzadowej realizowanej przez powiat. Cudzoziemcowi, ktéremu nadano
w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodzcy udziela sie pomocy majacej na celu wspieranie procesu
jego integracji. Sprawa zalatwiana jest w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie.

Pomocy integracyjnej udziela starosta - poprzez dzialajace w jego imieniu Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania uchodzcy. Wsparcie
udzielane jest maksymalnie na okres 12 miesiecy, przy czym uchodzZca, ktérego malZzonek jest
obywatelem polskim, nie ma prawa do otrzymania pomocy integracyjnej.

Pomocy integracyjnej udziela sie¢ na wniosek uchodzcy (ktory obejmuje réwniez matoletnie dzieci
i malzonka, jezeli posiadaja status uchodzcy) ztozony w terminie 14 dni od dnia uzyskania przez
niego statusu uchodzcy. Wniosek powinien zawierac:

a) pisemng deklaracje uchodzcy o zamiarze zamieszkania na terenie okreslonego wojewodztwa;
b) pisemne oswiadczenie, ze z podobnym wnioskiem uchodzca nie zwrécilt sie na terenie innego
wojewodztwa;

c) pisemne oswiadczenie o gotowosci przystapienia do uzgodnionego programu integracji.

Do wniosku nalezy dolaczy¢ kopie:

1) decyzji Prezesa Urzedu do Spraw Repatriacji i Cudzoziemcéw lub decyzji Rady do Spraw
Uchodzcow o nadaniu statusu uchodzcy;

2) Genewskiego Dokumentu Podrézy wydanego przez Prezesa Urzedu do Spraw Repatriacji
i Cudzoziemcow;

3) karty pobytu wydanej w zwiazku z nadaniem statusu uchodzcy na terytorium RP;
4) innych dokumentow, ktérymi dysponuje uchodzca, mogacych poméc w opracowaniu

programu integracji.

Pomoc integracyjna jest realizowana w ramach indywidualnego programu integracji, uzgodnionego
miedzy powiatowym centrum pomocy rodzinie a uchodzZca. Pracownik socjalny PCPR
przeprowadza tzw. wywiad Srodowiskowy z uchodzca i jego rodzina, a nastepnie wspodlnie
z uchodzca konstruuje IPI. Program okresla wysokos§¢, zakres i formy pomocy integracyjnej oraz

wzajemne zobowigzania uchodzcy i PCPR.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie przekazuje wojewodzie uzgodniony z uchodzca program


http://www.pcpr.info/download/indywidualny_program_integracji.pdf

wraz z przewidywanymi kosztami jego realizacji. Wojewoda po akceptacji przedstawionego
programu przekazuje Srodki na jego realizacje. PCPR wspoéldziala w sprawie pomocy uchodzcy
w uzyskaniu mozliwosci zamieszkania z wlasciwym wojewoda i gmina, uwzgledniajac w miare
mozliwosci wybor miejsca zamieszkania dokonany przez uchodzce. Uchodzca zamieszkuje
w miejscu wskazanym przez wojewode dzialajacego w tej sprawie w porozumieniu z Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie oraz gming. Rezygnacja przez uchodzce ze wskazanego miejsca
zamieszkania w granicach danego wojewodztwa w okresie 12 miesiecy trwania indywidualnego
programu integracji oznacza rezygnacje uchodzcy z realizacji programu. Zmiane miejsca
zamieszkania przez uchodzce w okresie 12 miesiecy trwania indywidualnego programu integracji

dopuszcza sie w szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

Powiatowe centrum pomocy rodzinie zobowiazane jest do:

a) udzielania uchodzcy informacji dotyczacej pomocy okreslonej w programie oraz warunkach jej
wstrzymania lub odmowy udzielenia,

b) wspotdziatania z uchodzca oraz wspierania go w kontaktach ze srodowiskiem lokalnym, w tym
w nawiazaniu kontaktu z wlasciwym dla miejsca zamieszkania uchodzcy osrodkiem pomocy
spotecznej,

c) pomocy w uzyskaniu mieszkania, w tym w miare mozliwosci w mieszkaniu chronionym,

d) prowadzenia z uchodzca pracy socjalnej,

e) innych uzgodnionych z uchodzca dzialan wynikajacych z indywidualnej sytuacji zyciowej
uchodzcy,

f) wskazania pracownika, zwanego dalej ,realizatorem programu”, uzgadniajacego z uchodzca

program oraz wspierajacego uchodzce w okresie realizacji tego programu.

Uchodzca zobowiazany jest do:

a) zameldowania si¢ w miejscu zamieszkania,

b) zarejestrowania sie w powiatowym urzedzie pracy w terminie ustalonym w programie oraz
aktywnego poszukiwania pracy,

c) obowigzkowego uczestnictwa w kursach jezyka polskiego, w przypadku gdy zachodzi taka
potrzeba,

d) wspéldziatania oraz kontaktowania sie z realizatorem programu w ustalonych terminach, nie
rzadziej jednak niz 2 razy w miesigcu,

e) innych uzgodnionych z realizatorem programu dzialan wynikajacych z jego indywidualnej

sytuacji zyciowej,

f) przestrzegania zobowigzan przyjetych w programie.

W przypadku niezrealizowania przez uchodzce zobowigzan uzgodnionych w IPI, w szczegolnosci
braku aktywnego dzialania ze strony uchodzcy na rzecz jego integracji, realizacja pomocy moze
zostac¢ ograniczona lub wstrzymana.

Pomoc integracyjna moze zosta¢ wstrzymana w przypadku:



1) uporczywego, zawinionego niewykonywania przez uchodzce zobowiazan przyjetych w programie
— przez okres do 3 miesiecy,

2) wykorzystywania pomocy w sposéb razaco niezgodny z celem, na jaki zostala przyznana — na
okres do 3 miesiecy,

3) udzielania przez uchodzce nieprawdziwych informacji o swojej sytuacji zyciowej — do czasu
wyjasnienia okolicznosci udzielenia takich informacji,

4) gdy uptyneto 60 dni pobytu uchodzcy w zakladzie opieki zdrowotnej — do czasu opuszczenia
przez niego zakladu,

5) wszczecia przeciwko uchodzZzcy postepowania karnego — do czasu prawomocnego zakonczenia

postepowania.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie odmawia udzielenia pomocy w przypadku, gdy:

» uchodzca, wobec ktorego kontynuowana jest uprzednio wstrzymana pomoc, ponownie
dopuszcza sie dziatan wymienionych wcze$niej w punktach 1-3,

» uchodzca skazany zostal prawomocnym wyrokiem sadu,

» cudzoziemiec pozbawiony zostal statusu uchodzcy.

DO ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE, NALEZY
ROWNIEZ POMOC KOMBATANTOM Z DANEGO TERENU.

Kombatanci, ktorym pomaga PCPR, to zolnierze, ktorzy brali czynny udziat w walkach podczas II
wojny Swiatowej.

Uprawnienia kombatantow:

1. Wraz z emeryturaq lub renta, kombatanci otrzymuja co miesiqc:

- dodatek kombatancki

- ryczalt energetyczny

- dodatek kompensacyjny

2. Kombatanci mogq korzystaé z nastepujacych ulg:

- 50% przy przejazdach miejskimi Srodkami komunikacji miejskiej,

- 37% w komunikacji krajowej przy przejazdach: 1 i 2 klasa pociagéw osobowych i pospiesznych
oraz w 2 klasie pociagéw innych niz osobowe i poSpieszne - na podstawie biletow jednorazowych,
autobusami w komunikacji zwyklej i przyspieszonej - na podstawie biletow jednorazowych.
3. Korzystaja z pierwszeristwa do:

- Srodowiskowej opieki socjalnej w miejscu zamieszkania

- uzyskania miejsc w domach pomocy spoteczne;j

- opieki zdrowotnej

4. Na swoj wniosek kombatanci moga przejs¢ na emeryture po osiagnieciu 55 lat przez
kobiete i 60 lat przez mezczyzne, jezeli maja okres zatrudnienia wymagany do uzyskania
emerytury.

5. Kombatantom pozostajacym w zatrudnieniu przystuguje prawo do zwickszenia urlopu
wypoczynkowego o 10 dni roboczych, o ile korzystaja z urlopu w wymiarze nie przekraczajacym 26

dni roboczych w roku.



6. Okresy dzialalnosci kombatanckiej zalicza sie do okresow zatrudnienia, od ktérych
zalezy przyznanie lub wysokos¢ s$Swiadczen przystugujacych pracownikom od pracodawcy.
7. Rozwiaqzanie stosunku pracy z kombatantem w okresie 2 lat przed osiagnieciem wieku
uprawniajacego do wczeSniejszego przejScia na emeryture wymaga zgody starosty.
8. Kombatantom, ktorzy nie posiadajq prawa do zadnych swiadczenn rentowych lub
emerytalnych ani prawa do uposazenia w stanie spoczynku albo uposazenia rodzinnego, a takze
nie osiagaja dochodéw z tytulu pracy, pozarolniczej dzialalnosci gospodarczej podlegajacej
ubezpieczeniu spolecznemu lub 2z tytulu rolniczej dzialalnosci gospodarczej podlegajacej
obowiazkowemu ubezpieczeniu rolnikéw, oraz osiggnelty wiek dla kobiet - 55 lat, dla mezczyzn -
60 lat przystuguje sSwiadczenie w wysokosci dodatku kombatanckiego oraz ryczalt energetyczny,

dodatek kompensacyjny i 37% ulga taryfowa w komunikacji miedzymiastowe;.



