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1. Wstęp 

Opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych  

jest obligatoryjnym zadaniem własnym powiatu. Jest dokumentem określającym priorytety 

 w działaniach powiatu w zakresie polityki społecznej. Pomaga w umocowaniu prawnym 

konkretnych działań, jest istotnym ogniwem w hierarchii dokumentów strategicznych 

poczynając od Narodowego Planu Rozwoju, aż do strategii gminnych, zachowując  

w stosunku do nich pełną kompatybilność i komplementarność.  

Głównym powodem opracowania Strategii była konieczność określenia polityki 

społecznej Powiatu Szczecineckiego oraz misji, jej celów i kierunków działania  na najbliższe 

lata, pozwalających na budowanie w miarę spójnego i skutecznego systemu instytucjonalnej 

ochrony bezpieczeństwa mieszkańców naszego powiatu. By dać im możliwość i gwarancję 

zaspokojenia różnorodnych potrzeb, dążeń, aspiracji i oczekiwań pojedynczych grup i ludzi.  

Fundamentem Strategii jest maksymalne wykorzystanie istniejących zasobów 

i potencjału. Mieszkańcy powiatu, odbiorcy i adresaci Strategii mają możliwość znalezienia 

się w strefie pozbawionej zagrożeń. Dla bezpieczeństwa socjalnego wymagane jest bowiem 

stworzenie takiego systemu zaspokajania potrzeb społecznych, który szybko reaguje 

na zmiany i adaptuje się do stale zmieniających się warunków społecznych.  

Obowiązek stworzenia strategii rozwiązywania problemów społecznych na samorząd 

terytorialny nałożyły zapisy ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej 

(t. j. Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 ze zm.).  

Dokument obowiązujący został przyjęty Uchwałą nr XIX/133/2011 Rady Powiatu 

w Szczecinku z dn.29.12.2011r. w sprawie przyjęcia ” Powiatowej Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Szczecineckim na lata 2011-2015” 

  Strategia jest dokumentem planowania długookresowego i jej realizacja zależy 

od oddziaływania społecznego oraz od istotnego czynnika sprzyjającego redukcji 

niepożądanych zjawisk społecznych – w tym bezrobocia i marginalizacji obszarów wiejskich.  

O ostatecznym znaczeniu i wartości Strategii z pewnością decydują zawarte w dokumencie 

priorytety i praktyczne działania niezbędne do realizacji przyjętych celów. Cele realizowano 

w trzech obszarach: 

I. Działanie w obszarze pomocy społecznej 

Celem działania jest stworzenie warunków osobom i rodzinom do przezwyciężenia trudnych 

sytuacji życiowych, których nie są w stanie przezwyciężyć samodzielnie. 

II. Działanie w obszarze opieki nad osobami niepełnosprawnymi. 

Celem działania jest trwała poprawa sytuacji osób niepełnosprawnych, poprzez zapewnienie 

im odpowiednich warunków do samodzielnego, pełnego i czynnego uczestnictwa w życiu 

społecznym. 

III. Działanie w obszarze rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej. 

Celem działania jest stworzenie warunków do wychowania, rozwoju i wsparcia dzieci 

pozbawionych trwale lub czasowo opieki rodziców naturalnych. 

Korzystając z doświadczeń współpracy z jednostkami organizacyjnymi pomocy społecznej, 

organizacjami pozarządowymi oraz innymi partnerami społecznymi sfery pozarządowej 

zrealizowano część założeń przyjętej  Strategii.  

 

W 2013 roku realizacja Strategii skupiała się przede wszystkim na poniższych 

działaniach:  

1. współpraca z jednostkami organizacyjnymi pomocy społecznej (głównie Ośrodkami 

Pomocy Społecznej), edukacji, służby zdrowia, wymiaru sprawiedliwości, policji 

oraz organizacji pozarządowych,  

2.  aktywność wspierająca i promująca instytucje działające w zakresie pomocy,  
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3. poszerzenie zakresu wsparcia psychologicznego i prawnego (m. in. poprzez zadania 

realizowane w Powiatowym Ośrodku Interwencji Kryzysowej, Poradni Psychologiczno - 

Pedagogicznej),  

4. zapewnianie pomocy rzeczowej, finansowej – zadania własne gminy,  

5. usprawnianie przepływu informacji między instytucjami i jednostkami,  

6. działania ustawowe z zakresu promocji zatrudnienia i instytucji rynku pracy realizowane 

przez Powiatowy Urząd Pracy w Szczecinku  

7. bieżąca, kompleksowa informacja dotycząca możliwości dofinansowania ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych do zadań określonych 

w ustawie o rehabilitacji społecznej i zawodowej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych  

8. wsparcie uzyskiwane dzięki realizacji projektów systemowych Europejskiego Funduszu 

Społecznego.  

9.  wspieranie  warsztatów  terapii  zajęciowej –  zadania  wynikające z  ustawy oraz z  

rozporządzeń w sprawie warsztatów terapii zajęciowej. 

  

Wymierne i mierzalne działania określone w Strategii, które zostały zrealizowane 

w 2013 roku to przede wszystkim przyjęcie przez Radę Powiatu w Szczecinku do realizacji 

programów i realizację umów, które stanowią integralną cześć „Powiatowej Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Szczecineckim  na lata 2011-2015”:     

 

1. Uchwała nr. XIII/96/2011 Rady Powiatu w Szczecinku z dnia 30 sierpnia 2011 roku 

w sprawie przyjęcia Powiatowego Programu Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych 

na lata 2011-2015  

Program działań na rzecz osób niepełnosprawnych opracowany został w zakresie rehabilitacji 

społecznej, zawodowej oraz przestrzegania praw osób niepełnosprawnych 

Główne   zagadnienia w nim zawarte są na bieżąco realizowane, gdyż wynikają one z działań 

określonych w ustawie o rehabilitacji społecznej i zawodowej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych.  

 

    2. Uchwała nr. XIX/134/2011 Rady Powiatu w Szczecinku z dn. 29.12.2011r. 

w sprawie przyjęcia „Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Szczecineckim  na lata 

2011-2015”.  

„Program” opracowany w celu podejmowania przez różne instytucje wspólnych, 

kompatybilnych działań w kierunku sprawnego i efektywnego przeciwdziałania przemocy. 

Dokument ten wyznacza jeden z kierunków pomocy dziecku i rodzinie, które są na bieżąco 

realizowane m. in. poprzez działalność statutową jednostek, instytucji i organizacji 

Został uchwalony jako narzędzie wspierające rozwój systemu pomocy i wsparcia osób 

i rodzin znajdujących się w obszarze przemocy.   

 

3. Uchwała nr. XXII/169/2012 Rady Powiatu w Szczecinku z dn.23.03.2012  w sprawie 

przyjęcia „Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie 

Szczecineckim na lata 2012 – 2014 

Program jest dokumentem opracowanym w celu sprawnego i trafnego realizowania przez 

wspólnotę samorządową ustawy z dnia 9.06.2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej. Głównym założeniem „Programu” jest to, by dzieci pozbawione opieki rodziców 

nie trafiały do placówek opiekuńczo-wychowawczych lecz do rodzinnych form pieczy 

zastępczej jak rodziny zastępcze czy rodzinne domy dziecka. „Program” zawiera długofalowe 

zadania, które są na bieżąco realizowane.  
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4. Umowa Ramowa z Wojewódzkim Urzędem Pracy w ramach Programu Operacyjnego Kapitał 

Ludzki nr. UDA-POKL.07.01.02-32-003/08-00 na projekt systemowy „Rozwój 

i upowszechnianie aktywnej integracji społecznej w Powiecie Szczecineckim” 
Projekt „Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji w Powiecie Szczecineckim”  realizowany jest 

w celu zwiększenia aktywności zawodowej, integracji ze społeczeństwem oraz podniesienia jakości 

życia osób objętych projektem. 

5. Program wyrównywania różnic między regionami i realizacja wniosków i podpisanych umów 

w obszarach A,B,D,G 

 

Opracowane Programy i realizacja projektu stanowią realizację szeroko rozumianych 

kierunków pomocy rodzinie, określonych w „Powiatowej Strategii Rozwiazywania Problemów 

Społecznych w Powiecie Szczecineckim na lata 2011-2015”, stanowiąc integralną i operacyjną część 

oraz są jednym z etapów aktualizacji i realizacji Strategii.  

Zaznaczyć należy, że w niniejszym dokumencie znajdują się jedynie główne i strategiczne informacje, 

które stanowią kanwę całości działań, metod pracy, form wsparcia w zakresie pomocy społecznej oraz 

obszarach mających ważne znaczenie dla poprawy jakości życia mieszkańców Powiatu 

Szczecineckiego. 

Na terenie Powiatu Szczecineckiego  znajduje się wiele instytucji i organizacji pozarządowych 

działających na obszarze pomocy społecznej, wśród których znajduje się również Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w Szczecinku. Należą do nich: 

1. Instytucje publiczne funkcjonujące na terenie Powiatu Szczecineckiego i wykonujące zadania 

zgodnie z określonymi ustawami: 

- Ośrodki Pomocy Społecznej – w Barwicach, Bornem Sulinowie, Białym Borze, Grzmiącej,  

Szczecinku  

- Wielofunkcyjna Placówka Pomocy Rodzinie w Szczecinku 

- Powiatowy Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Szczecinku 

- Dom Pomocy Społecznej 

- Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „Patronka” 

- Środowiskowe Domy Samopomocy 

- Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 

- Sąd Rejonowy – Wydział Rodzinny i Nieletnich 

- Komenda Powiatowa Policji 

- Oddział Dziecięcy Szpitala Powiatowego 

- Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Świątkach 

- Warsztaty Terapii Zajęciowej w Barwicach i Szczecinku 

- Powiatowy Urząd Pracy w Szczecinku 

Zakres współpracy określony jest ustawowymi zadaniami, jakie ma wykonywać dana jednostka. 

Dotyczy również innych działań, które podejmowane są w związku z wynikającymi potrzebami 

społeczności lokalnej i wychodzącymi naprzeciw oczekiwaniom społecznym. 

2. Organizacje pozarządowe działające na terenie Powiatu Szczecineckiego w obszarze pomocy  

społecznej: 

- Barwickie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Lokalnych „Razem” 

- Katolickie Stowarzyszenie Civitas Christiana 

- Harcerska Fundacja Pomocy Dzieciom im. hm. Aleksandra Kamińskiego 

- Polski Czerwony Krzyż Zarząd Rejonowy w Szczecinku 

- Polski Związek Niewidomych Okręg Zachodniopomorski Koło w Szczecinku 

- Polskie Stowarzyszenie Diabetyków Zarząd powiatowy w Szczecinku 

- Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym  Koło Terenowe 

  w Szczecinku  

- Polskie Towarzystwo Stwardnienia Rozsianego Oddział Powiatowy w Szczecinku 

- Polskie Towarzystwo Zapobiegania Narkomanii Oddział Terenowy Szczecinek 

- Stowarzyszenie „Atut” 

- Stowarzyszenie Fundusz „Tratwa” 

- Stowarzyszenie „Wojna z Trzema Schodami” w Koszalinie Oddział w Szczecinku 
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- Stowarzyszenie Amazonek 

- Stowarzyszenie Mali Redemptoryści 

- Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci Niepełnosprawnych i Ich Rodziców „Promyk Nadziei” 

- Stowarzyszenie Na Rzecz Osób Z Zaburzeniami Psychicznymi „Wsparcie” 

- Stowarzyszenie Osób Działających Na Rzecz Usprawnienia Chorych Na Stwardnienie   

  Rozsiane i Osób Niepełnosprawnych „Na pomoc” w Bornem Sulinowie 

- Stowarzyszenie Pomoc Nieuleczalnie Chorym i Bezdomnym „Pro Bono” 

- Stowarzyszenie Rodziców i Opiekunów Chorych z Zespołem Downa Oddział Terenowy  

  w Szczecinku 

- Fundacja Pomocy Rodzinie w Szczecinku 

- Szczecineckie Stowarzyszenie Rodzin Zastępczych i Ich Przyjaciół 

- Szczecinecka Fundacja Osób Poszkodowanych w Wypadkach Komunikacyjnych 

- Fundacja im. S. Karłowskiego w Juchowie. 

- Stowarzyszenie „Wyprzedzić czas” przy Domu Pomocy Społecznej w Bornem Sulinowie 

  Wszystkie te instytucje wzajemnie ze sobą współpracują działając na rzecz osób 

 i rodzin wymagających wsparcia. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie często pełni rolę 

koordynatora realizacji podejmowanych działań. 

Dodatkowo w wykonywaniu swoich zadań Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 

Szczecinku współpracuje z: Zachodniopomorskim Urzędem Wojewódzkim, innymi 

powiatowymi centrami pomocy rodzinie, lokalną służbą zdrowia, lokalnymi instytucjami 

kulturalno-sportowymi, oświatą, służbami mundurowymi i sądem. 

Cały system, jaki tworzą powyższe jednostki ma na celu skuteczne wspieranie osób i rodzin 

w przezwyciężaniu trudnych sytuacji życiowych, których nie są w stanie pokonać 

wykorzystując własne środki, możliwości i uprawnienia. 

 

2. Działanie w obszarze pomocy społecznej 

 

2.1. Stworzenie warunków osobom i rodzinom do przezwyciężenia trudnych sytuacji 

życiowych, których nie są w stanie samodzielnie same pokonać przy wykorzystaniu swoich 

możliwości, uprawnień i własnych środków. 

 

Cel ten realizowany był poprzez zapewnienie opieki instytucjonalnej osobom w podeszłym 

wieku oraz niesprawnym, pozbawionym opieki lub posiadającym ją w niewystarczającym 

zakresie. 

Do zadań z zakresu pomocy społecznej realizowanych przez powiat należy prowadzenie oraz 

rozwój infrastruktury domów pomocy społecznej o zasięgu ponadgminnym, a także 

umieszczanie w tych domach skierowanych osób. 

Na terenie Powiatu Szczecineckiego funkcjonuje Dom Pomocy Społecznej w Bornem 

Sulinowie.  

Dom jest jednostką ponadgminną, stałego pobytu, przeznaczoną ( do X 2013r ) dla 135 osób 

w tym 80 osób w podeszłym wieku oraz 55 osób przewlekle somatycznie chorych (decyzja 

Wojewody Zachodniopomorskiego z dnia 09 kwietnia 2013 r. znak K-S-1.9423.1.2.2013.IL), 

a od października 2013 roku przeznaczony dla 139 osób w tym dla 84 osób w podeszłym 

wieku oraz 55 osób przewlekle somatycznie chorych (decyzja Wojewody 

Zachodniopomorskiego 

 z dnia 09 października 2013 r. znak K-S-1.9423.1.4.2013.IL) 

 O skierowanie do domu pomocy społecznej może ubiegać się osoba wymagająca 

całodobowej opieki w razie niemożności zapewnienia jej usług opiekuńczych w miejscu 

zamieszkania przez rodzinę oraz właściwą dla miejsca zamieszkania gminę.  

Decyzję o skierowaniu do domu pomocy społecznej od roku 2004 i decyzję ustalającą opłatę 
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za pobyt w takim domu wydaje ośrodek pomocy społecznej właściwy dla tej osoby w dniu 

jej kierowania do domu pomocy społecznej. Decyzję o umieszczeniu w Domu Pomocy 

Społecznej wydaje Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie z upoważnienia 

Starosty. 

 Ustawa z listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorządu terytorialnego 

wprowadziła od 1 stycznia 2004 r. nowe zasady odpłatności za pobyt osób w domach pomocy 

społecznej, a skierowanych po 31.12.2003 r. Nowe zasady określają, iż na pełny koszt 

utrzymania składa się odpłatność osoby kierowanej, zobowiązanej do alimentacji rodziny  

oraz  kierującej gminy. 

 W roku 2013 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku umieściło 

w Domu Pomocy Społecznej w Bornem Sulinowie 25 osób w tym jedna osoba przeniesiona 

na tzw. starych zasadach, pozostałe zgodnie z zasadami obowiązującymi od 1 stycznia 2004 

roku. 

 

Ilość decyzji kierujących do DPS w Bornem Sulinowie z poszczególnych ośrodków 

pomocy społecznej, na podstawie których wydano decyzje o umieszczeniu w 2013 roku 

  
Tabela nr 1 

 

OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ 

 

 

ILOŚĆ 

MOPS Szczecinek 

 

4 

MGOPS Barwice 

 

- 

MGOPS Biały Bór 

 

- 

MGOPS Borne Sulinowo 5 

GOPS Szczecinek 3 

GOPS Grzmiąca - 

Inne ośrodki spoza Powiatu 

Szczecineckiego 

 

16 

RAZEM 

 

28 

 

Ośrodki Pomocy Społecznej oraz różne stowarzyszenia i fundacje były zaangażowane 

w realizację programów i projektów socjalnych.  Fundacje i stowarzyszenia miały również 

zlecane przez ośrodki pomocy społecznej zadania w zakresie świadczeń socjalnych. 

Stowarzyszenie „ATUT” z siedzibą w Szczecinku. 

Organizowało i świadczyło usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania klienta na terenie 

miasta Szczecinek. Usługi świadczone są w celu zapewnienia wsparcia i umożliwienia 

funkcjonowania osobom, które z powodu wieku, choroby, niepełnosprawności lub innej 

przyczyny wymagają pomocy innych osób, a które są tej pomocy pozbawione, by jak 

najdłużej pozostawały w miejscu zamieszkania, we własnym środowisku życia. 

W 2013 r. łącznie wykonano 31 558 godz. usług. Całkowity koszt świadczonych usług 

wyniósł 600 000 zł. Do realizacji zadania Stowarzyszenie zatrudniało 20 opiekunek, pracę 

opiekunek wspierały 4 osoby bezrobotne w ramach prac społecznie-użytecznych. 
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Z usług opiekuńczych korzystało średnio miesięcznie 95 podopiecznych. Odpłatność klientów 

za jedną godz. usług wynosiła 12 zł i była zróżnicowana ze względu na dochód i sytuację 

życiową klienta.  

W ramach realizacji powierzonego zadania w 2013 r. wypożyczano sprzęt pomocniczy 

i rehabilitacyjny klientom usług oraz zorganizowano akcje „Sprzątanie grobów” i „Gwiazdka 

dla Seniora” przy wsparciu 22 uczniów z wolontariatu akcyjnego. 

Stowarzyszenie organizowało i świadczyło specjalistyczne usługi opiekuńcze w miejscu 

zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi, na terenie miasta Szczecinek. 

Decyzję administracyjną w formie specjalistycznych, usługi opiekuńcze uzyskały 24 osoby, 

łączna liczba usług zrealizowanych przez podmiot wyniosła 6 394 godz. Z usług korzystało 

średnio miesięcznie 18 podopiecznych. Usługi świadczone były przez 4 opiekunki 

i 4 specjalistów z zakresu psychologii i rehabilitacji ruchowej.  

Usługi obejmowały m.in. uczenie i rozwijanie umiejętności niezbędnych do samodzielnego 

życia, w zakresie zaspokajania podstawowych potrzeb, pielęgnację, wspieranie i pomoc 

w załatwieniu spraw urzędowych oraz usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu. 

Całkowity koszt realizacji zadania w okresie od I do XII.2013 r. wyniósł 145 000 zł 

i finansowany był z dotacji wojewody zachodniopomorskiego. Odpłatność klientów za jedną 

godz. usług wynosiła 21 zł (01.01.2013 r.–31.03.2013 r.), 23 zł (01.04.2013 r.–31.12.2013 r.) 

i była zróżnicowana ze względu na dochód i sytuację życiową klienta. 

Fundacja „Przystań” w Szczecinku prowadzi Dom Dziennego Pobytu „ Złota Jesień” 

dla osób starszych i niepełnosprawnych. W 2013 r. decyzję administracyjną na pobyt w Domu 

posiadało 52 seniorów, w tym 45 kobiet i 7 mężczyzn. W ośrodku wsparcia realizowano:  

 stacjonarną usługę opiekuńczą wraz z posiłkiem – 1 decyzja,  

 terapię zajęciową, wsparcie i aktywizację społeczną z posiłkiem - 30 decyzji,  

 terapię zajęciową, wsparcie i aktywizację społeczną – 12 decyzji,  

 posiłek – 9 decyzji,  

 posiłek z dowozem – 62 decyzje.  

W okresie od września do listopada 2013 r. pracownicy Komendy Powiatowej Policji 

w Szczecinku przeprowadzili z seniorami program prewencyjny pod hasłem „Bezpieczny 

senior”. W ramach programu odbyły się 4 spotkania, których celem było uwrażliwienie 

starszych osób na różnego typu przestępstwa; szkolenie z samoobrony (techniki Krav Magi); 

debata społeczna; zwiedzanie nowej siedziby szczecineckiej Policji. 

Seniorzy wzięli udział w projekcie społeczno-edukacyjnym pn. „Sztafeta zdrowia 2013”, 

którego celem była popularyzacja właściwych zachowań zdrowotnych, poprawa świadomości 

zdrowotnej mieszkańców Szczecinka, prezentacja funkcjonujących na terenie naszego miasta 

podmiotów świadczących usługi zdrowotne i społeczne, wspólne działania seniorów 

i juniorów na rzecz zdrowia i zdrowych relacji międzypokoleniowych oraz promocja 

aktywności fizycznej.  

W 2013 roku Fundacja aktywizowała seniorów w ramach 4 klubów, w tym: 3 Kluby 

Seniora – „AS”, „AS II” i „Megabajty” – zrzeszające łącznie w ciągu roku 59 osób oraz Klub 

AFA dla 9 członków i grupa wsparcia dla 10 opiekunów. W ramach spotkań klubów 

prowadzone były różne formy terapii zajęciowej. Klubowicze brali udział w wybranych 

projektach, imprezach i uroczystościach, wyjazdach i wycieczkach, ofertach kulturalnych 

i rekreacyjnych. 

Dotacja miasta Szczecinek na realizacje zadania wyniosła 307 041,41 zł. 

Fundacja pozyskała w 2013 roku dodatkowe środki finansowe na działania na rzecz seniorów, 

dzięki dotacjom zrealizowano 3 projekty: przeciwdziałanie wykluczeniu cyfrowemu seniorów 

„Seniorzy na czasie”; pomoc i wsparcie dla osób z afazją oraz ich rodzin „Klub AFA”; 

edukacja i turystyka „Poznajmy szlaki drogi św. Jakuba”. 
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Środowiskowy Dom Samopomocy „Walentynka” w Szczecinku prowadzi ośrodek 

wsparcia  dla osób z zaburzeniami psychicznymi. Przeznaczony jest dla 50 osób przewlekle 

chorych psychicznie i niepełnosprawnych intelektualnie. W analizowanym okresie decyzję 

administracyjną przyznającą miejsce i możliwość korzystania z terapii w ŚDS otrzymało 

 65 osób tj. 21 kobiet i 44 mężczyzn; średnia frekwencja na zajęciach wynosiła 58%.  

ŚDS świadczy usługi osobom z zaburzeniami psychicznymi, które w wyniku upośledzenia 

niektórych funkcji organizmu lub zdolności adaptacyjnych, wymagają pomocy w celu 

zwiększenia zaradności i samodzielności życiowej oraz integracji społecznej. W minionym 

okresie domownicy uczestniczyli w: terapii zajęciowej, indywidualnych i grupowych 

treningach, terapii ruchowej; korzystali z usług: psychologa, psychiatry i pracownika 

socjalnego, a ramach aktywizacji zawodowej brali udział w: praktykach zawodowych 

w Fundacji im. Karłowicza w Juchowie, projekcie szkoleń zawodowych „Energia Osób 

Niepełnosprawnych”, spotkaniach Klubu Aktywnego Poszukiwania Pracy. 

Ośrodek wsparcia prowadził również grupę wsparcia dla rodzin i opiekunów osób chorych na 

Alzheimera, a w ramach profilaktyki zdrowia psychicznego zorganizowano spotkania 

psychoedukacyjne z młodzieżą z Gimnazjum Nr 1 i 3 w Szczecinku.  

Prowadzenie środowiskowych domów samopomocy dla osób z zaburzeniami psychicznymi 

jest zadaniem zleconym z zakresu administracji, którego koszt pokrywa się z dotacji 

wojewody - w 2013 r. dotacja na realizację tego zadania wyniosła 529 340 zł. 

Noclegownia Miejska w Szczecinku jest jednym z elementów działających w obszarze 

pomocy społecznej. Przeznaczona jest wyłącznie dla mężczyzn i mieści się w budynku MOPS 

Szczecinek przy ul. Wiejskiej 4. Dysponuje 14 stałymi miejscami noclegowymi, w sytuacjach 

szczególnych liczba miejsc może być zwiększona do 20. 

W okresie sprawozdawczym z pobytu w noclegowni korzystało 71 bezdomnych mężczyzn, 

w tym 24 z noclegów okresowych i 47 osób z noclegów doraźnych. 

W ramach prowadzonej pracy socjalnej z osobami bezdomnymi uzyskano następujące efekty: 

- 3 osoby uzyskały orzeczenie o stopniu niepełnosprawności i uprawnienia do zasiłku 

stałego, 

- 1 osoba podjęła zatrudnienie w ramach prac społecznie-użytecznych, 

- 2 środowiska powróciły do domu rodzinnego, 

- 4 osoby zamieszkały w ośrodkach dla osób bezdomnych, prowadzonych przez 

stowarzyszenia i samodzielnie ponoszą koszty utrzymania w placówkach, 

- 3 osoby wyprowadziły się na stancję, 

-     5 osób zarejestrowało się w Powiatowym Urzędzie Pracy, uzyskując status osoby 

bezrobotnej, 

- 3 osoby podjęły zatrudnienie w formie umowy o pracę, 

- 7 osób podjęło leczenie odwykowe, w tym 3 utrzymują abstynencję. 

W ramach pracy socjalnej z osobami bezdomnymi przebywającymi w pustostanach, altankach 

działkowych i na dworcu PKP podjęto działania aktywizujące, ukierunkowane na: 

- uzyskanie dokumentu tożsamości, 

- wydanie decyzji uprawniającej do świadczeń zdrowotnych, 

- ustalenie stopnia niepełnosprawności, 

- motywowanie do zabiegania o tzw. „dach nad głową” w schroniskach dla osób 

uzależnionych i bezdomnych, 

- korzystanie z usług świadczonych w Punkcie Pomocy Bezdomnym I Potrzebującym 

w Domu „Zacisze”. 
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Dom Dla Bezdomnych „Zacisze” jest ośrodkiem wsparcia o zasięgu miejskim, 

prowadzącym miejsca całodobowe okresowego pobytu, mieści się w Szczecinku przy 

ul. Wodociągowej 6A. Dom przeznaczony jest dla pełnoletnich osób bezdomnych i rodzin, 

w tym z dziećmi. W okresie sprawozdawczym miejsce w Domu uzyskało łącznie 14 osób 

w tym 5 dzieci oraz 5 środowisk doświadczających problemu przemocy domowej.  

W skład Domu wchodzi również Punkt Pomocy Bezdomnym i Potrzebującym w którym 

świadczono następujące formy pomocy: 

- wydawanie gorących posiłków – wydano 10 665 porcji, 

- wydawanie suchego prowiantu – wydano 1918 porcji, 

- usługi higieniczne: 

- kąpiel - 659 usług, 

- golenie - 272 usługi, 

- strzyżenie – 150 usług, 

- pobyt w świetlicy – średnio 5 osób dziennie, 

- zorganizowanie Świąt Wielkanocnych – udział wzięło 38 osób, 

- zorganizowanie poczęstunku Wigilijnego i paczek – udział wzięło 39 osób, 

- wydawanie odzieży – wydano 491 kompletów odzieży, 

- pomoc przedmedyczna – skorzystało 29 osób. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Szczecinku organizował i realizował sam oraz  przy 

pomocy wolontariuszy wiele projektów, programów i akcji dla osób które nie są w stanie 

samodzielnie pokonać trudności życiowych. 

Program Student realizowany jest od 2004 r. i zakłada zaspokojenie podstawowych potrzeb 

bytowych studentów studiów dziennych, pochodzących z rodzin korzystających z pomocy 

społecznej, w celu umożliwienia im rozpoczęcia, bądź kontynuacji nauki na uczelni wyższej 

poza miejscem zamieszkania. W roku 2013 na realizację programu przeznaczono kwotę 

50 000 zł. Pomoc łącznie otrzymało 30 studentów. Wysokość przyznanego świadczenia, 

w zależności od dochodu rodziny mieściła się w przedziale od 720 zł do 1 400 zł na semestr 

dla studenta. Zgodnie z założeniami programu, studenci otrzymaną pomoc przeznaczali 

głównie na pokrycie kosztów zakwaterowania, wyżywienia, zakup materiałów dydaktycznych 

i przejazdy z miejsca zamieszkania do miejsca nauki i powrót. 

W miesiącach lutym i październiku naboru i weryfikacji uczestników programu dokonywali 

pracownicy socjalni. Podstawą przyznania pomocy w ramach programu było podpisanie 

kontraktu socjalnego. Dziesięć lat realizacji programu spowodowało jego rozpoznawalność 

w środowisku, popularność wśród studentów i poczucie realizatorów, iż nawet niewielka 

pomoc finansowa może przełożyć się na powodzenie edukacyjne ludzi młodych. W całym 

okresie realizacji programu ze wsparcia skorzystało 133 studentów, w tym wielu objętych 

było pomocą od pierwszego do ostatniego roku nauki na studiach wyższych. 

Program „Starszy Brat, Starsza Siostra” 

Program realizowany jest od 1991 roku. Celem Programu jest wspieranie dzieci z rodzin 

dysfunkcyjnych. Poprzez osobę „starszego brata lub starszej siostry” wolontariusza w wieku 

16-19 lat, pokazywany jest dziecku świat właściwych wartości i zachowań.  

Zadaniem wolontariusza jest spotykać się z dzieckiem co najmniej raz w tygodniu, wspierać 

je, pomagać w rozwiązywaniu codziennych trudności, dawać poczucie bezpieczeństwa, 

przekazywać wzorce pozytywnych zachowań, proponować atrakcyjne formy spędzania czasu 

wolnego, pomagać w nauce. Dzieci i wolontariusze uczestniczą w spotkaniach integracyjnych 

z okazji świąt, rozpoczęcia i zakończenia roku szkolnego, w ogniskach, wycieczkach, 

wyjściach do kina i na basen. 

Nabór wolontariuszy odbywa się na początku roku szkolnego. Kandydaci na wolontariuszy 

odbywają szkolenie przygotowujące do pracy z dzieckiem. Każdy wolontariusz ma dorosłego 

opiekuna, do którego może zwrócić się z problemami, wątpliwościami i pytaniami. 
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Wolontariusz dwa razy w miesiącu uczestniczy także w spotkaniach grupy wsparcia 

dla wolontariuszy. Dzieci, którymi zajmują się wolontariusze są w wieku od 6 do 12 lat. Praca 

z dzieckiem trwa co najmniej rok. Partnerami programu są szczecineckie szkoły 

ponadgimnazjalne.  

W roku 2013 na realizację programu przeznaczono kwotę 13 187,89 zł. W Programie 

funkcjonowało 41 par wolontariusz-dziecko. 

Program „Wolontariat w Ośrodku Pomocy Społecznej” 

Program zakłada wspieranie osób starszych, niepełnosprawnych, samotnych w wykonywaniu 

czynności dnia codziennego, w podtrzymywaniu kontaktów społecznych, spędzaniu czasu 

wolnego oraz wykonywaniu innych czynności, których nie obejmują standardowe usługi 

opiekuńcze.  

Zakres działań wolontariusza w środowisku dopasowany jest do potrzeb, możliwości 

i oczekiwań wolontariusza i podopiecznego. Zadaniem wolontariusza jest spotkać się 

z podopiecznym (zazwyczaj przynajmniej raz w tygodniu), drobne zakupy, pomoc 

w załatwieniu spraw urzędowych, wspólny spacer, czytanie książek, prasy, wyprowadzanie 

zwierzą itp.. Wolontariusze i ich podopieczni uczestniczą w spotkaniach integracyjnych, 

wycieczkach, wyjściach do kina. W 2013 roku w programie funkcjonowało 13 wolontariuszy.  

Projekt „Pogotowie lekcyjne” 

Projekt powstał w 2011 r. i zakłada wsparcie edukacyjne dla młodzieży w wieku 

gimnazjalnym wywodzącej się z rodzin korzystających z pomocy społecznej. Formą wsparcia 

jest udzielanie korepetycji przez wolontariuszy – osoby dorosłe. W 2013 roku w projekcie 

uczestniczyło 6 dzieci i 5 wolontariuszy. 

Klub Integracji Społecznej  

Podstawową funkcją Klubu Integracji Społecznej jest reintegracja społeczno-zawodowa osób 

długotrwale bezrobotnych, wykluczonych lub zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

Warunkiem uczestnictwa w Klubie  jest podpisanie i realizacja kontraktu socjalnego.  

W 2013 roku w Klubie Integracji Społecznej uczestniczyło 41 osób. Zadanie w całości 

finansowane było ze środków EFS w ramach projektu systemowego SZANSA. 

Projekt „Samodzielni” 

Celem projektu „Samodzielni” było dostarczenie osobom sprawującym opiekę nad 

niepełnosprawnymi członkami rodziny, umiejętności i wiedzy w zakresie wykonywania 

czynności pielęgnacyjnych, higienicznych i usprawniających funkcjonowanie chorych, 

a także wsparcia psychologicznego. W projekcie udział wzięło 10 osób. W ramach projektu 

odbyły się spotkania z psychologiem, cykl spotkań z pielęgniarką środowiskową oraz 

rehabilitantem, a także indywidualne konsultacje i wizyty domowe pielęgniarki 

i rehabilitanta. Ponadto odbyło się 10 spotkań grup wsparcia, z których skorzystało 

7 uczestników projektu.  

Projekt „Przyjazny Dom” 

Jest to program pracy z rodzicami dzieci zagrożonych objęciem i objętych pieczą zastępczą, 

a także rodzinami objętymi nadzorem kuratora z powodu niewydolności opiekuńczo-

wychowawczej.  

Działania realizowane w ramach programu umożliwiają utrzymanie więzi emocjonalnych 

dziecka z rodziną, systematyczne kontakty rodziny z dziećmi oraz przygotowanie rodzin 

do okresowego pobytu dzieci w domach rodzinnych. W 2013 r. programem objęto  

107 rodzin. 

Projekt „Treningi dla Rodziców” 

Jest to projekt rozszerzonej pracy z rodzicami u których zdiagnozowano problem natury 

opiekuńczo–wychowawczej i w prowadzeniu gospodarstwa domowego. Warunkiem objęcia 

rodziny projektem jest podpisanie kontraktu socjalnego oraz respektowanie jego postanowień. 
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 W ramach projektu organizowano zajęcia z psychologiem, pielęgniarką położną, trening 

kompetencji społecznych, zajęcia z terapeutą zajęciowym, spotkanie z doradcą zawodowym. 

Kolejnym etapem jest współpraca rodziny z asystentem rodziny, który ma za zadanie wdrożyć 

do codziennego życia wiedzę nabytą przez rodziców w trakcie udziału w projekcie. W 2013 r. 

programem objęto 12 rodzin. Program finansowany był ze środków EFS w ramach projektu 

systemowego SZANSA.  

Projekt „Zimą też może być ciepło” 

Celem projektu jest uwrażliwienie społeczności lokalnej na potrzeby osób bezdomnych, 

poprawa ich sytuacji w okresie zimowym oraz pozyskanie ciepłej bielizny, czapek, rękawic, 

skarpet czy termosów. Projekt zakłada aktywizowanie uczniów szczecineckich szkół jako 

przyszłych dorosłych i świadomych mieszkańców miasta. Realizatorami projektu jest 

specjalista pracy socjalnej ds. animacji społecznej oraz specjalista ds. bezdomności.  

W 2013 roku kadra pedagogiczna i uczniowie z 6 szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych 

przeprowadzili zbiórkę bielizny zimowej, którą przekazano 39 osobom bezdomnym. 

NZOZ „Patronka” która zapewniania kompleksową opiekę medyczną oraz godne warunki 

i bezpieczeństwa pacjentom przewlekle, obłożnie i nieuleczalnie chorym oraz usługi 

opiekuńcze realizowane przez ośrodki pomocy społecznej powiatu szczecineckiego. 

Zaangażowane w realizację różnych programów i projektów socjalnych  były Ośrodki 

Pomocy Społecznej, stowarzyszenia i fundacje. W działania strategii wpisane jest stworzenie 

warunków osobom i rodzinom  do przezwyciężenia trudnych sytuacji życiowych, których 

nie są w stanie samodzielnie same pokonać przy wykorzystaniu swoich możliwości, 

uprawnień i własnych środków. 

 

2.2. Minimalizowanie zjawiska bezrobocia, aktywizacja osób długotrwale bezrobotnych.  

 

Cel ten realizowany był w Powiatowym Urzędzie Pracy w Szczecinku poprzez szereg działań, 

projektów i programów. 

Powiatowy Urząd Pracy w Szczecinku podejmuje działania aktywnie ograniczające 

bezrobocie wśród niepełnosprawnych. 

 

Osoby niepełnosprawne skierowane do wsparcia w ramach różnych źródeł finansowania 

                                                                                                                                   Tabela nr.2 

AKTYWNE FORMY 

PRZECIWDZIAŁANIA 

BEZROBOCIU 

Liczba 

osób 

ogółem 

Kobiety 

Wydatkowane 

środki z Funduszu 

Pracy 

Wydatk

owane 

środki z 

PFRON 

Refundacja stanowiska pracy 3 - 60.000 - 

Dotacje 4 1 80.000 - 

Prace interwencyjne 19 13 92.728,00 - 

Staż /osoby bezrobotne 84 52 596.730,25 - 

Staż /osoby poszukujące 12 9 87967,10 - 

Roboty publiczne 47 26 292.880,80 - 

Szkolenia /osoby bezrobotne 
45 

3 

31 

1 

109.430,42 Dz. 7.4 

8.588,67 Dz. 6.1.3 
- 

Prace społecznie użyteczne 15 9 15.403,44 - 

Szkolenia /osoby poszukujące 18 12 28.885,51 Dz. 7.4 - 

Badania lekarskie do 

szkolenia/poszukujący 
1 - - 100,00 
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Zespół Doradztwa Zawodowego przyjął 136 osób bezrobotnych i poszukujących 

pracy posiadających aktualne orzeczenie i stopniu niepełnosprawności w stopniach lekkim, 

umiarkowanym i znacznym. 92 osobom udzielono 92 porad indywidualnych  

w następujących obszarach: określeniu potencjału zawodowego, zainteresowań zawodowych, 

zdolności, umiejętności i preferencji zawodowych, mocnych i słabych stron oraz pomocy przy 

sporządzaniu planu rozwoju zawodowego.  

Z dniem 1 kwietnia 2012 r. weszła w życie ustawa o języku migowym i innych środkach 

komunikowania się. W związku z powyższym Powiatowy Urząd Pracy wprowadził 

wymagane wskazania do urzędu. 

W trakcie całorocznej pracy pośredników pracy zarówno dla pracodawców jak i dla osób 

bezrobotnych były udzielane informacje dotyczące istniejących form wsparcia dla tej grupy 

osób. 

W roku 2013 pośrednictwo pracy wykonało wiele działań skierowanych do osób 

niepełnosprawnych. Każdy zarejestrowany bezrobotny lub poszukujący pracy posiadający 

stopień niepełnosprawności kontaktował się z pośrednikami pracy podczas zaplanowanych 

wizyt w urzędzie. Spośród 543 osób zarejestrowanych w ewidencji PUP Szczecinek na dzień 

31.12.2013 r., 427 osób to osoby bezrobotne, a 116 osób to poszukujący pracy. Każda z tych 

osób miała co najmniej jedną wizytę u pośrednika pracy. 

Do dyspozycji osób niepełnosprawnych było 115 ofert pracy niesubsydiowanych, gdzie 

pracodawcy ujęli stopień niepełnosprawności jako jedno z wymagań. 

W celu umożliwienia skontaktowania się pracodawcą składającym oferty pracy  

z osobami niepełnosprawnymi zorganizowano 2 giełdy pracy, w których uczestniczyło 

19 osób. 

W ramach środków PFRON pośrednictwo pracy wystawiło 13 skierowań dla firm  

i jednostek samorządowych, które tworzyły stanowisko dla osób niepełnosprawnych. 

 

2.3. Minimalizowanie zjawiska ubóstwa i innych negatywnych zjawisk społecznych. 

Powiat Szczecinecki zalicza się w poczet regionów o najwyższym odnotowanym 

wskaźniku bezrobocia w Polsce. Zmiana ustroju, wprowadzona gwałtownie i stosukowo 

niedawno, pociągnęła za sobą konsekwencje w postaci dużej liczby wsi „popegeerowskich”. 

Widocznym problemem jest brak pracy, a co za tym idzie, niezdolność do osiągnięcia 

realnych źródeł dochodów. Czynniki te stały się motorem do zapoczątkowania ścisłej 

współpracy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku ze stowarzyszeniami 

z Powiatu Szczecineckiego które otrzymywały żywność w ramach współpracy z Bankiem 

Żywności w Nowych Bielicach. Stowarzyszenie Osób Działających Na Rzecz Usprawnienia 

Chorych Na Stwardnienie Rozsiane i Osób Niepełnosprawnych „Na Pomoc” w Bornem 

Sulinowie otrzymywało żywność do marca 2013, a dalsza działalność pomocową przejęła 

Szczecinecka Fundacja na Rzecz Poszkodowanych w Wypadkach Komunikacyjnych. 

W roku 2013 dostarczano 16 rodzajów specjalnie przygotowanej żywności. 

Do ubiegłorocznych środków zalicza się: mąka, makaron świderki, kasza gryczana, płatki 

kukurydziane, mleko UHT , sery żółte i topione, herbatniki, cukier,  pomidorowy, groszek 

z marchewką, klopsy w sosie pomidorowym, mielonka wieprzowa, olej oraz dżemy. 
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Asortyment żywności otrzymanej w 2013r. 

 

                                                                                                                                                            Tabela nr 3  

L.p. Rodzaj asortymentu 

 

Ilość (kg)  

 

1. Cukier 24 360 

2. Dżem 40 517 

3. Herbatniki 14 448 

4. Kasza gryczana 72 180 

5. Makaron świderki 82 810 

6. Mąka 45 760 

7. Mleko 53 280 

8. Płatki kukurydziane 18 360 

9. Ser topiony 7 980 

10. Ser żółty 9 500 

11. Groszek z marchewką 42 048 

12. Ryż 76 000 

13. Klopsy w sosie pomidorowym 52 877 

14. Koncentrat pomidorowy 10 584 

15. Mielonka wieprzowa 23 677 

16. Olej 25 920 

Razem 600 700 

 

Odbiorcami, którzy są odpowiedzialni za indywidualny podział żywności dla beneficjentów 

jest około 30 podmiotów: 

 

Ośrodki pomocy społecznej z Powiatu Szczecineckiego, 

Stowarzyszenie Rozwoju Wsi, 

Stowarzyszenie Diabetyków, 

Związek Inwalidów Wojennych, 

Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym,  

Liga Polskich Kobiet, 

Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci Niepełnosprawnych i Ich Rodziców „Promyk Nadziei”, 

Rejonowa Rada Honorowych Dawców Krwi, 

Stowarzyszenie Miłośników Miejscowości Radacz, 

Stowarzyszenie Amazonek, 

Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów, 

Sekcja Emerytów i Rencistów przy oddziale Związku Nauczycielstwa Polskiego, 

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom z Niepełnosprawnością Ruchową i Poszkodowanych 

w Wypadkach Drogowych, 

Stowarzyszenie Pomocy Dzieci Wojny w Polsce oddział w Szczecinku, 

Stowarzyszenie Honorowych Dawców Krwi, 

Ochotnicze Straże Pożarne z Białego Boru, Juchowa, Łubowa oraz Bornego Sulinowa, 

Białoborskie Stowarzyszenie Sołtysów, 

Stowarzyszenie Dla Dzieci i Młodzieży Ze Środowisk Lokalnych „POMOST”,  

Stowarzyszenie „Wyprzedzić czas”. 

Fundacja Miłosierdzie i Wiedza, 

Polski Związek Niewidomych, 
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Ewangeliczny Związek Braterski w RP Rada Starszych, 

Stowarzyszenie Silnowo 2020, 

Liga Kobiet Aktywnych, 

Beneficjentami otrzymującymi pomoc żywnościową są osoby, które spełniają kryterium 

dochodowe zgodnie z kryteriami zawartymi w art. 5 oraz art. 7 ustawy o pomocy społecznej. 

 

2.4. Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie  

Cel ten realizowany był poprzez realizację Powiatowego Programu Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w rodzinie na lata 2011 – 2015.   

Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy 

 w rodzinie na lata 2011 – 2015 powstał w oparciu o art. 6 ust. 3 pkt. 1 ustawy  

z dnia 29lipca 2005r.  o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U.2005, nr 180, poz. 

1493 ze zm.). Został przyjęty do realizacji przez Radę Powiatu w Szczecinku Uchwałą  

Nr XIX/134/2011 w dniu 29 grudnia 2011r. Cele i założenia Programu  wpisują się 

w założenia Powiatowej Strategii Rozwiązywania problemów Społecznych na lata 2011-2015  

i uszczegółowiają jej zadania w kwestii przeciwdziałania przemocy.  Głównym celem 

strategicznym Programu jest zmniejszenie zjawiska przemocy w rodzinie oraz ochrona ofiar 

przemocy w rodzinie w powiecie szczecineckim. Realizatorami i Partnerami przy realizacji 

Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie w Powiecie Szczecineckim są: 

1.  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku, 

2.  Powiatowy Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Szczecinku,  

3.  Punkt Konsultacyjny Pomocy Dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Szczecinku,  

4.  Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Szczecinku, 

5.  Miejsko - Gminy Ośrodek Pomocy Społecznej w Barwicach, 

6.  Miejsko - Gminy Ośrodek Pomocy Społecznej w Bornem Sulinowie, 

7.  Miejsko - Gminy Ośrodek Pomocy Społecznej w Białym Borze, 

8.  Gminy Ośrodek Pomocy Społecznej w Szczecinku,  

9.  Gminy Ośrodek Pomocy Społecznej w Grzmiącej, 

10.Służby Mundurowe w tym: funkcjonariusze policji, funkcjonariusze straży miejskiej 

(gminnej), 

11.Miejska i Gminne Komisje Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

12.Punkty konsultacyjne dla rodzin z problemem przemocy w rodzinie – Gmina Grzmiąca, 

Borne Sulinowo, Miasto Szczecinek, Biały Bór, 

13.Interdyscyplinarne zespoły ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w mieście  

Szczecinek, w Bornem Sulinowie, w Białym Borze, w  Barwicach, gm. Grzmiąca,  

gm. Szczecinek, 

14.Starostwo Powiatowe w Szczecinku, 

15.Sąd Rejonowy, 

16.Prokuratura, 

17.Placówki oświatowe, 

18.Placówki opieki zdrowotnej. 

19.Centrum Praw Człowieka i Profilaktyki Patologii Społecznych z siedzibą w Szczecinku,  

20.NZOZ „PATRONKA” w Szczecinku,  

21.Stowarzyszenie Fundusz Tratwa w Szczecinku,  

22.Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Szczecinku,  

23.Towarzystwo Przyjaciół Dzieci z siedzibą w Szczecinku,  
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Pierwszym i najważniejszym zadaniem wszystkich instytucji jest ochrona ofiar przemocy.  

Jest ono realizowane przede wszystkim poprzez procedurę „Niebieskiej Karty”, która jest 

przejrzystym i spójnym narzędziem do przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

Procedura „Niebieskiej Karty”, poprzez wypełnienia formularza A, rozpoczynana jest 

najczęściej podczas pracy w środowisku lub podczas interwencji domowej. Wtedy właśnie 

rozpoczynają się pierwsze działania na rzecz ustania przemocy w rodzinie.  

Zgodnie z procedurą formularz jest niezwłocznie przekazywany do przewodniczącego 

zespołu interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie.  

 

Ilość interwencji domowych oraz wszczętych procedur 

w ramach „Niebieskiej Kraty” przez policję w roku 2013. 

Tabela nr 4 

Jednostka Ilość interwencji 

domowych w roku 2013 

Ilość wszczętych procedur  

w ramach 

„Niebieskiej Karty” 

Komenda Powiatowa Policji 

w Szczecinku 

511 interwencji domowych –  

w tym 24 z powodu 

stosowania przemocy w 

rodzinie 

24 wypełnione 

kwestionariusze „Niebieskiej 

Karty” 

Komisariat  

w Bornem Sulinowie 

7 interwencji domowych 

związanych ze stosowaniem 

przemocy w rodzinie 

7 wypełnionych 

kwestionariuszy „Niebieskiej 

Karty” 

Posterunek Policji 

 w Barwicach 

3 interwencje domowe 

związane ze stosowaniem 

przemocy w rodzinie 

6 wypełnionych 

kwestionariuszy „Niebieskiej 

Karty” 

Posterunek Policji 

 w Białym Borze 

39 interwencji domowych 

związanych ze stosowaniem 

przemocy w rodzinie 

3 wypełnione 

kwestionariusze „Niebieskiej 

Karty” 

 

Główną zaletą tego narzędzia jest to, że pozwala on na objecie kompleksową pomocą całej 

rodziny, w której występuje problem przemocy. 

 

Ilość prowadzonych i zakończonych w roku2013 procedur w ramach „Niebieskiej 

Karty” przez zespoły Interdyscyplinarne na terenie powiatu Szczecineckiego. 

Tabela nr 5 

Zespół 

Interdyscyplinarny ds. 

Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie 

– ZiPPR 

Ilość prowadzonych  

w roku 2013 

procedur w ramach 

„Niebieskiej Karty” 

Ilość zakończonych 

procedur 

„Niebieskiej Karty” 

Ilość Procedur 

kontynuowanych 

w roku 2014 

ZIPPR - Szczecinek 43 30 13 

ZIPPR – Borne 

Sulinowo 

29 8 14 

ZIPPR - Barwice 7 3 4 

ZIPPR – Biały Bór 2 2 4 

ZIPPR – Szczecinek 

gmina 

26 20 6 

ZIPPR - Grzmiąca 1 1 0 
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie tak jak i inne jednostki organizacyjne pomocy 

społecznej, jest realizatorem procedury „NK” i pracownicy socjalni posiadają uprawnienia 

do wszczynania w.w procedury. Oczywiście w porównaniu z ilością formularzy, które 

wypełniają pracownicy np. OPSów lub policji, liczba „Niebieskich Kart” założonych przez 

pracowników PCPR jest niewielka. Powodem takiego stanu jest to, że generalnie pracownicy 

Centrum nie uczestniczą już w interwencjach domowych, a „NK” jest zakładana w przypadku 

gdy osoba doznająca przemocy  zgłosi się do Powiatowego Centrum Pomocy Społecznej. 

Ponadto pracownicy socjalni Centrum brali czynny udział w pracy grup roboczych  

w ramach Miejskiego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy  

w Rodzinie w Szczecinku. 

Działania, które leżą w kompetencjach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie  

w Szczecinku, na rzecz ochrony ofiar przemocy obejmują w szczególności zapewnienie 

bezpieczeństwa i opieki dzieciom, poprzez umieszczenie ich w rodzinnej lub instytucjonalnej 

formie pieczy zastępczej. Należy pamiętać, że każde dziecko, które trafia do pieczy 

zastępczej, jest dzieckiem doświadczającym przemocy ze strony dorosłych.  

W roku 2013 do pieczy zastępczej trafiło 57 dzieci, w tym 47 do rodzinnej formy pieczy 

 i 10 do pieczy instytucjonalnej.  

W roku 2013 osiemnaścioro dzieci zostało odebranych w trybie interwencji na podstawie 

 art. 12a Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie w tym tylko dwoje dzieci zostało 

umieszczonych w Wielofunkcyjnej Placówce Pomocy Rodzinie w Szczecinku.  

Zapisy ww. artykułu dają uprawnienia odpowiednim służbom do odebrania dziecka  

w sytuacji zagrożenia życia i zdrowia bez decyzji sądu.  

Powiatowe Centrum stara się zapewnić, w każdym momencie, kiedy wystąpi taka koniczność, 

schronienie i opiekę dzieciom tego potrzebującym, realizację tego zadania umożliwia 

posiadanie trzech zawodowych rodzin zastępczych o charakterze pogotowia rodzinnego oraz 

stworzenie miejsc interwencyjnych w strukturach Wielofunkcyjnej Placówce Pomocy 

Rodzinie.  

Rozwijanie społecznej świadomości i wrażliwości na zjawisko przemocy  

w rodzinie realizowano poprzez rozpowszechnianie informacji o przemocy w rodzinie, 

sposobach walki z nią, promowanie wartości rodzinnych, metod wychowawczych 

 bez używania przemocy. 

W roku sprawozdawczym Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku było liderem  

obchodów Międzynarodowego Dnia Bez Przemocy, który obchodzony jest 2 października,  

poprzez zorganizowanie i przeprowadzenie akcji informacyjno – edukacyjnej wśród osób 

pracujących w szczecineckich urzędach oraz wśród mieszkańców Miasta Szczecinek.  

Organizatorem i pomysłodawcą obchodów Międzynarodowego Dnia Bez Przemocy było 

Centrum jednak bez pomocy i dużego zaangażowania służb działających w zakresie 

przeciwdziałania przemocy wobec bliskich ww. działania nie mogłyby się odbyć. 

 W zaplanowane działania zaangażowali się oprócz pracowników Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie, członkowie Miejskiego Interdyscyplinarnego Zespołu ds. Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie, Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku, Powiatowego 

Ośrodka Interwencji Kryzysowej, Punktu Konsultacyjnego dla Ofiar Przemocy w Rodzinie, 

funkcjonariusze Policji oraz Straży Miejskiej. Działaniami zostali objęci pracownicy 

Starostwa Powiatowego, Urzędu Miasta w Szczecinku, Powiatowego Urzędu Pracy, 

Prokuratury Rejonowej, Sądu Rejonowego w Szczecinku, Wydziały Rodzinny i Nieletnich, 

Karny oraz Cywilny, Urzędu Gminy, Szpitala Szczecineckiego, Poradni Psychologiczno – 

Pedagogicznej, Szkoły, Przedszkola a także mieszkańcy Szczecinka. Przedstawiciele 

 ww. instytucji podczas spotkań z urzędnikami i mieszkańcami miasta przedstawiali 

podstawowe informacje nt. przemocy w rodzinie, informowali o miejscach, w których można 

otrzymać pomoc, odpowiadali na zadawane pytania. 
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W ramach propagowania prawidłowych wzorców wychowawczych Powiatowa Poradnia 

Psychologiczno – Pedagogiczna w Szczecinku prowadziła w roku sprawozdawczym dwa 

programy skierowane do osób, rodziców chcących nauczyć się, w jaki sposób wychowywać 

dzieci, tworzyć związki partnerskie bez stosowania przemocy. Programy te to „Wychowanie 

bez klapsa” oraz „Szkoła dla rodziców”. W powyższych programach uczestniczyły osoby 

znajdujące się pod opieką Centrum, byli to rodzice dzieci, które zostały umieszczone 

 w pieczy zastępczej a także osoby, które uczestniczyły w zajęciach w ramach programu 

korekcyjno – edukacyjnego dla osób stosujących przemoc wobec bliskich.  

 

W roku 2013 prowadzone były przez specjalistów zatrudnionych w Wielofunkcyjnej 

Placówce Pomocy Rodzinie w Szczecinku zajęcia pn.” Oswoić złośnika” z elementami 

treningu zastępowania agresji” dla dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy 

zastępczej. W ramach uwrażliwiania społeczeństwa na zjawisko przemocy  

oraz rozpowszechniania wiedzy na temat miejsc, które świadczą pomoc dla osób i rodzin 

borykających się z tym problemem został opublikowany obszerny artykuł w „Szczecineckim 

Obserwatorze” na temat przemocy w rodzinie ze szczegółowym wskazaniem miejsc 

udzielających pomocy oraz opisem procedur działania służb. 

Ponadto Centrum uczestniczy w kampaniach społecznych min. rozpowszechniając informację 

o realizowanych programach, działaniach za pomocą publikacji na stronie internetowej PCPR 

 i Starostwa Szczecineckiego. Centrum uczestniczyło w dystrybucji ulotek „Żółta Kartka”, 

które są przeznaczone dla osób, które tą przemoc stosują. Zostały one sporządzone w ramach 

programu rządowego „Razem Bezpieczniej” przez Stowarzyszenie SOS dla Rodziny. 

Na terenie każdej z gmin Powiatu Szczecineckiego miało miejsce szereg działań mających  

na celu uwrażliwianie społeczeństwa na problem przemocy min. poprzez opracowywanie 

materiałów informacyjnych oraz ich dystrybucję, szkolenia, pogadanki przeprowadzane  

w szkołach, przedszkolach, urzędach. 

Na terenie Miasta i Gminy Barwice zorganizowany został Dzień Dziecka pn. „ Żyj zdrowo  

i kolorowo”, konkursy, zabawy z elementami profilaktyki alkoholowej, narkotykowej oraz 

przeciwdziałania przemocy wśród dzieci i młodzieży, piknik Rodzinny - Gonne Małe 

 i Turniej Rodzinny – Stary Chwalim pod hasłem: „Stop przemocy wobec dzieci także 

konkurs plastyczny w SP Piaski pod hasłem „”Mówię NIE” odnoszący się do nadużywania 

alkoholu, narkotyków i stosowania przemocy. 

Zespół Interdyscyplinarny działający na Terenia miasta i Gminy Barwice w roku 2013 

opracował i rozpropagował materiały informacyjne – ulotki, informatory, plakaty.  

Nie należy tu także zapomnieć o ogromnej roli w rozwijaniu świadomości społeczeństwa, 

którą odgrywa każdy z pracowników socjalnych, zarówno PCPR jak i ośrodków pomocy 

społecznej, podczas pracy socjalnej świadczonej w środowisku, kiedy mają możliwość 

docierania bezpośrednio do osób zagrożonych przemocą, świadków przemocy, czy osób, 

które doświadczają bądź stosują przemoc.  

 

Budowanie lokalnego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, podnoszenie 

kompetencji osób pracujących w obszarze przemocy w rodzinie. 

 

W dniu 16 grudnia odbyło się spotkanie informacyjno - robocze, które zostało zorganizowane 

przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku wspólnie z Komendą Powiatową 

Policji w Szczecinku. Spotkanie skierowane było do kierowników ośrodków pomocy 

społecznej oraz przewodniczących interdyscyplinarnych zespołów ds. przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie z terenu Powiatu Szczecineckiego. Spotkanie odbyło się w Komendzie 

Powiatowej Policji w Szczecinku. 

 



Sprawozdanie z realizacji Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych               
w Powiecie Szczecineckim w roku 2013 

 

19 
 

Głównymi tematami poruszonymi podczas spotkania były:  

- przedstawienie nowych wytycznych Komendanta Głównego Policji, które będą 

obowiązywały już od nowego roku funkcjonariuszy policji biorących udział w interwencjach 

domowych, 

- wypracowane zasad współpracy miedzy pracownikami pomocy społecznej 

 i funkcjonariuszami policji, 

- możliwość wprowadzenia całodobowych dyżurów pracowników socjalnych pozostających  

w gotowości do interwencji związanych z przemocą w rodzinie 

 - opracowanie zasad całodobowego dostępu do informacji nt. miejsc gdzie możliwe jest 

natychmiastowe umieszczenie dziecka poza rodziną. 

Całość spotkania przeprowadzona została w formie dyskusji. Spotkanie zaowocowało 

wypracowaniem optymalnych zasad współpracy w przypadku odebrania dziecka z rodziny 

 w związku z przemocą oraz wsparcia dla osób doznających przemocy. 

Pracownik socjalny/koordynator ds. przeciwdziałania przemocy Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie w Szczecinku na bieżąco przez cały okres sprawozdawczy świadczył 

pomoc i doradztwo merytoryczne w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie, 

zwłaszcza pracy z osobami stosującymi przemoc wobec bliskich oraz realizacji procedury 

„Niebieska Karta”. Także zespoły działające na terenie gmin Powiatu Szczecineckiego 

podjęły szereg działań mających na celu budowanie lokalnego systemu przeciwdziałania 

przemocy. Do najważniejszych z nich należą: 

Zespół działający w Mieście Szczecinku, który wraz ze swoimi członkami objął działaniami 

szkoleniowymi min. pracowników szkół szczecineckich, przedszkoli, lekarzy, pielęgniarek 

położnych i ratowników medycznych Szpitala w Szczecinku.  

Zespół działający na terenie Miasta i Gminy Borne Sulinowo prowadził w roku 

sprawozdawczym Projekt pn. „STOP przemocy” na który otrzymał środki finansowe 

 z Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej. W ramach projektu zostały podjęte takie 

działania jak: organizacja szkoleń dla 20 rodziców w zakresie zapobiegania powielaniu złych 

wzorców rodzinnych i środowiskowych, organizacja 2 festynów rodzinnych, opracowanie 

 i kolportaż poradnika dobrego rodzica i ulotek. 

Na terenie Miasta i Gminy Barwice, w ramach programów profilaktycznych szkół zostały 

przeprowadzone zajęcia edukacyjne z uczniami szkół podstawowych na temat 

przeciwdziałania przemocy.  

 

Zwiększanie dostępności do specjalistycznej pomocy dla rodzin w których występuje problem 

przemocy w rodzinie. 

 

Jednym z zadań w realizacji Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

oraz Ochrony Ofiar Przemocy w rodzinie na lata 2011 – 2015 jest świadczenie pomocy 

 w postaci poradnictwa specjalistycznego dla osób z całego terenu Powiatu Szczecineckiego. 

Pracownicy Centrum zarówno w okresie sprawozdawczym jak i na co dzień świadczą 

poradnictwo socjalne dla osób, które doświadczają przemocy, zarówno na terenie instytucji 

jak i pracując w środowisku, umożliwiają osobom zainteresowanym skorzystanie 

 ze specjalistycznego poradnictwa, kontaktują te osoby z pracownikami odpowiednich 

instytucji, pomagają w pisaniu wniosków do sądu, policji i prokuratury pism urzędowych. 

Motywują osoby, które stosują przemoc wobec bliskich do pojęcia kroków,  

aby zaprzestały krzywdzących zachowań, zachęcają do podjęcia przez te osoby uczestnictwa  

w programie korekcyjno –edukacyjnym.  

 

 



Sprawozdanie z realizacji Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych               
w Powiecie Szczecineckim w roku 2013 

 

20 
 

Pracownicy PCPR ściśle współpracują z instytucjami działającymi na terenie powiatu,  

a mającymi za zadanie świadczenie pomocy osobom znajdującym się w kryzysie. Najczęściej 

osoby, które wymagają pomocy specjalistycznej kierowane są do Powiatowego Ośrodka 

Interwencji Kryzysowej, który działa przy Wielofunkcyjnej Placówce Pomocy Rodzinie  

w Szczecinku. W POIK osoby te mogą bezpłatne skorzystać z pomocy psychologa, prawnika.  

 

 Poradnictwo specjalistyczne w Ośrodku Interwencji Kryzysowej w roku 2013 

Tabela nr 6 

ROK 

SPRAWOZ 

DAWCZY 

LICZBA OSÓB 

KTÓRE 

SKORZYSTAŁY            

Z POMOCY  

OGÓŁEM 

OSOBY 

DOŚWIADCZA-

JĄCE PRZEMOCY                   

W 2012 

FORMY UDZIELONEJ 

POMOCY: 

(konsultacje) 

PSYCHOLOGI

CZNA 

(konsultacje) 

PRAWNA 

 

2013 

 

180 

 

10 

 

10 

 

10 

 

Na terenie Miasta Szczecinek funkcjonuje Punkt Konsultacyjny dla Ofiar Przemocy 

prowadzony przez Fundusz „Tratwa”. W punkcie osoby, które doznają przemocy mogą 

bezpłatnie skorzystać z pomocy prawnika, otrzymać w razie konieczności zastępstwo 

procesowe lub uczestniczyć w grupach wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, korzystać 

 ze wsparcia terapeuty oraz prawnika. Punkt konsultacyjny obejmuje swoją pomocą cały 

obszar Powiatu Szczecineckiego.  

Na terenie Miasta Borne Sulinowo funkcjonuje Punkt Konsultacyjny dla Ofiar Przemocy  

w Rodzinie, gdzie dyżury pełni psycholog – terapeuta.  

Przy Miejsko – Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Barwicach mieści się punkt 

poradnictwa psychologicznego oraz punkt porad prawnych. 

W pozostałych gminach powiatu specjalistyczne poradnictwo pełnią członkowie zespołów 

interdyscyplinarnych, pracownicy ośrodków pomocy społecznej oraz członkowie komisji  

ds. rozwiązywania problemów alkoholowych. Wszystkie te służby korzystały z pomocy 

merytorycznej powiatowego koordynatora ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

  

Praca z osobami stosującymi przemoc wobec bliskich – działania terapeutyczne, korekcyjne 

oraz edukacyjne. 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku jest w Powiecie Szczecineckim jedyną 

jednostką świadczącą specjalistyczną pomoc dla osób, które stosują przemoc wobec swoich 

bliskich. 

Jedną z form udzielania pomocy i wsparcia jest realizacja programu korekcyjno –

edukacyjnego dla sprawców przemocy w rodzinie. Powiat Szczecinecki od 2007 roku 

prowadzi oddziaływania korekcyjno –edukacyjne, od czterech lat realizatorem jest Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku.  

Realizacja programu ma za zadanie spowodowanie zmiany zachowania agresywnego oraz 

postaw społecznie nieakceptowanych, które przyjmują osoby stosujące przemoc wobec 

bliskich. Podczas spotkań uczestnicy zdobywają wiedzę na temat zjawiska przemocy 

 w rodzinie, poznają zasady budowania prawidłowych relacji miedzy partnerami, rodzicami 

 a dziećmi, uczą się, w jaki sposób można rozwiązywać konflikty w rodzinie bez stosowania 

przemocy.  
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Jednakże podstawowym priorytetem w prowadzeniu Programu jest ochrona ofiar przemocy. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku na bieżąco podczas trwania programu,  

a także po jego zakończeniu utrzymuje kontakt z ofiarami przemocy, którą stosowały osoby 

biorący udział w Programie korekcyjno – edukacyjnym.  

Jest to prowadzone poprzez osobisty kontakt oraz pisemne informacje wysyłane do tych osób, 

które zawierają wykaz instytucji oraz specjalistów, do których może ofiara przemocy zwrócić 

się po pomoc. Są także informowane o przysługujących im prawach oraz o tym co mogą 

zrobić gdyby program nie przyniósł oczekiwanych rezultatów i ponownie zaczęły doznawać 

przemocy. 

 W przypadkach, gdy ofiarami takiej przemocy były dzieci, które znajdują się w zastępczej 

formie opieki, zostają one objęte działaniami psychologicznymi. 

Efekty prowadzenia Programu objęte są działaniami monitorującymi i ewaluacją. Działania 

monitorujące prowadzi pracownik socjalny Centrum oraz osoba prowadząca zajęcia. 

Działania te głównie opierają się na kontakcie z instytucjami zajmującymi się pomocą 

dziecku i rodzinie, czyli ośrodkami pomocy społecznej, policją, sądem, komisjami ds. 

rozwiązywania problemów alkoholowych oraz osobistym kontakcie z uczestnikami 

programu, po jego zakończeniem. 

W roku 2013 do programu zostało zakwalifikowanych 17 osób, w tej liczbie znajdowały się 

osoby, wobec których toczyły sie procedury „Niebieskiej Karty” oraz uczestnicy, których do 

udziału zmotywował pracownik socjalny odpowiedzialny za realizację Programu. Zajęcia 

rozpoczęły się we wrześniu i do zajęć przystąpiło 13 osób. Regularnie uczęszczało oraz 

ukończyło cykl 8 osób, które stosowały przemoc wobec swoich bliskich. 

W grudniu 2012 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku podjęło działania 

mające na celu pomoc osobom, które stosują przemoc wobec bliskich i są to specjalistyczne 

konsultacje. Spotkania odbywają się raz w tygodniu, w czwartki w siedzibie Centrum, 

 w godzinach popołudniowych. W roku sprawozdawczym odbyło się 29 spotkań,  

z konsultacji skorzystały 22 osoby.   

Pomimo zasadności podejmowania ww. działań zmierzających do zmiany zachowania osób 

stosujących przemoc, pracownicy Powiatowego Centrum w przypadku uzasadnionego 

przypuszczenia popełnienia przestępstwa, występują także do odpowiednich organów 

ścigania (sąd, prokuratura, policja) z wnioskami o podjęcie stosownych działań, zwłaszcza 

 w przypadku kiedy to przestępstwo dotyczy dzieci. Jednakże pracownicy Centrum stoją także 

na stanowisku, że każdej osobie, która chce zmiany swojego życia, można udzielić pomocy 

 i będzie miało to lepszy efekt niż odbycie kary w zakładach zamkniętych. 

Wszystkie działania, które podejmowało Centrum w celu zmniejszenia przemocy w Powiecie 

Szczecineckim były realizowane we współpracy ze specjalistami z tej dziedziny, ośrodkami 

pomocy społecznej, funkcjonariuszami policji i straży miejskiej, czyli z partnerami 

wskazanymi o realizacji Programu.  
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3. Działanie w obszarze opieki nad osobami niepełnosprawnymi. 

 

Odsetek gospodarstw domowych  w których występuje zjawisko niepełnosprawności 

na koniec roku 2009 kształtował się w Polsce w zależności od regionu od 2,2 do 10,3%. 

W województwie zachodniopomorskim w 4,4% ogółu gospodarstw domowych znajdują się 

osoby niepełnosprawne. 

Częstotliwość występowania niepełnosprawności wg. szacunku GUS i Raportu na koniec 

2009 roku w województwie zachodniopomorskim szacowano na 11,7% całości populacji. 

 Występuje bardzo duże zróżnicowanie występowania niepełnosprawności w zależności 

od regionu jak i wieku. Szacuje się, że w zachodniopomorskim liczba osób 

niepełnosprawnych na 1000 mieszkańców  w wieku do 15 lat wynosi 19,5 osób, a w grupie 

pow.15 lat 134,3 osoby na 1000 mieszkańców. Częstość występowania niepełnosprawności 

jest zróżnicowana również wewnątrzregionalnie. W populacji mieszkańców województwa 

do 15 roku życia najwięcej niepełnosprawnych w przeliczeniu na 1000 osób oszacowano 

w powiecie drawskim 33,5 osób, najmniej w powiecie grodzkim Świnoujście 8,8. 

W powiecie szczecineckim wskaźnik oszacowano na 19,9 osób na 1000 mieszkańców. 

Z kolei wśród mieszkańców województwa powyżej 15 roku życia, najwyższy wskaźnik  

niepełnosprawności odnotowano w powiecie wałeckim 225,2 zaś najniższą wartość 

wskaźnika oszacowano dla mieszkańców powiatu Miasto Koszalin – 99,4 osoby 

niepełnosprawne na 1000 mieszkańców. Dla powiatu szczecineckiego wskaźnik ten 

oszacowano na poziomie 127,7 na 1000 mieszkańców. Dla zobrazowania można powiedzieć , 

że w rozumieniu prawnym to prawie co ósma osoba dorosła w powiecie szczecineckim jest 

osoba niepełnosprawną. 

 Jak wskazują badania Biura Pełnomocnika Rządu d.s. Osób Niepełnosprawnych najczęstszą 

przyczynę niepełnosprawności stanowią schorzenia układu krążenia, narządów ruchu 

oraz schorzenia neurologiczne. Relatywnie jest niższy udział procentowy osób 

z uszkodzeniami narządu wzroku i słuchu, z chorobą psychiczną i upośledzeniem 

umysłowym w zbiorowości osób niepełnosprawnych. Dotyczy jednak tysięcy osób 

o obniżonej sprawności w codziennym funkcjonowaniu, a zatem i wymagających 

szczególnego podejścia w edukacji, na rynku pracy i w życiu codziennym. Ustalenie ścisłej 

liczby niepełnosprawnych w powiecie szczecineckim jest praktycznie niemożliwe. 

Przy Starostwie Powiatowym w Szczecinku  funkcjonuje Powiatowy Zespół do 

Spraw Orzekania o Niepełnosprawności. Zespół ten w 2013 roku wydał 1930 orzeczeń 

 o stopniu niepełnosprawności dorosłych i 317 dzieci. Wydano 651 legitymacji osób 

niepełnosprawnych i 304 karty parkingowe. Orzeczenia te nie mają charakteru rentowego 

 bo takie orzeczenia wydaje lekarz orzecznik ZUS, ale uprawniają między innymi do:  

- odpowiedniego zatrudnienia uwzględniającego psychofizyczne możliwości, 

- szkolenia, w tym specjalistycznego, 

- zatrudnienia w zakresie aktywności zawodowej, 

- uczestnictwa w terapii zajęciowej, 

- konieczności zaopatrzenia w środki terapeutyczne i inne materiały ułatwiające 

  funkcjonowanie, 

- korzystania z systemu środowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencji, 

- ubieganie się o zasiłki i świadczenia stałe i pielęgnacyjne, 

- ubieganie się o kartę parkingową, 
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3.1. Inicjowanie działań edukacyjnych w społeczności lokalnej na rzecz rozwiązywania problemów 

osób niepełnosprawnych  

 

Cel ten realizowany był poprzez działania placówek oświatowych w postaci zajęć dydaktycznych 

i pozaszkolnych oraz organizacji pozarządowych działających w obszarze wsparcia osób 

niepełnosprawnych. 

W ten cel operacyjny doskonale wpisują się także Warsztaty Terapii Zajęciowej. 

 

Warsztaty terapii zajęciowej 

Na terenie Powiatu Szczecineckiego w roku 2013 funkcjonowały dwa warsztaty terapii 

zajęciowej –  w Szczecinku prowadzony przez Stowarzyszenie „ATUT” oraz Barwicach, 

prowadzony przez Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Barwicach. 

W roku 2013 objętych tą formą opieki było 70 podopiecznych   (30 uczestników                    

w Szczecinku i 40 w Barwicach). Kwota przeznaczone na to zadanie przez Powiat 

Szczecinecki ze środków PFRON, wynosiła w roku 2012 – 1 035 720,00zł.    W roku 

sprawozdawczym Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych pokrywał w 

90% środki finansowe na prowadzenie warsztatów terapii zajęciowej.  

Do tej kwoty Powiat Szczecinecki z własnych środków dofinansował działalność warsztatów 

kwotą 57.540,00 zł. Pozostałą kwotę- wsparcie finansowe  , WTZ-ty otrzymały od 

samorządów gminnych (Miasta Szczecinka  i Gminy Barwice). – kwotę 68.220,00 zł . Razem 

samorządy dołożyły do funkcjonowania warsztatów kwotę 125.760,00 zł 

W realizacji Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie 

Szczecineckim  wpisują się także działania realizowane w szkołach. Podjęto następujące 

działania w szkołach ponadgimnazjalnych: 

- w I Liceum Ogólnokształcącym im. Ks. Elżbiety w Szczecinku: 

1. Realizacja zajęć wg. scenariusza „Czy naprawdę jesteśmy inni”. 

2. Współpraca szkolnego PCK z Ośrodkiem Szkolno-Wychowawczym w Szczecinku. 

- w Zespole Szkół nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej w Szczecinku: 

1. Upowszechnianie umiejętności autoprezentacji i aktywnego poszukiwania pracy przez 

młodzież niepełnosprawną, poprzez kształtowanie umiejętności autoprezentacji, 

konstruowania CV. 

2. Diagnoza środowiska osób niepełnosprawnych w zakresie dotyczącym pomocy społecznej 

i poradnictwa, poinformowanie rodziców o możliwości uzyskania porady psychologa 

i pedagoga – spotkania z rodzicami, organizacja systemu wsparcia dla osób 

niepełnosprawnych, opiniowanie wniosków o pomoc socjalną np. realizowanie programu 

„Wyprawka szkolna”. 

3. Udział w X Jarmarku Twórczości Osób Niepełnosprawnych. 

4. Pomoc w XI Turnieju Pływackim Osób Niepełnosprawnych „Skok do wody” 

5. Udział w X Europejskim Festiwalu Filmowym „Integracja Ja i TY” 

6..Przystosowanie ciągów komunikacyjnych w internacie ZS nr 1 dla potrzeb osób 

niepełnosprawnych. 

7. Analiza dokumentacji szkolnej uczniów, rozmowy indywidualne, dostosowanie wymagań 

do indywidualnych potrzeb ucznia, powołanie zespołów ds. opracowania 

wielospecjalistycznego arkusza oceny funkcjonowania ucznia, indywidualnego programu 

edukacyjno-terapeutycznego dla poszczególnych uczniów posiadających orzeczenie 

do kształcenia specjalnego zawierającego dostosowania wymagań zgodnie z zaleceniami 

poradni. Objęcie uczniów zajęciami rewalidacyjnymi. 

8. Zajęcia integracyjne w klasach pierwszych. Lekcje wychowawcze poświęcone tematyce 

tolerancji wobec niepełnosprawnych. 
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9. Podjęcie przez pedagogów studiów podyplomowych w zakresie diagnozy i terapii  

pedagogicznej. 

10. Współpraca z MOPS Szczecinek przy pomocy przedświątecznej dla potrzebujących. 

11. Udział w programie „Gwiazdka dla seniora 2013”  

- w Zespole Szkół nr 2 im. Ks. Warcisława IV w Szczecinku: 

1. Rozwijanie społecznej świadomości i wrażliwości na zjawisko przemocy w rodzinie 

poprzez zorganizowanie zajęć warsztatowych „ Przemoc w rodzinie” prowadzonych przez 

przedstawiciela z Punktu Konsultacyjnego dla Ofiar Przemocy Domowej.  

2. Uczestnictwo pedagoga w grupach  roboczych powołanych w ramach Zespołu 

Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie. 

3. Stała współpraca  pedagoga z przewodniczącą Zespołu Interdyscyplinarnego oraz 

pracownikami socjalnymi i asystentami rodziny w ramach  udzielania wsparcia uczniom 

dotkniętych przemocą. 

4.  Konsultacje psychologiczne i pedagogiczne dla w/w uczniów i ich rodzin. 

5.  Integracja grupy klasowej (klasy integracyjne) poprzez uczestnictwo w zajęciach  

integracyjno-adaptacyjnych klas pierwszych. 

6.  Promowanie zdrowego stylu życia poprzez zorganizowanie konferencji nt. „Stres 

 i depresja- możesz ją pokonać”. 

7.  Zbiórka zabawek i słodyczy oraz uczestnictwo młodzieży w zabawie mikołajkowej 

w Ośrodku Szkolno-Wychowawczym . 

8.  Działalność wolontariuszy w ramach współpracy ze Stowarzyszeniem Atut: 

  -Jarmark Twórczości Osób Niepełnosprawnych- pełnienie przez wolontariuszy funkcji 

opiekuna; szkoła z otrzymanych produktów przygotowała i wydawała posiłek . 

  -Akcja „ Skok do Wody”- opieka nad osobami niepełnosprawnymi. 

9.  Prowadzenie zbiórki nakrętek na rzecz niepełnosprawnego Tomasza Zygus. 

10.Propagowanie idei szacunku i tolerancji w ramach realizacji  wychowania do życia 

w rodzinie -  „Ludzie starzy, chorzy, niepełnosprawni”. 

11.Młodzież z technikum  o profilu fryzjer strzygła mieszkańców Domu Pomocy Społecznej 

w Bornem Sulinowie , uczestników zajęć Warsztatów Terapii Zajęciowej „ Atut” oraz 

Złotej Jesieni i Domu Samopomocy „ Walentynka”. 

12.Zorganizowanie pokazu fryzur i mody dla członków Stowarzyszenia Amazonek. 

13.Uczniowie ze Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego uczestniczyli 

w warsztatach prowadzonych przez szkołę pt.„ Piękniejsi mimo wszystko”. Był to cykl 

spotkań dotyczący pielęgnacji włosów, higieny, dbania o siebie ; zakończony pokazem 

mody i fryzur. Modelami byli uczniowie. 

14.Stała współpraca z pracownikami socjalnymi z PCPR w celu wsparcia uczniów 

przebywających w rodzinach zastępczych  oraz  już usamodzielnionych . 

15.Zapewnienie w/w uczniom oraz ich opiekunom wsparcia psychologicznego oraz 

poradnictwa pedagogicznego. 

16. W ramach rozwiązywania problemów uczniów przebywających w rodzinach zastępczych 

współpraca pedagoga z miejskimi i gminnymi ośrodkami pomocy społecznej, policją, 

z Ośrodkiem Uzależnień Patronka itp. 

17.Uczestnictwo pedagoga w spotkaniach dotyczących oceny zasadności dalszego pobytu 

ucznia w rodzinie zastępczej. 

18. Propagowanie idei wolontariatu wśród młodzieży, postaw prospołecznych: 

   - udział w Programie Starszy Brat- Starsza Siostra 

   - uczestnictwo w akcji „ Pola nadziei”, „Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy” 

   - zbiórka funduszy i zakup bielizny na rzecz osób bezdomnych 

   - zbiórka ozdób choinkowych, dekoracja Ośrodka dla Osób Bezdomnych „ Zacisze”, 

uczestnictwo w Wigilii  
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   - przygotowywanie i wydawanie kanapek dla osób bezdomnych 

   - zbiórka słodyczy, odzieży dla mieszkańców „ Zacisza” 

   - pomoc w organizacji i przeprowadzeniu spektaklu teatralnego dla dzieci młodzieży  

     z Wielofunkcyjnej Placówki Pomocy Rodzinie. 

- w Zespole Szkół nr 3 w Szczecinku 
1. Współpraca z Środowiskowym Domem Samopomocy „Walentynka” w Szczecinku przy 

organizacji zawodów sportowych. 

2. Przystosowanie ciągów komunikacyjnych do potrzeb osób niepełnosprawnych. 

- w Zespole szkół nr 5 w Szczecinku 
1. Zajęcia profilaktyczne – spotkania z przedstawicielami policji, pogadanki podczas lekcji 

wychowawczych. 

2. Szkolenie dla nauczycieli dotyczące zadań szkoły w zakresie realizacji Ustawy 

o Przeciwdziałaniu Przemocy w Rodzinie. 

3. Działania w ramach przedmiotu Podstawy Przedsiębiorczości, kształtowanie umiejętności 

poruszania się na rynku pracy, samoprezentacja, możliwości dokształcania, zdobywania 

środków finansowych na rozpoczęcie działalności, konstruowanie CV. 

4. Pełne uczestnictwo młodzieży niepełnosprawnej w życiu szkoły, angażowanie w działania 

kulturalne i naukowe. Stworzenie warunków nauki i rozwoju zgodnych z indywidualnymi 

potrzebami uczniów. Zajęcia integracyjne, lekcje wychowawcze poświęcone tematyce 

tolerancji dla niepełnosprawności. 

5. Udział uczniów niepełnosprawnych w imprezach i wyjazdach organizowanych przez 

szkołę oraz instytucje pozaszkolne ( wycieczki, wyjście do kina, spływ kajakowy, 

konkursy przedmiotowe szkolne i międzyszkolne) 

6. Udział w konferencji organizowanej przez  ZS nr 2 dotyczącej zdrowego stylu życia. 

    Realizowanie projektu „ W zdrowym ciele, zdrowy duch” 

7. Szkolenia BHP, realizacja programu „ Płytka wyobraźnia to kalectwo”  

8. Spotkania z rodzicami, konsultacje z pedagogiem i psychologiem informowanie 

o możliwościach otrzymania wsparcia. 

9.  Analiza dokumentów, orzeczeń poradni psychologiczno - pedagogicznej 

10.Zajęcia integracyjne, pogadanki na lekcjach wychowawczych, wspólne wyjazdy, ogniska, 

wyjścia integracyjne. 

11.Indywidualne spotkania z psychologiem, budowanie poczucia wartości i podwyższanie 

samooceny uczniów niepełnosprawnych. Udział uczniów w imprezach organizowanych 

przez szkołę i instytucje pozaszkolne, w konkursach szkolnych, wycieczkach, ogniskach. 

12.Bieżąca praca z rodzicami zastępczymi, poradnictwo, wparcie psychologa i pedagoga. 

     Sprawozdania z funkcjonowania uczniów przebywających w rodzinach zastępczych, 

cykliczne spotkania  w PCPR w celu oceny sytuacji wychowawczej ucznia. 

- w Zespole Szkół nr 6 im. St. Staszica w Szczecinku 

1. Zajęcia z uczniami klas pierwszych i drugich na tematy problemów społecznych 

i niepełnosprawności. 

2. Analiza problemów występujących problemów społecznych i zdrowotnych uczniów.  

Opracowanie i wdrożenie wniosków do pracy z tymi uczniami. 

3..Rada szkoleniowa poświęcona niepełnosprawnym, problemom społecznym 

i bezpieczeństwu w szkole. 

4. Wolontariat uczniów we współpracy z MOPS Szczecinek. 

5. Przystosowanie ciągów komunikacyjnych dla potrzeb osób niepełnosprawnych. 

- w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym im. Jana Brzechwy w Szczecinku. 

1. Zatrudnienie pracownika niepełnosprawnego  na staż absolwencki. 

2. Zakup autobusu na rzecz osób niepełnosprawnych dla Specjalnego Ośrodka Szkolno-

Wychowawczego. 
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3.2. Zwiększenie dostępności do usług rehabilitacyjnych i pomocowych  

 

Cel ten realizowany był poprzez działania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, ośrodki 

pomocy społecznej, organizacje pozarządowe, placówki zdrowotne (m.in. działania 

rehabilitacyjne w projekcie systemowym, dofinansowania zakupu sprzętu rehabilitacyjnego 

w ramach środków PFRON, programy i projekty organizacji pozarządowych) . 

Niewątpliwie najpoważniejszym problemem minionego roku okazała się niekorzystna 

sytuacja finansowa  Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie środków PFRON. 

Wypłata dofinansowań na przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze nie były 

prowadzone przez Centrum od połowy roku 2013, co spowodowało również znaczne 

zmniejszenie ilości składanych wniosków o refundację . 

Na to zadanie w roku 2013 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku 

rozdysponowało kwotę 232.915,00 zł dla 410 mieszkańców powiatu. Na ww. zadanie złożono  

640 wnioski na kwotę 416.260,00 zł.  

Stan złożonych wniosków w ramach omawianego zadania, szczegółowo przedstawia poniższa 

tabela. Dokonana analiza pozwala na zobrazowanie liczby osób, które ubiegały się 

o dofinansowanie ze względu na miejsce zamieszkania. 

 

Wnioski złożone przez gminy na dofinansowanie środków ortopedycznych 

i pomocniczych  w 2013 roku 

Tabela nr 7 

MIASTO 

 

                              GMINA 

DZIECI                    

I MŁODZIEŻ
*
 

OSOBY 

DOROSŁE 

RAZEM 

ZŁOŻONYCH 

WNIOSKÓW 

MIASTO  

SZCZECINEK 
21 344 365 

GMINA  

SZCZECINEK 
17 64 81 

MIASTO I GMINA  

BORNE SULINOWO 
0 119 119 

MIASTO I GMINA 

GRZMIĄCA 
7 16 23 

MIASTO I GMINA  

BIAŁY BÓR 
5 9 14 

MIASTO I GMINA  

BARWICE 
8 25 33 

RAZEM 58 577 635 

*
młodzież do 26 roku życia ucząca się. 
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Złożone wnioski i refundacje z zakresu dofinansowania do zaopatrzenia w przedmioty 

ortopedyczne i środki pomocnicze w 2013 roku dotyczyła w głównej mierze: 

pieluchomajtek, cewników, worków do zbiórki moczu, worków stomijnych, wkładek 

anatomicznych, aparatów słuchowych z wkładkami usznymi, systemu FM, szkieł 

okularowych do bliży i dali, soczewek kontaktowych, epiprotez oka, gorsetów do leczenia 

skolioz, aparatów tulejkowych na podudzie, ortez na udo i goleń oraz stabilizatorów kolan, 

materacy przeciwodleżynowych, poduszek przeciwodleżynowych, obuwia ortopedycznego, 

protezy kończyn dolnych, peruk, rurek trachostomijnych, wózków inwalidzkich w tym 

specjalistycznych pionizatorów;                

 

W 2013 roku nie zostało zrealizowanych 231 wniosków osób niepełnosprawnych 

opiewających na kwotę 9 342,30 zł. Osoby kwalifikujące się do otrzymania dofinansowania 

mogły te wnioski ponownie złożyć w roku 2014. 

Sposób rozpatrzenia złożonych wniosków osób ubiegających się o dofinansowanie 

do zaopatrzenia w środki pomocnicze i przedmioty ortopedyczne 

Tabela nr 8 

Lp. Sposób rozpatrzenia złożonego wniosku Liczba osób Kwota 

1. Udzielono dofinansowania 404 220.214,06 zł 

2. Nie udzielono dofinansowania
* 

230 183 345,05 zł 

3. Rezygnacja z ubiegania się o dofinansowanie 1 1 610,00 zł 

OGÓŁEM 635 403 559,11 zł 

*
 zgon wnioskodawców, brak ważnego dokumentu potwierdzającego status osoby 

niepełnosprawnej, przekroczenie kryterium dochodowego, a także niedobór środków 

finansowych. 

 

W roku 2013 na dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze wydatkowano o 126 827,32 zł mniej niż w 2012 roku. 

 

 

Liczby złożonych wniosków na dofinansowanie dla poszczególnej kategorii. 

Tabela nr 9 

Lp. Wyszczególnienie Liczba osób 

1 złożone wnioski 635 

2 wypłacone dofinansowania 404 

3 dla dzieci i młodzieży 36 

4 dla kobiet 205 

5 dla mieszkańców wsi 84 
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W okresie sprawozdawczym o dofinansowanie do zakupu sprzętu rehabilitacyjnego ubiegało 

się 5 osób niepełnosprawnych. W ramach tego zadania przyznano dofinansowanie 

dla wszystkich 5 wnioskodawców na łączną kwotę 12.700,17 zł, W ramach tego zadania 

przyznano dofinansowanie dla wszystkich 5 wnioskodawców na łączną kwotę 12.699,76 zł, 

w tym dla jednego dziecka na kwotę 167,40 zł. Wysokość dofinansowania wyniosła do 60% 

wartości przedsięwzięcia.  

Szczegółowe dane do  przyznanych dofinansowań na zakup sprzętu rehabilitacyjnego 

w 2013 roku        

                                                                                                                              Tabela nr 10 

 Ilość 

złożonych 

wniosków 

Przyznana 

kwota 

dofinansowania 

Kwota 

wypłacona 

Zamieszkanie 

Miasto Wieś 

DZIECI 1 167,40 zł 167,40 zł 0 1 

KOBIETY 2 444,00 zł 444,00 zł 1 1 

MĘŻCZYŹNI 2 12 088,36 zł 12 088,36 zł 2 0 

RAZEM 5 12 699,76 zł 12 699,76 zł 3 2 

Zbyt małe środki finansowe otrzymane z PFRON nie pozwoliły na zaspokojenie w 100% 

potrzeb mieszkańców powiatu szczecineckiego w zakresie zwrotu środków finansowych 

 za zakupione środki pomocnicze i przedmioty ortopedyczne. 

 

 

Ilość osób korzystających z dofinansowania do przedmiotu ortopedycznego, środków 

pomocniczych i sprzętu rehabilitacyjnego w roku 2013  

Tabela nr 11 

RODZAJ ZADANIA 

ILOŚĆ OSÓB/INSTYTUCJI 

WYPŁACONYM 

DOFINANSOWANIA 

WYSOKOŚĆ 

ŚWIADCZEŃ 

Przedmioty ortopedyczne      

i środki pomocnicze 
405 220.214,06 zł 

Sprzęt rehabilitacyjny       

dla osób indywidualnych 
5 12 699,76 zł 

Sprzęt rehabilitacyjny       

dla instytucji 
0 0,0 zł 

RAZEM 410 232.913,82 zł 
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3.3. Działania w zakresie dofinansowania do sportu, kultury, turystyki i rekreacji osób 

niepełnosprawnych. 

Co roku stowarzyszenia działające na terenie powiatu szczecineckiego na rzecz osób 

niepełnosprawnych organizują różnego rodzaju imprezy integracyjne i wycieczki dla swoich 

podopiecznych. 

Dofinansowania sportu, kultury, turystyki i rekreacji w roku 2013 r. 

Tabela nr 12  

Lp. Nazwa jednostki ubiegającej się 

o dofinansowanie 

Kwota przyznanego 

dofinansowania 

Kwota wypłacona 

1. 

Oddział Zachodniopomorski 

Polskiego Związku Głuchych 

Ul. Al. Wojska Polskiego 91/93 

70-481 Szczecin 

2 328,00 zł 2 328,00 zł 

2. 

Polski Związek Niewidomych 

Okręg Zachodniopomorski 

Ul. 9-go Maja 12/1 

78-400 Szczecinek 

990,00 zł 990,00 zł 

3. 

Przedszkole Integracyjne 

Niepubliczne  MIŚ 

Ul. Grudziądzka  

78-400 Szczecinek 

17 219,75 zł 17 219,75 zł 

4. 

Stowarzyszenie „Wyprzedzić czas” 

Ul. Szpitalna 5 

78-449 Borne Sulinowo 

6 000,00 zł 6 000,00 zł 

5. 

Cukiernicza Spółdzielnia Inwalidów 

Słowianka 

Ul. Harcerska 42 

78-400 Szczecinek 

2 160,00 zł 1 638,11 zł 

6. 

Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci 

Niepełnosprawnych „Promyk 

Nadziei” 

Ul. Al. Niepodległości 3a/3 

78-449 Borne Sulinowo 

2 760,00 zł 2 760,00 zł 

7. 

Stowarzyszenie ATUT 

Ul. Połczyńska 2a 

78-400 Szczecinek 

2 352,00 zł 2 352,00 zł 

8. RAZEM: 33 809,75 zł 33 287,86 zł 

W ramach tego zadania do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wpłynęło 11 wniosków 

na łączną kwotę w wysokości 49 761,00 zł. Natomiast w roku 2013 na ten cel przeznaczono 

kwotę 33 287,86 zł. Zawarto 7 umów z organizacjami i stowarzyszeniami działającymi 

na rzecz osób niepełnosprawnych. Przykładowe imprezy to: imprezy integracyjne 

o charakterze integracyjno - sportowym czy kulturalnym.  

Łącznie stowarzyszenia i instytucje poprzez te działania objęły wsparciem 1 105 osób z czego 

305 osób to mieszkańcy wsi. 
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3.4. Dofinansowanie usług tłumacza języka migowego lub tłumacza-przewodnika  

Wysokość dofinansowania usługi tłumacza języka migowego lub tłumacza – przewodnika 

nie może być wyższa niż 2% przeciętnego wynagrodzenia za godzinę jej świadczenia. 

W roku 2013 przeznaczono na zadanie związane z dofinansowaniem usług tłumacza języka 

migowego lub tłumacza-przewodnika 523,46 zł i wydano ją w 100%.  

Na w/w zadanie złożono 2 wnioski na kwotę 663,46 zł z czego wyłącznie jeden został 

pozytywnie rozpatrzony.  

3.5. Aktywizacja społeczna i zawodowa osób niepełnosprawnych  

Środki finansowe, jakimi dysponuje Powiat na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej 

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych przyznawane są według algorytmu 

przez Prezesa Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w Warszawie. 

Zgodnie z planem finansowym Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych na rok 2013, wysokość środków przyznanych Powiatowi 

Szczecineckiemu z przeznaczeniem na zadania samorządu z zakresu rehabilitacji zawodowej 

i społecznej osób niepełnosprawnych wyniosła 1 878 449,00 zł. 

Rada Powiatu w Szczecinku dokonała ostatecznego podziału środków Funduszu 

w następujący sposób:  

 na rehabilitację społeczną – 1 580 799,00 zł. 

na rehabilitację zawodową –    297 650,00 zł. 

Poniższa tabela przedstawia jak na przestrzeni lat 2008 -2013 były przyznawane środki 

finansowe dla powiatu szczecineckiego na te zadania:  

 

Wysokość środków przyznawanych na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej 

i społecznej w latach 2008-2013 

                           

Tabela nr 13 

Lp ZADANIE 

PLAN FINANSOWY NA LATA  

2008 2009 2010 2011 2012 2013 

1. 

Rehabilita

cja 

zawodowa 

615 277,00 461 011,00 276 000,00 179 742,00 601 186,00 297 650,00 

2. 

Rehabilita

cja 

społeczna 

2 110 056,00 1 706 969,00 1 606 979,00 1 671 735,00 1 973 916,00 1 580 799,00 

RAZEM 2 725 333,00 2 167 980,00 1 881 979,00 1 851 477,00 2 575 103,00 1 878 449,00 

 

Łączna kwota środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

w 2013 była o 696 654,00 zł. niższa niż w roku 2012. 
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Podział środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

na poszczególne zadania w 2013r. 

                                                                                                                                  Tabela nr 14 

RODZAJE ZADAŃ 

POWIATU 

Uchwała 

Rady 

Powiatu Nr 

XXXIII/267

/2013 z dnia 

05 marca 

2013r. 

Uchwała 

Rady 

Powiatu Nr 

XXXV/282

/2013 

z dnia 30 

kwietnia 

2013r. 

Uchwała 

Rady 

Powiatu Nr 

XXXIX/313

/2013 z dnia 

29 sierpnia 

2013r. 

Uchwała 

Rady 

Powiatu Nr 

XLII/341/2

013 z dnia 

29 listopada 

2013r. 

Uchwała 

Rady 

Powiatu Nr 

XLIV/352/ 

2013 z dnia 

30 grudnia 

2013r. 

Ogółem środki 

finansowe na zadania     

z zakresu rehabilitacji 

zawodowej i społecznej 

w tym: 

1.878.499,00 1.878.499,00 1.878.499,00 1.878.499,00 1.878.499,00 

środki finansowe na 

rehabilitację zawodową 

w tym na:  

300.000,00 300.000,00 297.840,00 300.000,00 297.650,00 

finansowanie kosztów 

szkolenia                             

i przekwalifikowania 

zawodowego osób 

niepełnosprawnych 

0,00 7.000,00 7.000,00 100,00 100,00 

dokonywanie zwrotu 

kosztu wyposażenia 

stanowiska pracy osoby 

niepełnosprawnej 

300.000,00 293.000,00 290.840,00 299.900,00 297.550,00 

środki finansowe na 

rehabilitację społeczną  

w tym na: 

1.578.449,00 1.578.449,00 1.580.609,00 1.578.449,00 1.580.799,00 

dofinansowanie kosztów 

tworzenia i działania 

warsztatów terapii 

zajęciowej 

1.035.720,00 1.035.720,00 1.035.720,00 1.035.720,00 1.035.720,00 

dofinansowanie 

uczestnictwa osób 

niepełnosprawnych            

i ich opiekunów  

w turnusach  

rehabilitacyjnych 

203.029,00 203.029,00 203.029,00 202.503,00 202.503,00 

dofinansowanie 227.000,00 227.000,00 227.000,00 230.564,00 232.914,00 



Sprawozdanie z realizacji Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych               
w Powiecie Szczecineckim w roku 2013 

 

32 
 

zaopatrzenia  

w sprzęt rehabilitacyjny, 

przedmioty ortopedyczne  

i środki pomocnicze 

przyznawane osobom 

niepełnosprawnym           

na podstawie odrębnych 

przepisów 

dofinansowanie likwidacji 

barier architektonicznych, 

w komunikowaniu się                           

i technicznych w związku 

z indywidualnymi 

potrzebami osób 

niepełnosprawnych 

66.000,00 66.000,00 66.000,00 65.850,00 65.850,00 

dofinansowanie sportu, 

kultury, rekreacji                

i turystyki osób 

niepełnosprawnych 

31.700,00 31.700,00 33.860,00 33.288,00 33.288,00 

dofinansowanie zadań      

z zakresu rehabilitacji 

zlecanym przez samorząd 

powiatowy organizacjom 

pozarządowym                  

i fundacjom 

 

10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

dofinansowanie usług 

tłumacza migowego 
5.000,00 5.000,00 5.000,00 

523,00 

 
523,00 

 

Podział środków Funduszu oraz przesunięcia tych środków w czasie roku budżetowego 

pomiędzy zadaniami każdorazowo był zatwierdzany uchwałami Rady Powiatu 

 z odpowiednimi stanowiskami Powiatowej rady ds. Osób Niepełnosprawnych 

 Na realizację zadań związanych z rehabilitacja społeczną Powiat Szczecinecki 

otrzymał w 2013 roku z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

niewystarczające środki finansowe w stosunku do wciąż rosnących rzeczywistych potrzeb 

osób niepełnosprawnych. Nadmienić należy, że obniżenie środków nastąpiło na zadania 

bieżące poza zobowiązaniami dotyczącymi kosztów działalności warsztatów terapii 

zajęciowej, bowiem koszty utrzymania jednego uczestnika warsztatów od 2009 roku wynoszą 

14.796 zł nie uległy zmianie. Wobec powyższego na zobowiązania dotyczące zawartych 

umów dla 70 uczestników warsztatów terapii zajęciowej Powiatu Szczecineckiego PFRON 

przeznaczył w 2013 roku kwotę 1.035.720,00 zł. 
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3.6. Dokonywanie zwrotu kosztów wyposażenia  stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej 

  

  Pracodawca może uzyskać zwrot kosztów utworzenia miejsca pracy osoby niepełnosprawnej 

na podstawie umowy zawartej ze Starostą, ale tylko pod warunkiem, że zobowiąże się 

do zatrudnienia osoby niepełnosprawnej przez okres co najmniej 36 miesięcy. Kwota zwrotu 

nie może przekroczyć piętnastokrotności przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia 

w gospodarce narodowej na jedno tworzone stanowisko pracy. 

W 2013 roku utworzono 9 nowych miejsc / stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych. 

Środki finansowe Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

przeznaczone na to zadanie to kwota 447 550,00 zł 

Z tego kwota 297.550,00 zł pochodziła z algorytmu wg. którego Powiat Szczecinecki 

otrzymuje środki finansowe z PFRON, a kwota 150 000,00 zł była kwotą uzyskaną 

z „Programu wyrównywania różnic miedzy regionami” obszar G ( umowa zawarta pomiędzy 

Powiatem Szczecineckim a oddziałem zachodniopomorskim PFRON.)  

Średnio na utworzenia jednego stanowiska przypadała kwota ponad 50 tyś zł  

  W roku 2013 ze względu na bardzo małe środki finansowe otrzymane z PFRON  

znacznie zmniejszyła się liczba nowoutworzonych miejsc pracy. ( W roku 2012 – 18 

stanowisk, w roku 2013 – 9 stanowisk) 

 

3.7. Zapewnienie osobom niepełnosprawnym pełnego uczestnictwa w życiu  publicznym 

oraz integracja działań w środowisku lokalnym na rzecz osób niepełnosprawnych.  

 

W dniach 3-5 września 2013 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku było 

po raz trzeci organizatorem 10. Małego Europejskiego Festiwalu Filmowego „Integracja 

Ty i Ja”, którego motto brzmiało” Film – sztuka otwarta”. Inauguracją Festiwalu  

w szczecineckim kinie „Wolność” był koncert Laureatki II miejsca programu „The Voice of 

Poland” Pani Doroty Osińskiej. Po koncercie odbyła się projekcja dwóch filmów: „Metr nad 

ziemią” reż. Tomasza Wiszniewskiego oraz „Ołówek” reż. Joanny Frydrych.  

W drugim dniu festiwalu, który odbywał się również w szczecineckim kinie wyświetlono dwa 

filmy: „Cyrk motyli” reż. Joshua Weigel oraz „Droga do zrozumienia” reż. Marcina 

Kondraciuka. W tym dniu prezentowały się z programami artystycznymi Środowiskowe 

Domy Samopomocy ze Szczecinka, Bornego Sulinowa, Barwic i Turowa. Warsztaty Terapii 

Zajęciowej ze Szczecinka i Barwic oraz Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego 

w Szczecinku. Śpiewały siostry Julia i Natalia Niedziela i Marcin Zając. Wyświetlony został 

również reportaż o niepełnosprawności zrealizowany przez Środowiskowy Dom 

Samopomocy w Barwicach. Zainteresowanie Festiwalem było ogromne, a sala kina była 

każdego dnia wypełniona po brzegi. 

Ponadto drugiemu dniu Festiwalu towarzyszyły: 

- prelekcja Stowarzyszenia Szczecineckich Amazonek, 

- wystawa rękodzielnictwa WTZ i ŚDS, 

- bezpłatne badanie słuchu, cukru i ciśnienia krwi uczestników Festiwalu. 

Film „Ołówek” reż. Joanny Frydrych był wyświetlany również 4 września w godzinach 

wieczornych dla widzów Dyskusyjnego Klubu Filmowego. 

W trzecim dniu Festiwalu odbyły się prelekcje w szkołach ponadgimnazjalnych oraz  

w zakładach pracy. 

Wykłady na temat: „Każdy z nas może zostać osobą niepełnosprawną” przeprowadzili 

pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku. Przy okazji prelekcji 

młodzież ze Społecznego Towarzystwa Oświatowego i ZS nr 1 im. Komisji Edukacji 

Narodowej obejrzała filmy towarzyszące Festiwalowi.  
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Prelekcje na temat „Profilaktyki raka piersi” przeprowadziły Panie 

ze Stowarzyszenia Amazonek w Szczecinku w Powiatowym Urzędzie Pracy i Powiatowym 

Centrum Pomocy Rodzinie. 

Mały Festiwal zorganizowali pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie przy 

współpracy z Samorządową Agencją Promocji i Kultury w Szczecinku.  

 

5 grudnia 2013 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie było organizatorem imprezy 

„Tabor Świętego Mikołaja”. Występy artystyczne zapewniły dzieci  będące pod opieką 

sekcji artystycznych, teatr z Krakowa  oraz pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Szczecinku. Po świetnej zabawie rozdano 300 paczek świątecznych dla dzieci 

 z rodzin zastępczych i placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz dzieci 

niepełnosprawnych będących pod opieką Centrum. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie po raz pierwszy było inicjatorem projektu   

pn. ”Pomóżmy najmłodszym pokonać bariery” realizowanego w ramach akcji 

charytatywnej „Reklama Dzieciom 2012”,  finansowanej przez Telewizję Polską S.A. 

Głównym celem projektu było wsparcie społecznego funkcjonowania dzieci 

niepełnosprawnych poprzez prowadzenie systematycznej i kompleksowej rehabilitacji oraz 

efektywnego zindywidualizowanego systemu pomocy dzieciom niepełnosprawnym, 

w stopniu zapewniającym im m.in.: możliwość właściwego rozwoju, osiągnięcia możliwie 

najwyższego poziomu samodzielności, zniwelowania występujących dysfunkcji. 

Program skierowany był do dzieci niepełnosprawnych do 16 roku życia zamieszkujących 

na terenie powiatu szczecineckiego. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku wnioskowało o darowiznę, która została 

przeznaczona dla 10 dzieci wymagających stałej specjalistycznej rehabilitacji  

z terenu powiatu szczecineckiego.  

Działania projektu przyczyniły się do dofinansowania: 

-  4 turnusów rehabilitacyjnych, 

- 1 terapii neurorozwojowej  Bobath, 

- 1 terapii indywidualnej w warunkach domowych, 

- 1 terapii integracji sensorycznej, 

- 2 terapii aktywnej rehabilitacji-  hipoterpii, 

- 1 terapii aktywnej rehabilitacji  na basenie. 

 

3.8. Przystosowanie środowiska materialnego do potrzeb osób niepełnosprawnych   
   

Cele zostały realizowane poprzez działania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie oraz 

ośrodków pomocy społecznej powiatu szczecineckiego – szczególnie poprzez likwidację 

barier funkcjonalnych - technicznych. 

W roku 2013 przeznaczono na zadania związane z likwidacją barier  funkcjonalnych kwotę 

65 850,00 zł. i wydatkowano ją w 100%. Zrealizowano 22 wniosków o likwidację barier 

technicznych. Nadmienić należy, że ze względu na ograniczone środki finansowe bariery 

architektoniczne i w komunikowaniu się zostały wstrzymane. 

Wśród dofinansowań w ramach barier technicznych znalazły się między innymi: 

- Schodołaz kroczący- transporter schodowy 

- Łóżko rehabilitacyjne DALI 

- Podnośnik wannowy dla osób niepełnosprawnych SONARIS 

Nadmienić należy, że w ramach zawartych 22 umów na realizacje zadań w zakresie barier 

technicznych 6 z nich dotyczyło dzieci i młodzieży, 16 osób dorosłych w tym 10 kobiet.  
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Ilość osób korzystających z likwidacji barier oraz wysokość środków 

wykorzystanych na ten cel w roku 2013. 

  Tabela nr 15 

 

L

p 

 

 

Rodzaj likwidacji barier 

dla osób niepełnosprawnych 

Wnioski przyjęte 

w 2013 roku 

Wnioski 

zrealizowane w 2013 

w 2011 roku 
Liczba 

osób 

Kwota w zł 

wnioskowan

a 

Liczb

a 

osób 

Kwota w zł 

wydatkowa

na 

1 Bariery architektoniczne 0 0,0 0 0,0 

2 Bariery w komunikowaniu się 0 0,0 0 0,0 

3 Bariery techniczne 23 78.065 22 65.850 

OGÓŁEM 

 

 

23 

 

78.065 

 

22 

 

65.850 

 

3.9. Pilotażowy program „ Aktywny samorząd” w 2013 r. 

 

Celem strategicznym programu „Aktywny samorząd” w roku 2013 była kontynuacja 

umożliwienia samorządom włączenia się w działania na rzecz inkluzji społecznej osób 

niepełnosprawnych. Działania przewidziane w programie miały uzupełnić plany ujęte  

w powiatowych strategiach rozwiązywania problemów społecznych i programach działań 

 na rzecz osób niepełnosprawnych. 

Głównym celem programu było wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających 

uczestnictwo beneficjentów w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do edukacji. 

Program obejmował następujące obszary wsparcia: 

Moduł I – likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową, w tym:  

1) Obszar A – likwidacja bariery transportowej: 

– Zadanie 1 - pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego 

samochodu, 

– Zadanie 2 – pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B, 

2) Obszar B – likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia w społeczeństwie  

informacyjnym: 

– Zadanie 1 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów 

oraz oprogramowania, 

– Zadanie 2 – dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego 

w ramach programu sprzętu elektronicznego i oprogramowania. 

3) Obszar C – likwidacja barier w poruszaniu się: 

– Zadanie 1 - pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, 
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– Zadanie 2 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego wózka 

inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, 

– Zadanie 3 – pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano 

nowoczesne rozwiązania techniczne, 

– Zadanie 4 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanej protezy 

kończyny, 

4) Obszar D – pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie 

opieki dla osoby zależnej. 

Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym. 

I. Podział środków planowanych w 2013 roku na program „Aktywny 

samorząd” 

 Łączna kwota środków finansowych przyznanych przez PFRON w 2013 roku 

wynosi 206 505,08 zł (słownie: dwieście sześć tysięcy pięćset pięć złotych 

08/100), w tym na realizację:
 

a) Modułu I w wysokości 112 007,49 zł (słownie:  sto dwanaście tysięcy siedem złotych 

49/100), z czego na realizację wydatków: 

– bieżących w ramach: Obszaru A – zadanie 2, Obszaru B – zadanie    

nr 2 i Obszaru D – kwota 5 016,00 zł (słownie: pięć tysięcy 

szesnaście złotych 00/100), 

– inwestycyjnych w ramach: Obszaru A – zadanie 1, Obszaru B – 

zadanie nr 1 i Obszaru C – kwota 106 991,49 zł (słownie: sto sześć 

tysięcy dziewięćset dziewięćdziesiąt jeden złotych 49/100), 

b) Modułu II w wysokości 81 894,00 zł (słownie: osiemdziesiąt jeden tysięcy osiemset 

dziewięćdziesiąt cztery złote 00/100), 

oraz na: 

c) obsługę realizacji programu, w wysokości 9 695,07 zł (słownie: dziewięć tysięcy 

sześćset dziewięćdziesiąt pięć złotych 07/100), 

d) promocję programu,  w wysokości 1 939,01 zł (słownie: jeden tysiąc dziewięćset 

trzydzieści dziewięć złotych 01/100), 

e) ewaluację programu, w wysokości 969,51 zł (słownie: dziewięćset sześćdziesiąt 

dziewięć złotych 51/100), z zastrzeżeniem ust. 7”. 

W Powiecie Szczecineckim realizacja programu „Aktywny samorząd” została powierzona 

Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku. 

 

II. Wydatkowanie środków w 2013 roku w programie „Aktywny samorząd”. 

Do siedziby Centrum w ramach realizacji programu „Aktywny samorząd” w 2013 roku 

wpłynęło na : 

a. Moduł I w sumie 38 wniosków na łączną kwotę 359.570,83 zł z czego 

podpisano 8 umów o łącznej wartości 111.182,00 zł. 

 

b. Moduł II w sumie 48 wniosków na łączną kwotę 108.325,00 zł z czego 

podpisano 47 umów  o łącznej wartości 77.525,00 zł 
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W ramach planowanych wydatków na realizację całego programu Powiat Szczecinecki 

wykorzystał kwotę 201.310,59 zł, co stanowi 97,48 % całości środków przeznaczonych 

na program. 

IV. Wnioski  

1. Stosunkowo niski poziom złożonych wniosków na poziomie 38 w Module I Programu 

Aktywny Samorząd na cały Powiat Szczecinecki spowodowany był tym, iż procedury 

obowiązujące w programie „Aktywny samorząd” znacząco różniły się od możliwości 

ubiegania się o pomoc w ramach programów celowych obsługiwanych przez PFRON 

( np. PEGAZ, Komputer dla Homera). 

2. Wykorzystanie środków w ramach Programu ukształtowało się na wysokim poziomie. 

Powiat Szczecinecki w ramach otrzymanych środków finansowych 206.505,08 zł 

wydatkował kwotę  201.310,59 co stanowi 97,48 % ogółu otrzymanych środków 

finansowych. 

3. Niemniej jednak zaspokojenie potrzeb beneficjentów Programu ukształtowało się 

na średnim poziomie. Ogólna liczba beneficjentów  ( 86 ) na wnioskowaną kwotę  

467 895,83 zł w stosunku do zawartych ogółem umów (55) na kwotę 188 707,00  zł 

stanowi 63,95 % zaspokojenia potrzeb osób ubiegających się o pomoc w ramach 

programu. Sytuacja ta niewątpliwie wynika z niewystarczającej ilości środków 

finansowych przekazanych przez PFRON na realizację Programu Aktywny Samorząd 

w roku 2013 w stosunku do wnioskowanych potrzeb w ramach Modułu I na realizację 

wydatków  inwestycyjnych. 

4. Realizacja Programu „ Aktywny samorząd” przez Powiat Szczecinecki w roku 2013 

wskazuje na potrzebę wprowadzenia znacznych uproszczeń zapisów Programu  

i procedur związanych z jego realizacją w celu dotarcia do większej ilości 

beneficjentów ostatecznych. Wskazuje również na potrzebę zwiększonej liczby 

środków finansowych w celu zaspokojenia potrzeb osób wnioskujących o pomoc  

w ramach Modułu I w obszarze wydatków inwestycyjnych. 

4.  Działanie w obszarze rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej. 
 

 

 

 

4.1. Rodzinna piecza zastępcza 

4.1.1. Organizator rodzinnej pieczy zastępczej i jego zadania. 

W roku 2012 wprowadzono w życie ustawę z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu 

rodziny  i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2013r. Nr 135, poz. 154 z późn.zm.).  

 Zgodnie z cytowaną ustawą na terenie Powiatu Szczecineckiego zadania dotyczące 

rodzicielstwa zastępczego realizuje organizator rodzinnej pieczy zastępczej. Wyznaczoną 

przez Starostę Szczecineckiego jednostką wykonującą zadania zgodne z art. 76 ww. ustawy 

jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku, w którym utworzono zespół 

do spraw pieczy zastępczej. 

W skład zespołu do spraw pieczy zastępczej w roku 2013 wchodzili: 

Magdalena Niedzielin - starszy pracownik socjalny, pedagog 

Dominika Pieczyńska - Bakuła - starszy pracownik socjalny, socjolog 

Anna Piotrowska - psycholog kliniczny, biegły sądowy 

Janina Brusiło – psycholog, pedagog 

Robert Zagrzejewski - psycholog 

Klaudyna Tarnogrodzka - koordynator rodzinnej pieczy zastępczej, pedagog 

Joanna Konaszewska- koordynator rodzinnej pieczy zastępczej, socjolog 

Paulina Kubisiak- koordynator rodzinnej pieczy zastępczej, pedagog. 
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 W 2013 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku prowadziło 

dwukrotnie nabór kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej, 

zawodowej oraz prowadzących rodzinne domy dziecka. Do szkolenia zakwalifikowanych 

zostało 30 osób.  

Całkowity koszt szkolenia wyniósł 18.925,00 zł, z tego 50% wykorzystanych środków zostało 

pozyskanych w ramach „Resortowego Programu Wspierania Rozwoju Rodzinnej Pieczy 

Zastępczej na rok 2013”. 

 Funkcjonujące już rodziny zastępcze skorzystały z następujących szkoleń 

organizowanych w 2013 roku przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku: 

1) „Adopcje zagraniczne w rodzinnej pieczy zastępczej” – przeprowadzone przez 

pracowników Publicznego Ośrodka Adopcyjnego w Koszalinie; 

2) „Uzależnienia jako pułapki XXI wieku” – przeprowadzone przez Starszego Asystenta 

Oświaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej 

w Szczecinku oraz Starszego Sierżanta Sztabowego Komendy Powiatowej Policji 

w Szczecinku. 

Ponadto funkcjonującym rodzinom zastępczym zostały zaproponowane inne formy wsparcia:  

- udział w koncercie pn. „Siódemkowe granie i śpiewanie” organizowanym dla dzieci 

przebywających w pieczy zastępczej oraz dzieci niepełnosprawnych; 

- udział zawodowych rodzin zastępczych wraz z dziećmi w letnim wypoczynku 

organizowanym przez Ewangeliczny Związek Braterski w Szczecinku; 

-udział dzieci z rodzin zastępczych spokrewnionych, niezawodowych oraz zawodowych  

w bezpłatnych lekcjach nauki pływania organizowanych przez Spółkę AQUA-TUR  

w Szczecinku; 

-udział zawodowych rodzin zastępczych w grupie wsparcia; 

-udział rodzin zastępczych w projekcie pn. „Przeciwdziałanie wykluczeniu cyfrowemu 

na terenie gmin zrzeszonych w Związku Miast i Gmin Dorzecza Parsęty”; 

-udział rodzin zastępczych w programie „a ku ku” pn. Lubię się uczyć! ogłoszonym przez 

„Fundację Przyjaciółka” w Warszawie; 

-udział rodzin zastępczych w imprezie mikołajkowej pn. „Tabor Św. Mikołaja”. 

 

Liczbę funkcjonujących rodzin zastępczych oraz ilość umieszczonych w niej dzieci, 

przedstawia poniższa tabela:  

 

Liczby rodzin zastępczych i przebywających tam dzieci 

                                                                                                                     Tabela nr 16 

Rodziny zastępcze Liczna rodzin Liczba dzieci 

Spokrewnione 80 107 

Niezawodowe 29 50 

Zawodowe 9 58 

Razem 118 215 

  

 

Piecza zastępcza powinna trwać tak długo, aż ustaną przyczyny kryzysu rodziny biologicznej 

dziecka będące podstawą do orzeczenia o umieszczeniu dziecka w pieczy poza własną 

rodziną. 
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Rotacja dzieci w rodzinach zastępczych w 2013 roku 
                                                                                                                Tabela nr 17 

Rodziny zastępcze 

Liczba 

dzieci 

będących 

w pieczy 

w ciągu 

roku 

Liczba dzieci 

umieszczonych                    

w rodzinie po raz 

pierwszy w danym 

roku 

Liczba dzieci, które 

opuściły rodzinę 

zastępczą 

Spokrewnione 107 12 13 

Niezawodowe 50 14 9 

Zawodowe 58 21 20 

Razem 215 47 42 

 

 

Przyczyny rotacji dzieci przebywających w rodzinach zastępczych w 2013 roku 

 

                                                                                                                     Tabela nr 18 

Przyczyny opuszczenia 

przez dziecko rodziny 

zastępczej 

Spokrewnione Niezawodowe Zawodowe 

Adopcja 0 0 8 

Powrót dziecka do domu 

rodzinnego 
3 6 8 

Usamodzielnienie 8 1 1 

Przeniesienie dziecka do 

innej rodziny zastępczej 
1 1 3 

Umieszczenie dziecka w 

placówce 
1 1 0 

Łączna liczba dzieci, które 

opuściły rodzinę zastępczą 
13 9 20 

Pracownicy tut. Centrum współpracują z rodziną naturalną na rzecz powrotu 

małoletnich dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej pod opiekę swoich rodziców. W 

przypadku rażących zaniedbań ze strony rodziców naturalnych w stosunku do ich dzieci 

umieszczonych w rodzinach zastępczych sąd pozbawia władzy rodzicielskiej rodziców 

dziecka, a tut. Centrum zgłasza dziecko z uregulowaną sytuacją prawną do publicznego 

ośrodka adopcyjnego w celu rozpoczęcia procedury adopcyjnej. W przypadku 

zakwalifikowania dziecka do adopcji rolą publicznego ośrodka adopcyjnego jest znalezienie 

dziecku docelowej rodziny adopcyjnej. Stąd ideą rodzicielstwa zastępczego jest zastąpienie 

dziecku rodziny do czasu kiedy nie będzie mogło powrócić do swoich rodziców naturalnych 

bądź zostanie umieszczone w rodzinie adopcyjnej.  

4.1.2. Świadczenia realizowane przez PCPR w pieczy zastępczej 

 

 Działając na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

z dnia 01.01.2012 r. ( Dz. U. z 2013 r., poz. 135) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

w Szczecinku, w roku 2013 realizowało zadania z zakresu: 
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1) zapewnienia dzieciom pieczy zastępczej w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy 

zastępczej  

2) finansowania świadczeń pieniężnych dotyczących dzieci z terenu powiatu, 

umieszczonych w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej  

3) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym, 

4) sporządzania sprawozdań rzeczowo – finansowych z zakresu pieczy zastępczej 

5) podpisywania i prowadzenia wszelkich umów dotyczących m.in. zawodowych rodzin 

zastępczych i rodzin pomocowych. 

6) zwrotu od gmin właściwych ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed 

umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej:  

7) prowadzenia postepowania administracyjnego dotyczącego ustalania opłaty od 

rodziców biologicznych za pobyt dzieci w pieczy zastępczej; 

8) występowanie z powództwem o zasądzenie świadczeń alimentacyjnych od rodziców 

biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej; 

Zadaniami z zakresu przyznawania świadczeń dla rodzin zastępczych, pomocy 

usamodzielnianym wychowankom z rodzin zastępczym, oraz obsługi merytorycznej  

w zawieraniu porozumień pomiędzy powiatami i umów z zawodowymi rodzinami 

zastępczymi w roku 2012 zajmowała się Monika Dacio – pracownik socjalny. Zadaniami  

z zakresu instytucjonalnej pieczy zastępczej, ustalaniem opłat od rodziców biologicznych, 

usamodzielnianymi wychowankami z placówek zajmowała się Magdalena Mazur-Balcerzak- 

starszy pracownik socjalny. 

 

4.1.3 Rodzinna piecza zastępcza. 

 

Ustawa z dnia  9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, zapewnia 

każdej rodzinie zastępczej świadczenie na pokrycie kosztów utrzymania każdego 

umieszczonego w niej dziecka.  

Zawodowe rodziny zastępcze, w których umieszczonych było powyżej 3 dzieci, zgodnie 

z cyt. ustawą otrzymywały w tut. Centrum , środki finansowe na utrzymanie lokalu 

mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego w wysokości 

odpowiadającej wydatkom ponoszonym przez rodzinę zastępczą zawodową na czynsz, opłaty 

z tytułu najmu, opłaty za energię elektryczną i cieplną, wodę, gaz, odbiór nieczystości stałych 

i płynnych, dźwig osobowy, antenę zbiorczą, abonament telewizyjny i radiowy, usługi 

telekomunikacyjne oraz związanym z kosztami eksploatacji, obliczonym przez podzielenie 

łącznej kwoty tych wydatków przez liczbę osób zamieszkujących w tym lokalu lub domu 

jednorodzinnego i pomnożenie przez liczbę dzieci i osób, które osiągnęły pełnoletniość 

przebywając w pieczy zastępczej, umieszczonych w rodzinie zastępczej wraz z osobami 

towarzyszącymi tę rodzinę zastępczą. Zasady przyznawania powyższych srodków reguluje 

Zarządzenie Nr 3/2012 Starosty Szczecineckiego z dnia 05.01.2012r. Zasadność tych środków 

musi zostać potwierdzona w opinii organizatora rodzinnej pieczy zastępczej. 

 

Kwoty oraz zasady przyznania są uregulowane w Zarządzeniu Nr 3/2012 Starosty 

Szczecineckiego z dnia 05.01.2012r. w sprawie ustalenia Regulaminu zatrudnienia osoby 

do pomocy oraz udzielania świadczeń dla rodziny zastępczej, zmienionego Zarządzeniem 

Nr 51/2012 z dnia 05.12.2012 r. oraz Nr 16/2013 z dnia 12.06.2013 i Nr 21/2013 z dnia  

18.07.2013 r.  
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Koszt utrzymania dzieci w rodzinnej pieczy zastępczej w 2013r. 

                                                                                                                                  Tabela nr 19 

 

L

p 
WYSZCZEGÓLNIENIE 

 

Rodziny zastępcze 

Spokrewnio

-ne 
niezawodowe zawodowe 

rodzinny 

dom 

dziecka 

ogółem 

1 

 

Świadczenie na 

pokrycie kosztów 

utrzymania dzieci 

 

722 157,00 

 

477 918,00 

 

398 623,00 

 

 

66 738,00 

 

1 665 437,00 

2 Świadczenie na 

pokrycie niezbędnych 

kosztów w związku     

z przyjęciem dziecka 

do rodziny zastepczej 

 

0 

 

9 600,00 

 

8 204,00 

 

0 
 

17 804,00 

3 Dofinanowanie do 

wypoczynku dzieci   

w wieku 6-18 r. ż. 

 

6 881,00 

 

3 240,00 

 

4 723,00 

 

0 

 

14 844,00 

4 Wydatki związane      

z wystąpieniem 

zdarzeń losowych 

 

0 

 

0 

 

1500,00 

 

0 

 

1 500,00 

 

 

Wysokość przyzanych swiadczeń dla zawodowych rodzin zastepczych i prowadzacego 

rodzinny dom dziecka na utrzymanie lokalu mieskalnego w budynku wielorodzinnym 

lub domu jednorodzinenego w roku 2013 

 

                                Tabela nr 20 

Lp. Miesiąc Liczba rodzin 

/rodzinnych 

domów dziecka 

uprawnionych 

Liczba 

umieszczonych 

dzieci 

Kwota 

świadczenia 

1 Grudzień 2012 3 15 1 893,41 

2 Styczeń 2013 4 21 3 373,37 

3 Luty 2013 6 32 4 550,17 

4 Marzec 2013 6 32 3 942,44 

5 Kwiecień 2013 8 41 6 412,36 

6 Maj 2013 6 32 3 645,73 

7 Czerwiec 2013 7 37 7 080,41 

8 Lipiec 2013 7 37 5 247,31 

9 Sierpień 2013 7 37 5 928,04 

10 Wrzesień 2013 8 37 3 993,43 

11 Październik 2013 7 33 5 121,71 

12 Listopad 2013 7 33 5 771,98 

13 Grudzień 2013 7 33 3 800,13 

 Ogółem 60 760,49 
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Koszt utrzymania zatrudnionych osób do pomocy przy sprawowaniu opieki w 2013 r. 

 

                                                                                                                            Tabela nr 21 

Lp. Miesiąc Osoba zatrudniona do 

pomocy w zawodowej 

rodzinie zastepczej 

 Kwota wynagrodzenia 

brutto + pochodne 

Osoba zatrudniona do pom. 

w rodz. domu dziecka 

 Kwota wynagrodzenia 

brutto + pochodne 

1 Styczeń  0 0 

2 Luty  0 0 

3 Marzec  469,84 0 

4 Kwiecień  447,29 2038,47 

5 Maj  447,29 2038,47 

6 Czerwiec  469,84 2038,47 

7 Lipiec  469,84 2038,47 

8 Sierpień  0 2038,47 

9 Wrzesień 0 2038,47 

10 Październik 447,29 2038,47 

11 Listopad  408,46 2038,47 

12 Grudzień 964,58 2038,47 

 Ogółem 4 124,73 18 346,23 

 

W.wym. tabela przedstawia kolejną formę wsparcia dla zawodowych i niezawodowych 

rodzin zastępczych którą jest możliwość zatrudnienia osoby do pomocy przy sprawowaniu 

opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich, do końca 2014 r. Starosta zatrudnia osobę 

do pomocy dla zawodowej i niezawodowej rodziny zastępczej albo przyznaje środki 

finansowe na utrzymanie lokalu. Starosta na wniosek rodziny może przyznać ww. pomoce 

łącznie. Ponad, to w przypadku gdy w rodzinnym domu dziecka przebywa więcej niż 4 dzieci 

Starosta zatrudnia również osobę do pomocy. W 2013 r. Starosta Szczecinecki wyraził zgodę 

na zatrudnienie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziecmi i przy pracach 

gospodarskich tylko jednej zawodowej rodzinnie zastępczej i jednemu rodzinnemu domowi 

dziecka.  

W powiecie szczecinekcim w 2013 r. funkcjonował 1 rodzinny dom dziecka jako 

rodzina zastępcza i 8 zawodowych rodzin zastępczych, w tym 2 zawodowe rodziny zastępcze 

pełniące funkcję pogotowia rodzinnego.  

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku systematycznie korzysta  

z wszelkich konkursów oraz możliwości dofinansowań zadań realizowanych przez Centrum. 

W grudniu 2013 r. Centrum pozyskało z Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej w ramach 

Resortowego Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastępczej na rok 2013 kwotę 

85 930,00 zł (słownie: osiemdziesiąt pięć tysięcy dziewięćset trzydzieści złotych 00/100). 

Dofinansowanie dotyczyło: szkoleń rodzin zastępczych, osób prowadzących rodzinne domy 

dziecka oraz dyrektorów placówek opiekuńczo – wychowawczych typu rodzinnego. 
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Koszty związane z wynagrodzeniem dla zawodowych rodzin zastępczych i prowadzącego 

rodzinny dom dziecka w 2013 r. 

 

                                                                                                                            Tabela nr 22 

 

Lp. 
RODZINY ZAWODOWE 

LICZBA DZIECI 

(umieszczonych w 

2013 r.) 

KWOTA 

WYNAGRODZENIA 

ROCZNEGO 

(wyn. brutto + pochodne) 

1. p.p. ACHLER  5 28 764,00 

2. p.p. KUBIAK 4 28 764,00 

3. p.p. LINIEWICZ  8 36 198,42 

4. p.p. PAWELSKA 4 21 583,80 

5. p.p. PRZYGODA 11 28 284,39 

6. p.p. STĘPIŃSKA 6 43 587,25 

7. p.p. SUSZKA 5 35 530,74 

8. p.p. ŚWIĄTEK 5 29 646,00 

 p.GROCHOWSKA – zawodowa 

rodzina zastepcza (I-III 2013) 
5 8 869,35 

9. p. GROCHOWSKA- 

Rodzinny dom dziecka(IV-XII 

2013) 

9 26 661,39 

 RAZEM 42 277 889,34 

  

 

 

 

Rozliczenie dotacji na szkolenia dla zawodowych rodzin zastępczych i prowadzących 

rodzinne domy dziecka w 2013 r. 

 

                                                                                                                                  Tabela nr 23 

 

Koszty poszczególnych szkoleń 

 Całkowity koszt 

realizacji zadania  

(w PLN) 

W tym wydatki z: 

otrzymanej 

dotacji 

środków własnych 

 

kwota 

w PLN 

% kwota w 

PLN 

% 

Szkolenie dla kandydatów na 

niezawodowe, zawodowe rodziny 

zastępcze oraz prowadzących 

rodzinne domy dziecka  

18 925 9252 
48,89

% 
9 673 51,11% 

Ogółem, w tym z: 18 925 9252 
48,89

% 
9 673 51,11% 

 § 4300 8 725 4 152 
47,59

% 
4 573 52,41% 

 

 

 

§ 4170 10 200 5 100 50% 5 100 50% 
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Rozliczenie dotacji na wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastępczych w 2013 r. 

                                                                                                                                Tabela nr 24 

 

 

 

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej nałożyła na gminy, 

po raz pierwszy, obowiązek współfinansowania pobytu dzieci w pieczy zastępczej.  

Każda gmina, z terenu Powiatu Szczecineckiego zobowiązana jest do zwrotu określonej 

kwoty na rzecz utrzymania dzieci z pochodzących z ich terenu. 

 

 

Współfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastępczej w 2013 r. 

 

                                                                                                                    Tabela nr 25 

Lp. Gmina Liczba 

umieszczonych 

dzieci              

w pieczy 

zastępczej       

w roku 2012 

Kwota 

przekazana 

przez gminy 

w 2012 r. 

Liczba 

umieszczonych 

dzieci              

w pieczy 

zastępczej       

w roku 2013 

Kwota przekazana 

przez gminy      w 

2013 r. 

1. Barwice 5 4 455,15 1 15 101,92 

2. Biały Bór 0 0 3 1 216,57 

3. Borne 

Sulinowo 

5 3 127,68 5 15 392,44 

4. Grzmiąca  4 2 281,86 0 6 915,77 

5. Szczecinek 2 2 143,72 6 9 017,94 

6. Miasto 

Szczecinek 

16 7 730,54 24 49 222,98 

 Razem 32 19 738,95 39 96 867,62 

 

 

 

 

 

 

Numer kolejnej rodziny 

Całkowity koszt 

realizacji zadania 

(w PLN) 

 

W tym wydatki z: 

otrzymanej  dotacji 

 

środków własnych 

 

kwota w 

PLN 

% kwota w 

PLN 

% 

202 26 661,42 9 000,00 33,76 17 661,42 66,24 

259 21 823,61 6 000,00 27,49 15 823,61 72,51 

280 21 583,80 9 000,00 41,70 12 583,80 58,30 

Ogółem, w tym z: 70 068,83 24 000,00 34,25% 46 068,83 65,75% 

 § 4170 58 434,50 24 000,00 41,07% 34 434,50 58,93% 

 § 4110 10 202,66 0 0 10 202,66 100% 

 § 4120 1 431,67 0 0 1 431,67 100% 
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Rozliczenie dotacji na świadczenia fakultatywne dla zawodowych rodzin zastępczych 

w 2013r. 

                                                                                                                                Tabela nr 26 

Lp. Świadczenia 

Całkowity koszt 

danego świadczenia  

(w PLN) 

W tym wydatki z: 

Otrzymanej 

dotacji  

(w PLN) 

środków 

własnych 

(w PLN) 

1 Dofinansowanie do 

wypoczynku dziecka poza 

miejscem zamieszkania 
12 202,28 6 101,00 6101,28 

2 Świadczenie na pokrycie 

niezbędnych wydatków 

związanych z potrzebami 

przyjmowanego dziecka; 

14 204,05 7 102,00 7102,05 

5 Środki finansowe na 

utrzymanie lokalu 

mieszkalnego w budynku 

wielorodzinnym lub domu 

jednorodzinnego, w którym 

zamieszkuje rodzina 

zastępcza zawodowa, 

rodzina zastępcza 

niezawodowa lub w którym 

jest prowadzony rodzinny 

dom dziecka, oraz środki 

finansowe związane ze 

zmianą tego lokalu 

mieszkalnego w budynku 

wielorodzinnym lub domu 

jednorodzinnego; 

59648,77 28 239,00 31409,77 

7 Wynagrodzenie wraz             

z pochodnymi osób 

zatrudnionych w rodzinie 

zastępczej oraz rodzinnym 

domu dziecka lub 

zajmujących się opieką         

i wychowaniem                    

w rodzinnym domu dziecka; 

22 470,96 11 236,00 11234,96 

 
Ogółem 108526,06 52 678,00 55848,06 

 

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej nałożyła na gminy, 

po raz pierwszy, obowiązek współfinansowania pobytu dzieci w pieczy zastępczej.  

Każda gmina, z terenu Powiatu Szczecineckiego zobowiązana jest do zwrotu określonej 

kwoty na rzecz utrzymania dzieci z pochodzących z ich terenu. 
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W roku 2013 Powiat Szczecinecki wydatkował na dzieci pochodzące z terenu naszego 

Powiatu w rodzinach zastępczych funkcjonujących na terenie innych powiatów kwotę 

330 607,81 zł. Natomiast od innych powiatów otrzymaliśmy analogiczną dotację na kwotę 

185 942,15 zł.  

 

Dotacje otrzymane w ramach rodzinnej opieki zastępczej od innych powiatów i miast 

 

                                                                                                      Tabela nr 28 

Lp. Powiat Kwota dotacji 

1 Powiat  Drawski 24 775,13 

2 Powiat  Złotowski 8 166,96 

3 Powiat Bytowski 3 635,99 

4 Powiat  Wałbrzyski 11 858,40 

5 Powiat Świdwiński 42 398,40 

6 Miasto Jastrzębie Zdrój 12 000,00 

7 Powiat Kołobrzeski 7 920,00 

8 Powiat Warszawski (Warszawskie 

WCPR) 

11 858,40 

9 Miasto Warszawa 39 900,00 

10 Miasto Łódź 17 783,87 

11 Miasto Rybnik 5 645,00 

 RAZEM 185 942,15 

 

 

 

 

 

 

Dotacja przekazane w ramach rodzinnej opieki zastępczej innym powiatom i miastom 

 

                                                                                                        Tabela nr 29 

Lp. Powiat Kwota dotacji 

1 Powiat Poznański 12 000,00 

2 Powiat Koszaliński 11 858,40 

3 Powiat Świdwiński 26 455,40 

4 Powiat Złotowski 68 008,96 

5 Powiat Człuchowski 36 720,00 

6 Powiat Sławieński 4 635,99 

7 Powiat Goleniowski 23 760,00 

8 Miasto Warszawa 6 484,33 

9 Powiat Drawski 11 258,40 

10 Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki 49 664,52 

11 Powiat Chodzieski 11 700,00 

12 Powiat Bydgoski 31 680,00 

13 Powiat Lubiński 2 110,76 

14 Powiat Leszczyński 22 271,05 

 RAZEM 330 607,81 
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4.2. Instytucjonalna piecza zastępcza. 
 

 

 

Jednym z najważniejszych zadań Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Szczecinku jest obowiązek zapewnienia opieki i wychowania dzieciom całkowicie lub 

częściowo ich pozbawionym w środowisku rodzinnym. Jednym ze sposobów zapewnienia 

opieki jest tworzenie i prowadzenie placówek opiekuńczo – wychowawczych przez Powiat. 

W roku 2013 organizacja pieczy zastępczej, rodzinnej oraz instytucjonalnej, prowadzona jest 

na podstawie zapisów ustawy z dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej.  

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku zajmuje się kierowaniem 

małoletnich do placówek opiekuńczo-wychowawczych. Umieszczenie dziecka 

w instytucjonalnej pieczy zastępczej następuje po wyczerpaniu wszystkich możliwości 

udzielenia pomocy rodzinie biologicznej przez osoby, które zajmują się pracą w obszarze 

pomocy dziecku i rodzinie.  

 W pierwszej kolejności, kiedy wystąpi konieczność zapewnienia opieki całodobowej, 

rozważana jest możliwość umieszczenia dziecka w rodzinnej formie opieki zastępczej, a tylko 

w przypadkach gdy jest to niemożliwe małoletni zostaje umieszczony w placówce opiekuńczo 

– wychowawczej. Kierowanie do placówki opiekuńczo – wychowawczej odbywa się 

na podstawie prawomocnych orzeczeń sądu rodzinnego. W przypadkach konieczności 

zapewnienia natychmiastowej opieki – na polecenie sędziego kiedy jest doprowadzone przez 

Policję, szkołę lub inne osoby, placówki przyjmują dzieci bez skierowania oraz postanowienia 

sądu.  

Na koniec 2013 roku w Wielofunkcyjnej Placówce Pomocy Rodzinie przebywało 

37 dzieci, w Rodzinnym Domu Dziecka 8, a w placówkach opiekuńczo- wychowawczych 

na terenie innych powiatów 14 dzieci z powiatu szczecineckiego. 

 

 

 

Ilość dzieci umieszczonych w placówkach opiekuńczo-wychowawczych 

przez PCPR w Szczecinku w  2013 r. 

 

                                                                                                                                  Tabela nr 30 

 

 

Typ placówki 

 

Liczba dzieci umieszczonych w 

placówkach 

 

Liczba dzieci 

skierowanych                         

do Wielofunkcyjnej 

Placówki Pomocy 

Rodzinie” w 2013r 

pochodzących                            

z innych powiatów Na terenie powiatu Poza terenem 

powiatu 

Placówka socjalizacyjna 10 0 0 

Placówka rodzinna 0 0 0 

Razem 10 0 0 

  

Na terenie Powiatu Szczecineckiego funkcjonują dwie plcówki opiekuńczo - 

wychowawcze ,Wielofunkcyjna Placówka Pomocy Rodzinie w Szczecinku, która jest jedyną 

placówką opiekuńczo-wychowawczą typu socjalizacyjnego oraz Rodzinny Dom Dziecka nr. 2  

w Godzisławiu. Obie Placówki zapewniają całodobową, instytucjonalną opiekę  

i wychowanie dzieciom, które są pozbawione takiej opieki przez rodziców biologicznych.  
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W 2013 roku do placówki opiekuńczo – wychowawczej typu socjalizacyjnego 

w Szczecinku zostało skierowanych oraz umieszczonych 10 dzieci, wszystkie dzieci 

pochodziły z terenu Powiatu Szczecineckiego. W tym dwoje dzieci, które były przeniesione 

z rodzin zastępczych z niezawodowej i spokrewnionej. Powodem zmiany pieczy zastępczej 

była rezygnacja rodzin zastępczych z pełnienia tej funkcji. 

Dzięki działaniom podejmowanym przez Centrum udało się doprowadzić do tego, że w roku 

2013 nie żadne dziecko nie zostało umieszczone w placówce opiekuńczo – wychowawczej 

poza Powiatem Szczecineckim, a więc w znacznym oddaleniu od rodziny biologicznej. Takie 

działanie miało na celu podtrzymywanie więzi z rodzicami biologicznymi oraz 

intensyfikowanie pracy na rzecz powrotu dziecka do domu rodzinnego. 

Koszty pobytu dzieci w placówkach opiekuńczo wychowawczych ponosił Powiat 

Szczecinecki (właściwy ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed skierowaniem 

 do placówki opiekuńczo – wychowawczej).  

 

Dotacja przekazane w ramach zastępczej pieczy instytucjonalnej innym powiatom 

i miastom w 2013 r. 

                                                                                                                                 Tabela nr 31 

Lp. Powiat Kwota dotacji 

1. Powiat Miechowski 45 730,00 

2. Powiat Myśliborski 54 055,14 

3. Powiat Białogardzki 57 247,74 

5. Powiat Stargardzki 61 737,99 

6. Powiat Gryfiński 139 042,20 

7. Powiat Jasielski 108 231,06 

8. Powiat Człuchowski 70 068,12 

 RAZEM 536 112,25 

 

Dotacje otrzymane w ramach opieki instytucjonalnej od innych powiatów i miast 

na rzecz dzieci umieszczonych w WPPR w 2013 r. 

. 

                                                                                                                              Tabela nr 32 

Lp. Powiat Kwota dotacji 

1. Powiat Tczewski 153 803,16 

2 Miasto Koszalin 51 267,72 

3. Powiat Wałecki 45 153,65 

 RAZEM 250 224,53 

 

W roku 2013 placówki opiekuńczo – wychowawcze zarówno na terenie powiatu 

szczecineckiego jak i na terenie kraju opuściło 12 dzieci w tym: 

-   9 rozpoczęło proces usamodzielnienia, 

- 8 dzieci zostało umieszczonych w innych placówkach (młodzieżowych ośrodkach 

wychowawczych i socjoterapii, domach pomocy społecznej, ośrodkach leczenia 

uzależnienia), 

-   2 dzieci zostało przeniesionych do rodzin zastępczych ( jedna dziewczynka do cioci, druga  

nastolatka w ciąży do zawodowej rodziny zastępczej), 

 Z końcem roku 2013 stan przebywających jednocześnie wychowanków był zgodny 

ze  standardem określonym w ustawie z dnia 9 czerwca 2011r. o wpieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej, a zakładający, że do roku 2021 w placówce socjalizacyjnej może 

jednocześnie przebywać nie więcej niż 30 dzieci. 
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4.2.1  Odpłatność gmin za pobyt dzieci w instytucjonalnej pieczy zastępczej.  

 

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej wprowadziła 

odpowiedzialność finansową gminy za pobyt dziecka w pieczy zastępczej. 

Na dzień 31 grudnia 2013r w placówkach opiekuńczo – wychowawczych na terenie całego 

kraju, przebywało 19 dzieci z terenu Powiatu Szczecineckiego, objętych finansowaniem  

właściwej gminy : 

 

Współfinansowanie pobytu dzieci w pieczy instytucjonalnej w 2013 r. 

 

                                                                                                                    Tabela nr 33 

 

Lp. 

 

Gmina 

Liczba dzieci  

umieszczonych            

w pieczy zastępczej       

w roku 2013 

Kwota przekazana 

przez gminy  

     w 2013 r. 

1. Barwice 5 56 041,60 

2. Biały Bór 3 12 309,60 

3. Borne Sulinowo 3 22 863,83 

4. Grzmiąca  1 8 236,88 

5. Szczecinek 2 169,11 

6. Miasto Szczecinek 5 31 520,87 

 Razem 19 131 141,89 

 

Obowiązek ponoszenia opłaty przez gminy za pobyt dzieci ze swojego terenu jest 

spowodowany między innymi koniecznością odciążenia budżetu powiatu  ale także swoistego 

rodzaju motywacją do bardziej wydajnej i owocnej pracy z rodziną dziecka, które  już zostało 

umieszczone w placówce bądź rodzinie zastępczej w celu powrotu do domu rodzinnego, 

a także intensywnej pracy z rodziną, która jest zagrożona odebraniem dzieci. 

Ogółem w roku 2013r. wpływ do budżetu powiatu z tytułu opłaty gminy za pobyt  

w instytucjonalnej pieczy zastępczej wyniósł – 131 141,89 zł. 

 

4.2.2 Ponoszenie odpłaty za pobyt dziecka lub osoby pełnoletniej  w pieczy zastępczej przez 

rodziców, opiekunów prawnych, kuratorów i pełnoletnich wychowanków. 

 

Za pobyt dziecka (dzieci) lub osoby pełnoletniej w placówce opłatę w wysokości 

średnich miesięcznych wydatków przeznaczonych na utrzymanie dziecka w pieczy zastępczej 

ponoszą solidarnie oboje rodzice, 

W przypadku niemożliwości uzyskania opłaty od rodziców , opłatę ponoszą osoby pełnoletnie 

która pozostały w pieczy zastępczej po uzyskaniu pełnoletniości oraz osoby, które dysponują 

dochodem dziecka.Zapisy Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej dały 

kompetencje radzie powiatu do ustalenia szczegółowych warunków umarzania w całości lub 

części, łącznie z odsetkami, odroczenia terminu płatności, rozłożenia na raty lub odstąpienia 

od ustalenia opłaty za pobyt dziecka w pieczy zastępczej. Rada Powiatu w Szczecinku 

uczyniła to Uchwałą z dnia 27 stycznia 2012r., nr XX/151/2012r.  

Starosta Szczecinecki  Zarządzeniem nr 23/2012 Starosty Szczecineckiego z dnia 28 lutego 

2012r. w sprawie wprowadzenia zasad ustalania opłaty ponoszonej przez rodziców 

naturalnych dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej, przez osoby dysponujące dochodem 

dziecka oraz osoby pełnoletniej, która uzyskała pełnoletniość przebywając w pieczy 

zastępczej.  
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W roku 2013 zostało przeprowadzonych około 220 postępowań administracyjnych w 

sprawie ustalenia opłaty od rodziców biologicznych dzieci przebywających w pieczy 

zastępczej, dwa postępowania zakończyły się ustaleniem opłaty, a większość prowadzonych 

spraw zakończyło się wydaniem decyzji odstępującej od ustalenia opłaty z tytułu płaconych 

alimentów lub niskich dochodów rodziny. 

Na podstawie przepisów ww. Ustawy ustalana jest również opłata od wychowanków, 

którzy osiągnęli pełnoletność i pozostali w pieczy zastępczej oraz posiadają własny dochód 

z tytułu pobierania renty rodzinnej, alimentów czy uposażenia rodzinnego. 

W roku 2013 postepowanie zostało wszczęte wobec 9 wychowanków, z czego 8 ustalono 

opłatę za pobyt w rodzinach zastępczych, wobec 1 odstąpiono od ustalenia opłaty ze względu 

na posiadanie niskiego dochodu ( do 100 zł), 

Do ponoszenia opłaty za pobyt dzieci w pieczy zastępczej instytucjonalnej zobowiązane są 

także osoby, które dysponują dochodem dziecka. Np. opiekunowie prawni, kuratorzy.  

W roku 2013 opłatę ustalono trzem opiekunom prawnym za czworo dzieci. 

Zadaniami z zakresu prowadzeniem postepowania administracyjnego w sprawie ustalenia 

opłaty od rodziców biologicznych dzieci, które przebywają w pieczy zastępczej, od osób 

dysponujących dochodem dziecka, a także od wychowanków, którzy osiągnęli pełnoletność 

przebywając w pieczy zastępczej zajmuje się Magdalena Mazur – Balcerzak – Starszy 

pracownik socjalny. 

 

4.2.3 Usamodzielnienie wychowanków z rodzin zastępczych, placówek opiekuńczo-

wychowawczych i ośrodków wymienionych w art. 88 ustawy o pomocy społecznej 

 

Tutejsze Centrum realizowało w 2013 roku zadania związane z usamodzielnieniem 

wychowanków pieczy zastepczej oraz placówek wychowawczych. Powyższe zadania oparte 

były o zapisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2013r. poz. 

135 ze zmian.) oraz z ustawą o pomocy społecznej (Dz. U. z 2013r. poz. 182). W oparciu 

o powyższe zapisy w roku 2013 przyznano wychowankom pomoc na kontynuowanie nauki, 

na usamodzielnienie oraz zagospodarowanie w formie rzeczowej. 

 Dorośli wychowankowie na bieżąco korzystają z poradnictwa socjalnego 

świadczonego przez PCPR, oraz ze wsparcia  oraz doradztwa w różnych dziedzinach życia, 

pomocy psychologicznej oraz uczestniczą w projekcie w ramach Programu Operacyjnego 

Kapitał Ludzki.   

 

Wysokość świadczeń przyznanych z tytułu usamodzielnienia ze środków powiatu 

w roku 2013  (ustawa o pomocy społecznej) 
                                                                                                                               Tabela nr 34 

Rodzaj świadczenia 

Rodzaj placówki 

Pomoc pieniężna na 

usamodzielnienie 

Pomoc pieniężna na 

kontynuowanie 

nauki 

Pomoc na 

zagospodarowanie                   

w formie rzeczowej 

Placówki 

socjalizacyjne 

6 588 64 492 0 

Rodziny zastępcze 21.411 93.385 9.971 

Inne placówki 4 941 17 230 5.635 

RAZEM 32 940 175 107 15 606 
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Wysokość świadczeń przyznanych z tytułu usamodzielnienia ze środków powiatu 

w roku 2013 (ustawa o wspieraniu rodziny i syst. pieczy zast.) 

 

                                                                                                                                 Tabela nr 35 

 

 

Piecza zastępcza 

Rodzaj świadczenia-wysokość wypłaconych świadczeń 

 

Pomoc pieniężna na 

usamodzielnienie 

Pomoc pieniężna na 

kontynuowanie nauki 

 

Pomoc na 

zagospodarowanie                 

w formie rzeczowej 

Spokrewniona 

rodzina zastępcza 

3 300,00 24 870,97 14 758,01 

Niezawodowa 

rodzina zastępcza 

0 23 982,71 2 099,82 

Zawodowa rodzina 

zastępcza 

0 3 000,00 0 

Placówka 

opiekuńczo -

wychowawcza 

0 17 756,98 11 964,85 

Razem 3 300,00 69 610,66 28 822,68 

 

 

5.  Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki,  jest jednym z programów finansowanych 

z Funduszy Europejskich realizowanych w Polsce w latach 2007–2013. Jest to program, 

w ramach którego m.in. organizacje pozarządowe, przedsiębiorcy, instytucje rynku pracy, 

jednostki administracji samorządowej i rządowej mogą realizować projekty przyczyniające 

się do zwiększenia kompetencji osób pracujących i prowadzących działalność gospodarczą, 

aktywizacji osób bezrobotnych, zwiększenia poziomu kształcenia, rozwoju ekonomii 

społecznej, wspierające osoby znajdujące się w trudnej sytuacji (np. niepełnosprawni, 

imigranci), czy ułatwiające rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej.   

Program Kapitał Ludzki to jeden z 6 programów krajowych Narodowych Strategicznych Ram 

Odniesienia. Finansowany jest ze środków Europejskich – z Europejskiego Funduszu 

Społecznego (85%) oraz ze środków budżetu państwa (15%). Budżet całego Programu 

wynosi 11 420 207 059,00 EUR. 

Dokument prezentujący założenia, cele, rodzaje wsparcia w ramach PO KL został 

zatwierdzony przez Komisję Europejską 28 września 2007 r. Od tego momentu Program jest 

realizowany w dwóch podstawowych trybach: systemowym, gdzie projekty realizują z góry 

ustalone podmioty, takie jak organy administracji rządowej oraz konkursowym, w ramach 

którego o dofinansowanie mogą ubiegać się wszystkie podmioty z wyłączeniem osób 

fizycznych. Pierwsze wydatki kwalifikowane w ramach POKL mogły być realizowane 

od 1 stycznia 2007 r., a datą końcową kwalifikowalności wydatków, a więc i trwania 

projektów jest 31 grudnia 2015 r.  

Celem głównym Programu jest: wzrost zatrudnienia i spójności społecznej, 

a do osiągnięcia tego celu przyczynia się realizacja sześciu celów strategicznych. Program 

Kapitał Ludzki jest wdrażany na poziomie centralnym (Priorytety I – V) oraz na poziomie 

regionalnym (Priorytety VI – IX). 

 

http://pl.wikipedia.org/wiki/Bezrobocie
http://pl.wikipedia.org/wiki/Niepe%C5%82nosprawno%C5%9B%C4%87
http://pl.wikipedia.org/wiki/Imigracja
http://pl.wikipedia.org/wiki/Narodowe_Strategiczne_Ramy_Odniesienia
http://pl.wikipedia.org/wiki/Narodowe_Strategiczne_Ramy_Odniesienia
http://pl.wikipedia.org/wiki/Europejski_Fundusz_Spo%C5%82eczny
http://pl.wikipedia.org/wiki/Europejski_Fundusz_Spo%C5%82eczny
http://pl.wikipedia.org/wiki/EUR
http://pl.wikipedia.org/wiki/Komisja_Europejska
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W 2013 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku realizowało dwa 

projekty na lata 2013-2014, jeden systemowy i jeden konkursowy na sumę 4,5 mln. złotych. 

Na projekt systemowy współfinansowany przez Unię Europejską ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

Działanie 7.1 Poddziałanie 7.1.2 pn. „Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji 

społecznej w powiecie szczecineckim” pozyskano 2 773 837,80 złotych. Wkład własny 

wynosił 308 204,20 zł., co w całości dawało 3,08 mln. złotych na cały  projekt systemowy. 

 W 2013 roku finansowanie  projektu to 1 739 217,39 zł. Dofinansowanie dla PCPR 

wynosiło 654 993,23 zł., a dla partnerów którymi były Ośrodki Pomocy Społecznej 

883 557,36 zł. Wkład własny PCPR to 96 743,93 zł., a partnerów 103 922,87 zł. Całkowity 

wkład własny na rok 2013 dla projektu systemowego wynosił 200 666,80 zł 

Projekt systemowy realizowany był w partnerstwie z Gminnym Ośrodkiem Pomocy 

Społecznej w Szczecinku, Miejsko-Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Barwicach, 

Miejsko-Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Bornem Sulinowie, Miejsko-Gminnym 

Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Białym Borze, Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej 

w Grzmiącej oraz Powiatowym Urzędem Pracy w Szczecinku. PCPR jako lider powyższego 

projektu odpowiadał za zarządzanie, organizację, nadzór i koordynację projektu. 

Do powyższego  projektu systemowego Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku 

przystąpiło po raz szósty.  W trakcie realizowanych projektów od 2008 roku z różnych form 

wsparcia skorzystało 940 osób z tego 380 niepełnosprawnych. 

Głównym celem realizowanego przez PCPR projektu, jak w latach poprzednich było 

zwiększenie aktywności zawodowej, integracji ze społeczeństwem oraz podniesienie 

u beneficjentów jakości życia pozwalającego im uniknąć wykluczenia społecznego. 

W ramach projektu systemowego w roku 2013 zorganizowano: 

- Szkolenia i warsztaty z zakresu komunikacji interpersonalnej,  

Przebieg tej formy warsztatów miał charakter wyjazdowy dla każdej z czterech grup. 

Uczestnicy nabyli nowe umiejętności i kompetencje społeczne budowania i utrzymywania 

więzi emocjonalnych z innymi ludźmi oraz adoptowania się do innego otoczenia. Warsztaty 

odbyły się nad morzem w miejscowości Dźwirzyno w hotelu Geovita. W warsztatach wzięło 

udział 68 osób. 

 

- Warsztaty podniesienia samooceny w ramach aktywizacji życiowej, 

Prowadzone przez wysoko wykwalifikowanych psychologów. Głównym celem tych 

warsztatów było nabycie przez uczestników nowych umiejętności i kompetencji życiowych,  

a w szczególności praca nad swoimi słabościami w sytuacji utraty wiary we własne 

możliwości czy niskiej samooceny. 

- Treningi asertywności i radzenia sobie ze stresem, 

Trening poruszał zagadnienia dotyczące porozumiewania się z drugim człowiekiem przy 

zachowaniu własnych poglądów i prawa do powiedzenie nie. Z tej formy skorzystało 

 76 beneficjentów. 

-  Warsztaty podniesienia samooceny dla osób niepełnosprawnych intelektualnie, 

Ten rodzaj warsztatów zorganizowano dla wychowanków Specjalnego Ośrodka Szkolno-

Wychowawczego im. Jana Brzechwy w Szczecinku. Cykl warsztatów był skierowany na 

pracę nad własnymi słabościami i utraty wiary we własne możliwości. Kształtowały 

umiejętności rozpoznawania swoich mocnych stron, zwiększenia samodzielności i poprawy 

swojego wizerunku. 

- Dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego i zajęć rehabilitacyjnych 

Szczególnie ważnym elementem działań projektowych skierowanych do osób 

niepełnosprawnych była realizacja instrumentów aktywizacji zawodowej w formie zajęć 

i turnusów rehabilitacyjnych. Z tego rodzaju wsparcia skorzystało 54 beneficjentów. 
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 Osoby które dostały dofinansowanie z PFRON mogły liczyć na dofinansowanie turnusu 

ze środków projektu w kwocie 1000 zł. 

- Szkolenia zawodowe dla osób niepełnosprawnych i młodzieży usamodzielnianej 

- Kursy na prawo jazdy w których uczestniczyło 30 osób, kurs  języków obcych 19 osób 

oraz kurs obsługi komputera 29 osób 

- Wycieczki kulturalno-edukacyjne dla osób niepełnosprawnych i młodzieży usamodzielnianej 

Grupa 45 osób uczestniczyła w dwudniowej wycieczce do Trójmiasta i na Hel oraz 

w jednodniowej wycieczce do Ciechocinka i Torunia gdzie na zakończenie wszyscy udali się 

na występ Kabaretu Paranienormalni. 

- Prowadzono doradztwo zawodowe, 

Warsztaty dotyczyły kompetencji i predyspozycji zawodowych, umiejętności pisania CV oraz 

poszukiwania pracy. W zajęciach tych uczestniczyło 75 osób. 

- Zorganizowano trening kulturalno-integracyjny oraz zdrowego trybu odżywiania. 

Odbyło się to w formie pikniku integracyjnego dla osób niepełnosprawnych i młodzieży 

usamodzielnianej. Dla uczestników przygotowano wiele atrakcji w formie zabawy , dobrą 

muzykę i smaczne jedzenie. 

Drugi projekt realizowany w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie wraz 

  z Powiatowym Urzędem Pracy jako partner, to projekt konkursowy pn. „Aktywizacja osób 

niepełnosprawnych na terenie powiatu szczecineckiego”. 

Projekt realizowany jest w latach 2013-2014 na który pozyskano 1 426 720 zł. 

Na rok 2013 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie otrzymało 177 641,41 zł. 

W projekcie bierze  udział 60  osób 

Głównym celem projektu jest nabycie przez niepełnosprawnych umiejętności społeczno-

zawodowych w zakresie aktywnego poszukiwania zatrudnienia i powrotu na rynek pracy 

W 2013 w ramach projektu konkursowego w PCPR zrealizowano takie zadania jak: 

- warsztaty umiejętności społecznych, 

- warsztaty umiejętności życiowych, 

- porady psychologiczne, 

- warsztaty wizażu, 

- warsztaty doradztwa zawodowego, 

Dla potrzeb projektów pracuje zespół d.s. funduszy zewnętrznych w którym zatrudnionych 

jest pięciu pracowników, w tym dwóch pracowników socjalnych do rekrutacji i pracy 

środowiskowej wśród beneficjentów projektów, księgowa do rozliczania finansowego 

projektów, pracownik administracyjny i koordynator projektu który odpowiada za sprawy 

organizacyjno-merytoryczne projektów. 

 „Program wyrównywania różnic między regionami” 

Głównym celem programu jest wyrównanie szans osób niepełnosprawnych 

zamieszkujących regiony słabo rozwinięte w dostępie do rehabilitacji zawodowej                    

i społecznej. W szerszym ujęciu program ma zapobiegać marginalizacji niektórych obszarów, 

sprzyjać długofalowemu rozwojowi gospodarczemu, aktywizacji zawodowej i integracji         

z Unią Europejską. 

Jednym z priorytetowych zadań w ramach integracji z Unią Europejską jest tworzenie            

w Polsce jednolitych warunków rozwoju ekonomicznego i społecznego poprzez zacieranie 

różnic między obszarami lepiej i gorzej rozwiniętymi. Służą temu liczne programy                  

i inicjatywy podejmowane przez rząd (głównie Ministerstwo Rozwoju Regionalnego), 

organizacje pozarządowe i jednostki samorządu terytorialnego. Programy te realizowane są 

głównie w regionach słabo rozwiniętych, o pogarszającej się sytuacji na rynku pracy. 
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Programem, który wpisuje się w politykę regionalną, a jednocześnie nastawiony jest 

na wspieranie osób niepełnosprawnych, grupy często zaniedbywanej nawet na obszarach 

dobrze rozwiniętych, jest Program wyrównywania różnic między regionami, realizowany ze 

środków PFRON-u. W ramach programu środki funduszu w pierwszej kolejności trafiają do 

powiatów, w których stopa bezrobocia jest najwyższa i które leżą w województwach 

zagrożonych marginalizacją. Środki te są wykorzystywane na działania zmniejszające 

dysproporcje między regionami w sferze zatrudnienia i rehabilitacji osób niepełnosprawnych, 

w tym na wyposażenie nowych miejsc pracy adekwatnie do potrzeb niepełnosprawnych, 

wyposażenie obiektów w sprzęt rehabilitacyjny, likwidację barier architektonicznych, barier 

w komunikowaniu się oraz barier transportowych. 

Dofinansowanie w ramach programu udzielane jest w kilku obszarach. 

Obszar A 

Wyposażenie obiektów służących rehabilitacji osób niepełnosprawnych w sprzęt 

rehabilitacyjny. 

Obszar B 

Likwidacja barier w zakładach opieki zdrowotnej i placówkach edukacyjnych w zakresie 

umożliwienia osobom niepełnosprawnym poruszania się i komunikowania. 

Obszar C 

Wyposażenie nowych miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych odpowiednio do ich potrzeb   

i możliwości. 

Obszar D 

Likwidacja barier transportowych. 

Obszar F 

Utworzenie warsztatów terapii zajęciowej. 

Cel 

(nazwa zadania ustawowego oraz 

/lub nazwa programu, w ramach 

którego przyznana została pomoc) 

Nr i data 

zawarcia umowy 

Kwota 

przyznana 

Termin 

rozliczenia 

Kwota 

rozliczona 

Program wyrównywania różnic 

między regionami 

WNIOSEK 

Obszar G 

- aktywizacja zawodowa osób 

legitymujących się orzeczeniem 

o niepełnosprawności, która w sposób 

znaczący zapobiegnie wykluczeniu 

społecznemu osób niepełnosprawnych 

w wieku aktywności zawodowej, 

pozostającym bez pracy. 

 

WRR/000038/ 

16/D z dn. 

29.08.2012 

259.325,00 zł 31.03.2013 259.325,00 zł 
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Program wyrównywania różnic między 

regionami 

WNIOSEK 

Obszar A 

„Zakup sprzętu rehabilitacyjnego 

 dla osób niepełnosprawnych 

korzystających z rehabilitacji  

w Centrum Rehabilitacji dla Osób 

Chorych na Stwardnienie Rozsiane 

 im. Jana Pawła II w Bornem 

Sulinowie” 

ROPS/4/13 z 

dnia 23.01.2013 

27.478,40 zł 30.08.2013 27.478,40 zł 

Program wyrównywania różnic między 

regionami 

WNIOSEK 

Obszar B 

- likwidacja barier architektonicznych 

w Szpitalu w Szczecinku 

- likwidacja barier architektonicznych 

w ZS nr 6 w Szczecinku 

- likwidacja barier architektonicznych 

w ZS nr 3 w Szczecinku 

- likwidacja barier architektonicznych 

w internacie ZS nr 1 w Szczecinku 

- likwidacja barier architektonicznych 

w Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Szczecinku 

- likwidacja barier architektonicznych 

w internacie ZS nr 2 w Szczecinku 

 

 

Obszar D 

- likwidacja barier transportowych w 

Starostwie Powiatowym w Szczecinku 

poprzez zakup 20-miejscowego 

autobusu przystosowanego do 

przewozu osób niepełnosprawnych 

oraz przystosowanie posiadanych 

samochodów do przewozu osób 

niepełnosprawnych 

WRR/000042/16/

D z dn. 

04.12.2012 

 

 

 

117.467,25 zł 

 

39.186,17 zł 

 

30.963,99 zł 

 

54.310,37 zł 

 

134.836,38 zł 

149.999,81 zł 

 

 

191.829,00 zł 

 

 

 

 

 

30.12.2013 W trakcie 

rozliczenia 



Sprawozdanie z realizacji Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych               
w Powiecie Szczecineckim w roku 2013 

 

56 
 

- zakup autobusu do przewozu dzieci 

niepełnosprawnych przebywających  

w Specjalnym Ośrodku Szkolno-

Wychowawczym im. Jana Brzechwy  

w Szczecinku 

179.300,15 zł 

Program wyrównywania różnic między 

regionami 

WNIOSEK 

Obszar G 

- aktywizacja zawodowa osób 

legitymujących się orzeczeniem 

o niepełnosprawności, która w sposób 

znaczący zapobiegnie wykluczeniu 

społecznemu osób niepełnosprawnych 

w wieku aktywności zawodowej, 

pozostającym bez pracy. 

WRR/000062/ 

16/D z dn. 

06.09.2013 

150.000,00 zł 31.03.2014 

 

150.000,00 zł 

 

Program wyrównywania różnic między 

regionami 

WNIOSEK 

Obszar B 

- likwidacja barier w zakresie 

umożliwiania osobom 

niepełnosprawnym komunikowania się 

w SOSW im. Jana Brzechwy w 

Szczecinku 

- likwidacja barier architektonicznych 

w budynku Starostwa Powiatowego w 

Szczecinku poprzez wymianę 

nawierzchni ciągów komunikacyjnych 

- likwidacja barier architektonicznych 

poprzez dostawę, zakup i montaż 

poręczy i uchwytów w ciągach 

komunikacyjnych w Zespole Szkół 

 im. O. Langego w Białym Borze 

Obszar D 

- likwidacja barier transportowych w I 

LO w Szczecinku 

- likwidacja barier transportowych w 

Zespole Szkół im. O. Langego w 

Białym Borze 

WRR/000068/16/

D z dn. 

09.10.2013 r. 

 

 

 

16.139,00 zł 

 

 

 

52.050,00 zł 

 

 

7.500,00 zł 

 

 

 

80.000,00 zł 

 

80.000,00 zł 

 

30.09.2014  W trakcie 

realizacji 
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- likwidacja barier transportowych w 

Zespole Szkół Nr 5 w Szczecinku 

- likwidacja barier transportowych w 

Zespole Szkół Nr 2 im. Ks. 

Warcisława IV w Szczecinku 

80.000,00 zł 

 

80.000,00 zł 

 

 

Projekt „Szansa” realizowany przez MOPS Szczecinek realizowany  jest w ramach 

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013. Jego celem jest upowszechnianie pracy 

socjalnej oraz zwiększenie szans na integrację społeczną, zawodową i bezrobotnych, 

poszukujących pracy lub niepozostających w zatrudnieniu, będących w wieku aktywności 

zawodowej, nieradzących sobie w sprawach opiekuńczo-wychowawczych oraz 

niepełnosprawnych 

i młodzieży w wieku 15-24 lata. 

Budżet projektu w 2013 r. wyniósł 402.297,36 zł., z czego 360.137,36 zł. to środki otrzymane 

z Europejskiego Funduszu Społecznego, a kwota 42.160,00 zł. stanowiła wkład własny 

beneficjenta. 

Projekt obejmował 94 klientów ośrodka zagrożonych wykluczeniem społecznym, a w 

szczególności długotrwale bezrobotnych. Ponadto odbiorcami tegorocznej edycji projektu 

były rodziny w kryzysie, doświadczające problemów opiekuńczo-wychowawczych, osoby 

nieaktywne zawodowo z uwagi na opiekę nad osobami zależnymi oraz młodzież w wieku 

15-25 lat. Ponadto ze wsparcia korzystało 12 uczestników kontynuujących udział w Projekcie 

z roku ubiegłego. 

Projekt realizowany był za pomocą dwóch narzędzi: 

1) kontraktu socjalnego - 50 osób, 

2) Programu Aktywności Lokalnej – 44 osoby (w tym osoby kontynuujące udział 

w Projekcie). 

W 2013 r. w ramach kontraktu socjalnego Beneficjenci skorzystali z następujących 

instrumentów aktywnej integracji: 

- zajęcia Klubu Integracji Społecznej – 40 osób, 

- kursy zawodowe – 40 osób, 

- indywidualne spotkania z psychologiem – 50 osób, 

- turnusy rehabilitacyjne – 10 osób, 

- ćwiczenia usprawniające psychoruchowo i zajęcia rehabilitacyjne – 10 osób,  

- wsparcie asystenta rodziny – 5 rodzin. 

W ramach realizacji Programu Aktywności Lokalnej zastosowano następujące narzędzia 

aktywnej integracji: 

- indywidualne spotkania z psychologiem – 12 osób, 

- zajęcia warsztatowe w ramach treningów kompetencji społecznych – 12 osób, 

- zajęcia warsztatowe dla uczestników Programu „Klub Młodzieżowy” – 14 osób, 

- wsparcie asystenta rodziny – 5 rodzin, 

- zajęcia w ramach Programu Klub Młodzieżowy – 43 osoby (w tym osoby z otoczenia 

uczestników Projektu) 

- badania profilaktyczne przeprowadzane w związku z możliwością podjęcia 

zatrudnienia - 40 osób. 

- w ramach wkładu własnego zasiłki celowe dla 62 osób, na łączna kwotę 42 160,00 zł. 
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W celu aktywizacji mieszkańców osiedla socjalnego prowadzono działania o charakterze 

środowiskowym, które zakończone zostały Piknikiem Sąsiedzkim. Odbiorcami działań 

środowiskowych było ok. 150 mieszkańców miasta. 

 

 

 

6. Podsumowanie 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Szczecineckim 

ukierunkowana jest na rozpowszechnienie, rozszerzenie i pogłębienie form pracy socjalnej 

poprzez współpracę z różnymi instytucjami i organizacjami pozarządowymi zajmującymi się 

pomocą społeczną w powiecie oraz instytucjami działającymi w szerszym obszarze polityki 

społecznej. Jednostkami w głównej mierze odpowiedzialnymi za problematykę społeczną są: 

w powiecie – PCPR, a w gminach ośrodki pomocy społecznej. 

W ramach wypracowanej strategii przyjmuje się nowoczesne podejście do tak ważnej sfery, 

jaka jest problematyka społeczna nastawiona na:  

1) wzmocnienie postaw aktywnych,  

2) wdrożenie modelu pomocy zintegrowanej,  

3) ścisłe powiązanie działań instytucji i organizacji społecznych: sfery oświaty, służby 

zdrowia, sądownictwa w wypracowaniu lokalnego systemu reintegracji społecznej 

i zawodowej osób z problemami społecznymi.  

W „strategicznym modelu pomocy społecznej” istotną rolę odgrywa system wsparcia 

psychologicznego, umocnienie postaw aktywnych w każdej sferze obszaru społecznego 

i problemów indywidualnych, poradnictwa prawnego, pedagogicznego, terapii 

i wyspecjalizowanej pracy socjalnej połączonej ze stymulowaniem postaw 

„progospodarczych” wśród lokalnej społeczności.  

Zaznaczyć należy, że informacje zawarte w niniejszym dokumencie stanowią jedynie część 

działań podejmowanych na terenie Powiatu Szczecineckiego. Zawarte zostały te działania, 

które zostały zgłoszone przez różne instytucje i organizacje w odpowiedzi na wniosek 

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie dotyczący podejmowania działań 

na rzecz polityki społecznej w powiecie.  

Realizacja   Strategii  jest  wynikiem  pracy  Powiatowego  Centrum  Pomocy   Rodzinie  

w Szczecinku  przy współudziale przedstawicieli samorządu Powiatu Szczecineckiego 

samorządów gminnych, instytucji, organizacji pozarządowych oraz społeczności 

lokalnej.  

 

 


