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1. Kilka slow tytulem wstepu.

Opracowanie Powiatowego Programu Dzialan na Rzecz Osob Niepelnosprawnych
w zakresie rehabilitacji spotecznej, rehabilitacji zawodowej oraz zatrudniania i przestrzegania
praw osob niepelnosprawnych wynika z art. 35a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o
rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepetnosprawnych. Jest tez
warunkiem koniecznym do realizacji zadan zwigzanych 2z niepelnosprawnoscia,
zapobieganiem wykluczeniu spotecznemu i wsparciem tej grupy osob.

Zgodnie z definicja sformutowang przez Swiatowa Organizacje Zdrowia osoba
niepetnosprawna to osoba, u ktorej istotne uszkodzenia 1 obnizenie sprawnos$ci
funkcjonowania organizmu powoduja uniemozliwienie, utrudnienie Iub ograniczenie
sprawnego funkcjonowania w spoteczenstwie, biorgc pod uwage takie czynniki jak pte¢, wiek
oraz czynniki zewnetrzne. Wedlug statystyk osoby niepelnosprawne sa gorzej wyksztatcone,
przejawiaja nizszg aktywnos¢ zawodowa i w konsekwencji dotyka je zjawisko wykluczenia
z zycia zawodowego i spotecznego. W Polsce aktywnos$¢ zawodowa 0sob niepelnosprawnych
wynosi okoto 16 %, w krajach Unii Europejskiej ok. 40-50 %. W ostatnich latach nastapila
szczegbdlna aktywnos¢ legislacyjna na rzecz osob niepelnosprawnych. Wprowadzono wiele
norm, poprawek oraz regulacji prawnych majacych na celu poprawe zycia i spolecznego
funkcjonowania 0s6b niepelnosprawnych. Zmieniono takze zasady i1 tryb orzekania
o niepelnosprawnosci. Niepelnosprawnos$¢ jest jednym z powazniejszych zjawisk
i probleméw wspotczesnego $wiata. Znaczenie tych probleméw wynika z rozmiardw
1 powszechno$ci jej wystgpowania w populacji, a takze z konsekwencji, jakie wywotuje
w sensie indywidualnym i spoltecznym.

Gléwnym zalozeniem i jednocze$nie celem Powiatowego Programu Dzialan na Rzecz
Oso6b Niepelnosprawnych w Powiecie Szczecineckim na lata 2016-2020 jest podniesienie
$wiadomosci spotecznej na temat niepetnosprawnosci mieszkancoéw naszego powiatu, a takze
zapewnienie osobom niepelnosprawnym godnego zycia oraz mozliwosci pelnego
i rtOwnoprawnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i zawodowym.

Program wyznacza kierunki, w jakich powinny zmierza¢ dziatania na rzecz osob
niepetnosprawnych zapewniajace im godne i aktywne Zzycie, a takze pomoc dostosowang
do rzeczywistych potrzeb wynikajacych z ich niepelnosprawnosci. Dzialania realizowane
w ramach Programu zmierzaja do aktywizacji osob niepetnosprawnych w zyciu zawodowym,
spotecznym, kulturalnym; podnoszenia swiadomosci osob niepetnosprawnych w zakresie
przystugujacych im praw, eliminacji zjawiska niechgci czy wrogosci do 0sob
niepetnosprawnych, ktore Y] przyczyna ich spotecznej alienacji.
Program jest dokumentem perspektywicznym, rysujacym w sposob generalny kierunki
prowadzonej dzialalno$ci, stad cele muszg odznaczaé si¢ stosunkowo duzym stopniem
ogo6lnosci 1 dluzsza perspektywa czasows.

Osoby niepelnosprawne mozna podzieli¢ wedlug réznych kryteriow, np.; wedtug
rodzaju niesprawnosci, okresu zycia, w ktérym ona wystgpita, stopnia niesprawnosci itp.;
Biorgc za kryterium podziatu rodzaj niepelnosprawnos$ci, wyrdzniamy:

1) osoby z niepelnosprawnos$cia sensoryczng — uszkodzenia narzadow zmystu, do ktérych
naleza:

- osoby niewidome i stabowidzace,

- osoby niestyszace 1 stabostyszace,

2) osoby z niesprawno$cig fizyczng, do ktorych naleza:

- 0soby z niepetnosprawnoscig motoryczng — z uszkodzeniem narzadu ruchu,

- osoby z przewlektymi schorzeniami narzadéw wewnetrznych,



3) osoby z niepetnosprawnoscig psychiczng, do ktérych naleza:

- osoby umystowo upos$ledzone z niesprawnoscig intelektualna,

- 0soby psychicznie chore z zaburzeniami osobowos$ci i zachowania, osoby cierpigce na
epilepsje — z zaburzeniami §wiadomosci.

Mozliwosci tkwigce w osobach niepetnosprawnych sa ograniczane przez warunki w jakich
odbywa si¢ ich spoteczne funkcjonowanie. Niepelnosprawno$¢ narusza najcenniejsze
warto$ci cztowieka: zdrowie, sprawnos¢ fizyczng, zdolnos¢ do wypekniania podstawowych
zadan spotecznych i stanowi niejednokrotnie przeszkode w realizacji wilasnych celow.
Postrzegana jest jako stan niepozadany, niekorzystny fakt spoteczny, czesto nie§wiadomie
wywotujacy niepokoj, budzacy obawe, ze kazdego z nas moze spotka¢ podobny problem.
Tymczasem problem o0soéb niepetnosprawnych tkwi nie tylko w niepetnosprawnosci, ale takze
a moze nawet przede wszystkim, w osobach sprawnych. Istotna jest wigc zmiana spotecznego
sposobu myslenia i postaw wobec organizacji zycia 0sob niepetnosprawnych, gdyz wtasciwe
otoczenie spoteczne stymulujgc wptywa na rozwigzywanie ich problemow.

Spoteczna koncepcja niepetnosprawnosci widzi niepetnosprawnos¢ jako problem spoteczny
w aspekcie spotecznej integracji. Niepetnosprawnosc¢ jest nie tylko wiasciwoscig osoby, lecz
zespolem warunkow §rodowiska spolecznego i fizycznego (bariery spoteczne, ekonomiczne,
prawne, architektoniczne i transportowe), ktore powoduja trudnosci, ograniczenia i problemy
osoby niepetnosprawnej. W takiej sytuacji rozwigzanie problemoéw osoby niepelnosprawne;j
wymaga akcji spotecznych, a za ich rozwigzanie odpowiedzialne jest cale spoteczenstwo.
W kompleksowym procesie rehabilitacji bardzo istotng rol¢ odgrywaja takze technologie
wspomagajace, a za takie uzna¢ nalezy wszystkie rozwigzania techniczne, ktore maja swoje
zastosowanie do zwigkszania , zachowania lub poprawy mozliwosci funkcjonalnych osoby
niepetnosprawne;.

Polityka spoteczna wobec 0sob niepelnosprawnych to ogét dziatan podmiotéw publicznych
oraz organizacji pozarzadowych, majacych na celu wyrownywanie nieuzasadnionych réznic
socjalnych oraz tworzenie szans funkcjonowania osoéb niepetnosprawnych we wszystkich
dziedzinach Zycia gospodarczego spolecznego, umozliwiajacych ich pelna integracje ze
spoleczenstwem.

Stwierdzenie ,,... miarg cywilizacji spoleczefistwa jest stosunek do  o0sob
niepetnosprawnych...” stanowi fundamentalny bodziec do podj¢cia wszelkich mozliwych
dzialan zmierzajacych do pelnego wiaczenia spotecznego osob niepetnosprawnych.

2. Zagadnienia definicyjne

Niepelnosprawno$§¢ - oznacza trwalg lub okresowa niezdolnos¢ do wypetiania rol
spolecznych z powodu statego lub dlugotrwatego naruszenia sprawno$ci organizmu,
w szczegdlnosci powodujaca niezdolnos¢ do pracy.

Rehabilitacja — zespot dziatan, w szczegolnosci organizacyjnych, leczniczych,
psychologicznych, technicznych, szkoleniowych, edukacyjnych i spotecznych, zmierzajacych
do osiggnigcia, przy aktywnym uczestnictwie tych osob, mozliwie najwyzszego poziomu ich
funkcjonowania, jakos$ci zycia 1 integracji spoteczne;.

Lekki stopien niepelnosprawnosci - to stan, w ktorym osoba ma naruszong sprawnos¢
organizmu powodujaca w sposob istotny obnizong zdolno$¢ do wykonywania pracy,
w porownaniu do zdolnosci jaka wykazuje osoba o podobnych kwalifikacjach zawodowych,
lub majaca ograniczenia w petnieniu rol spotecznych dajace si¢ rekompensowaé przy pomocy
przedmiotow ortopedycznych, srodkow pomocniczych lub srodkéw technicznych.



Umiarkowany stopien niepelnosprawnosci - to stan, w ktorym osoba ma naruszong
sprawno$¢ organizmu, jest niezdolna do pracy albo zdolna do pracy jedynie w warunkach
pracy chronionej lub wymaga czasowe] lub czeSciowej pomocy w celu pelnienia rol
spotecznych.

Znaczny stopien niepelnosprawnosci - to stan, w ktéorym osoba ma naruszong sprawno$¢
organizmu, jest niezdolna do pracy albo jest zdolna do pracy jedynie w warunkach pracy
chronionej i wymaga w celu petnienia rél spotecznych statej lub dtugotrwatej opieki i pomocy
innych os6b w zwigzku z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencji.

Niepelnosprawnos¢ u oséb do 16 roku zycia - wystepuje jezeli maja one naruszong
sprawnos¢ fizyczng lub psychiczng o przewidywanym okresie trwania powyzej 12 miesigcy,
z powodu wady wrodzonej, dlugotrwatej choroby lub uszkodzenia organizmu, powodujaca
konieczno$¢ zapewnienia im catkowitej opieki lub pomocy w zaspokajaniu podstawowych
potrzeb zyciowych w sposob przewyzszajacy wsparcie potrzebne osobie w danym wieku.

Niezdolnos¢ do samodzielnej egzystencji - naruszenie sprawnosci organizmu w stopniu
uniemozliwiajacym zaspokajanie bez pomocy innych o0s6b podstawowych potrzeb
zyciowych, za ktore uwaza sie przede wszystkim samoobstuge, poruszanie si¢ i komunikacje.

Bariery architektoniczne — wszelkie utrudnienia wystgpujace w budynku i jego najblizszej
okolicy, ktore ze wzgledu na rozwigzania techniczne, konstrukcyjne lub warunki uzytkowania
uniemozliwiaja lub utrudniaja swobodg¢ ruchu osobom niepetnosprawnym.

Bariery w komunikowaniu si¢ — ograniczenia uniemozliwiajace lub utrudniajace osobie
niepetnosprawnej swobodne porozumiewanie si¢ i przekazywanie informacji.

Bariery techniczne — bariery utrudniajace lub uniemozliwiajgce osobie niepetnosprawnej
usprawnianie. Likwidacja tej bariery powinna powodowaé sprawniejsze dziatanie tej osoby
W Spoteczenstwie 1 umozliwi¢ wydajniejsze jej funkcjonowanie.

Sprzet rehabilitacyjny — sprzet niezbedny do prowadzenia zaje¢ rehabilitacyjnych, majacy
za zadanie osiggni¢cie przy aktywnym uczestnictwie osoby niepelnosprawnej mozliwie
najwyzszego poziomu jej funkcjonowania, jakosci zycia 1 integracji spoteczne;.

3. Problematyka niepelnosprawnosci na terenie Powiatu Szczecineckiego
w oparciu o dane zrodlowe ze szczegolnym uwzglednieniem lat poprzednich.

Osoby niepetnosprawne stanowia grupg¢ spoleczng wymagajaca szczegolnego rodzaju
wsparcia. Osoby niepelnosprawne sg petlnoprawnymi cztonkami spoteczenstwa,
posiadajacymi rowne prawa i takie same szanse uczestnictwa w zyciu spotecznym, jak i inni
petnosprawni cztonkowie. Posiadajg rozne potrzeby, lecz mozliwosci ich zaspokojenia bardzo
czesto sg ograniczone, a w wigkszosci osoby te same nie sg w stanie samodzielnie poradzic¢
sobie w zyciu codziennym. Zréznicowanie pod wzgledem stopnia 1 rodzaju
niepelnosprawnosci powoduje koniecznos¢ zindywidualizowania pomocy adresowanej do
tych osob. Jednym z gtdéwnych metod pracy z osobami niepetnosprawnymi jest szeroko pojeta
praca socjalna, ktorej misja jest dazenie do stanu, w ktérym osoba z niepetnosprawnoscia jest



zdolna do samodzielnej egzystencji. Dotyczy to funkcjonowania w warunkach domowych,
spotecznych i w dziedzinach sktadajgcych si¢ na catoksztalt ludzkiego dziatania.
Celem gléwnym pracy socjalnej z osoba z niepelnosprawnoscia i jej rodzing jest
poprawa, wzmacnianie lub odzyskiwanie zdolno$ci osoby z niepelnosprawnoscia do
funkcjonowania w spoteczenstwie oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych osiagnieciu celu,
jakim jest petnienie odpowiednich rdl spotecznych przez osoby z niepetnosprawnoscia.
Celami szczegdtowymi sg natomiast:
= wzmocnienie umiejetnos$ci/zwigkszenie mozliwosci uzyskania i utrzymania
odpowiedniego  zatrudnienia  oraz =~ promowanie  zatrudnienia  0séb
z niepetnosprawnoscia na otwartym rynku pracy,

= wzmocnienie umiejetnosci  zaspokojenia  podstawowych  potrzeb  0s6b
z niepelnosprawnos$cig w srodowisku zamieszkania,

* rozw0j uczestnictwa 0sob z niepelnosprawnoscia i ich rodzin w grupach wsparcia
i samopomocy,

= ograniczanie skutkéw niepetnosprawnosci wsrod dzieci 1 mtodziezy,

= pobudzanie $rodowiska lokalnego do wiaczania si¢ w proces pomocy osobom
z niepelnosprawnoscig i ich rodzinom,

= umozliwianie osobom z niepetnosprawnoscig uczestnictwa w réznych formach

zycia spotecznego,

= zapewnianie osobom z niepetnosprawnoscia dostepu do edukacji oraz

umozliwianie rozwijania ich zdolnosci intelektualnych i fizycznych,

» likwidacja lub  ograniczenie barier  architektonicznych, technicznych

i w komunikowaniu,

= zwigkszenie wiedzy o prawach i uprawnieniach oséb z niepetlnosprawnoscia i ich

rodzin,

= zwigkszenie dostgpu do wszechstronnej rehabilitacji,

= poprawa funkcjonowania rodziny dotknigtej niepelnosprawnoscia,

= pobudzanie 0s6b z niepetnosprawnoscig 1 ich rodzin do samodzielnos$ci socjalne;.

W roku sprawozdawczym 2015 r. Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania
o Niepelnosprawnosci w Szczecinku przyjal od mieszkancow Powiatu Szczecineckiego
2295 wnioskow do orzeczenia o niepetnosprawnosci 1 stopniu niepetnosprawnosci, w tym:
- 1981 wnioskéw do orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci dla oséb dorostych;
- 314 wnioskéw do orzeczenia o niepetnosprawnosci dla dzieci.
Przyjeto rowniez 628 wnioskow o wydanie legitymacji osoby niepelnosprawnej w tym:
- 564 wnioski dla 0séb dorostych;
- 64 wnioski dla os6b ponizej 16 roku zycia.

W roku 2015 wydano 2206 orzeczen:

- 1797 orzeczen o zaliczeniu do 0sob niepelnosprawnych z okresleniem stopnia
niepetnosprawnosci;

4 orzeczen z art. 5a (ULGI — na podstawie orzeczen ZUS, KRUS)

33 orzeczen o nie zaliczeniu do oséb niepetnosprawnych;

68 orzeczen o odmowie wydania orzeczenia;

274 orzeczen o zaliczeniu dzieci do oséb niepetnosprawnych;



- 30 orzeczenia o nie zaliczeniu dzieci do 0so6b niepelnosprawnych;
- 4 orzeczenia o odmowie ustalenia niepetnosprawnosci dla dziecka;

Wydane orzeczenia przez Powiatowy Zespdl ds. Orzekania o Niepelnosprawnos$ci
w Szczecinku w roku 2015

Orzeczenia wydane dla 0so6b po 16 roku zycia:

L.p. Wyszczegodlnienie Liczba
1. | Orzeczenia z okresleniem stopnia 1797
niepetnosprawnosci
2. | Orzeczenia o niezaliczeniu do oséb 33
niepelnosprawnych
3. | Orzeczenia o odmowie ustalenia stopnia 68
niepetnosprawnosci
4. | Orzeczenia na podstawie art. 5a ustawy 4
5. | Razem 1902
Orzeczenia wydane dla 0sob przed 16 rokiem zycia
L.p. Wyszczegolnienie Liczba
1. | Orzeczenia o0 odmowie ustalenia 4
niepetnosprawnosci
2. | Orzeczenia o niezaliczeniu do 0s6b 30
niepelnosprawnych
3. | Wydane orzeczenia o zaliczeniu do 0osob 274
niepelnosprawnych
4. | Razem 308
Liczba i cel przyjetych wnioskow o ustalenie niepetnosprawnosci lub stopnia
niepelnosprawnosci
Osoby po 16 roku zycia
Lp. Cel ztozenia wniosku Liczba
1. | Odpowiednie zatrudnienie 505
2. | Szkolenie 3
3. | Uczestnictwo w  warsztatach terapii 13
zajgciowe]j
4. | Konieczno$¢ zaopatrzenia w przedmioty 321
ortopedyczne i §rodki pomocnicze
5. | Korzystanie z syst. $rodow. wsparcia 336
w samodzielnej egzystencji/ korzystanie
z ushug socjalnych, opiekunczych,
terapeutycznych i rehabilitacyjnych
6. | Zasitek staly 0
7. | Zasitek pielegnacyjny 510
8. | Korzystanie z karty parkingowej 217
9. |Inne: 76
Razem 1981




Liczba i cel przyjetych wnioskow o ustalenie niepetlnosprawnosci lub stopnia
niepetnosprawnosci

Osoby przed 16 rokiem zycia

Lp. Cel ztozenia wniosku Liczba
1. Zasitek pielegnacyjny 299
2. Zasitek staty 7
3. Inne 8
Razem 314

3.1. Sytuacja osob niepelnosprawnych na rynku pracy na terenie
Powiatu Szczecineckiego.

Mimo, ze aktywizacja zawodowa 0sOb niepelnosprawnych, zwlaszcza na otwartym
rynku pracy, jest jednym z priorytetow polityki spotecznej ostatnich lat, w Polsce procent
czynnych zawodowo ws$rdd osob niepelnosprawnych jest ciggle jednym z najnizszych
w Europie. Wymienia si¢ wiele przyczyn niskiej aktywnos$ci zawodowej 0sob
niepetnosprawnych, a wsrdd nich m.in. przyczyny:

- lezace po stronie samych niepelnosprawnych (niskie wyksztatcenie, lek przed nieznanym,
brak motywacji);

- lezace po stronie pracodawcoéw (stereotypy i1 uprzedzenia, obawy przed ponoszeniem

wyzszych kosztow zwigzanych z zatrudnieniem osoby niepetnosprawnej i1 ich nizsza

produktywnoscig).

Niepelnosprawno$¢ pocigga za soba wiele konsekwencji i zwigzanych z nimi
problemow poczynajac od medycznych, psychologicznych, spotecznych, a konczac na
zawodowych. Z powodu niepetnosprawnos$ci warunki zycia osoby niepetnosprawnej ulegaja
zwykle pogorszeniu na skutek ich izolacji 1 dyskryminacji migdzy innymi takze w dziedzinie
zatrudnienia. Dla o0sob niepelnosprawnych podjecie pracy zawodowej oznacza nie tylko
poprawg sytuacji materialnej, ale — co o wiele wazniejsze — Wzrost poczucia Wihasnej wartosci.
Zatrudnienie jest forma terapii 1 sprzyja poprawie stanu zdrowia.

Problem bezrobocia jest jednym z dominujacych jakie wystepuja na terenie powiatu
szczecineckiego. Z analizy dokumentéw wynika, ze problem bezrobocia dotyczy w duzej
mierze 0so6b niepelnosprawnych. Ze szczegdlng mocg trudnosci tych doswiadczaja
niepetnosprawni mieszkancy obszarow wiejskich. Wszystkie wskazniki ilustrujace sytuacje
na rynku pracy sg dla nich wysoce niekorzystne i dowodza poglebiajacych si¢ nierdwnosci w
dostgpie do pracy migdzy osobami niepelnosprawnymi a sprawnymi, co w duzej mierze
zwigzane jest z dostepem do komunikacji oraz odlegtoscia do miejsc pracy.



Dane statystyczne dotyczace ogolnego stanu oséb bezrobotnych i 0sdb bezrobotnych
niepetnosprawnych przedstawia ponizsza tabela.

Nazwa Liczba Liczba Liczba Liczba bezrobotnych | Liczba bezrobotnych
. bezrobotnych | bezrobotnych bezrobotnych niepetnosprawnych | niepetnosprawnych z
miesigca , . . . g
ogblem kobiet niepetosprawnych kobiet prawem do zasitku

Styczen 6826 3680 469 246 104
Luty 6817 3629 471 246 104
Marzec 6400 3399 446 241 119
Kwiecien 6155 3317 439 237 117
Maj 5865 3181 433 230 110
Czerwiec 5613 3088 418 231 111
Lipiec 5549 3069 392 211 113
Sierpien 5444 3018 387 201 110
Wrzesien 5398 2966 397 206 105
Pazdziernik 5355 2930 376 202 95
Listopad 5403 2970 363 197 83
Grudzien 5762 3110 371 204 79

3.2. Realizacja zadan z zakresu rehabilitacji spolecznej i zawodowej
oraz w ramach projektow i programow

Realizacja potrzeb o0so6b niepelnosprawnych z zakresu rehabilitacji spotecznej

1 zawodowej stuzy wyrdwnywaniu szans oraz spolecznej integracji tych osob. Réznorodno$¢
schorzen 1 rodzajow niepelnosprawnosci wymaga zindywidualizowania pomocy osobom
niepetnosprawnym.

Dane pochodzace z wykorzystania srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepelnosprawnych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku
w latach poprzednich ukazuja rozmiar potrzeb os6b niepetnosprawnych w zakresie
usprawnienia funkcjonowania w Zyciu codziennym.

Dofinansowania zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i $rodki pomocnicze daje mozliwo$¢ osobom niepetnosprawnym uzyskania niezbg¢dnej
pomocy ulatwiajgcej codzienne zycie.

Podzial srodkow z budietu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych na
poszczegolne zadania w latach 2011 — 2015- algorytm

Uchwata Rady | Uchwata Rady Uchwata Rady
Uchwata Rady . . Uchwata Rady .
Powiatu Nr | Powiatu Nr Powiatu Nr
} Powiatu Nr X1X/138 Powiatu Nr
RODZAJE ZADAN POWIATU XXX1/248/2012 XLIV/352/2013 z XVI1/128/2015 z

2011 z dnia 29
grudnia 2011r.

111/12/2014z dnia

zdnia 28 grudnia
19 grudnia 2014r.

2012r.

dnia 30 grudnia

2013r. 2015r.

dnia 23 grudnia

Ogoélem Srodki finansowe na

zadania z zakresu rehabilitacji 1.851.477,00 2.575.103,00 1.878.449,00 2.168.594,00 2.205.617,00
zawodowej i spolecznej w tym:
srodki finansowe na rehabilitacje

179.742,00 601.186,52 297.650,00 449.00,00 414.945,00

zawodowa W tym na:




finansowanie wydatkow na
instrumenty lub ustugi rynku pracy
okreslone w ustawie o promocji w
odniesieniu do 0s6b zarejestrowanych
jako poszukujace pracy

niepozostajace w zatrudnieniu

0,00

34.680,02

0,00

7.602,00

49.197,00

przyznawanie osobom
niepelmosprawnym $rodkow na
rozpoczecie dziatalno$ci
gospodarczej, rolniczej albo na
wniesienie wktadu do spotdzielni

socjalnej

30.000,00

30.000,00

0,00

20.000,00

0,00

finansowanie kosztow szkolenia i
przekwalifikowania zawodowego

0s0b niepelnosprawnych

4.76,00

8.765,46

100,00

2.847,00

5.757,00

dokonywanie zwrotu kosztu
wyposazenia stanowiska pracy osoby

niepelnosprawne;j

144.982,00

527.741,04

297.550,00

418.551,00

359.0001,00

Srodki finansowe na rehabilitacje

spoleczna w tym na:

1.671.735,00

1.973.916,48

1.580.799,00

1.719.594,00

1.790.672,00

dofinansowanie kosztow tworzenia
i dziatania warsztatow terapii

zajeciowej

1.035.720,00

1.035.720,00

1.035.720,00

1.035.720,00

1.070.720,00

dofinansowanie uczestnictwa 0sob
niepetnosprawnych i ich opiekunéw

w turnusach rehabilitacyjnych

274.386,00

378.762,08

202.503,00

165.388,00

164.249,00

dofinansowanie zaopatrzenia

w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
ortoped. i §r. pom. przyznawane
osobom niepelnosprawnym na

podstawie odrebnych przepisow

348.763,72

352.299,65

232.914,30

404.125,75

512.289,31

dofinansowanie likwidacji barier
architektonicznych,w
komunikowaniu si¢ i technicznych
w zwigzku z indywidualnymi

potrzebami 0séb niepetnosprawnych

5.603,82

176.671,99

65.850,38

91.989,14

29.958,69

dofinansowanie sportu, kultury,
rekreacji i turystyki osob

niepelnosprawnych

7.261,46

10.462,76

33.287,86

5.365,23

0,00

dofinansowanie zadan z zakresu
rehabilitacji zlecanym przez
samorzad powiatowy organizacjom

pozarzadowym i fundacjom

0,00

20.000,00

10.000,00

17.005,88

13.455,00

dofinansowanie ustug thumacza

jezyka migowego

0,00

0,00

523,46

0,00

0,00
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Program ,,Aktywny Samorzad”

W 2012 roku Powiat Szczecinecki zawarl z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych porozumienie, dotyczace dziatan realizowanych w ramach pilotazowego
programu ,,Aktywny Samorzad”, wskazujac jako realizatora Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Szczecinku.
Glownym celem programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych

uczestnictwo beneficjentdow w zyciu spotecznym, zawodowym i dostepie do edukacji.

Dane dotyczace dzialan w ramach tego zadania zawiera ponizsza tabela:

Srodki otrzymane z PFRON ,, Aktywny Samorzad”

Lp. | Lata Liczba Liczba wnioskow | Srodki
ztozonych zrealizowanych wyplacone
wnioskow

1. 2012 34 21 90 073,30
2. 2013 86 55 188 707,00
3. 2014 85 77 264 213,51
4, 2015 57 56 142 633,95
llos¢ ztozonych wnioskéw w ramach realizacji programu "Aktywny Samorzad"
w latach.
100 86 85
80
57
60
- 34
20 —
O T T T T T T T 1
v N S 5
P P P P Liczba ztozonych wnioskow
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Liczba wnioskéw zrealizowanych w ramach programu "Aktywny Samorzad"
w latach.
100 77
80 55 56
60
40 oy I
20 -
0 _] T T T T T T T 1
2 > ™ »
£ £ 4 Y
U P
M Liczba wnioskow zrealizowanych
Srodki finansowe wyptacone w ramach programu "Aktywny Samorzad"
w latach.
300000 264213,51
250000 188707
eI 142633,95
150000 90073 3
100000 :
0 n D T T D T D T T T T 1
% > ™ )
> 2 4 >
S S

m Srodki finansowe wyptacone w latach

W latach 2012 — 2015 w ramach pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad”
realizowane byly nastgpujace formy wsparcia :

Modut I — likwidacja barier utrudniajacych aktywizacj¢ spoteczng i zawodowa,

w sktad, ktorego wchodza:

Obszar A — likwidacja bariery transportowe;j:

Zadanie 1 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzagdowania do posiadanego samochodu.
Zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B.

Obszar B — likwidacja barier w dostgpie do uczestnictwa w spoteczenstwie
informacyjnym:

Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprz¢tu elektronicznego lub jego elementow

oraz oprogramowania.

Zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu
sprzetu elektronicznego i oprogramowania.

Obszar C — likwidacja barier w poruszaniu si¢:

Zadanie 1 — pomoc w zakupie wozka o napedzie elektrycznym.
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Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawno$ci technicznej posiadanego wozka inwalidzkiego o
napedzie elektrycznym.

Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne.

Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnos$ci technicznej posiadanej protezy konczyny.
Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki

dla osoby zalezne;j.

Modut II — pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym — dofinansowanie

optaty za nauke (czesne) oraz optaty za przeprowadzenie przewodu doktorskiego.

Projekt systemowy i konkursowy

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku od 2008 do 2015 roku w partnerstwie
z Os$rodkami Pomocy Spotecznej Powiatu Szczecineckiego (MGOPS Barwice, Borne
Sulinowo 1 Biaty Bor, GOPS Szczecinek i Grzmigca) oraz Powiatowym Urzedem Pracy
w Szczecinku realizowato projekt systemowy pn. ,,Rozwoj i upowszechnianie aktywnej
integracji spolecznej w powiecie szczecineckim” wspoHinansowany przez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie na
ten cel pozyskato srodki finansowe wysokosci 10 mln, z czego 4.5 mIn wykorzystato
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, a reszt¢ wskazane powyzsze osrodki pomocy
spotecznej bedace w partnerstwie projektu. PCPR w Szczecinku jako Lider projektu
odpowiadat za jego koordynowanie, zarzadzanie, organizacj¢ i nadzoér. Celem glownym
projektu byto zwigkszenie umiejetnosci spoleczno—zawodowych w zakresie aktywnos$ci
zawodowej, integracji ze spoleczenstwem oraz podniesienie jakosci zycia jego uczestnikow.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w partnerstwie z Powiatowym Urzg¢dem Pracy
w 2014r. realizowalo w ramach Priorytetu VII Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
Dziatanie 7.4 Niepelnosprawni na rynku pracy, projekt pn. ,,Aktywizacja o0sob
niepetnosprawnych na terenie powiatu szczecineckiego” na ktory zostato przyznane w 2012 r.
na lata 2013-2014 dofinansowanie w wysokosci 1 426 720,00 PLN. Projekt skierowany byt
do 65 osob w wieku aktywnosci zawodowej, posiadajacych orzeczenie o lekkim lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, bedacych jednoczesnie osobami bezrobotnymi
badz nieaktywnymi zawodowo. Gtownym jego zatozeniem bylo nabycie przez uczestnikow
umiejetnosci  spoteczno- zawodowych w zakresie aktywnego poszukiwania zatrudnienia
1 powrotu na rynek pracy. W Projekcie realizowano takie dziatania jak: indywidualne
poradnictwo psychologiczne, doradztwo zawodowe, warsztaty psychospoteczne, kursy
zawodowe, staze. Udzial w Projekcie przyczynil si¢ dla wielu oséb do wzrostu wiary we
wlasne mozliwos$ci oraz umozliwit podjecie zatrudnienia, co w znacznym stopniu poprawito
jakos¢ ich zycia. Uczestnicy w szczegolnosci nabyli umiejg¢tnosci spoteczno-zawodowe
w zakresie aktywnego poszukiwania zatrudnienia i powrotu na rynek pracy. Dzigki
prowadzonym dziataniom w projekcie 65 osob ukonczyto kurs zawodowy, zrealizowato 10-
miesieczny staz pracy i w efekcie, po zakonczonym udziale w projekcie, 45 osob podjeto
zatrudnienie.
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Program ,,Wyrownywanie roznic miedzy regionami”.

W roku 2015 , Powiat Szczecinecki nie realizowal zadan w ramach programu
»Wyrownywania roéznic mie¢dzy regionami” bowiem zadanie zostalo wstrzymane przez
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

W roku 2014 (z rozliczeniem programu w 2015 roku) Powiat Szczecinecki zrealizowat
ze $srodkéw PFRON na podstawie umowy z PFRON WRR/000068/16/D z dnia 09.10.2013
zadania w obszarze B i D na taczng kwote 396 000,00 zt
(Obszar D — likwidacja barier transportowych 320 000,00 zt )

(Obszar B — Likwidacja barier w zaktadach opieki zdrowotnej i placowkach edukacyjnych
w zakresie umozliwienia osobom niepetnosprawnym poruszania si¢ i komunikowania
76 000,00 zt)

3.3. Trudnosci os6b niepelnosprawnych w codziennym funkcjonowaniu

Osoby niepelnosprawne w Zyciu codziennym napotykaja na rdézne bariery
uniemozliwiajgce prawidtowe funkcjonowanie oraz pelienie rol spotecznych czy
zawodowych. Dominujagcym problemem zglaszanym przez osoby niepelnosprawne sa
ograniczenia zdrowotne wynikajace z posiadanych dysfunkcji organizmu. Zdaniem badanych
posiadane schorzenia w wigkszo$ci przypadkéw prowadza do ograniczonej sprawnosci
fizycznej. Wérdd licznych probleméw w tym obszarze wymienia si¢: trudno$ci w poruszaniu
si¢, ograniczong mozliwo$¢ wysitku fizycznego, brak samodzielnosci w wykonywaniu
podstawowych czynno$ci czy poruszanie si¢ poza srodowiskiem domowym. Stan zdrowia
prowadzi do obnizenia poziomu aktywnosci fizycznej, a w konsekwencji, braku optymalnego
wypetniania rdél spolecznych czy zawodowych. Brak pelnej sprawnos$ci zaniza wydolnos$¢
fizyczng ograniczajac jednostki do dziatania w r6znych obszarach Zycia.

Naruszenie zdrowotnej sfery zycia pocigga za sobg liczne skutki i konsekwencje,
wplywa to znacznie na realizowanie przez osoby niepetnosprawne okreslonych zadan
i funkcji. Niepodwazalnym faktem jest, ze ograniczenia zdrowotne majg istotny wptyw na
brak aktywnos$ci zawodowej 0sob niepetnosprawnych, prowadzacej do biernosci zawodowe;.

Brak mozliwosci zatrudnienia jest wynikiem splotu réznych czynnikow, zaréwno
indywidualnych, jak i spotecznych. Trudnos$ci w podjeciu zatrudnienia sa wynikiem splotu
réznych czynnikow, zaréwno indywidualnych, jak 1 spotecznych. Posrod nich mozna
wymieni¢ niski poziom wyksztalcenia oraz niskie kwalifikacje zawodowe 0sob
niepetnosprawnych. Ponadto istotng przeszkod¢ stanowi brak wiedzy 1 umiejetnosci
poruszania si¢ po rynku pracy, nieznajomos¢ potrzeb lokalnego rynku pracy.

Istotnym problemem zglaszanym przez osoby niepetnosprawne jest ograniczenie
dostepu do rehabilitacji leczniczej, ktory spowodowany jest w opinii niepetnosprawnych
koniecznoscig dtugotrwatego oczekiwania na ustugi w zakresie rehabilitacji.

Ponadto z poczynionych obserwacji wynika, Zze osoby niepetlnosprawne narazone sg na
zjawisko izolacji 1 marginalizacji spotecznej wplywajace na utrudnienia w relacjach
interpersonalnych, a takze bierno$¢, niskg samooceng¢ oraz brak wiary we wlasne mozliwosci.
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4 . Program dzialan na rzecz os6b niepelnosprawnych w latach
2016-2020

e Koordynator Programu:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku
e Odbiorcy Programu:
- osoby niepelnosprawne z terenu Powiatu Szczecineckiego
- otoczenie 0sOb niepetnosprawnych
e Partnerzy Programu:
- Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
- Zachodniopomorski Urzad Wojewddzki
- Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
- Starostwo Powiatowe w Szczecinku
- Spoteczna Rada ds. Osob Niepetnosprawnych
- Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinku
- Powiatowy Zesp6t do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
- Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Szczecinku
- Organizacje pozarzadowe dziatajagce w obszarze niepetnosprawnosci
- Miasto Szczecinek
- Gmina Szczecinek
- Miasto i Gmina Barwice
- Miasto i Gmina Biaty Bor
- Miasto i Gmina Borne Sulinowo
- Gmina Grzmigca
- Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczecinku
- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczecinku
- Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Barwicach
- Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatlym Borze
- Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bornem Sulinowie
- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Grzmigce;j

e Zalozenia programu:
Pelne uczestnictwo 0sob niepetnosprawnych w zyciu spotecznym i zawodowym.
e Cel glowny programu
Dazenie do poprawy sytuacji 0sob niepelnosprawnych - stworzenie zintegrowanego systemu
wsparcia 1 pomocy osobom niepetnosprawnym, ich rodzinom 1 opiekunom oraz
przeciwdziatanie marginalizacji 1 wykluczeniu spotecznemu oséb niepetnosprawnych poprzez
zapewnienie im warunkéw do pelnego, samodzielnego 1 czynnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym i zawodowym.
e Zdefiniowanie celow szczegélowych
Cele szczegdtowe obejmujg nastepujace zagadnienia:
a) Inicjowanie warunkow do aktywizacji zawodowej, zapobiegania bezrobociu
i jego niekorzystnym skutkom wsrod osob niepelnosprawnych oraz rozwoj
rehabilitacji zawodowej.
Aktywizacja zawodowa jest jednym z elementdw zlozonego procesu rehabilitacji osob
niepelnosprawnych. Ma ona ogromne znaczenie dla prawidlowego funkcjonowania
psychicznego, spolecznego oraz integracji ze S$rodowiskiem lokalnym. Praca zgodna
z kwalifikacjami daje osobom niepetnosprawnym mozliwo$¢ uczestniczenia w zZyciu
spoteczno — gospodarczym naszego powiatu oraz jest gwarantem poczucia wlasnej warto$ci
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i samorealizacji, samodzielno$ci materialnej, partnerskiego udziatu os6b niepelnosprawnych
w zyciu spotecznym. Praca dla oséb niepelnosprawnych nabiera specyficznego wymiaru,
ktérego najistotniejszymi wskaznikami sga:

- rehabilitacja — przez prace umozliwia szybszy powrot osoby niepetnosprawnej

do czesciowej lub petnej sprawnosci.

- socjalizacja — aktywno$¢ zawodowa daje mozliwos$¢ kontaktu z innymi ludzmi oraz
zagospodarowania czasu wolnego.

- dochdd — praca podstawowe zroédto dochodu.

b) Rozwoj rehabilitacji spolecznej, integracja oséb niepelnosprawnych w Zzyciu
publicznym i spolecznym.

Niepelnosprawno$¢, zwiaszcza, jezeli pojawi si¢ nagle rodzi rozlegte i czgsto dramatyczne
skutki dla osoby niepetnosprawnej i jej rodziny. Dlatego tez istotna jest profesjonalna pomoc
w rozwigzywaniu problemow kryzysowych, wystepujacych w fazie pojawiania si¢
niepetnosprawnos$ci. Potrzeba objecia opieka rehabilitacyjng dotyczy wszystkich 0s6b
niepelnosprawnych tacznie z osobami glgboko wuposledzonymi i/lub dotknigtymi
niepetnosprawno$ciag sprz¢zong. Celem rehabilitacji leczniczej jest przywrocenie mozliwie
wielu utraconych sprawnosci tak, aby osoba niepelnosprawna miata szans¢ prowadzenia
godnego zycia. Nie nalezy zapomina¢ o istotnej roli rehabilitacji spotecznej, konieczno$ci
likwidacji barier funkcjonalnych 1 szerokim dostgpie do sprzetu rehabilitacyjnego,
ortopedycznego i §rodkow pomocniczych. Dotyczy to zarowno dzieci jak 1 0s6b dorostych.
Uczestnictwo w zyciu publicznym, spotecznym, kulturalnym, artystycznym, sportowym oraz
rekreacji i turystyce w duzej] mierze decyduje o jakoSci zycia i rozwoju ludzi
niepetnosprawnych oraz ich integracji z otaczajacym $rodowiskiem. Jest Zrodtem satysfakcji
poszerzania zakresu kompetencji spotecznych, ksztattowania cech osobowosciowych, wzrostu
tozsamosci 1 autonomii 0sob niepetnosprawnych. Aktywna dziatalno$¢ i sukcesy odnoszone
przez ludzi niepelnosprawnych tamig funkcjonujace stereotypy, skutecznie przetamuja bariery
i likwiduja spoteczny ostracyzm, przyczyniajac si¢ do budowy otwartego i tolerancyjnego
spoleczenstwa.

c) Organizowanie $rodowiskowego wsparcia i pomocy spolecznej osobom
niepelnosprawnym i ich rodzinom
W procesie kompleksowej rehabilitacji 0sob niepelnosprawnych szczegodlne znaczenie ma
zapewnienie poczucia bezpieczenstwa oraz zapewnienie odpowiednich form wsparcia ze
strony roznych specjalistow eliminujgcych poczucie marginalizacji. Szczego6lng role odgrywa
zabezpieczenie socjalne w warunkach, ktorych osoby niepelnosprawne nie moga wyjsé¢
z trudnych sytuacji zyciowych, przy wykorzystaniu wtasnych srodkow 1 mozliwosci.

d) Przestrzeganie praw osob niepelnosprawnych

Osoby niepetnosprawne sa beneficjentami wszystkich praw, ktore przysluguja osobom
pelnosprawnym. Nie ma zatem potrzeby deklarowania w szczegdlny sposob, ze osobom
niepetnosprawnym przystuguja takie prawa czlowieka, jak np. prawo do zycia czy do pracy.
Osoby niepetnosprawne moga jednak w praktyce napotyka¢ na trudno$ci w korzystaniu
z niektorych praw - w zwigzku ze swymi schorzeniami. Rzeczywiste zagwarantowanie praw
cztowieka wymaga zatem stworzenia ~mechanizméw  wyrOwnania szans 0sOb
niepetnosprawnych i stworzenia im warunkow do korzystania w petni z praw przystugujacych
wszystkim obywatelom. Mowigc inaczej, osoby niepelnosprawne powinny korzystac¢
z pewnych szczeg6lnych praw, swoistych dla tej grupy spotecznej - po to, aby mogly w takim
samym stopniu korzysta¢ z praw przystugujacych wszystkim ludziom.
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e) Wyréwnywanie szans os6b niepelnosprawnych w zakresie ksztalcenia i dostepu
do edukacji.

Wszystkie osoby niepelnosprawne niezaleznie od charakteru i stopnia niepetnosprawnosci
majg prawo do bezplatnej oS$wiaty i ksztalcenia zgodnego z ich preferencjami
i mozliwo$ciami. Zgodnie ze wspolczesnymi tendencjami w pedagogice rozwoj dziecka
przebiega najlepiej w $rodowisku réwiesniczym. Proces dydaktyczno-wychowawczy
przebiegajacy w S$rodowisku rowiesnikow pelnosprawnych maksymalnie przygotowuje
uczniow dotknietych niepelnosprawnoscig do zycia w spoteczenstwie.

f) Profilaktyka i  oSwiata zdrowotna w  zakresie  przeciwdzialania
niepelnosprawnosci.

Profilaktyka zdrowotna w zakresie przeciwdziatania niepelnosprawnosci stanowi istotny
czynnik zmierzajacy do wyeliminowania lub znacznego ograniczenia przyczyn
niepetnosprawnosci. Dziatania i $rodki stosowane w tym celu obejmowac¢ powinny edukacje
spoteczng w zakresie przeciwdziatania niepetnosprawnosci.
Szczegodlnie wazne jest zagadnienie dotyczace zapobiegania wypadkom komunikacyjnym,
przy pracy oraz chorobom zawodowym. Niezbedne jest podejmowanie aktywnych dziatan
w celu ograniczenia ich skutkow. Zapobieganie niepelnosprawnos$ci, zmniejszanie jej
skutkow 1 podejmowanie dziatah na rzecz integracji o0s6b niepelnosprawnych ze
Spoteczenstwem jest dla samorzadéw i panstwa mniej kosztowne niz opieka nad osobami
niepetnosprawnymi.

g) Tworzenie Srodowiska przyjaznego dla oséb niepelnosprawnych
Wazne jest tworzenie warunkow zycia, w ktorych osoby niepelnosprawne beda miaty
mozliwo$¢ wilaczenia si¢ lub catkowitego powrotu do czynnego zycia w spoleczenstwie.
Istotne jest podejmowanie dziatah zmierzajacych do usuwania barier komunikacyjnych,
transportowych i w porozumiewaniu si¢, ktére uniemozliwiajag lub utrudniaja osobom
niepetnosprawnym normalne funkcjonowanie w spoleczenstwie.

h) Zintegrowanie dzialan samorzadow lokalnych i organizacji pozarzadowych na
rzecz os6b niepelnosprawnych i ich rodzin
Tylko zintegrowane programy, koordynujace dzialania wszystkich podmiotow lokalnych daja
szanse na efektywniejsze wykorzystanie posiadanych zasobow tj. $rodkow finansowych,
infrastruktury, kadry itd. Sprzyjaja one sprawniejszemu przeptywowi informacji oraz jasnemu
podziatowi zadan, umozliwiajgc tym samym rozwdj kompleksowych form rehabilitacji osob
niepetnosprawnych. Program taki ma wigksze szanse na uzyskanie wsparcia z zewnatrz.

5. Realizacja celow szczegolowych poprzez realizacje zadan przez
poszczegolnych partnerow Programu.

CEL SZCZEGOLOWY GLOWNE ZADANIA PARTNERZY
-Powiatowy Urzad Pracy
INICJOWANIE WARUNKOW -promowanie zatrudnienia os6b -Powiatowe Centrum Pomocy
niepelnosprawnych Rodzinie
DO AKTYWIZACII ]
-Starostwo Powiatowe
ZAWODOWE]J,
-umozliwienie osobom -PFRON
ZAPOBIEGANIA BEZROBOCIU S ST A -organizacje pozarzadowe
I JEGO NIEKORZYSTNYM absolwenckich i praktyk -Urzad Marszatkowski
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SKUTKOM WSROD OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH ORAZ
ROZWOJ REHABILITACII
ZAWODOWE]

zawodowych

-dzialania poszerzajace oferty
szkoleniowe, dostosowane do

wymogow rynku pracy

-umozliwienie przekwalifikowania
si¢ i zdobycia odpowiedniego
wyksztalcenia

umozliwiajacego podjecie pracy

-doradztwo i poradnictwo zawodowe

-szkolenie stuzb zajmujacych si¢

rehabilitacja zawodowa

-dotacje na rozpoczecie
dzialalnos$ci gospodarczej lub

rolniczej

-wspieranie pracodawcow
zatrudniajacych osoby
niepelnosprawne (informowanie
o korzysciach ptynacych z
zatrudniania os6b

niepelnosprawnych)

-upowszechnianie umiejetnosci
autoprezentacji i aktywnego
poszukiwania pracy przez mlodziez

niepelnosprawna

-tworzenie i aktualizacja baz danych
dotyczacych problematyki

niepelnosprawnosci

-zdobywanie kwalifikacji
zawodowych dla absolwentow szkél
podstawowych i gimnazjow w

formach pozaszkolnych

-tworzenie zakladow aktywnoSci
zawodowej dla osob

niepelnosprawnych jako kolejnego

Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego
-Zachodniopomorski Urzad Wojew.
-Wojewddzki Urzad Pracy

-inne instytucje dziatajace na rzecz
0sob niepetnosprawnych

-Zaktady Pracy Chronionej

-samorzady gminne
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ROZWOJ REHABILITACII
SPOLECZNEJ, INTEGRACJA
OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH
W ZYCIU

SPOLECZNYM

ORGANIZOWANIE
SRODOWISKOWEGO

etapu przygotowujacego do pracy

-tworzenie i wspieranie warsztatow

terapii zajeciowej

-promowanie wypoczynku i
rehabilitacji poprzez uczestnictwo
0s6b niepelnosprawnych w

turnusach rehabilitacyjnych

-upowszechnienie dostepu do sprzetu
rehabilitacyjnego, ortopedycznego i

Srodkoéw pomocniczych

-likwidacja barier funkcjonalnych

-wspieranie przedsiewzieé
sportowych, kulturalnych,
integracyjnych i rekreacyjnych

-wspieranie przedsiewzieé majacych
na celu usprawnienie 0s6b
niepelnosprawnych

-utworzenie i wspieranie dzialalnos$ci
wypozyczalni sprzetu

rehabilitacyjnego i ortopedycznego

-ulatwienie korzystania ze Srodkow

komunikacji publicznej

-ulatwienie dostepu do informacji i
porozumiewania si¢ 0s6b

niepelnosprawnych

-podjecie dzialan zmierzajacych do
utworzenia bazy terapeutyczno-
rehabilitacyjnej prowadzacej
dzialalnos$¢ na rzecz oséb

niepelnosprawnych

-diagnoza Srodowiska osob
niepelnosprawnych w zakresie
dotyczacym potrzeb infrastruktury

i pomocy spolecznej

-Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie

-Starostwo Powiatowe

-PFRON

-organizacje pozarzadowe

-Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego
-Zachodniopomorski Urzad Wojew.
-inne instytucje dziatajace na rzecz
0s0b niepelnosprawnych

-zaktady pracy chronionej
-samorzady gminne

-o$rodki pomocy spoteczne;j
-Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna

-Powiatowe Centrum Pomocy

Rodzinie

-Poradnia Psychologiczno-
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WSPARCIA | POMOCY
SPOLECZNEJ OSOBOM
NIEPELNOSPRAWNYM I ICH
RODZINOM

PRZESTRZEGANIE PRAW
0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

-organizacja systemu wsparcia dla
0s6b niepelnosprawnych (prawne,

psychologiczne, medyczne)

-biezace poradnictwo i doradztwo

-podjecie dzialan w celu utworzenia
powiatowego i gminnych o$rodkow
wsparcia, DDPS, SDS, Swietlic
terapeutycznych, WTZ, Grup
wsparcia i samopomocowych,
klubéw samopomocy i innych form
instytucjonalnych na rzecz
0s6b niepelnosprawnych w tym

0s6b z zaburzeniami psychicznymi

-szKkolenie pracownikéw pomocy
spolecznej w zakresie probleméw

zwiazanych z niepelnosprawnoscia

-integracja os6b niepelnosprawnych
ze Srodowiskiem poprzez prace
socjalna
-ostona socjalna wynikajaca z
przepisow ustawy o pomocy
spolecznej
- tworzenie i rozwoj asystentury

0s0b niepelnosprawnych

-stworzenie bezplatnego
poradnictwa prawnego,
psychologicznego, pedagogicznego
i terapeutycznego dla os6b
niepelnosprawnych / punkty

konsultacyjne
-przeciwdzialanie dyskryminacji
0s0b niepelnosprawnych

w codziennym zZyciu

-zwigkszenie Swiadomosci spolecznej

na temat niepelnosprawnosci

-zapewnienie pelnej opieki

Pedagogiczna

-Powiatowy Zespot ds. Orzekania
o Niepetmosprawnosci

-PFRON

-Starostwo Powiatowe

-o$rodki pomocy spoteczne;j
-samorzady gminne

-organizacje pozarzadowe

-Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego
-Zachodniopomorski Urzad Wojew.

-zaktady pracy chronionej

-Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie

-Powiatowy Zespot ds. Orzekania
o Niepelnosprawnosci

-Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna

-PFRON

-Starostwo Powiatowe

-o$rodki pomocy spoteczne;j

-samorzady gminne

-organizacje pozarzadowe

-Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego

-Zachodniopomorski Urzad Wojew.



WYROWNYWANIE SZANS
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
W ZAKRESIE KSZTALCENIA 1
DOSTEPU DO EDUKACII

w oSrodkach stacjonarnych

-promowanie wymiany do$wiadczen
dotyczacych sposobow realizacji

praw osob niepelnosprawnych

-propagowanie osiagnie¢ 0s6b
niepelnosprawnych i ich wkladu w
tworzenie pozytywnego i
przyjaznego Srodowiska Powiatu

Szczecineckiego

-umozliwienie rownego dostepu do
szkél i instytucji kulturalno-

oSwiatowych

-systematyczna diagnoza dzieci i
mlodziezy niepelnosprawnej i ich
specyficznych

potrzeb edukacyjnych

-ksztaltowanie wsrdd dzieci i
mlodziezy akceptowanych
spolecznie postaw

i zachowan sprzyjajacych integracji
poprzez realizacje odpowiednich

programéw wychowawczych

-zapewnienie mozliwosci realizacji
specjalnych potrzeb edukacyjnych
dla dzieci z wadami  wzroku,
shluchu, zaburzeniami rozwoju
mowy, zaburzeniami rozwoju

ruchowego, rozwoju psychicznego

-podejmowanie dzialan na rzecz
likwidacji barier architektonicznych
i transportowych ograniczajacych

dostep do placowek oSwiatowych.

-stwarzanie mozliwosci
kontynuowania nauki dla uczniéw

szkol specjalnych i integracyjnych

-Biuro Pelnomocnika Rzadu ds.
Osob Niepetnosprawnych
-Rzecznik Praw Obywatelskich
-Powiatowy Osrodek Interwencji
Kryzysowej

-media

-jednostki samorzadu terytorialnego
-Powiatowy Urzad Pracy
-Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie

-Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna

-szkoty

-ochotnicze hufce pracy

-inne instytucje kulturalne

-inne instytucje o$wiatowe
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PROFILAKTYKA I OSWIATA
ZDROWOTNA W ZAKRESIE
PRZECIWDZIALANIA
NIEPELNOSPRAWNOSCI

-stwarzanie warunkow do
ksztalcenia dzieci
niepelnosprawnych w szkolach

masowych.

-doksztalcanie kadry pedagogicznej,
rodzicow i opiekunéw osob
niepelnosprawnych dzieci w zakresie
pedagogiki specjalnej oraz metod

pracy z osobami niepelnosprawnymi.

-promocja profilaktyki zdrowotnej

w §rodkach masowego przekazu

-wyklady na temat zdrowego stylu

Zycia

-tworzenie lokalnych programow

promujacych zdrowy styl zycia

-organizowanie konkurséw wsrod
dzieci i mlodziezy szkolnej na temat

zdrowego stylu zycia

-gromadzenie informacji na temat
gléownych przyczyn wypadkow i ich

skutkow

-koniecznos$é systematycznych
szkolen BHP przeprowadzania
badan zdrowotnych,

profilaktycznych i okresowych

-szkolenia dzieci, mlodziezy i
dorostych z zakresu udzielania

pierwszej pomocy przedmedycznej

-samorzad powiatowy
-samorzady gminne
-publiczne i niepubliczne
opieki zdrowotnej
-organizacje pozarzadowe
-inne instytucje zajmujace si¢
problematyka osob
niepetosprawnych

-media

zaklady
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TWORZENIE SRODOWISKA
PRZYJAZNEGO DLA OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

-szeroka informacja o przyczynach
niepelnosprawnosci w srodkach
masowego przekazu (udzial
réznych specjalistéw) oraz
przedstawianie opinii publicznej
wynikow, np. wypadkow drogowych
i niepelnosprawnosci wynikajacych z

tego powodu.

-likwidacja barier komunikacyjnych

-likwidacja barier
architektonicznych w obiektach

uzytecznoS$ci publicznej

- likwidacja barier transportowych

-likwidacja barier
architektonicznych w mieszkaniach

0s6b niepelnosprawnych

-system informacji o mozliwosciach
korzystania ze sprzetu
rehabilitacyjnego niezbednego do
funkcjonowaniaw spoleczenstwie
-zabezpieczenie mozliwosci
swobodnego i samodzielnego
poruszania si¢ w

terenie zabudowanym i

niezabudowanym

-dzialania zmierzajace do
umozliwienia zakupu z udzialem
funduszu PFRON nowych Srodkéw
transportu w miejsce
wyeksploatowanych dla instytucji
zajmujacych si¢ osobami

niepelnosprawnymi

-samorzad powiatowy
-samorzady gminne
-Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie

-media

-organizacje pozarzadowe
-os$rodki pomocy spoteczne;j
-Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego

-PFRON

-Biuro Pelnomocnika Rzadu ds.

Osob Niepetnosprawnych

-Zachodniopomorski Urzad Wojew.

-Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna

-inne instytucje zajmujace si¢
problematyka osob

niepetnosprawnych
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ZINTEGROWANIE DZIAEAN
SAMORZADOW LOKALNYCH

| ORGANIZACII
POZARZADOWYCH NA RZECZ
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
| ICH RODZIN

-szKkolenie pracownikow
administracji samorzadowych oraz
szkét z komunikacji alternatywnej,

np. jezyka migowego

-tworzenie sprzyjajacych warunkéw
do inicjowania powstawania
placéwek wsparcia dla  oséb

niepelnosprawnych i ich rodzin

-zintegrowanie zasobow i partneréw
do pracy na rzecz os6b
niepelnosprawnych

oraz systematyczne debaty co do

realizacji programow

-inicjowanie tworzenia nowych
organizacji pozarzadowych i grup
wsparcia na rzecz

0s0b niepelnosprawnych

-stworzenie mapy instytucji i
organizacji istniejacych w powiecie

oraz ich zakresow dzialan

-samorzad powiatowy
-samorzady gminne
-Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie

-osrodki pomocy spotecznej

-organizacje pozarzadowe
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5. Zakladane efekty

CEL SZCZEGOLOWY

INICJOWANIE WARUNKOW DO
AKTYWIZACJI ZAWODOWE],
ZAPOBIEGANIA BEZROBOCIU | JEGO
NIEKORZYSTNYM SKUTKOM WSROD
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH ORAZ
ROZWOJ REHABILITACJI ZAWODOWE]

SPODZIEWANE EFEKTY

-zwigkszenie liczby zatrudnionych os6b
niepetnosprawnych

-poszerzenie oferty szkoleniowej dla
0s0b niepelnosprawnych

-wzrost dochodéw dla os6b
niepetnosprawnych z tytutu zatrudnienia
-szersze wykorzystywanie dostepnych
srodkéw finansowych na rzecz
aktywizacji zawodowej

-petna diagnoza mozliwosci i potrzeb
0sOb niepetnosprawnych

-zwigkszenie zainteresowania
pracodawcoéw zatrudnieniem 0s6b
niepelosprawnych

-przeszkolenie pracownikow placowek
zajmujacych si¢ rehabilitacja zawodowa
i spoteczng

-przeszkolenie posrednikow pracy,
doradcow zawodowych, trener6w pracy
oraz innych os6b zajmujacych si¢
rozwojem zawodowym 0sob

niepetnosprawnych.

CZASOKRES

W czasie trwania
programu
(2016-2020)
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ROZWOJ REHABILITACJI SPOLECZNE],

INTEGRACJA OSOB

NIEPELNOSPRAWNYCH W ZYCIU

PUBLICZNYM I SPOLECZNYM

ORGANIZOWANIE SRODOWISKOWEGO
WSPARCIA I POMOCY SPOLECZNE]J
OSOBOM NIEPEENOSPRAWNYM I ICH

RODZINOM

-wzrost $wiadomosci spotecznej w
zakresie potrzeby wczesnej,
kompleksowej rehabilitacji

-pelna opieka w zakresie stymulacji
rozwoju i rehabilitacji

-wzrost liczby 0sob objetych
rehabilitacja

-zwigkszenie dostepu do ustug
rehabilitacyjnych

-wzrost dostgpnosci do sprzetu
pomocniczego, ortopedycznego,
rehabilitacyjnego

-wzrost uczestnictwa osob
niepetnosprawnych w organizowanych
imprezach lokalnych

-wzrost zaangazowania samorzadu
powiatowych i gminnych w
organizowaniu imprez integracyjnych
-aktywizacja osob niepelnosprawnych
oraz zaangazowanie ich rodzin
-dowarto$ciowanie, zintegrowanie osob
niepetnosprawnych ze spotecznoscia
lokalna.

swiadoma akceptacja spoteczna 0sob
niepelosprawnych

-peine uczestnictwo 0s6b
niepetlnosprawnych w codziennym zyciu
poprzez likwidacje barier
funkcjonalnych

-stworzenie szerokiej bazy

terapeutyczno-rehabilitacyjnej

-poprawa warunkow socjalno- bytowych
0s0b niepetnosprawnych i ich rodzin
-wzrost poczucia bezpieczenstwa dla
0s6b niepetnosprawnych.
-doprowadzenie, w miar¢ mozliwosci,
do zyciowego usamodzielnienia si¢ 0s6b
niepetnosprawnych oraz integracji ze
srodowiskiem

- szersze wsparcie 0sob
niepetnosprawnych poprzez prace
asystentow

-powstawanie lokalnych programéw na

na biezaco

na biezaco
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PRZESTRZEGANIE
PRAW OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

rzecz wspierania 0s6b
niepetnosprawnych

-powstawanie nowych placowek
wsparcia

-rozwinigcie dzialania wolontariatu
-powigkszenie wykwalifikowanej kadry

w dziedzinie niepetnosprawnosci

-nieograniczony dostgp osob na biezaco
niepetnosprawnych do sieci poradnictwa
-wigksza $wiadomos¢ spoteczna na
temat niepetnosprawnosci
-zlikwidowanie zjawiska dyskryminacji
0sOb niepetnosprawnych

-wigksze zaangazowanie 0sob
niepelnosprawnych w zycie lokalnej
spotecznosci

- wigksza samoocena 0sob
niepelosprawnych

-r0zw0j osiagni¢¢ osob
niepetnosprawnych

-zwigkszenie samodzielno$ci 0sob
niepetnosprawnych w codziennym
funkcjonowaniu

-ztagodzenie skutkow
niepetnosprawnosci

-wzrost tolerancji w spoteczenstwie

-wzrost postawy empatii w Srodowisku
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WYROWNYWANIE SZANS OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH W ZAKRESIE
KSZTALCENIA I DOSTEPU DO EDUKACIJI

PROFILAKTYKA I OSWIATA
ZDROWOTNA W ZAKRESIE
PRZECIWDZIALANIA
NIEPELNOSPRAWNOSCI

-zwigkszenie ilosci grup integracyjnych

w przedszkolach

-zwiekszenie ilosci klas integracyjnych
w szkotach podstawowych, gimnazjach

oraz szkotach ponadgimnazjalnych

-zwigkszenie liczby dzieci konczacych
szkoty ponadpodstawowe przez
absolwentow klas specjalnych i klas
integracyjnych

-zwigkszenie $wiadomosci wsrod
nauczycieli, wychowawcow, rodzicow i
opiekunow w zakresie potrzeb

0s6b niepetnosprawnych

-likwidacja barier architektonicznych,
transportowych i finansowych

-konferencje, spotkania edukacyjne
dotyczace akceptacji odmiennosci i

modyfikacji stereotypow myslenia

-zwigkszenie §wiadomosci spotecznej i
wiedzy co do przyczyn
niepetnosprawnosci oraz zasad jej

zapobiegania

-zmniejszenie ilo$ci wypadkoéw przy
pracy i poza pracg

-zintegrowanie dziatan r6znych
podmiotéw w zakresie propagowania
zdrowego stylu zycia

-mniejsza liczba 0s6b
niepetnosprawnych fizycznie i
intelektualnie

-zmniejszenie ilosci wypadkow

drogowych

na biezaco,
w przypadku

koniecznosci realizacji

danego zadania

na biezaco

28



TWORZENIE SRODOWISKA
PRZYJAZNEGO DLA OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

ZINTEGROWANIE DZIALAN
SAMORZADOW LOKALNYCH I
ORGANIZACJI POZARZADOWYCH NA
RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
I ICH RODZIN

-wzrost ilosci obiektow uzytecznosci

publicznej pozbawionych barier na biezaco
architektonicznych

-wzrost ilo$ci mieszkan
przystosowanych dla 0sob
niepetnosprawnych

-powstawanie lokalnych programéw w
zakresie likwidacji barier
architektonicznych

-likwidacja barier utrudniajacych
osobom niepetnosprawnym poruszanie
si¢

-wigksza samodzielno$¢ i niezalezno$é
0s0b niepelnosprawnych

-wyposazenie w nowe $rodki transportu
instytucji zajmujacych si¢

osobami niepetnosprawnymi
-zmniejszenie ilosci 0sOb pozostajacych
w domu z powodu barier
architektonicznych i komunikacyjnych
-wzrost liczby 0sob objetych
rehabilitacja

-wzrost liczby 0sob przeszkolonych w

zakresie komunikacji alternatywnej

-powstawanie Srodowiskowych form na biezaco
wsparcia na rzecz osob
niepelosprawnych

-zaplanowana, systematyczna praca
partneréw programu

-wigksze zainteresowanie spotecznosci
lokalnej problemami os6b
niepetnosprawnych

-powstanie nowych organizacji
pozarzadowych oraz grup dbajacych o
dobro 0s6b niepelnosprawnych
-spojna powiatowa polityka na rzecz
wyréwnywania szans

0s0b niepetnosprawnych
-podnoszenie poziomu $wiadomosci
spotecznosci lokalnej na temat praw,

potrzeb i mozliwosci 0s6b
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niepetnosprawnych

-realizowanie powiatowego programu
dziatan na rzecz osob
niepelosprawnych

-oddzialywanie na polityke regionalng w
zakresie rozwigzywania problemow

0s0b niepetnosprawnych

6. Zakonczenie

Kazdy kto staje si¢ niepetnosprawny - w wyniku wypadku, choroby, czy pogorszenia
stanu zdrowia - staje wobec konieczno$ci zmiany sposobu zycia, dostosowania si¢ do nowych
warunkow. Niepetnosprawno$¢ nie jest chorobg, jest stanem, ktory niesie ze sobg
ograniczenia, czg¢sto znaczne. Niepelnosprawno$¢ nie zamyka drogi do normalnego
funkcjonowania w zyciu, w pracy, w szkole, w rodzinie, nie uniemozliwia tego, a jedynie
utrudnia. Trzeba zrobi¢ wszystko, aby wykorzysta¢ istniejace mozliwosci, zdolnosci
rozpocza¢ zycie na nowo. Rehabilitacja oséb niepetnosprawnych to zespot kompleksowych
dziatan, w szczegdélnosci organizacyjnych, leczniczych, psychologicznych, technicznych,
szkoleniowych, edukacyjnych i spotecznych, zmierzajacych do osiagnigcia, przy aktywnym
uczestnictwie osoby niepetnosprawnej, mozliwie najwyzszego poziomu ich funkcjonowania,
jakosci zycia 1 integracji spolecznej. Ostatecznym celem rehabilitacji jest osiagnigcie
najwyzszego mozliwego poziomu samodzielno$ci 1 niezalezno$ci osoby niepetnosprawne;,
przejécie z pozycji biorcy na pozycje dawcy, osoby produktywnej i tworzacej spoteczne
wartosci, a wiec pelna integracja ze spoleczenstwem, znajdujagca wyraz w pelnym
uczestnictwie w zyciu spolecznym.

Wspotczesnie coraz bardziej powszechny jest poglad, ze miara nowoczesnosci
spoteczenstwa jest to, w jakim stopniu uwzglednia ono potrzeby oséb niepetnosprawnych.
Sytuacja 0sob niepetnoprawnych w Polsce jest bardzo zréznicowana. Zaleznie od rodzaju
1 stopnia niepetnosprawnosci, od wlasnej aktywnos$ci jednostki, poziomu wyksztalcenia
1 przygotowania zawodowego, osoby niepetnosprawne w wigkszym lub mniejszym stopniu
uczestniczg w zyciu spolecznym i zawodowym.

Osoby niepelnosprawne potrzebuja odej$cia od marginalizacji, od socjalnej izolacji.
Konieczne zatem sg dzialania 1 mechanizmy ulatwiajace integracje spoteczna w srodowisku
zamieszkania, w pracy oraz spoteczenstwie jako catosci. Nadrzednym zadaniem jest wsparcie
w zakresie rehabilitacji zdrowotnej, ktora umozliwi usprawnienie zdolno$ci psychofizycznych
0sOb niepelnosprawnych, a w konsekwencji doprowadzi do zwigkszenia aktywnosSci
spotecznej, jak i rowniez zawodowe;.

Wytaczenie 0sob niepelnosprawnych z petnienia okreslonych rdl spotecznych wymaga
zapewnienia warunkéw ku podniesieniu zdolno$ci i1 umiejetnosci psychospotecznych
umozliwiajacych petng integracje ze sSrodowiskiem, jak 1 catym spoteczenstwem. Koniecznym
zatem jest prowadzenie oddzialtywan majacych na celu wzrost poczucia wiasnej wartosci,
samooceny oraz zwigkszenie motywacji do zmiany sytuacji zyciowej. W zwigzku z niskim
poziomem wyksztalcenia osob niepetnosprawnych niezbedne jest zapewnienie warunkow do
zwiekszenia ich kwalifikacji 1 umiejetnosci zawodowych.
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Powiatowy program dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych jest dokumentem, ktory
wskazuje na konieczno$¢ konkretnych dziatan w ramach przyjetego hasta podnoszenia jakosci
zycia rodzin z niepelnosprawno$cia w powiecie szczecineckim. Nowa odmienna polityka
wobec 0sob niepetnosprawnych prowadzi do poszanowania odmiennosci, ktadzie wigkszy
nacisk na okreslenie i usuni¢cie barier stojacych na drodze do realizacji rownych szans oraz
pelnego uczestnictwa we wszystkich dziedzinach zycia spolecznego i zawodowego o0s6b
niepetnosprawnych. Program ma przede wszystkim okresli¢ cele i zadania w sferze polityki
spolecznej, majace stuzy¢ wspdlnemu celowi, jakim jest pomoc osobom niepetnosprawnym,
ktore ze wzglgdu na trudng sytuacje zyciowg nie sg w stanie samodzielnie zaspokoi¢
podstawowych potrzeb, a przez to nie moga uczestniczy¢ lub majg ograniczony udziat
w zyciu rodzinnym, zawodowym 1 spolecznym. Polityka spoleczna wobec 0séb
niepetnosprawnych polega na dziataniach réznych podmiotow publicznych 1 organizacji
pozarzadowych, majacych na celu tworzenie ogoélnych warunkéw nauki, pracy, bytu
1 funkcjonowania 0so6b niepelnosprawnych. Duzg rol¢ do spelnienia majg w tym zakresie
organizacje pozarzadowe, ktére zajmuja si¢ pomocg osobom niepetnosprawnym i ich
rodzinom. Ustawodawstwo socjalne naktada na polityke spoleczng zadania integracji osob
niepetnosprawnych z pelnosprawnymi.

Powiat Szczecinecki realizuje zadania wynikajace z ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych. Przedstawiony Program odpowiada
na pytanie, jak rozwija¢ wspotprace z réoznymi podmiotami zycia spotecznego oraz jak
wykorzysta¢ posiadane zasoby do realizacji celu nadrz¢dnego.

Kryterium wyboru dzialan w programie byty praktyczne mozliwosci kontynuowania dziatan
juz realizowanych i nastawienie na zahamowanie i przeciwdzialanie negatywnym skutkom
najwazniejszych problemow.

Program jest dokumentem otwartym i zaktadamy jego ewaluacje w trakcie realizacji
celéw 1 zadan w catym planowanym okresie. Wraz z uptywem czasu potrzeby i mozliwosci
beda wymagac uaktualnienia zgodnie z potrzebami spotecznymi 0so6b niepetnosprawnych.
Program ten bedzie w miar¢ wystepujacych potrzeb ciggle doskonalony i dostosowywany na
biezaco do potrzeb 0s6b niepelnosprawnych zamieszkujacych w naszym powiecie. Jego
realizacja wymaga jednocze$nie wspotpracy, zaangazowania i konsolidacji dziatan wielu
stuzb 1 instytucji dzialajagcych na rzecz podwyzszenia jakosci zycia niepelnosprawnych
mieszkancow naszego Powiatu.

Wszystkie cele zawarte w ,Powiatowym Programie Dzialan na Rzecz Osob
Niepelosprawnych w Powiecie Szczecineckim na lata 2016 — 2020” beda realizowane przy
wspolpracy z przedstawicielami samorzgdow gminnych naszego powiatu, organizacjami
pozarzadowymi, mediami oraz instytucjami i srodowiskami zajmujacymi si¢ w swojej pracy
rozwigzywaniem problemow osob niepelnosprawnych. W proces opracowywania tego
programu zostaly wlaczone samorzady gminne i organizacje pozarzadowe pracujace na rzecz
0sOb niepetnosprawnych. Ich doswiadczenia 1 wiedza pozwolily na stworzenie takiego
programu, w ktorym uwzglednione zostaly potrzeby i preferencje oséb niepetnosprawnych,
a tym samym zapewniona zostata podmiotowo$¢ zaplanowanych dziatan.

Wymienione problemy wskazuja na konieczno$¢ podjecia dziatah w celu aktywizacji
1 integracji spolecznej osob niepelnosprawnych, co w dalszej perspektywie spowoduje
podniesienie ich kompetencji zyciowych i umiejetnosci zawodowych.
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