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1. Wprowadzenie
Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej gmina i powiat oraz samorząd województwa zobowiązani są do
sporządzenia corocznie oceny zasobów pomocy społecznej w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społeczno-demograficznej, która
w szczególności winna obejmować: infrastrukturę, kadrę, organizacje pozarządowe, nakłady finansowe ponoszone na zadania
pomocy społecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystających 
z pomocy społecznej. Niniejsza analiza opisuje ww. sytuację w powiecie szczecineckim, leżącym w województwie
zachodniopomorskim. Powiat Szczecinecki graniczy z powiatami: Świdwińskim, Drawskim, Koszalińskim, Białogardzkim,
Bytowskim, Człuchowskim, Złotowskim.
Siedzibą powiatu jest Szczecinek. Powierzchnia powiatu szczecineckiego wynosi 1 765, 42  km 2 co stanowi 7,71 % powierzchni
województwa,0,0056 % powierzchni kraju. Gęstość zaludnienia w powiecie szczecineckim wynosi 45 osób na km 2 , w
województwie zachodniopomorskim 75 osób na km 2 , w kraju 123 osoby na km 2 . Poniżej prezentujemy szczegółowe dane o:
sytuacji demograficznej, rynku pracy, infrastrukturze społecznej, korzystających z pomocy 
i wsparcia, świadczeniach pomocy społecznej, zasobach instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy społecznej,
środkach finansowych na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu
terytorialnego, aktywności projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy społecznej, współpracy z organizacjami
pozarządowymi w obszarze pomocy i wsparcia powiatu szczecineckim.
Zestawienia obejmują dane o osobach i rodzinach korzystających z pomocy społecznej wykazane w systemie CAS – centralna
aplikacja statystyczna oraz dane pozyskane z jednostek organizacyjnych powiatu działających w obszarze pomocy społecznej.
Dane zebrali i opracowali pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.
Informujemy, że dane znajdujące się w raportach zostały automatycznie wygenerowane przez system informatyczny i nie mam
możliwości modyfikacji czy korekty danych.

2. Dane o sytuacji demograficznej i społecznej

  
Według stanu na 30 czerwca 2018roku, liczba ludności powiatu szczecineckiego  wyniosła 78 232 osoby, z czego 51,4 % stanowiły
kobiety, a 48,6 % mężczyźni. Liczba ludności stanowi 4,6 % ludności województwa, 0,2 % ludności kraju. Struktura ludności
powiatu przedstawiała się następująco: osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowiły 17,58 %, osoby 
w wieku produkcyjnym 61,55 %, a w wieku poprodukcyjnym 20,86 %. W latach 2017-2018 liczba ludności spadła 
o 0,021%”. Według stanu na 31 grudnia 2018 roku stopa bezrobocia w powiecie wyniosła 15,1 %. Stopa bezrobocia dla
województwa wynosi  0,027 % dla kraju wynosi 0,0012 %.. Liczba osób bezrobotnych  zarejestrowanych w powiecie szczecineckim
wynosiła 3 861, w tym 0,6017 % stanowiły kobiety, 0,4737 % mężczyźni. Udział długotrwale bezrobotnych w stosunku do ogólnej
liczby ludności wyniósł 0,268 %. Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące demografii
(liczbę ludności w podziale na płeć i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbę osób bezrobotnych, liczbę bezrobotnych długotrwale,
liczbę osób bezrobotnych z prawem do zasiłku, wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej) oraz w formie
tabelarycznej informacje o infrastrukturze społecznej zawierające dane własne jednostki dotyczące liczby hospicjów oraz liczby
ośrodków dla cudzoziemców na terenie powiatu szczecineckiego.
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Liczba osób bezrobotnych, liczba długotrwale bezrobotnych oraz liczba osób bezrobotnych z prawem do zasiłku w 2018 r. 

Status Ogółem Mężczyźni Kobiety

Bezrobotni 
ogółem

3 861 1538 2 323

Bezrobotni z 
prawem do 
zasiłku

794 357 437

Długotrwale 
bezrobotni

2 093 667 1 426

Bezrobotni ogółem
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Wykres prezentuje liczbę osób bezrobotnych, liczbę bezrobotnych długotrwale oraz liczbę osób bezrobotnych z prawem do 
zasiłku, ogółem i w podziale na płeć. Wizualizacja prezentuje powiat na tle województwa, powiat na tle kraju.

Powiat Województwo Polska

Status Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni
Osoby bezrobotne ogółem 2 323 1 538 27 119 18 883 540 799 424 847
Osoby bezrobotne z prawem do zasiłku 437 357 4 810 3 010 89 081 63 800
Osoby długotrwale bezrobotne 1 426 667 15 211 8 539 303 067 202 472
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Wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej. Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby osób w rodzinach 
korzystających z pomocy społecznej z powodu bezrobocia do liczby osób w rodzinach korzystających z pomocy ogółem.

Rok Wskaźnik

2014 0%

2015 0%

2016 0%

2017 0%

2018 0%

Rok

2014 2015 2016 2017 2018
0%

1%

Wskaźnik
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci w roku w 2018 r.

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa

Województwo (średnia) Liczba dzieci w żłobkach 353,13
Liczba osób zatrudnionych 
na stanowisku opiekuna

1,20

Liczba żłobków 7,67

Województwo (średnia)
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci w roku w 2018 r.

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa

Województwo (średnia) Brakujące miejsca dla dzieci
w żłobkach
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INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA
(stan na 31.XII)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Prognoza*
2019

INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA

Liczba mieszkań komunalnych w zasobie gminy 1 X X X

Liczba wniosków złożonych na mieszkanie komunalne
z zasobów gminy 2 X X X

w tym z wiersza 1:
Liczba mieszkań socjalnych (lokali) 3 X X X

Liczba oczekujących na mieszkanie socjalne 4 X X X

Liczba wyroków eksmisyjnych bez wskazania lokalu
socjalnego 5 X X X

Liczba klubów i innych miejsc spotkań dla seniorów 6 X X X

Liczba hospicjów 7 0 0 0

Liczba ośrodków dla cudzoziemców 8 0 0 0

* Wielkość prognozy nie dotyczy wartości przyrostu lub spadku. W przypadku braku możliwości oszacowania wielkości liczbowych dla prognozy należy wpisać liczby
odpowiadające danym z kolumny "Rok oceny".

3. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia
Pomoc i wsparcie w powiecie szczecineckim z pomocy społecznej w 2018 roku uzyskało 2080 osób, co stanowiło  0,0266 %
wszystkich mieszkańców powiatu. W roku oceny, w stosunku do 2017 roku, łączna liczba osób korzystających z pomocy i wsparcia
zmniejszyła się o 810 osób. Natomiast liczba rodzin, którym przyznano świadczenie z pomocy społecznej zmniejszyła się w
stosunku do roku poprzedniego o 2 osoby. W przypadku długotrwale korzystających 
z pomocy społecznej ich liczba osiągnęła poziom 4 osoby, co oznaczało spadek w stosunku do roku 2017 o 3 osoby.
W ogólnej liczbie osób korzystających z pomocy i wsparcia (wiersz 1) znajdują się osoby, które skorzystały z wszelkiego rodzaju
pomocy i wsparcia w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku, w tym: otrzymały pomoc specjalistyczną w zakresie
przeciwdziałania przemocy w rodzinie, osoby korzystające z pomocy i wsparcia psychologicznego, prawnego, terapeutycznego,
socjalnego, usamodzielniani wychowankowie pieczy zastępczej oraz ośrodków określonych w ustawie z 12.03.2004r. o pomocy
społecznej, dzieci będące pod opieką rodzin zastępczych, placówek opiekuńczo – wychowawczych, rodzice biologiczni tychże
dzieci, osoby, które zostały przeszkolone z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, uczestnicy programów korekcyjno –
edukacyjnych dla sprawców przemocy 
w rodzinie, uczestnicy Regionalnej Akademii Rodziny,
Nadmieniamy, że w wierszu 1 podana jest liczba wszystkich osób, które skorzystały z pomocy i wsparcia Centrum, natomiast w
wierszach od 2 do 16 widnieje liczba tylko tych osób, które otrzymały pomoc na podstawie przepisów ustawy z dnia 12 marca
2004 o pomocy społecznej. Są to wymogi Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej dotyczące wypełniania formularza OZPS.
Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: liczby rodzin i osób w rodzinach
korzystających z pomocy społecznej w podziale na wiek i płeć, wskaźnika deprywacji lokalnej, liczby długotrwale korzystających
z pomocy społecznej, w podziale na płeć i grupy wiekowe .



Liczba osób korzystających ze świadczeń na podstawie wydanych decyzji.

Liczba świadczeniobiorców

2014 2015 2016 2017 2018
Powiat 12 10 11 7 5
Województwo (średnia) 4 238 3 909 3 531 3 103 2 806
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Liczba osób korzystających z pomocy społecznej w podziale na wiek i płeć wg liczby wypłaconych świadczeń w 2018 r.

Grupa Ogółem Kobiety Mężczyźni

0-17 1 357 625 732
Produkcyjny 1 945 1 019 926
Poprodukcyjny 538 400 138
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k
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Wskaźnik deprywacji lokalnej

Rok Wskaźnik deprywacji lokalnej

2016 6,72%

2017 6,01%

2018 5,41%

2016 2017 2018
0,00%

0,99%

1,98%

2,97%

3,96%

4,95%

5,94%

6,93%

7,92%

Wskaźnik deprywacji lokalnej
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Liczba rodzin i liczba osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej

Rok Liczba rodzin Liczba osób w rodzinach

2014 12 12

2015 10 10

2016 11 11

2017 7 7

2018 5 18

Rok

2014 2015 2016 2017 2018
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Korzystający z pomocy społecznej
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Liczba kobiet korzystających z pomocy społecznej.

Liczba kobiet korzystających z pomocy
Poziom Wiek 2014 2015 2016 2017 2018

Powiat szczecinecki 0-17 1142 1093 925 777 625
Produkcyjny 2118 1950 1657 1416 1019
Poprodukcyjny 359 350 384 456 400

Powiat szczecinecki (zachodniopomorskie) 0-17 534
Produkcyjny 808
Poprodukcyjny 365

Województwo 0-17 145 133 114 90 80
Produkcyjny 283 254 216 176 152
Poprodukcyjny 63 64 66 73 76

Rok
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Liczba mężczyzn korzystających z pomocy społecznej.

Liczba mężczyzn korzystających z pomocy
Poziom Wiek 2014 2015 2016 2017 2018

Powiat szczecinecki 0-17 1260 1252 1095 944 732
Produkcyjny 1427 1342 1242 1216 926
Poprodukcyjny 101 123 143 169 138

Powiat szczecinecki (zachodniopomorskie) 0-17 603
Produkcyjny 769
Poprodukcyjny 111

Województwo 0-17 153 143 123 97 85
Produkcyjny 265 247 227 202 178
Poprodukcyjny 21 23 25 29 29

Rok
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DANE O KORZYSTAJĄCYCH Z POMOCY i WSPARCIA
(w całym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Prognoza
2019

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba osób 1 2 890 2 080 2 400

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE

Liczba osób 2 7 5 6

W tym: osoby długotrwale korzystające 3 7 4 4

Wiek 0-17 4 0 0 0

Wiek produkcyjny * 5 7 5 6

Wiek poprodukcyjny ** 6 0 0 0

Liczba rodzin 7 7 5 6

Liczba osób w rodzinach 8 14 18 21

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)

Ogółem 9 3 4 5

W tym: osoby długotrwale korzystające 10 3 3 3

Wiek 0-17 11 0 0 0

Wiek 18-59 12 3 4 5

Wiek 60 lat i więcej 13 0 0 0

OSOBY I RODZINY, Z KTÓRYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD ŚRODOWISKOWY

Liczba osób ogółem 14 7 5 6

Liczba rodzin 15 7 5 6

Liczba osób w rodzinach 16 14 18 21

KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktów socjalnych - ogółem 17 0 0 0

Liczba osób objętych kontraktem socjalnym - ogółem 18 0 0 0

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mężczyźni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i więcej, mężczyźni 65 i więcej
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3.1. POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR

Zadania PCPR
         Można wskazać cztery główne grupy zadań określające miejsce i rolę samorządu powiatowego w systemie pomocy
społecznej.
Powiat odpowiada za:

• prowadzenie szeregu specjalistycznych usług dla różnych grup osób potrzebujących; są to m.in.: interwencja kryzysowa, informacja o prawach i uprawnieniach,
pomoc uchodźcom, usługi z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych, wsparcie i opieka nad osobami umieszczonymi w domach
pomocy społecznej; 

• zapewnienie opieki dzieciom pozbawionym opieki rodzicielskiej. Centrum rekrutuje, prowadzi i wspiera rodziny
zastępcze, organizuje i prowadzi placówki opiekuńczo-wychowawcze, wspiera w usamodzielnieniu wychowanków rodzin
zastępczych oraz placówek opiekuńczych i wychowawczych; 

• wspieranie kadry z gminnych ośrodków pomocy społecznej poprzez szkolenie oraz doradztwo metodyczne; 
• zadania z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, zwłaszcza za udzielanie pomocy i wsparcia osobom

stosującym przemoc wobec bliskich. 

Realizując obowiązki wyznaczone przez zapisy Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, Powiat Szczecinecki od jedenastu
lat prowadzi oddziaływania korekcyjno – edukacyjne dla osób stosujących przemoc wobec bliskich. Od dziewięciu lat to Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku odpowiada za realizację tego zadania. Na bieżąco świadczy również poradnictwo
specjalistyczne zarówno dla osób stosujących przemoc jak i dla osób, które tej przemocy doznają.

W  2018 roku w 101 rodzinach zastępczych umieszczonych było 180 dzieci. Na terenie powiatu szczecineckiego pełnoletnich
wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej oraz instytucjonalnej pieczy zastępczej zdecydowało o opuszczeniu rodziny i
zostało objętych indywidualnym programem usamodzielnienia. W powiecie funkcjonowało 7 koordynatorów pieczy zastępczej
oraz 3 rodzin pomocowych. Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: liczby
osób korzystających z indywidualnego programu integracji cudzoziemców, liczby rodzin i dzieci umieszczonych w rodzinach
zastępczych, kwoty świadczeń ze względu na typ rodziny, w której umieszczono dziecko w pieczy zastępczej, kwoty świadczeń
dodatku zadaniowego w różnych typach pieczy zastępczej, strukturę liczby osób usamodzielnionych w rozbiciu na pełnoletnie
osoby opuszczające rodziny zastępcze, pełnoletnie osoby opuszczające placówki opiekuńczo-wychowawcze, pełnoletnie osoby
opuszczające instytucje, o których mowa w art. 88 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej, kwotę świadczeń na usamodzielnienia.
Rodzinna piecza zastępcza na terenie Powiatu Szczecineckiego
         W Powiecie Szczecineckim, Organizatorem Rodzinnej Pieczy Zastępczej zostało wyznaczone Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Szczecinku, na podstawie zarządzenia Starosty Szczecineckiego nr 44/2011 z dnia 30.04.2011 r. W związku z tym,
działając na podstawie art. 76 ust 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej z dnia 9 czerwca 2011, dokonano
zmiany struktury organizacyjnej jednostki i powołano zespół ds. rodzinnej pieczy zastępczej.
Osobami korzystającymi z pomocy i wsparcia działu ds. rodzinnej pieczy zastępczej w pierwszej kolejności są kandydaci na rodziny
zastępcze, następnie funkcjonujące rodziny zastępcze, dzieci umieszczone w rodzinach zastępczych oraz dorośli wychowankowie
pozostający w strukturze rodziny zastępczej.
Zespół rodzinnej pieczy zastępczej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku realizuje swoje zadania w zakresie
rodzinnych form pieczy zastępczej zgodnie z art. 76 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Na szczególną
uwagę w realizacji tych zadań zasługują:
 

• Szkolenie dla niezawodowych rodzin zastępczych oraz rodzin pomocowych  z terenu powiatu szczecineckiego. Ze szkolenia skorzystało 8
rodzin (11 osób). W wyniku szkolenia wydanych zostało 8 świadectw o uczestnictwie w szkoleniu wraz z opiniami, w
tym 4 świadectwa dla rodzin o charakterze rodzin zastępczych niezawodowych, 2 świadectwa dla osób kwalifikujących
się  do pełnienia funkcji rodzin pomocowych lub/i rodzin zastępczych niezawodowych i 2 świadectwa dla osób
kwalifikujących się do pełnienia funkcji rodzin pomocowych. 

• Szkolenie dla zawodowych i niezawodowych rodzin zastępczych pn.: „TBRI – Interwencja Relacyjna Oparta na
Zaufaniu. Praca z dziećmi oparta o więź”. Szkolenie prowadzone było przez trenerów Koalicji na Rzecz Rodzinnej
Opieki Zastępczej i wzięło, w nim udział 16 osób. 

• Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku we współpracy z WiseEuropa oraz Fundacją Przyjaciółka i Koalicją
na rzecz Rodzinnej Opieki Zastępczej zorganizowało Konferencję pn. „Deinstytucjonalizacja Pieczy Zastępczej”. W
konferencji wzięli udział pracownicy Centrum oraz osoby tworzące rodziny zastępcze/rodzinne domy dziecka a także
przedstawiciele instytucji z terenu powiatu szczecineckiego. 

• W ramach współpracy z Państwowym Inspektorem Sanitarnym w Szczecinku skierowano 16 dzieci z rodzin zastępczych
i rodzinnych domów dzieckana bezpłatne szczepienie przeciwko meningokokom. 

• Zorganizowanie spotkania integracyjnego dla dzieci i rodzin zastępczych z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastępczego;
Dzień Rodzicielstwa Zastępczego odbył się w Ośrodku Jeździeckim „Lipowy Dwór” dnia 25.05.2018 r. 

• Zorganizowanie spotkania pracowników Centrum z pracownikami instytucji pomocy społecznej  w ramach współpracy
wsparcia rodziny i zapewnienia opieki dzieciom. W spotkaniu wzięło udział czternastu przedstawicieli instytucji pomocy
społecznej z terenu powiatu szczecineckiego. 

• Współpraca z Urzędem Marszałkowskim Województwa Zachodniopomorskiego  - Regionalnym Ośrodkiem Polityki
Społecznej w ramach realizacji projektu „Akademia Rodzica Zastępczego”. Do uczestnictwa w projekcie skierowanych
zostało 10 osób tworzących spokrewnione rodziny zastępcze. W ramach projektu rodziny odbyły w 2018 roku dwa
szkolenia: „Warsztaty umiejętności wychowawczych” oraz „Regulacje prawne w zakresie systemu pieczy zastępczej”. 
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• Skierowanie 19 dzieci z rodzin zastępczych na bezpłatny 10-dniowy wypoczynek letni. Wyjazd dzieci do Ełku na kolonię
organizowany był we współpracy z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Szczecinku a jego organizatorem było
Kuratorium Oświaty w Szczecinie. 

• Organizacja grupy wsparcia dla rodzin zastępczych zawodowych. W ciągu 2018 r. odbyło się 5 spotkań z udziałem
wykwalifikowanego psychologa. 

• Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku poszerzyło współpracęz Ewangelicznym Związkiem Braterskim w
RP. W wyniku czego 59 osób z rodzin zastępczych miało możliwość nieodpłatnego skorzystania z trzech 7 – dniowych
turnusów wypoczynkowych, w nadmorskim kurorcie, należącym do Związku. 

• Skierowanie 11 osób tworzących rodziny zastępcze na szkolenie „Zagrożenia w sieci” realizowane przez Poradnię
Psychologiczno-Pedagogiczną. 

• W ramach poradnictwa zawodowego mającego na celu zachowanie i wzmocnienie kompetencji zawodowych i
przeciwdziałaniu zjawisku wypaleniu zawodowego odbyło się 8 spotkań specjalistów pracy socjalnej i koordynatorów 

• Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku prowadzi systematyczny nabór kandydatów na rodziny zastępcze.
Na przełomie 2018 r. i 2019 r.  akcja promująca ideę rodzicielstwa prowadzona była w oparciu o materiały edukacyjne
typu: ulotki, plakaty, kalendarze, które zostały przekazane do szkół i  przedszkoli. 

• W roku 2018 zespół pieczy zastępczej opracował 164 plany pomocy dziecku.  

W roku 2018, zespół ds. rodzinnej pieczy zastępczej przeprowadził 22 postępowania kwalifikacyjne na rodziny zastępcze, w tym
wydał 12 pozytywnych opinii. 11 rodzin zastępczych decyzją sądu zostało ustanowionych rodziną zastępczą, natomiast 1 rodzina
pełni funkcję rodziny pomocowej (w tym 1 osoba samotna). Pozostałe osoby (w tym 1 małżeństwo i 6 osób samotnych) nie zostało
zakwalifikowanych do pełnienia funkcji rodziny zastępczej.
Na dzień 31 grudnia 2018 r. na terenie Powiatu Szczecineckiego funkcjonowało:

• 70 spokrewnionych rodzin zastępczych (w tym 37 małżeństw i 33 osoby samotne), 
• 18 niezawodowych rodzin zastępczych (w tym 9 małżeństw i 9 osób samotnych), 
• 3 zawodowe rodziny zastępcze (w tym 3 małżeństwa),  
• 1 specjalistyczna zawodowa rodzina zastępcza (w tym 1 małżeństwo),  
• 3 zawodowe rodziny zastępcze pełniące funkcję pogotowia rodzinnego (w tym 2 małżeństwa i 1 osoba samotna)  
• 6 rodzinnych domów dziecka  (w tym 6 małżeństw). 

       W związku z powyższym, liczba dzieci przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej w na terenie Powiatu Szczecineckiego
przedstawiała się w sposób następujący: w spokrewnionych rodzin zastępczych – 91,
w niezawodowych rodzin zastępczych – 25, w zawodowych rodzinach zastępczych – 8, w specjalistycznej zawodowej rodzinie
zastępczej – 4, w zawodowych rodzinach zastępczych pełniących funkcję pogotowia rodzinnego – 9, 
w rodzinnych domach dziecka – 43.
W związku z powyższym, 348 osobom i rodzinom udzielono pomocy i wsparcia w dziale ds. rodzinnej pieczy zastępczej, w roku
2018
Wspieranie Osób Niepełnosprawnych
       Kolejnym z zadań powiatu, realizowanym przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest wspieranie osób niepełnosprawnych
zgodnie z zapisami zawartymi w ustawie o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.
      Zadania te obejmują w głównej mierze dofinansowania dla osób niepełnosprawnych, legitymujących się orzeczeniem  o
niepełnosprawności, do likwidacji barier funkcjonalnych w związku z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych tj.
likwidacja barier technicznych, architektonicznych oraz w komunikowaniu się z otoczeniem, zakupu sprzętu rehabilitacyjnego
do prowadzenia rehabilitacji w warunkach domowych, zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczno-pomocnicze przyznawane na
podstawie odrębnych przepisów, turnusów rehabilitacyjnych, usług tłumacza języka migowego lub tłumacza-przewodnika czy też
tworzenie stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych.
      Wsparcie osób niepełnosprawnych poprzez realizację zadań na rzecz osób niepełnosprawnych ma na celu umożliwienie lub
w znacznym stopniu ułatwienie wykonywania podstawowych, codziennych czynności lub kontaktów 
z otoczeniem, zwiększając tym samym aktywność zawodową i społeczną.
      Powyższe zadania są finansowane ze środków otrzymywanych z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych przyznawanych według algorytmu, oraz na podstawie realizacji pilotażowego programu „Aktywny Samorząd”.
        Powiat Szczecinecki od roku 2012 realizuje program „Aktywny Samorząd”, dzięki któremu znacznie rozszerzyła się oferta
pomocy osobom niepełnosprawnym. Celem głównym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających
uczestnictwo beneficjentów programu w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do edukacji. 
W roku 2017 Centrum w ramach realizacji ww. programu udzieliło pomocy w zakresie:
W roku oceny w ramach Modułu I udzielono pomocy dla 9 wnioskodawców w ramach Modułu I oraz 35 wnioskodawców w ramach
Modułu II wykorzystując łącznie kwotę 152 008,00 zł.
Na realizację zadań w 2018 roku z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej, Powiat Szczecinecki otrzymał kwotę 2.334.717,00
zł. zł, którą Uchwałą Rady Powiatu dokonano ostatecznego podziału środków Funduszu w następujący sposób:
- na rehabilitację społeczną – 1 887.394,00 zł w tym 1.161.720,00  zł na Warsztaty Terapii Zajęciowej.
- na rehabilitację zawodową – 447.323,08 zł.
W 2018 roku utworzono 12 nowych miejsc / stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych. Środki finansowe Państwowego
Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przeznaczone na to zadanie to kwota 626.000,00,00 zł
Kwota 406.000,00 zł pochodziła z algorytmu wg. którego Powiat Szczecinecki otrzymuje środki finansowe z PFRON. Natomiast
kwota 220.000,00 zł pochodziła z „Programu wyrównywania różnic miedzy regionami III” w obszarze G
( umowa WRR/000172/16/D z 06 sierpnia 2018 zawarta pomiędzy Powiatem Szczecineckim a oddziałem zachodniopomorskim
PFRON.) – gdzie w ww. obszarze G jest/była również możliwość dokonywania zwrotu kosztów utworzenia stanowisk pracy dla
osób niepełnosprawnych.)
Kwota przeznaczona na to zadanie to 3.638,00 zł. Dwie osoby niepełnosprawne zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy,
zostały przekwalifikowane zawodowo i dzięki temu uzyskały pracę na terenie Powiatu.
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Średnio na utworzenia jednego stanowiska przypadała kwota ponad 52.166,00 zł
W  roku 2018 skorzystało z  tej formy pomocy 5 osób. Wydatkowana kwota to 37.684,81 zł Środki te wykorzystano na opłacenie
staży pracowniczych dla potrzebujących tej formy pomocy osób niepełnosprawnych.
Na terenie Powiatu Szczecineckiego w roku 2018 funkcjonowały dwa warsztaty terapii zajęciowej –  w Szczecinku prowadzony
przez Stowarzyszenie „ATUT” oraz w Barwicach, prowadzony przez Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Barwicach.
W roku 2018 objętych tą formą opieki i wsparcia było 70 podopiecznych  (30 w Szczecinku   i 40 w Barwicach). Kwota przeznaczona
na to zadanie ze środków PFRON, wyniosła w roku 2017 – 1.161.720,00 zł.
W roku sprawozdawczym Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych pokrywał w 90% środki finansowe na
prowadzenie warsztatów terapii zajęciowej. 
     Do tej kwoty Powiat Szczecinecki z własnych środków dofinansował działalność warsztatów kwotą 74.540,00 zł. W tym na
WTZ „ATUT” Szczecinek przeznaczono kwotę 37.660,00 zł Kwota ta pozwoliła sfinansować WTZ „ATUT” w Szczecinku w 100
procentach. Dla WTZ Barwice przeznaczono kwotę 36.880,00 zł.  Część środków na pokrycia całkowitych kosztów działalności
WTZ w Barwicach samorządu Gminy Barwice.
 
       Pomimo realizacji kluczowych zadań oraz projektów i wydatkowania znacznych środków finansowych na rzecz osób
niepełnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej i społecznej wciąż nie możemy mówić o w pełni satysfakcjonujących
efektach.
Usamodzielniani wychowankowie pieczy zastępczej oraz wychowankowie ośrodków wymienianych w art. 88 ustawy o
pomocy społecznej z dnia 12.03.2004r.
      W roku 2018 usamodzielniło się 7 wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej na ten cel wydaliśmy 32 215 zł. 
Z pomocy na zagospodarowanie skorzystało 7 osób na kwotę 18 563 zł, środki te wykorzystane były na polepszenie warunków
mieszkaniowych. Natomiast z pomocy na kontynuowanie nauki skorzystało 40 osób na kwotę 155 432 zł.
      
       Na liczbę osób, które otrzymały świadczenia pieniężne przede wszystkim składają się rodziny zastępcze, które otrzymywały
świadczenie na pokrycie kosztów związanych z utrzymaniem dziecka, dorośli wychowankowie pieczy zastępczej, którzy w roku
oceny otrzymali pomoc pieniężną na kontynuowanie nauki oraz na usamodzielnienie. Przyznana została także pomoc na pokrycie
kosztów związanych z nauką na studiach wyższych, np. opłata czesnego. Kolejną formą wsparcia ww. grupy beneficjentów jest
pomoc niepieniężna w skład, której wchodzą głównie świadczenia rzeczowe na usamodzielnienia dorosłych wychowanków pieczy
zastępczej.
     Rolą administracji powiatowej jest poprawa efektywności systemu pomocy społecznej poprzez zapewnienie mieszkańcom gmin
działających na obszarze powiatu dostępu do szeregu specjalistycznych usług, które mają charakter ponadlokalny. Zadaniem
własnym powiatu według ustawy o pomocy społecznej jest prowadzenie specjalistycznego poradnictwa. Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Szczecinku oraz Punkt Poradnictwa Specjalistycznego 
i Interwencji Kryzysowej, który istnieje od stycznia 2017 r. jako komórka organizacyjna Centrum, realizuje je poprzez świadczenie
poradnictwa specjalistycznego dla wszystkich osób, które korzystają z pomocy Centrum, m.in. dla rodzin zastępczych, osób
doznających i stosujących przemoc w rodzinie, rodziców biologicznych dzieci, które zostały umieszczone w pieczy zastępczej,
osób niepełnosprawnych, a także dla każdej osoby, z terenu Powiatu Szczecineckiego potrzebująca pomocy i wsparcia. W naszej
jednostce prowadzone są także porady psychologiczne dla członków rodzin zastępczych, a także porady specjalistów ds. pracy z
rodzinami, w których występuje problem przemocy domowej. Zatrudnieni pracownicy socjalni na bieżąco prowadzą pracę socjalną
w ramach swoich obowiązków służbowych.



Liczba osób korzystających z indywidualnego programu integracji cudzoziemców w województwie.

Liczba osób

2014 2015 2016 2017 2018

Powiat szczecinecki (zachodniopomorskie) 0 0 0 0 0
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Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach, rodzinach spokrewnionych z dzieckiem, w rodzinach zastępczych niezawodowych, 
zastępczych zawodowych, w tym rodzinach zastępczych specjalistycznych, rodzinach zastępczych pełniących funkcję pogotowia 
rodzinnego w 2018 roku.

Forma pieczy: Liczba dzieci

Rodziny spokrewnione 91

Rodziny zastępcze niezawodowe 25

Rodziny zastępcze zawodowe - ogółem 21

Rodziny zastępcze zawodowe - w tym pogotowie rodzinne 9

Rodziny zastępcze zawodowe - w tym specjalistyczne 4
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Kwoty świadczeń ze względu na typ rodziny, w której umieszczono dziecko w 2018 roku.

Rodzaj świadczenia
Rodzinny 

dom dziecka

Rodzinny 
zastępcze 
zawodowe

Rodziny 
pomocowe

Rodziny 
zastępcze 

niezawodowe

Rodziny 
zastępcze 

spokrewnione

Wydatki na świadczenia dla rodzin 
zastępczych lub osób prowadzących
rodzinny dom dziecka

627 382,00 zł 248 841,00 zł 7 126,00 zł 327 753,00 zł 1 313 657,00 zł

R
odzinny
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dziecka

R
odzinny

zastępcze
zaw

odow
e

R
odziny
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ocow

e

R
odziny
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niezaw
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e

R
odziny
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spokrew

nione

0,00 zł

199 999,99 zł

399 999,98 zł

599 999,97 zł

799 999,96 zł

999 999,95 zł

1 199 999,94 zł

1 399 999,93 zł

Kwoty świadczeń
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Średniomiesięczna liczba dzieci umieszczonych w różnych typach pieczy zastępczej uprawnionych do otrzymywania dodatku 
wychowawczego w 2018 roku.

Forma pieczy w Liczba dzieci

rodzinach niezawodowych 22

rodzinach spokrewnionych 78

rodzinach zawodowych 18

rodzinnych domach dziecka 37
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Kwoty świadczeń dodatku wychowawczego w różnych typach pieczy zastępczej w 2018 roku.

Forma pieczy w Wydatki 
narastająco od 
początku roku

rodzinach spokrewnionych 466 481,00 zł

rodzinach niezawodowych 134 853,00 zł

rodzinach zawodowych 108 548,00 zł

rodzinnych domach dziecka 218 480,00 zł

2018
0,00 zł

99 999,99 zł

199 999,98 zł

299 999,97 zł

399 999,96 zł

499 999,95 zł

rodzinach niezawodowych rodzinach spokrewnionych
rodzinach zawodowych rodzinnych domach dziecka

Wydatki
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Wskaźnik obrazujący strukturę liczby osób usamodzielnionych w rozbiciu na pełnoletnie osoby opuszczające rodziny zastępcze, 
pełnoletnie osoby opuszczające placówki opiekuńczo-wychowawczej w 2018 roku.

Grupa
Odpływ z 

instytucjonalnej 
pieczy zastępczej

Odpływ z rodzin 
zastępczych 

niezawodowych

Odpływ z rodzin 
zastępczych 

spokrewnionych

Odpływ z 
rodzin 

zastępczych 
zawodowych

Odpływ z 
rodzinnych 

domów 
dziecka

Dzieci powyżej 18 roku życia 7 3 8 1 9

25,00%

10,71%

28,57%

3,57%

32,14%

Odpływ z instytucjonalnej pieczy zastępczej
Odpływ z rodzin zastępczych niezawodowych
Odpływ z rodzin zastępczych spokrewnionych
Odpływ z rodzin zastępczych zawodowych
Odpływ z rodzinnych domów dziecka

27



Wskaźnik obrazujący kwotę w złotych ogółem świadczeń na usamodzielnienia w rozbiciu na pełnoletnie osoby opuszczające 
rodziny zastępcze, pełnoletnie osoby opuszczające placówki opiekuńczo-wychowawcze w 2 018 roku.

Rodzaj usamodzielnienia
Rodzinny 

dom dziecka

Rodziny 
zastępcze 

niezawodowe

Rodziny 
zastępcze 

spokrewnione

Rodziny 
zastępcze 
zawodowe

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na kontynuowanie nauki 18 098,00 zł 22 332,00 zł 105 836,00 zł 9 166,00 zł

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na usamodzielnienie 6 643,00 zł 12 135,00 zł 12 396,00 zł 0,00 zł

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na zagospodarowanie 0,00 zł 5 317,00 zł 13 246,00 zł 0,00 zł

12,06%

19,39%

64,08%

4,47%

Rodzinny dom dziecka Rodziny zastępcze niezawodowe
Rodziny zastępcze spokrewnione Rodziny zastępcze zawodowe

Procentowy udział wydatków wg rodzaju placówki

75,76%

15,19%

9,05%

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na kontynuowanie nauki
Pomoc dla osoby usamodzielnianej na usamodzielnienie
Pomoc dla osoby usamodzielnianej na zagospodarowanie

Procentowy udział wydatków wg rodzaju usamodzielnienia
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POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR
(w całym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Prognoza
2019

INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY

PROGRAM ODDZIAŁYWAŃ KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH DLA OSÓB STOSUJĄCYCH PRZEMOC W RODZINIE

Liczba osób korzystających z usług 1 16 16 16

USAMODZIELNIENIE

PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJĄCE INSTYTUCJE O KTÓRYCH MOWA W ART. 88 UST.1 USTAWY O POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba osób 2 7 5 6

Kwota świadczeń w złotych 3 38 690 29 618 57 000

W TYM: (od poz. 4 do poz. 9)

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE

Liczba osób 4 1 0 3

Kwota świadczeń w złotych 5 3 444 0 12 341

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI

Liczba osób 6 7 5 6

Kwota świadczeń w złotych 7 33 062 29 618 38 080

POMOC PIENIĘŻNA NA ZAGOSPODAROWANIE

Liczba osób 8 1 0 2

Kwota świadczeń w złotych 9 2 184 0 6 000

REHABILITACJA ZAWODOWA I SPOŁECZNA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH

Ogólna kwota dofinansowania (PFRON, środki własne
powiatu) 10 2 211 051 2 292 714 2 292 714

POMOC NA LIKWIDACJĘ BARIER ARCHITEKTONICZNYCH, TECHNICZNYCH I W KOMUNIKOWANIU SIĘ

Liczba osób, które uzyskały dofinansowanie 11 26 30 30

Wartość dofinansowania w złotych 12 47 741 44 198 60 000

TURNUSY REHABILITACYJNE

Liczba osób, które uzyskały pomoc 13 88 100 100

Wartość dofinansowania w złotych 14 145 331 158 416 259 000

ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE, ŚRODKI POMOCNICZE I SPRZĘT REHABILITACYJNY

Liczba osób, które uzyskały pomoc 15 537 822 830

Wartość dofinansowania w złotych 16 504 997 503 053 499 448

PROGRAM "AKTYWNY SAMORZĄD"

Liczba świadczeń 17 57 52 80

Wartość dofinansowania w złotych 18 113 027 152 008 420 000

DOFINANSOWANIE SPORTU, KULTURY, REKREACJI I TURYSTYKI

Liczba dofinansowanych imprez 19 0 0 0

Liczba niepełnosprawnych uczestników 20 0 0 0

Wartość dofinansowania ogółem w złotych 21 0 0 0

DOFINANSOWANIE USŁUG TŁUMACZA JĘZYKA MIGOWEGO LUB TŁUMACZA - PRZEWODNIKA

Wartość dofinansowania w złotych 22 0 0 1 000
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4. Inne rodzaje pomocy i świadczeń
     Pomoc społeczna to nie tylko wsparcie finansowe osób i rodzin potrzebujących pomocy, ale także pomoc instytucjonalna,
świadczona przez placówki pomocy społecznej. W powiecie szczecineckim prowadzą działalność następujące instytucje pomocy
społecznej, finansowane z budżetu powiatu: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie     
Liczba pobierających w roku oceny zasiłek wychowawczy wyniosła 85 rodzin. W stosunku do roku poprzedniego liczba ta zmalała
o 1 rodzinę co stanowi spadek o 0,9884 % w stosunku do roku poprzedniego. Całkowita kwota przyznanego świadczenia w formie
zasiłku wychowawczego   wyniosła 928 363 zł i w porównaniu z rokiem poprzednim wzrosła o 31 161 zł.Poniżej prezentujemy
w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące : liczby rodzin, które otrzymały świadczenie wychowawcze w
ciągu roku.
       Od sierpnia 2018 roku wypłacono również świadczenie dobry start dla 135 osób, co stanowiło kwotę 40 500 zł.

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia
  Zasobami instytucjonalnymi Powiatu Szczecineckiego realizującymi zadania z zakresu szeroko rozumianej pomocy społecznej
są:
 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

 Szereg zadań z zakresu pomocy społecznej, wspierania osób niepełnosprawnych, polityki prorodzinnej, profilaktyki 
i pieczy zastępczej Starosta realizuje poprzez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, które zostało powołane Uchwałą Nr IV/14/99
Rady Powiatu w Szczecinku z dnia 28 stycznia 1999 roku w sprawie utworzenia Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Szczecinku.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest jednostką organizacyjną podporządkowaną bezpośrednio Zarządowi Powiatu,
realizującą zadania dotyczące: pomocy społecznej, polityki prorodzinnej, przeciwdziałania przemocy, opieki nad dzieckiem i
rodziną, a także wspierania osób niepełnosprawnych, współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz wsparcia uchodźców i
repatriantów.
Od stycznia 2012 roku, a więc od momentu wejścia w życie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, realizuje również zadania organizatora rodzinnej pieczy zastępczej na terenie Powiatu
Szczecineckiego. Baza lokalowa, w której znajduje się jednostka jest całkowicie pozbawiona barier architektonicznych, a tym
samym jest przystosowana do kompleksowej obsługi osób niepełnosprawnych.
 
Wielofunkcyjna Placówka Pomocy Rodzinie w Szczecinku
Placówka opiekuńczo – wychowawcza funkcjonująca na terenie Powiatu Szczecineckiego została utworzona w latach
siedemdziesiątych, pod nazwą Dom Dziecka. W roku 2001 na mocy Uchwały Rady Powiatu została przekształcona 
w Wielofunkcyjną Placówkę Pomocy Rodzinie, tym samym stając się jednostką organizacyjną Powiatu Szczecineckiego,
nieposiadającą osobowości prawnej, prowadzoną w formie jednostki budżetowej.
W styczniu 2011 r. Starosta Szczecinecki otrzymał od Wojewody Zachodniopomorskiego zezwolenie na prowadzenie placówki
na czas nieokreślony. Z końcem roku 2010 osiągnięto również standard w zakresie ilości dzieci umieszczonych w placówce,
zakładający, że w placówce socjalizacyjnej może przebywać nie więcej niż 30 dzieci. Wielofunkcyjna Placówka Pomocy Rodzinie
w Szczecinku jest jedyną w powiecie szczecineckim placówką opiekuńczo-wychowawczą typu socjalizacyjnego, interwencyjnego
oraz specjalistyczno – terapeutycznego. Czas i organizacja pracy wszystkich pracowników pedagogicznych i specjalistów
przebiega w ruchu ciągłym i dostosowana jest do liczby przebywających dzieci i rodzaju zajęć, zgodnie z obowiązującymi
przepisami.
  
Punkt Poradnictwa Specjalistycznego i Interwencji Kryzysowej
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku jako komórka organizacyjna prowadzi Punkt Poradnictwa Specjalistycznego i
Interwencji Kryzysowej, w którym świadczy poradnictwo adwokat, psycholog, pedagog, terapeuta, pracownik socjalny. Odpłatnego
poradnictwa mogą skorzystać wszystkie osoby tego potrzebujące z terenu Powiatu Szczecineckiego, znajdujące się w trudnej,
kryzysowej sytuacji.
Dom Pomocy Społecznej w Bornem Sulinowie
Dom Pomocy Społecznej w Bornem Sulinowie jest jednostką organizacyjną Powiatu Szczecineckiego realizującą zadania
związane z zapewnieniem całodobowej opieki dla osób w podeszłym wieku oraz osób przewlekle somatycznie chorych. Dom
ma zasięg ponadlokalny i jest placówką pobytu stałego. Dom Pomocy Społecznej w Bornem Sulinowie jest jedyną tego
typu placówką prowadzoną przez Powiat Szczecinecki. Działalność statutowa Domu realizowana jest od roku 1999. Decyzja
Wojewody Zachodniopomorskiego zezwoliła Staroście Szczecineckiemu na prowadzenie Domu Pomocy Społecznej w Bornem
Sulinowie przeznaczonego dla osób w podeszłym wieku i przewlekle somatycznie chorych na czas nieokreślony. Dom w
Bornem Sulinowie jest przeznaczony dla 162 osób, w tym dla osób w podeszłym wieku, posiada 52 miejsca oraz może przyjąć
110 mieszkańców przewlekle somatycznie chorych.Dom Pomocy Społecznej w Bornem Sulinowie spełnia wszystkie standardy
zawarte w Rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie domów pomocy społecznej.
 
Warsztaty Terapii Zajęciowej
Warsztat jest placówką pobytu dziennego, czynną przez 5 dni w tygodniu od poniedziałku do piątku. Czas trwania zajęć w
warsztacie wynosi 35 godzin tygodniowo i 7 godzin dziennie przez 11 miesięcy w roku. Warsztat przeznaczony jest dla osób
niepełnosprawnych, które ukończyły 16 lat, posiadających orzeczony znaczy lub umiarkowany stopień niepełnosprawności, a
także posiadających wskazanie do uczestnictwa w terapii zajęciowej ustalone w treści orzeczenia o stopniu niepełnosprawności.
Aktualnie na terenie Powiatu Szczecineckiego funkcjonują dwa Warsztaty Terapii Zajęciowej są to:

• WTZ w Barwicach przy Ośrodku Pomocy Społecznej - terapią objętych jest 40 uczestników z terenu Miasta i Gminy Barwice i Gminy Grzmiąca. 
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• WTZ w Szczecinku, prowadzony przez Stowarzyszenie „Atut” - terapią objętych jest 30 uczestników  z terenu Miasta
Szczecinka. 

Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: liczby placówek w podziale na typ i
instytucje prowadzącą, liczby miejsc i liczby osób korzystających z placówek, wskaźnik nasycenia usługami 
w postaci domów pomocy społecznej, środowiskowych domów samopomocy, mieszkań chronionych.
 



Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym w podziale na 
instytucję prowadząc w 2018 roku 

Jednostka INNY PODMIOT
PROWADZĄCY

- liczba 
jednostek

PODMIOT 
PROWADZĄCY

- POWIAT - 
liczba jednostek

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 0 1

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA 0 0

KLUBY INTEGRACJI SPOŁECZNEJ 0

MIESZKANIA CHRONIONE 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 0 0

OŚRODKI WSPARCIA 0 0

RODZINNE DOMY POMOCY 0

DOMY POMOCY
SPOŁECZNEJ

KLUBY INTEGRACJI
SPOŁECZNEJ

OŚRODKI
INTERWENCJI
KRYZYSOWEJ

RODZINNE DOMY
POMOCY

0

1

2

INNY PODMIOT PROWADZĄCY - liczba jednostek
PODMIOT PROWADZĄCY - POWIAT - liczba jednostek

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym w 
2018 roku.

Rodzaj placówki liczba 
miejsc

liczba osób 
korzystających

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 162 305

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO 
PORADNICTWA

0

KLUBY INTEGRACJI SPOŁECZNEJ 0

MIESZKANIA CHRONIONE 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 0 0

OŚRODKI WSPARCIA 0 0

RODZINNE DOMY POMOCY 0 0
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o
zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym
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Nasycenie usługami w DPS-ach.
Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby osób umieszczonych w DPS pomnożony przez 100 do sumy liczby osób umieszczonych
w DPS i liczby oczekujących.

Wskaźnik nasycenia usługami w DPS-ach 
wyrażony w %

Grupa osób 2016 2017 2018

ogółem 96,88 78,79 88,89

osóby w podeszłym wieku 100,00 100,00 66,67

osoby przewlekle somatycznie 
chore

95,83 78,13 90,91

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby dorosłe niepełnosprawne 
intelektualnie

dzieci i młodzież niepełnosprawna 
intelektualnie

osoby niepełnosprawne fizycznie

osoby uzależnione od alkoholu

2016 2017 2018
0,00

19,99

39,98

59,97

79,96

99,95

119,94

dzieci i młodzież niepełnosprawna intele... ogółem
osoby dorosłe niepełnosprawne intelekt... osoby niepełnosprawne fizycznie
osoby przewlekle psychicznie chore osoby przewlekle somatycznie chore
osoby uzależnione od alkoholu osóby w podeszłym wieku

Nasycenie usługami w DPS-ach
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu ponadgminnym w 2018 roku.

Powiat
Ogółem

DOMY 
POMOCY 

SPOŁECZNEJ

JEDNOSTKI 
SPECJALISTYCZNEGO 

PORADNICTWA

MIESZKANIA 
CHRONIONE

OŚRODKI 
INTERWENCJI 
KRYZYSOWEJ

OŚRODKI 
WSPARCIA

Powiat białogardzki 2 1 0 0 0 1

Powiat choszczeński 2 1 0 0 1 0

Powiat drawski 
(zachodniopomorskie)

2 1 0 0 0 1

Powiat goleniowski 1 1 0 0 0 0

Powiat gryficki 
(zachodniopomorskie)

6 2 0 2 1 1

Powiat gryfiński 8 4 1 2 1 0

Powiat kamieński 1 1 0 0 0 0

Powiat koszaliński 8 6 0 1 1 0

Powiat kołobrzeski 6 3 0 1 0 2

Powiat myśliborski 1 1 0 0 0 0

Powiat policki 4 0 0 2 0 2

Powiat pyrzycki 2 1 0 0 1 0

Powiat stargardzki 
(zachodniopomorskie)

4 1 0 2 1 0

Powiat szczecinecki 
(zachodniopomorskie)

1 1 0 0 0 0

Powiat sławieński 0 0 0 0 0 0

Powiat wałecki 
(zachodniopomorskie)

0 0 0 0 0 0

Powiat łobeski 2 1 0 0 1 0

Powiat świdwiński 
(zachodniopomorskie)

3 2 0 0 1 0

T.POWIATY
Liczba placówek
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Prognoza
2019

OŚRODKI WSPARCIA - OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 0 0 0

Liczba osób korzystających 2 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 3 0 0 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 5 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 6 0 0 0

W TYM (z wierszy 1-6):

ŚRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 7 0 0 0

Liczba osób korzystających 8 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 9 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 10 0 0 0

Kadra placówek -  liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 11 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 12 0 0 0

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 13 0 0 0

Liczba osób korzystających 14 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 15 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 16 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 17 0 0 0

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 18 0 0 0

Liczba osób korzystających 19 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 20 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 21 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 22 0 0 0

NOCLEGOWNIE i SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 0 0 0

Liczba osób korzystających 24 0 0 0

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 26 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 27 0 0 0

OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Prognoza
2019

Liczba miejsc w placówkach ogółem 28 0 0 0

Liczba osób korzystających 29 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 30 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 31 0 0 0

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Prognoza
2019

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 139 162 162

Liczba osób korzystających 2 170 305 305

Liczba osób umieszczonych 3 31 32 32

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 1 4 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 5 4 1 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 6 116 105 107

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 7 6 933 323 6 878 672 7 348 500

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 8 0 0 0

Liczba osób korzystających 9 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 10 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 11 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 12 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 13 0 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 14 0 0 0

Liczba osób korzystających 15 0 0 0

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA

Liczba osób korzystających 16 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 17 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 18 0 0 0

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Liczba miejsc w placówkach ogółem 19 0 0 0

Liczba osób korzystających 20 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 21 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 22 0 0 0
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Prognoza
2019

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 30 30 14

Liczba osób korzystających 24 26 28 14

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 25 21 22 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 26 1 467 428 1 587 502 0

W tym: PLACÓWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba miejsc w placówkach ogółem 27 0 0 0

Liczba osób korzystających 28 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 29 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 30 0 0 0

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 31 0 0 0

KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 32 X X X

WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ

Liczba uczestników zajęć 33 30 30 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 34 0 10 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 35 689 923 553 200 0

ZAKŁAD AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ

Liczba uczestników zajęć 36 0 0 0

INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA

Rodzaj instytucji Wyszczególnienie Rok 2017 Rok oceny Prognoza
2019

Liczba placówek 1 0 0 0

Liczba osób korzystających /
uczestników 2 0 0 0

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej
     W roku oceny, kadra Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie liczyła 20 osób w tym: kadra kierownicza 2 osoby, pracownicy
socjalni 4 osoby, pozostali pracownicy 14 osób. Spośród zatrudnionych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie pracowników
17 posiada wykształcenie wyższe, 2  wykształcenie średnie. Specjalizację I stopnia w zawodzie pracownika socjalnego posiada
4 pracowników socjalnych. Wśród pracowników 6 osób posiada specjalizację 
z organizacji pomocy społecznej.
     Poniżej prezentujemy w formie graficznej szczegółowe dane dotyczące liczby pracowników jednostki w tym:
kadry kierowniczej, pracowników socjalnych, wskaźnika specjalizacji pracowników socjalnych, wskaźnika spełnienia zapisów
ustawowych dotyczących zatrudnienia pracowników socjalnych.



Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby zatrudnione.

Liczba osób

Zatrudnieni 2016 2017 2018

Ogółem we wszystkich rodzajach placówek 133 125 125

Kierownicy, dyrektorzy, zastępcy 2 2 2
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Liczba pracowników ogółem Kadra kierownicza

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby
zatrudnione
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej.
Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby pracowników socjalnych posiadających specjalizację I lub II stopnia w zawodzie 
pracownik socjalny do liczby wszystkich pracowników socjalnych.

Rok Wskaźnik

2014 14,29%

2015 60,00%

2016 80,00%

2017 75,00%

2018 100,00%

Rok

2014 2015 2016 2017 2018
0,00%

19,99%

39,98%

59,97%

79,96%

99,95%

119,94%

Stosunek liczby pracowników socjalnych posiadających specjalizację I
lub II stopnia w zawodzie pracownik socjalny do liczby wszystkich...
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej

      Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej w roku oceny kształtowało się na następującym
poziomie: liczba wolontariuszy wyniosła  1 osobę, w ramach zatrudnienia subsydiowanego (roboty publiczce, prace interwencyjne
i inne) pracowało 3 osoby, staże odbywało 0 osób. Poniżej prezentujemy w formie graficznej szczegółowe dane dotyczące
wskaźnika zatrudnienia subsydiowanego w jednostce.



42



43

6.2. Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce pomocy społecznej

W 2018 roku w jednostce pomocy społecznej funkcjonowało 0 Zespołów pracy socjalnej i integracji społecznej, które liczyły 0 osób
w tym 0 pracowników socjalnych oraz 0 specjalistów, o których mowa w artykule 110 ustęp 3 ustawy 
o pomocy społecznej.

7. Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach
polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu terytorialnego
        W powiecie szczecineckim środki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki społecznej wyniosły w 2018  roku 7
247 228,59 zł.. Poziom wydatków w stosunku do roku poprzedniego wzrósł o 1 255 081,74 zł. (co stanowi  17,32 %). W dziale
855 – Rodzina wydatkowano 5 004 383,12 zł. co stanowi 69,95 % ogólnych wydatków w zakresie polityki społecznej. W dziale
852 - Pomoc społeczna wydatkowano 1 105 083,05 zł. co stanowi 15,28 % ogólnych wydatków 
w zakresie polityki społecznej. W dziale 851 - Ochrona zdrowia wydatkowano 11 347,20 zł. co stanowi 0,16 % ogólnych wydatków
w zakresie polityki społecznej. W dziale 854 - Edukacja i opieka wychowawcza wydatkowano 0 zł. co stanowi 
0 % ogólnych wydatków w zakresie polityki społecznej. W dziale 853-Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej
wydatkowano 1 126 415,22 zł, co stanowi 15,54 % ogólnych wydatków w zakresie polityki społecznej.
     Najwięcej środków wydano na następujące pozycje budżetowe 855 08- Rodzicielstwo zastępcze, 853 95 pozostała działalność
RAR, AT, NS, 853 18 PCPR. .
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ŚRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOŁECZNEJ I INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOŁECZNEJ W BUDŻECIE JEDNOSTKI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO
(zadania własne i zadania zlecone)
W złotych

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Prognoza
2019

OGÓŁEM

OGÓŁEM ( działy) 1 5 941 196 7 235 881 7 517 665

W tym: w budżecie OPS/PCPR 2 5 941 196 7 235 881 7 517 665

851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziałanie narkomanii 3 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 4 0 0 0

85154 - Przeciwdziałanie alkoholizmowi 5 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 6 0 0 0

852 - POMOC SPOŁECZNA

85202 - Domy pomocy społecznej 7 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 8 0 0 0

85203 - Ośrodki Wsparcia 9 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 10 0 0 0

85205 - Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie 11 28 733 29 557 70 120

w tym: w budżecie OPS / PCPR 12 28 733 29 557 70 120

85213 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy
społecznej, niektóre świadczenia rodzinne oraz za
osoby uczestniczące w zajęciach centrum integracji
społecznej

13 0 0 0
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Prognoza
2019

w tym: w budżecie OPS / PCPR 14 0 0 0

85214 - Zasiłki okresowe, celowe i pomoc w naturze
oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 15 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 16 0 0 0

85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 18 0 0 0

85216 - Zasiłki stałe 19 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 20 0 0 0

85218 - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 21 971 028 1 021 810 1 300 000

w tym: w budżecie OPS/PCPR 22 971 028 1 021 810 1 300 000

85219 - Ośrodek Pomocy Społecznej 23 X X X

w tym: w budżecie OPS/PCPR 24 X X X

85220 - Specjalistyczne poradnictwo, mieszkania
chronione i ośrodki interwencji kryzysowej 25 18 939 53 716 31 600

w tym: w budżecie OPS / PCPR 26 18 939 53 716 31 600

85228 - Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi
opiekuńcze 27 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 28 0 0 0

85230 - Pomoc w zakresie dożywiania 29 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 30 0 0 0

85231 - Pomoc dla cudzoziemców 31 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 32 0 0 0

W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzoziemców w celu integracji ze środowiskiem
(cudzoziemcy, którzy uzyskali status uchodźcy lub
ochronę uzupełniającą)

33 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 34 0 0 0

85232 - Centra Integracji Społecznej 35 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 36 0 0 0

85278 - Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 37 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 38 0 0 0

85295 - Pozostała działalność 39 12 000 0 5 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 40 12 000 0 5 000

853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ

85311 - Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób
niepełnosprawnych 41 77 567 74 540 138 414

w tym: w budżecie OPS / PCPR 42 77 567 74 540 138 414

85321 - Zespoły orzekania o niepełnosprawności 43 0 0 0

w tym: w budżecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0

85324 - Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych 45 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 46 0 0 0

85395 - Pozostała działalność
w zakresie polityki społecznej 47 112 376 1 051 875 717 531

w tym: w budżecie OPS / PCPR 48 112 376 1 051 875 717 531

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Prognoza
2019

85415 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
socjalnym 49 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 50 0 0 0

85416 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
motywacyjnym 51 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 52 0 0 0

855 - RODZINA

85501 - Świadczenie wychowawcze 53 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 54 0 0 0

85502 - Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego

55 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 56 0 0 0

85504 - Wspieranie rodziny 57 0 49 100 29 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 58 0 49 100 29 000

85505 - Tworzenie i funkcjonowanie żłobków 59 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 60 0 0 0

85506 - Tworzenie i funkcjonowanie klubów
dziecięcych 61 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 62 0 0 0

85507 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 64 0 0 0

85508 - Rodziny zastępcze 65 4 205 052 4 486 449 4 706 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 66 4 205 052 4 486 449 4 706 000

85510 - Działalność placówek
opiekuńczo-wychowawczych 67 515 501 468 834 520 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 68 515 501 468 834 520 000

8. Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
społecznej
     Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy społecznej polega na realizacji projektów finansowanych z
Europejskiego Funduszu Społecznego, udziału w konkursach ogłaszanych przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Społecznej
oraz na realizacji programów osłonowych. W roku oceny powiat szczecinecki uczestniczył: w 3 projektach z EFS, na łączną kwotę 1
051 875,22 zł., które objęły 114 osób, w 1 konkursie ogłoszonym przez MRPiPS na łączną kwotę 73 517 zł., które objęły 137 osób.
                                                                       
     W roku sprawozdawczym Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku, jako partner Regionalnego Ośrodka Polityki
Społecznej w Szczecinie w ramach Działania 7.6 rozpoczął realizację Projektu „Nawigator Samodzielności” oraz kontynuował
realizację Projektu „Zintegrowane wsparcie dla rodzin i pieczy zastępczej na terenie Województwa Zachodniopomorskiego”.
Jednocześnie realizowane były zadania z Działania 7.1 w ramach Projektu „Aktywny Ty” gdzie Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie występuje w roli lidera.
W ramach ww. projektów współfinansowanych przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Centrum
zatrudniło psychologów, terapeutów, pedagogów, prawników, doradcę rodzinnego, tłumacza języka migowego oraz pracowników
socjalnych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, którzy zatrudnieni są na część etatu w ramach realizowanych Projektów.
Ponadto sfinansowano adaptację trzech mieszkań treningowych, zorganizowano liczne warsztaty oraz kursy i szkolenia dla
uczestników projektów. 

9. Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

     Na terenie Powiatu Szczecineckiego znajduje się wiele instytucji i organizacji pozarządowych działających 
w obszarze pomocy społecznej.
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Wszystkie instytucje wzajemnie ze sobą współpracują działając na rzecz osób i rodzin wymagających wsparcia. Rolę koordynatora
realizacji podejmowanych działań często pełni Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. Powiat Szczecinecki w ramach zadań
zleconych w obszarze pomocy społecznej dofinansowywał zadania w zakresie:
 
Pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób
w latach 2014-2020. 
     Celem zadania było pozyskiwanie żywności z Banku Żywności w Nowych Bielicach i rozprowadzenie jej dla osób najuboższych,
które mieszczą się w kryteriach dochodowych wg rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 14.07.2015 r. 
w sprawie zweryfikowania kryteriów dochodowych oraz kwot świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej (Dz. U. 2015 r.,
poz.1058) .
Są to grupy społeczne, którym potrzebna jest wszelka pomoc począwszy od zaspokojenia podstawowych potrzeb jak pożywienie,
ubranie, a kończąc na potrzebach edukacyjnych.
Powyższe zadanie realizowane przez Bank Żywności w Nowych Bielicach obejmuje przede wszystkim tych potrzebujących, którzy
żyją na granicy ubóstwa. Bank bezpłatnie wspiera organizacje oraz placówki, które na co dzień zajmują się opieką nad osobami
najuboższymi i wykluczonymi społecznie.
Od wielu lat to zadanie było realizowane przez Stowarzyszenie „Na Pomoc”. Od roku 2013 powyższe zadanie przejęła
Szczecinecka Fundacja Na Rzecz Osób Poszkodowanych w Wypadkach Komunikacyjnych, która zawarła umowę z Bankiem
Żywności w Nowych Bielicach, te działania są wspierane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.
Od roku 2014 zmieniły się zasady przyznawania pomocy żywnościowej, ruszył Podprogram 2014-2020. Od 2015 r. osoby
ubiegające się o pomoc w postaci żywności są kwalifikowane przez Ośrodki Pomocy Społecznej i otrzymują pomoc na podstawie
wystawionych skierowań.
Z pomocy w 2018 roku skorzystało 6 Ośrodków Pomocy Społecznej (MOPS Szczecinek, GOPS Grzmiąca, GOPS Szczecinek,
MGOPS Biały Bór, MGOPS Borne Sulinowo, MGOPS Barwice). Szczecinecka Fundacja przekazała 300 858,40 kg artykułów
spożywczych, są to: szynka wieprzowa mielona, szybka drobiowa, ser podpuszczkowy, ryż, powidła śliwkowe, pasztet wieprzowy,
olej rzepakowy, mleko, miód, makaron jajeczny muszelki, makaron kukurydziany bezglutenowy, koncentrat pomidorowy, kasza
gryczana, kabanosy, herbatniki maślane, gulasz wieprzowy                         z warzywami, groszek z marchewką, fasola biała,
filet z makreli w oleju, cukier biały, buraki wiórki.
Poza programem przekazano Jabłka 23 520 kg.
Łączna ilość która została objęta pomocą w roku 2018 wynosiła 8 800 osób.
Zadania zlecane z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych fundacjom oraz organizacjom
pozarządowym.
W powiecie szczecineckim zlecono zadania 3 organizacjom pozarządowym na kwotę 20 000 zł..W ramach ogłoszonego konkursu
z zakresu działań na rzecz osób niepełnosprawnych w/w środki zostały przyznane :

•    Stowarzyszeniu Na Rzecz Dzieci Niepełnosprawnych i Ich Rodziców &amp;amp;quot; PROMYK NADZIEI&amp;amp;quot; na realizację zadania pn. :
&amp;amp;quot; Rehabilitacja społeczna szansą na lepsze jutro&amp;amp;quot; - kwota 13 500 zł 

•    Fundacja &amp;amp;quot;Przyjaciele Języka Migowego&amp;amp;quot; na realizację zadania pn. : &amp;amp;quot;
Nie słyszę, ale mogę&amp;amp;quot; -kwota 5 200 zł 

•    Stowarzyszenie ATUT- rajd z kijkami dla osób niepełnosprawnych -kwota 1 300 zł. 

Łącznie ze środków finansowanych na to zadanie skorzystało 110 osób.

10. Wnioski końcowe
       Ocena zasobów pomocy społecznej dla powiatu szczecineckiego za 2018 rok została przygotowana na podstawie
danych zebranych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie za pośrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej
MRPiPS. Dane z Oceny umożliwiają analizowanie i monitorowanie występowania problemów społecznych oraz planowanie
działań aktywizujących jednostki samorządu terytorialnego w obszarze usług społecznych. Zawarte 
w niej informacje są materiałem poglądowym mającym ułatwić władzom powiatu podejmowanie decyzji związanych 
z planowaniem budżetu w zakresie polityki społecznej w kolejnym roku i stały się podstawą do sformułowania poniższych wniosków
i rekomendacji.
  
ANALIZA I OCENA ZASOBÓW POMOCY SPOŁECZNEJ POWIATU SZCZECINECKIEGO
 
A. Infrastruktura i kadra pomocy społecznej 
    Powiat Szczecinecki jest organem prowadzącym dla Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku, Domu Pomocy
Społecznej w Bornem Sulinowie oraz Wielofunkcyjnej Placówki Pomocy Rodzinie w Szczecinku. Działalność wszystkich ww.
jednostek prowadzona jest w budynkach stanowiących własność Powiatu. Siedziby, w których mieszczą się ww. jednostki są
całkowicie dostosowane do obsługi klientów niepełnosprawnych.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie od roku 2009 zajmuje lokal w budynku przy ulicy Wiatracznej. Zamierzeniem Starosty
było stworzenie kompleksowej obsługi mieszkańców Powiatu Szczecineckiego w zakresie szeroko rozumianej pomocy. I tak
zgodnie z założeniami w jednym budynku znajdują się instytucje, które świadczą pomoc tj. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
Wielofunkcyjna Placówka Pomocy Rodzinie, Powiatowy Zespół ds. Orzekania 
o Niepełnosprawności oraz Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna.
W sąsiedztwie PCPR znajduje się Magazyn Żywności, w którym wydawana jest żywność dla najuboższych mieszkańców powiatu.
Usytuowanie wszystkich tych jednostek i placówek
w bezpośrednim sąsiedztwie gwarantuje kompleksowe i bezpośrednie wsparcie osób potrzebujących.
Dom Pomocy Społecznej i Wielofunkcyjna Placówka Pomocy Rodzinie prowadzone przez powiat posiadają odpowiednie
standardy określone przepisami prawa, dzięki czemu uzyskały pozwolenia stałe na prowadzenie działalności. Co roku Powiat
przeznacza środki finansowe na remonty i modernizację tych obiektów. We wszystkich jednostkach organizacyjnych Powiatu oraz
placówkach niepublicznych pracuje wykwalifikowana kadra, która systematycznie podnosi swoje kompetencje.
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B.  Realizacja zadań własnych i zleconych 
            Powiat realizuje większość zadań własnych przypisanych mu stosownymi ustawami z zakresu pomocy społecznej oraz
przeznacza na to stosowne środki finansowe.
Na terenie Powiatu w roku 2017 funkcjonował jeden dom pomocy społecznej, jedna placówka opiekuńczo-wychowawcza typu
socjalizacyjnego, interwencyjnego, specjalistyczno- terapeutycznego.  
Powiat jest zobowiązany do zapewnienia opieki i bezpieczeństwa dziecku, które jest tego pozbawiane w domu rodzinnym,
zadanie to realizuje poprzez organizowanie i finansowanie odpowiedniej liczby miejsc w placówkach opiekuńczo-wychowawczych
i rodzinach zastępczych różnego typu.
Zapisy Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2018 r., poz. 998 ze zm.),
nałożyły na samorząd powiatowy wiele nowych zadań, nie zapewniając przy tym dodatkowych środków finansowych.
Zarząd Powiatu w zależności od możliwości budżetowych realizuje wszystkie zadania zarówno obligatoryjne, jak 
i fakultatywne, na podstawie opracowanych i przyjętych zasad.
Na dzień 31 grudnia 2018 r. na terenie Powiatu Szczecineckiego funkcjonowało 70 spokrewnionych rodzin zastępczych (w tym 37
małżeństw i 33 osoby samotne), 18 niezawodowych rodzin zastępczych (w tym 9 małżeństw i 9 osób samotnych), 3 zawodowe
rodziny zastępcze (w tym 3 małżeństwa), 1 specjalistyczna zawodowa rodzina zastępcza (w tym 1 małżeństwo), 3 zawodowe
rodziny zastępcze pełniące funkcję pogotowia rodzinnego (w tym 2 małżeństwa
i 1 osoba samotna) oraz 6 rodzinnych domów dziecka (w tym 6 małżeństw).
            Oprócz zadań własnych samorząd powiatowy realizuje również wiele zadań zleconych, finansowanych z budżetu Państwa
oraz ze środków Unijnych. Szeroki zakres działań prowadzony jest także ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych,
m.in. w ramach programu pn. ,, Wyrównywanie Różnic Między Regionami III” i ,,Aktywny Samorząd”. Dzięki realizacji tych zadań
możliwe jest prowadzenie wielu przedsięwzięć i inwestycji mających na celu poprawę, jakości życia naszych mieszkańców.
Powiat za pośrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie realizuje także zadania zlecone z zakresu przeciwdziałania
przemocy w rodzinie poprzez prowadzenie programu korekcyjno – edukacyjnego dla osób stosujących przemoc wobec bliskich.
Jest to zadanie w całości finansowane
z budżetu Państwa.
 
C. Potrzeby z zakresu pomocy społecznej na lata następne 
            W aktualnej sytuacji społeczno-gospodarczej pomoc społeczna ma do spełnienia ważną rolę. Powinna stwarzać
poczucie bezpieczeństwa socjalnego, pomagać w tworzeniu właściwych warunków życia i zaspokajania potrzeb społeczności
lokalnej, wspomagać rodzinę w pełnieniu jej funkcji. Realizacja celów musi opierać się na dobrze funkcjonującej bazie materialnej,
instytucjonalnej oraz wykwalifikowanej kadrze służb społecznych.
Działania pracowników pomocy społecznej to nie tylko udzielanie świadczeń pieniężnych, to także praca socjalna, 
a przede wszystkim działania zmierzające do wykorzystywania aktywizacyjnych instrumentów wsparcia.
            Dokonana analiza niniejszego dokumentu wskazuje na dobrze rozwiniętą infrastrukturę socjalną. Pojawia się jednak
potrzeba dalszego rozwijania placówek wspierających osoby niepełnosprawne, rodzinnej opieki zastępczej oraz poradnictwa
specjalistycznego i jego dostępności dla coraz większej liczby mieszkańców Powiatu Szczecineckiego.
Z uwagi na poszerzający się zakres działań na rzecz rodzinnej pieczy zastępczej, zasadne byłoby pozyskanie dla Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie dodatkowych pomieszczeń na realizację działań na rzecz dziecka i rodziny.
Niezbędne wydaje się także, rozwijanie profilaktyki, pomocy i opieki dla osób, które są uwikłane w przemoc w rodzinie. Istotne
również wydają się działania, które będą miały na celu uwrażliwienie społeczeństwa na problem przemocy, krzywdzenia innych
ze szczególnym uwzględnieniem dzieci, poprzez różnego rodzaju akcje informacyjne czy kampanie społeczne. Wydaje się
także zasadne rozszerzenie działalności Punktu Poradnictwa Specjalistycznego i Interwencji Kryzysowej o zajęcia terapeutyczne
dla dzieci i ich rodzin, grup wsparcia dla osób znajdujących się w kryzysie bądź zmagających się z przemocą w rodzinie
czy chociażby poradnictwo psychologiczne w miejscu zamieszkania osób potrzebujących z tego skorzystać czy też możliwość
wprowadzenia zastępstwa procesowego, a także zapewnienie kadrze pomocy specjalistycznej, mającej na celu zapobieganie
wypaleniu zawodowemu, np. grupy wsparcia, super wizji.
            Wysokie koszty utrzymania dzieci w placówkach opiekuńczo-wychowawczych oraz standaryzacji wskazują na potrzebę
rozwijania rodzinnych form opieki poprzez tworzenie niezawodowych i zawodowych rodzin zastępczych oraz rodzinnych domów
dziecka. Istotne jest rozwijanie poradnictwa specjalistycznego, doradztwa, wdrożenia programów profilaktycznych niezbędnych
do  nabycia umiejętności przezwyciężania trudności i radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych, co niejednokrotnie pozwoli na
ochronę dzieci przed rozdzieleniem ich z rodzicami naturalnymi. W trosce o dobro usamodzielnianej młodzieży, opuszczającej
rodziny zastępcze
i placówki opiekuńczo - wychowawcze zasadne byłoby utworzenie mieszkań chronionych,
w których młodzi ludzie mogliby zamieszkać i uczyć się samodzielnego życia. Mieszkania te byłyby „przedsionkiem” do
samodzielnego życia po opuszczeniu pieczy zastępczej. Ochroniłoby to młodzież przed koniecznością powrotu do domu
rodzinnego, z którego zostali zabrani, do rodziców, którzy w większości przypadków nie zmienili swojego funkcjonowania. Zasadna
byłaby także
w ramach pomocy w poprawie warunków mieszkaniowych, możliwość finansowania częściowych kosztów wynajmu mieszkań,
stancji czy pokrycie części kosztów eksploatacji lokalu.
            Szczególną grupą społeczną, która znajduje się w kwestii zainteresowania samorządu powiatowego są osoby
niepełnosprawne. Z przeprowadzonej analizy wynika, że szczególnego wsparcia wymagają osoby z zaburzeniami psychicznymi,
które w wielu przypadkach nie są w stanie funkcjonować samodzielnie w środowisku. Część tych osób wymaga opieki całodobowej
poprzez skierowanie do domu pomocy społecznej. Okres oczekiwania na miejsce 
w domach pomocy społecznej dla osób psychicznie chorych jest odległy, a potrzeby w tym kierunku wzrastają.
Dlatego zasadnym byłoby przeanalizowanie możliwości utworzenia domu pomocy społecznej o tym profilu, który swoją opieką
otoczyłby osoby wymagające wsparcia.
            Bardzo ważnym ogniwem wsparcia osób niepełnosprawnych, w naszym powiecie jest zakład aktywności zawodowej.
Placówka ta wypełniła lukę, która jest pomiędzy warsztatem terapii zawodowej a zakładem pracy chronionej w procesie
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rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych. Uczestnicy warsztatów powinni kontynuować terapię i podejmować zatrudnienie
w zakładach aktywności zawodowej.
Podopieczni warsztatów widzą sens swojej terapii, kiedy wiedzą, że obok istnieje zakład, który ich zatrudni, gdy nabędą określoną
sprawność i umiejętności. Wizja realnej szansy na zatrudnienie wzmaga, bowiem motywację i efektywność każdego człowieka,
nie tylko tego, który jest dotknięty niepełnosprawnością.
            Biorąc pod uwagę powyższe, można być pewnym, iż zadań z zakresu pomocy społecznej nigdy nie zabraknie, jednakże
wykorzystując zasoby, które posiada Powiat, zarówno w postaci wykwalifikowanej kadry, jak i infrastruktury należałoby rozwiązać
zainwestowanie w profilaktykę- program skierowany do szerokiej liczby odbiorców, które 
w przyszłości zaowocowałyby zmniejszeniem nakładów finansowych np. na pieczę zastępczą, czy nawet generowałyby dochód
np. zatrudnianie Osób Niepełnosprawnych.


