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Podstawa prawna: art. 16 a ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r.  

(Dz. U z 2015 r. poz. 163) 
 

 

„Art. 16a.  

1. Gmina, powiat i samorząd województwa przygotowują ocenę zasobów pomocy społecznej  

w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społecznej i demograficznej. 

2. Zasoby, o których mowa w ust. 1 obejmują w szczególności infrastrukturę, kadrę, organizacje 

pozarządowe i nakłady finansowe na zadania pomocy społecznej bez względu na podmiot  

je finansujący i realizujący. 

3. Ocena, o której mowa w ust. 1, obejmuje osoby i rodziny korzystające z pomocy społecznej, 

rodzaje ich problemów oraz ich rozkład ilościowy. 

4. Organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego przedstawia, co roku do dnia 30 kwietnia 

odpowiednio radzie gminy, radzie powiatu, a do dnia 30 czerwca sejmikowi województwa właściwej 

jednostki samorządu terytorialnego ocenę, o której mowa w ust. 1. Ocena wraz z rekomendacjami jest 

podstawą do planowania budżetu na rok następny.” 

 

Wprowadzenie: 

Przedstawiana Ocena Zasobów Pomocy Społecznej została przygotowana w oparciu o analizę lokalnej 

sytuacji społecznej i demograficznej.  

Poniższe opracowanie obejmuje infrastrukturę, kadrę, organizacje pozarządowe oraz nakłady 

finansowe na zadania własne i zlecone z zakresu pomocy społecznej realizowane i finansowane bądź 

dotowane przez Powiat Szczecinecki. Zestawienia obejmują dane o osobach i rodzinach 

korzystających z pomocy społecznej wykazane w systemie CAS – centralna aplikacja statystyczna 

oraz dane pozyskane z jednostek organizacyjnych powiatu działających w obszarze pomocy 

społecznej. Dane zebrali i opracowali pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. 

Powiat, jako jednostka zasadniczego podziału terytorialnego, obejmuje całe obszary graniczących ze 

sobą gmin albo cały obszar miasta na prawach powiatu. 

Powierzchnia Powiatu Szczecineckiego zgodnie z danymi GUS wynosi 1 765 km²,  co daje drugie 

miejsce wśród powiatów Województwa Zachodniopomorskiego. Powiat Szczecinecki składa się 

 z sześciu gmin: gmina miejska Szczecinek, gmina wiejska Szczecinek, gmina wiejska Grzmiąca, 

gmina miejsko-wiejska Barwice, gmina miejsko-wiejska Biały Bór i gmina miejsko-wiejska  

Borne Sulinowo. Największym miastem Powiatu Szczecineckiego jest Szczecinek, następne  

w kolejności jest o ponad połowę mniejsze Borne Sulinowo, później Biały Bór, a najmniejszym 

miastem są Barwice. Z podanych liczb należy wywnioskować, że ilość mieszkańców z roku na rok 

zmniejsza się. Można także zauważyć, że w Powiecie Szczecineckim, tak jak w całym kraju rośnie 

liczba mieszkańców w podeszłym wieku a zmniejsza się znacznie liczba osób młodych oraz dzieci.  

Podobnie jak w latach poprzednich ogólna liczba bezrobotnych na terenie Powiatu Szczecineckiego 

zmalała, podobnie jest z liczbą osób, które długotrwale pozostają bez zatrudnienia.  

Wraz ze spadkiem liczby osób długotrwale bezrobotnych maleje również liczba osób, które korzystają 

z zasiłku dla bezrobotnych. Stopa bezrobocia na dzień 31.12.2015r. w Powiecie Szczecineckim 

wyniosła 22,3 %. 

Poniżej prezentujemy zebrane dane dotyczące sytuacji demograficznej w Powiecie Szczecineckim. 

Informujemy, że dane dotyczące sytuacji demograficznej wpisane w poniższą tabelę,  

pochodzą z systemu informatycznego – Centralna Aplikacja Statystyczna - które zostały 

automatycznie wczytane z Głównego Urzędu Statystycznego, bez możliwości korekty. 
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1. Dane o sytuacji demograficznej i społecznej stan na 31.XII.2015 r. 

WYSZCZEGÓLNIENIE Lata poprzednie Rok oceny PROGNOZA* 

Rok 2013 Rok 2014 Rok po 

ocenie 

Dwa lata po 

ocenie 

MIESZKAŃCY (w osobach) 

Ogółem 1 79 104 79 104 78 858 78 858 78 858 

KOBIETY 

Ogółem 2 40 545 40 545 40 424 40 424 40 424 

Wiek 0-17 3 7 097 7 097 6 961 6 961 6 961 

Wiek 18-59 4 23 799 23 799 23 473 23 473 23 473 

Wiek 60 lat i więcej 5 9 649 9 649 9 990 9 990 9 990 

MĘŻCZYŹNI 

Ogółem 6 38 559 38 559 38 434 38 434 38 434 

Wiek 0-17 7 7 529 7 529 7 373 7 373 7 373 

Wiek 18-64 8 26 835 26 835 26 574 26 574 26 574 

Wiek 65 lat i więcej 9 4 195 4 195 4 487 4 487 4 487 

RYNEK PRACY 

Bezrobotni ogółem 10 7 326 6 562 5 762 5 762 5 762 

Bezrobotni 

długotrwale ogółem 

11 4 110 3 846 3 286 3 286 3 286 

Bezrobotni ogółem z 

prawem do zasiłku 

12 1 416 1 295 1 097 1 097 1 097 

 

 

2. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia 
Zakres i typ kompetencji przypisanych samorządowi powiatowemu ma daleko idące 

konsekwencje dla systemu polityki społecznej, a zwłaszcza systemu organizacyjnego pomocy 

społecznej. Szczegółowe zadania, za które w tej sferze ponosi odpowiedzialność samorząd powiatowy 

precyzuje przede wszystkim: 

 ustawa o pomocy społecznej,  

 ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej,  

 ustawa o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie,   

 ustawa o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.  

Dane, które zostały zebrane przez pracowników Centrum dotyczące liczby osób korzystających  

z pomocy oraz kwot przyznanej pomocy pieniężnej prezentuje poniższa tabela. 

Nadmieniamy, że w wierszu 1 podana jest liczba wszystkich osób, które skorzystały z pomocy  

i wsparcia Centrum, natomiast w wierszach od 2 do 73 widnieje liczba tylko tych osób, które 

otrzymały pomoc na podstawie przepisów ustawy z dnia 12 marca 2004 o pomocy społecznej. Są to 

wymogi Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej dotyczące wypełniania formularza OZPS.  

Na ogólną liczbę osób korzystających z pomocy i wsparcia w Centrum składają się także pracownicy  

i kadra kierownicza ośrodków i organizacji pozarządowych z terenu powiatu, którzy uczestniczyli  
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w spotkaniach doradczych i szkoleniach prowadzonych w ramach doradztwa metodycznego. W roku 

2015 odbyło się 5 takich spotkań i szkoleń, w których brało udział 78 osób. 

Ponadto w wierszu 19 i 22 w roku 2013 wskazane były również rodziny zastępcze, które zgodnie 

z objaśnieniami do Formularza nie zostały już ujęte w wierszu 2. Natomiast w roku 2014 i w roku 

oceny ujęte zostały tylko osoby, które otrzymały świadczenie przyznane decyzją administracyjną na 

podstawie ustawy o pomocy społecznej.  

Pomimo realizacji kluczowych zadań oraz projektów i wydatkowania znacznych środków 

finansowych na rzecz osób niepełnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej i społecznej wciąż 

nie możemy mówić o w pełni satysfakcjonujących efektach. 

Podkreślenia wymaga fakt rażąco zmniejszonej liczby osób niepełnosprawnych w roku 

sprawozdawczym, którzy skorzystali ze wsparcia Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Szczecinku. Głównym czynnikiem wpływającym na zaistniałą sytuację było niewątpliwie 

wstrzymanie realizacji ustawowych zadań takich jak: 

 dofinansowanie uczestnictwa osób dorosłych niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach 

rehabilitacyjnych, 

 dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, 

 dofinansowanie organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki dla osób niepełnosprawnych 

oraz niektórych zadań pilotażowego programu „ Aktywny Samorząd” tj.: 

- pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu, 

- pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania, 

- pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym. 

 

WYSZCZEGÓLNIENIE Lata poprzednie Rok oceny Prognoza rok po 

ocenie 
Rok 2013 Rok 2014 

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA 

Liczba osób 1 2 362 2 335 2079 2 079 

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE 

Liczba osób 2 157 51 88 88 

W tym: osoby 

długotrwale 

korzystające 

3 8 12 28 28 

Wiek 0-17 4 11 10 12 12 

Wiek produkcyjny * 5 146 41 76 76 

Wiek poprodukcyjny 

** 

6 0 0 0 0 

Liczba rodzin 7 157 51 88 88 

Liczba osób w 

rodzinach 

8 470 153 241 241 

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6) 

Ogółem 9 101 32 43 43 

W tym: osoby 

długotrwale 

korzystające 

10 3 3 11 11 

Wiek 0-17 11 7 6 6 6 

Wiek 18-59 12 94 26 37 37 

Wiek 60 lat i więcej 13 0 0 0 0 
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w tym: MĘŻCZYŹNI (z wierszy 2-6) 

Ogółem 14 56 19 45 45 

W tym: osoby 

długotrwale 

korzystające 

15 5 9 17 17 

Wiek 0-17 16 4 4 6 6 

Wiek 18-64 17 52 15 39 39 

Wiek 65 lat i więcej 18 0 0 0 0 

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE PIENIĘŻNE 

Liczba osób ogółem 19 227 11 34 34 

Liczba rodzin 20 157 11 34 34 

Liczba osób w 

rodzinach 

21 470 16 73 73 

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE NIEPIENIĘŻNE 

Liczba osób ogółem 22 157 45 54 54 

Liczba rodzin 23 157 45 54 54 

Liczba osób w 

rodzinach 

24 372 117 168 168 

OSOBY I RODZINY, Z KTÓRYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD ŚRODOWISKOWY 

Liczba osób ogółem 25 141 142 33 33 

Liczba rodzin 26 141 119 33 33 

Liczba osób w 

rodzinach 

27 394 351 70 70 

POWODY UDZIELENIA POMOCY I WSPARCIA 

NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ 

Liczba rodzin 28 122 40 44 44 

Liczba osób w 

rodzinach 

29 248 112 142 142 

PRZEMOC W RODZINIE 

Liczba rodzin 30 0 23 60 65 

Liczba osób w 

rodzinach 

31 0 69 111 121 

KONTRAKT SOCJALNY 

Liczba zawartych 

kontraktów socjalnych 

32 0 40 44 44 

Liczba osób ogółem 

objętych kontraktem 

33 0 112 44 44 
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3. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia 

 

Zadania PCPR  

Można wskazać cztery główne grupy zadań określające miejsce i rolę samorządu powiatowego 

w systemie pomocy społecznej.  

Powiat odpowiada za: 

 prowadzenie szeregu specjalistycznych usług dla różnych grup osób potrzebujących; są to 

m.in.: interwencja kryzysowa, informacja o prawach i uprawnieniach, pomoc uchodźcom, usługi  

z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych, wsparcie i opieka nad 

osobami umieszczonymi w domach pomocy społecznej;  

 zapewnienie opieki dzieciom pozbawionym opieki rodzicielskiej. Centrum rekrutuje, 

prowadzi i wspiera rodziny zastępcze, organizuje i prowadzi placówki opiekuńczo-wychowawcze, 

wspiera w usamodzielnieniu wychowanków rodzin zastępczych oraz placówek opiekuńczych 

 i wychowawczych; 

 wspieranie kadry z gminnych ośrodków pomocy społecznej poprzez szkolenie oraz doradztwo 

metodyczne; 

 zadania z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, zwłaszcza za udzielanie pomocy 

 i wsparcia osobom stosującym przemoc wobec bliskich. 

Realizując obowiązki wyznaczone przez zapisy Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy  

w rodzinie, Powiat Szczecinecki od ośmiu lat prowadzi oddziaływania korekcyjno – edukacyjne dla 

osób stosujących przemoc wobec bliskich. Od sześciu lat to Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  

w Szczecinku odpowiada za realizację tego zadania. Na bieżąco świadczy również poradnictwo 

specjalistyczne zarówno dla osób stosujących przemoc jak i dla osób, które tej przemocy doznają.  

 

Rodzinna piecza zastępcza na terenie Powiatu Szczecineckiego 

W Powiecie Szczecineckim, Organizatorem Rodzinnej Pieczy Zastępczej zostało wyznaczone 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku, na podstawie Zarządzenia Starosty 

Szczecineckiego nr 44/2011 z dnia 30.04.2011r.  

W 2015 roku zespół ds. rodzinnej pieczy zastępczej tworzą: 2 specjalistów pracy socjalnej,  

5 koordynatorów, 2 psychologów diagnostów, pedagog, terapeuta rodzin, terapeuta uzależnień. 

Zespół rodzinnej pieczy zastępczej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku 

realizuje swoje zadania w zakresie rodzinnych form pieczy zastępczej zgodnie z art. 76 ustawy  

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Na szczególną uwagę w realizacji tych zadań 

zasługują: 

 rozszerzona tematyka szkoleniowa adresowana do funkcjonujących rodzin zastępczych. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku rozpoczęło współpracę z Fundacją 

„Przyjaciółka” z Warszawy dzięki, której na terenie Powiatu Szczecineckiego w latach 2014-2015 

zorganizowano dwukrotnie szkolenie pn. „Budowanie kompetencji uzdrawiających opiekunów dzieci 

dotkniętych traumą”. Ponadto, poszerzono współpracę z Fundacją „Tęcza Serc” ze Szczecina, która 

dwukrotnie przeprowadziła szkolenie pn. „Pomoc dziecku zagrożonemu FAS/FASD i jego rodzinie” 

oraz pn. „Doskonalenie umiejętności opiekuńczo-wychowawczych rodziców zastępczych w kontakcie 

z dzieckiem z zaburzeniami”. Szkolenia znacząco wpłynęły na funkcjonowanie rodzin zastępczych,  

w szczególności zawodowych rodzin zastępczych; 

 zorganizowanie spotkania integracyjnego dla dzieci i rodzin zastępczych z okazji  

Dnia Rodzicielstwa Zastępczego; 

 zorganizowanie rajdu rowerowego rodzinnej pieczy zastępczej, który w roku 2015 zakończył 

sezon wakacyjny; 
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 zorganizowanie wsparcia wolontarystycznego poprzez: 

-  nieodpłatne konsultacje psychologiczne, 

-  nieodpłatne korepetycje z matematyki, 

-  wsparcie przy opiece i organizacji czasu wolnego dla dzieci w pieczy, 

-  nieodpłatne zajęcia dla dzieci na szczecineckim basenie pod opieką  wykwalifikowanego 

instruktora; 

 organizowanie grupy samopomocowej dla rodzin zastępczych zawodowych;  

 organizowanie zabawy mikołajkowej pn. ,,Tabor św. Mikołaja” dla dzieci niepełnosprawnych 

oraz przebywających w pieczy zastępczej będących pod opieką tut. Centrum;  

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku poszerzyło współpracę z lokalną 

organizacją mającą na celu wsparcie dorosłych wychowanków z rodzin zastępczych w procesie 

usamodzielnienia, w szczególności poprzez nieodpłatną możliwość mieszkania wychowanków  

w bursie w czasie roku szkolnego oraz nieodpłatne wyżywienie; 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku poszerzyło również współpracę  

z Ewangelicznym Związkiem Braterskim w RP. Współpraca ww. Związku polega na udostępnieniu 

całego obiektu ośrodka szkoleniowo – wypoczynkowego w nadmorskim kurorcie dla rodzin 

zastępczych. W związku z tym 32 osoby miały możliwość nieodpłatnego skorzystania  

z dwóch 7-dniowych turnusów wypoczynkowych.  

 W roku 2015 zespół pieczy zastępczej realizował 194 plany pomocy dziecku. 

Kolejnym z zadań powiatu, realizowanym przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, jest 

wspieranie osób niepełnosprawnych zgodnie z zapisami zawartymi w ustawie  

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. 

Zadania te obejmują w głównej mierze dofinansowania dla osób niepełnosprawnych, legitymujących 

się orzeczeniem o niepełnosprawności, do likwidacji barier funkcjonalnych w związku  

z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych, likwidacji barier technicznych, 

architektonicznych oraz w komunikowaniu się z otoczeniem, zakupu sprzętu rehabilitacyjnego do 

prowadzenia rehabilitacji w warunkach domowych, zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczno-

pomocnicze przyznawane na podstawie odrębnych przepisów, turnusów rehabilitacyjnych, usług 

tłumacza języka migowego lub tłumacza-przewodnika czy też tworzenie stanowisk pracy dla osób 

niepełnosprawnych. 

Wsparcie osób niepełnosprawnych ma na celu umożliwienie lub w znacznym stopniu ułatwienie 

wykonywania podstawowych, codziennych czynności lub kontaktów z otoczeniem, zwiększając tym 

samym aktywność zawodową i społeczną. 

Powyższe zadania są finansowane ze środków otrzymywanych z Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych przyznawanych według algorytmu, na podstawie realizacji pilotażowego 

programu pn. „ Aktywny Samorząd” oraz ,,Wyrównywania różnic miedzy regionami” Obszar G. 

Na Terenie Powiatu Szczecineckiego funkcjonują dwa Warsztaty Terapii Zajęciowej w Barwicach 

 i w Szczecinku. 

Warsztat w Szczecinku prowadzi Stowarzyszenie „ATUT”, natomiast barwickie WTZ podlegają pod 

Miejsko – Gminny Ośrdek Pomocy Społecznej w Barwicach.  

Powiat Szczecinecki partycypuje w kosztach ich działalności. Łączna kwota przekazana na działalność 

Warsztatów Terapii Zawodowej w roku 2015 wyniosła 1 132 151,00 zł, w tym kwota 1 070 720,00 zł 

pochodzi z Państwowego Funduszu Rehabilitacjii Osób Niepelnosprawnych i wzrosła o 35 000,00 zł 

w stosunku do roku poprzedniego. Kwota 61 431,00 zł została przekazana ze środków własnych 

powiatu. Ze wsparcia Warsztatów w roku 2015 skorzystało 70 osób (30 ze Szczecinka i 40 z terenu 

Miasta i Gminy Barwice). 
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Na ogólną liczbę osób, którym udzielono pomocy i wsparcia składają się osoby, które otrzymały 

pomoc zarówno w formie świadczenia pieniężnego, niepieniężnego oraz w formie poradnictwa 

specjalistycznego. W skład podanych osób wchodzą także osoby, które otrzymały pomoc w ramach 

pilotażowego programu pn. „Aktywny Samorząd” oraz osoby niepełnosprawne, które otrzymały 

dofinansowanie ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

 w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej w ramach algorytmu. 

Pomoc ze środków pozyskanych w ramach projektu systemowego pod nazwą ,,Rozwój  

i upowszechnianie aktywnej integracji społecznej w powiecie szczecineckim” obejmuje także udział  

w aktywnych formach integracji: społecznej, zawodowej, zdrowotnej i edukacyjnej. Powyższe formy 

aktywizacji zawierały m. in. udział beneficjentów w kursach i szkoleniach, zajęciach doradztwa 

zawodowego, treningach i warsztatach psychospołecznych, zajęciach rehabilitacyjnych. 

Beneficjentami projektu były osoby niepełnosprawne, osoby zagrożone wykluczeniem społecznym 

oraz wychowankowie pieczy zastępczej.  

W ogólnej liczbie osób korzystających z pomocy i wsparcia znajdują się także osoby, które otrzymały 

pomoc specjalistyczną w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie. Pracownicy Centrum oraz 

Ośrodka Interwencji Kryzysowej w okresie sprawozdawczym na bieżąco świadczyli poradnictwo 

socjalne, rodzinne, prawne oraz psychologiczne dla osób, które doświadczają przemocy. W tej liczbie 

mieszczą się także osoby, które uczestniczą w programie korekcyjno – edukacyjnym dla osób 

stosujących przemoc wobec bliskich pn. „Z szacunkiem do siebie i innych” realizowanym przez 

Centrum. Osoby stosujące przemoc biorą także udział w specjalistycznych konsultacjach oraz  

w terapii ze specjalistą zatrudnionym w Centrum.  

Powiat Szczecinecki od roku 2012 realizuje program „Aktywny Samorząd”, dzięki któremu znacznie 

rozszerzyła się oferta pomocy osobom niepełnosprawnym. Celem głównym programu jest 

wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających uczestnictwo beneficjentów programu 

 w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do edukacji. W roku 2015 Centrum w ramach 

realizacji ww. programu udzieliło pomocy w zakresie: 

 Modułu I tj. pomocy w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B, pomocy w utrzymaniu sprawności 

technicznej posiadanego wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, pomocy w zakupie protezy 

kończyny, w której zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne tj. protezy co najmniej na III 

poziomie jakości, oraz pomocy w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla 

osoby zależnej. W sumie w roku oceny w ramach Modułu I wpłynęło 7 wniosków osób 

niepełnosprawnych na łączną kwotę 40 838,10 zł, z czego wszystkie 7 wniosków zostało pozytywnie 

rozpatrzonych i wydatkowano kwotę 40 541,95 zł. 

 Modułu II tj. pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym, wpłynęło 50 

wniosków na łączną kwotę 124 504,00 zł, z czego podpisano 49 umów o łącznej wartości 102 091,50 

zł. W ramach planowanych wydatków  na realizację całego programu Powiat Szczecinecki 

wykorzystał kwotę 152 061,55 zł ( z obsługą, promocją i ewaluacją ), co stanowi 93,17% środków 

przekazanych na program. 

Ponadto, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku w 2015 r. w ramach rehabilitacji osób 

niepełnosprawnych sfinansowało utworzenie ośmiu nowych stanowisk pracy. Stanowiska  

te utworzono korzystając ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

otrzymanych przez Powiat Szczecinecki w ramach algorytmu. Łączna wykorzystana kwota na 

realizację tego zadania to 360 000,00 zł. Utworzenie jednego stanowiska pracy średnio kosztowało 

45 000,00 zł. 

Na realizację zadań w 2015 roku z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej, Powiat Szczecinecki 

otrzymał kwotę 2 205 617,00 zł. Uchwałą Rady Powiatu Nr XVI/128/2015 z dnia 23 grudnia 2015r. 

dokonano ostatecznego podziału środków Funduszu w następujący sposób:  
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 na rehabilitację społeczną – 1 790.672,00 zł w tym 1 070.720,00 zł na Warsztaty Terapii 

Zajeciowej, 

 na rehabilitację zawodową – 414 945,00 zł. 

Na liczbę osób, które otrzymały świadczenia pieniężne przede wszystkim składają się rodziny 

zastępcze, które otrzymywały świadczenie na pokrycie kosztów związanych z utrzymaniem dziecka, 

dorośli wychowankowie pieczy zastępczej, którzy w roku oceny otrzymali pomoc pieniężną na 

kontynuowanie nauki oraz na usamodzielnienie. Przyznana została także pomoc na pokrycie kosztów 

związanych z nauką na studiach wyższych, np. opłata czesnego. 

W skład pomocy niepieniężnej, wchodzą głównie świadczenia rzeczowe na usamodzielnienia 

dorosłych wychowanków pieczy zastępczej.  

Zadania realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie pieczy zastępczej 

wykonywane są bez wykorzystania narzędzia, którym jest wywiad środowiskowy. Konsekwencją jest 

znaczne zmniejszenie się ilości wypełnionych kwestionariuszy wywiadów. Także konieczność 

prowadzenia postępowania administracyjnego w celu ustalania opłaty od rodziców biologicznych za 

pobyt ich dzieci w pieczy zastępczej, bez zastosowania wywiadu środowiskowego, znacznie wpłynęła 

na zmniejszenie ilości przeprowadzonych wywiadów. Podobna sytuacja występuje w przypadku 

pobierania świadczenia na kontynuowanie nauki przez wychowanków, którzy usamodzielnili się  

z rodzin zastępczych i placówek opiekuńczo-wychowawczych w latach 2013 - 2015. 

Wywiady środowiskowe zostały zastąpione oceną sytuacji dziecka oraz dokumentacją wynikającą  

z przepisów ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz kodeksu postępowania 

administracyjnego.  

Aktualnie, wywiady środowiskowe są przeprowadzane wyłącznie z dorosłymi wychowankami, którzy 

usamodzielnili się na podstawie przepisów ustawy z dnia 12.04.2004 r. o pomocy społecznej. 

Rolą administracji powiatowej jest poprawa efektywności systemu pomocy społecznej poprzez 

zapewnienie mieszkańcom gmin działających na obszarze powiatu dostępu do szeregu 

specjalistycznych usług, które mają charakter ponadlokalny. Zadaniem własnym powiatu według 

ustawy o pomocy społecznej jest prowadzenie specjalistycznego poradnictwa. Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w Szczecinku realizuje je poprzez świadczenie poradnictwa rodzinnego dla 

wszystkich osób, które korzystają z pomocy Centrum, m.in. dla rodzin zastępczych, osób doznających 

i stosujących przemoc w rodzinie, rodziców biologicznych dzieci, które zostały umieszczone w pieczy 

zastępczej, osób niepełnosprawnych, a także dla każdej osoby, która chce skorzystać z pomocy 

pracowników Centrum. W naszej jednostce prowadzone są także porady psychologiczne dla członków 

rodzin zastępczych, a także porady specjalistów ds. pracy z rodzinami, w których występuje problem 

przemocy domowej. Zatrudnieni pracownicy socjalni na bieżąco prowadzą pracę socjalną w ramach 

swoich obowiązków służbowych. 

 

POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR(w całym okresie sprawozdawczym) 

WYSZCZEGÓLNIENI

E 

Lata poprzednie Rok oceny Prognoza rok po 

ocenie 
Rok 2013 Rok 2014 

INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY- PROGRAM ODDZIAŁYWAŃ KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH 

DLA OSÓB STOSUJĄCYCH PRZEMOC W RODZINIE 

Liczba osób 

korzystających z 

usług 

1 8 10 17 17 

WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTĘPCZA 

RODZINNA PIECZA ZASTĘPCZA – OGÓŁEM 

Liczba rodzin 2 119 113 110 109 
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Liczba dzieci 

umieszczonych w 

rodzinach 

3 224 198 194 194 

Kwota świadczeń w 

złotych 

4 1 886 082 1 846 361 1 882 531 2 008 887 

RODZINY SPOKREWNIONE Z DZIECKIEM 

Liczba rodzin 5 80 76 72 72 

Liczba dzieci 

umieszczonych w 

rodzinach 

6 107 105 97 97 

Kwota świadczeń w 

złotych 

7 754 839 729 359 721 297 721 297 

RODZINY ZASTĘPCZE NIEZAWODOWE 

Liczba rodzin 8 29 27 27 27 

Liczba dzieci 

umieszczonych w 

rodzinach 

9 50 45 37 37 

Kwota świadczeń w 

złotych 

10 572 347 576 274 495 852 495 852 

RODZINY ZASTĘPCZE ZAWODOWE 

Liczba rodzin 11 9 9 9 8 

Liczba dzieci 

umieszczonych w 

rodzinach 

12 58 40 44 35 

Kwota świadczeń w 

złotych 

13 491 996 445 412 508 538 508 538 

W tym: 

RODZINY ZASTĘPCZE SPECJALISTYCZNE 

Liczba rodzin 14 0 1 1 1 

Liczba dzieci 

umieszczonych w 

rodzinach 

15 0 5 5 5 

Kwota świadczeń w 

złotych 

16 0 65 293 64 052 64 052 

RODZINY ZASTĘPCZE PEŁNIĄCE FUNKCJĘ POGOTOWIA RODZINNEGO 

Liczba rodzin 17 2 3 4 3 

Liczba dzieci 

umieszczonych w 

rodzinach 

18 14 16 16 9 

Kwota świadczeń w 

złotych 

19 84 802 107 308 146 467 108 000 

RODZINNY DOM DZIECKA 

Liczba rodzin 20 1 1 2 3 

Liczba dzieci 

umieszczonych w 

rodzinach 

21 9 8 16 25 

Kwota świadczeń w 

złotych 

22 66 900 95 316 156 844 283 200 

PLAN POMOCY DZIECKU 
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Liczba dzieci 23 215 198 194 194 

OCENA SYTUACJI DZIECKA W RODZINIE ZASTĘPCZEJ 

Liczba dzieci 24 215 198 194 194 

Liczba 

sporządzonych 

ocen 

25 415 346 302 302 

OCENA SYTUACJI DZIECKA W RODZINNYM DOMU DZIECKA 

Liczba dzieci 26 9 8 16 16 

Liczba 

sporządzonych 

ocen 

27 18 16 27 27 

OCENA RODZIN ZASTĘPCZYCH 

Liczba rodzin 28 119 113 108 108 

Liczba 

sporządzonych 

ocen 

29 117 12 10 80 

OCENA RODZINNYCH DOMÓW DZIECKA 

Liczba rodzinnych 

domów dziecka 

30 1 1 2 2 

Liczba 

sporządzonych 

ocen 

31 1 0 1 1 

OCENA W ZAKRESIE KWALIFIKACJI KANDYDATÓW NA RODZINY ZASTĘPCZE I RODZINNE DOMY 

DZIECKA 

Liczba opinii 32 36 14 20 20 

w tym: liczba 

pozytywnych opinii 

33 15 8 18 18 

KOORDYNATOR PIECZY ZASTĘPCZEJ 

Liczba 

koordynatorów 

34 3 5 5 5 

RODZINY POMOCOWE 

Liczba rodzin 35 0 5 3 3 

USAMODZIELNIENIE 

INDYWIDUALNY PROGRAM USAMODZIELNIENIA 

Liczba osób 36 86 111 120 120 

PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJĄCE RODZINNE FORMY PIECZY ZASTĘPCZEJ 

Liczba osób 37 43 56 50 50 

Kwota świadczeń w 

złotych 

38 195 783 224 024 241 324 241 324 

W TYM: (od poz. 41 do poz. 46) 

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE 

Liczba osób 39 5 11 7 7 

Kwota świadczeń w 

złotych 

40 24 711 29 751 35 161 35 161 

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI 
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Liczba osób 41 35 40 46 46 

Kwota świadczeń w 

złotych 

42 144 239 169 539 190 501 190 501 

POMOC PIENIĘŻNA NA ZAGOSPODAROWANIE 

Liczba osób 43 9 9 6 6 

Kwota świadczeń w 

złotych 

44 26 833 24 734 15 662 15 662 

PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJĄCE PLACÓWKI OPIEKUŃCZO – WYCHOWAWCZE 

Liczba osób 45 24 28 16 16 

Kwota świadczeń w 

złotych 

46 103 744 129 114 147 199 147 199 

W TYM: (od poz. 49 do poz. 54) 

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE 

Liczba osób 47 1 3 5 5 

Kwota świadczeń w 

złotych 

48 9 530 11 541 26 676 26 676 

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI 

Liczba osób 49 20 21 15 15 

Kwota świadczeń w 

złotych 

50 82 249 102 064 110 550 110 550 

POMOC PIENIĘŻNA NA ZAGOSPODAROWANIE 

Liczba osób 51 3 4 2 2 

Kwota świadczeń w 

złotych 

52 11 965 15 509 9 973 9 973 

PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJĄCE INSTYTUCJE O KTÓRYCH MOWA W ART. 88 UST.1 USTAWY O 

POMOCY SPOŁECZNEJ 

Liczba osób 53 10 16 11 12 

Kwota świadczeń w 

złotych 

54 29 288 68 572 58 352 90 556 

W TYM: (od poz. 57 do poz. 62) 

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE 

Liczba osób 55 1 1 1 1 

Kwota świadczeń w 

złotych 

56 4 941 3 294 3 444 5 166 

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI 

Liczba osób 57 7 10 11 12 

Kwota świadczeń w 

złotych 

58 18 712 55 068 44 874 74 390 

POMOC PIENIĘŻNA NA ZAGOSPODAROWANIE 

Liczba osób 59 2 5 4 4 
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Kwota świadczeń w 

złotych 

60 5 635 10 210 10 034 11 000 

REHABILITACJA ZAWODOWA I SPOŁECZNA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

Ogólna kwota 

dofinansowania 

(PFRON, środki 

własne powiatu) 

61 1 878 449,00 2 168 594,00 2 205 617,00 2 199 925,00 

POMOC NA LIKWIDACJĘ BARIER ARCHITEKTONICZNYCH, TECHNICZNYCH I W KOMUNIKOWANIU 

SIĘ 

Liczba osób, które 

uzyskały 

dofinansowanie 

62 22 22 19 22 

Wartość 

dofinansowania w 

złotych 

63 65 850 91 989 29 959 32 300 

TURNUSY REHABILITACYJNE 

Liczba osób, które 

uzyskały pomoc 

64 300 100 108 110 

Wartość 

dofinansowania w 

złotych 

65 202 503 165 388 164 249 170 000 

ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE, ŚRODKI POMOCNICZE I SPRZĘT 

REHABILITACYJNY 

Liczba osób, które 

uzyskały pomoc 

66 418 545 677 677 

Wartość 

dofinansowania w 

złotych 

67 232 915 404 120 512 285 512 285 

PROGRAM "AKTYWNY SAMORZĄD" 

Liczba świadczeń 68 55 77 56 80 

Wartość 

dofinansowania w 

złotych 

69 188 707 264 214 142 633 336 000 

DOFINANSOWANIE SPORTU, KULTURY, REKREACJI I TURYSTYKI 

Liczba 

dofinansowanych 

imprez 

70 7 2 0 0 

Liczba 

niepełnosprawnych 

uczestników 

71 1 105 280 0 0 

Wartość 

dofinansowania 

ogółem w złotych 

72 33 280 5 366 0 0 

DOFINANSOWANIE USŁUG TŁUMACZA JĘZYKA MIGOWEGO LUB TŁUMACZA - PRZEWODNIKA 

Wartość 

dofinansowania w 

złotych 

73 523 0 0 0 
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4. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia 

 

Zasobami instytucjonalnymi Powiatu Szczecineckiego realizującymi zadania z zakresu szeroko 

rozumianej pomocy społecznej są: 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

Szereg zadań z zakresu pomocy społecznej, wspierania osób niepełnosprawnych, polityki 

prorodzinnej, profilaktyki i pieczy zastępczej Starosta realizuje poprzez Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie, które zostało powołane Uchwałą Nr IV/14/99 Rady Powiatu w Szczecinku z dnia  

28 stycznia 1999 roku w sprawie utworzenia Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest jednostką organizacyjną podporządkowaną bezpośrednio 

Zarządowi Powiatu, realizującą zadania dotyczące: pomocy społecznej, polityki prorodzinnej, 

przeciwdziałania przemocy, opieki nad dzieckiem i rodziną, a także wspierania osób 

niepełnosprawnych i współpracy z organizacjami pozarządowymi.  

Od stycznia 2012 roku, a więc od momentu wejścia w życie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, realizuje również zadania organizatora 

rodzinnej pieczy zastępczej na terenie Powiatu Szczecineckiego. Baza lokalowa, w której znajduje się 

jednostka jest całkowicie pozbawiona barier architektonicznych, a tym samym jest przystosowana do 

kompleksowej obsługi osób niepełnosprawnych.  

 

Wielofunkcyjna Placówka Pomocy Rodzinie w Szczecinku  

Placówka opiekuńczo – wychowawcza funkcjonująca na terenie Powiatu Szczecineckiego została 

utworzona w latach siedemdziesiątych, pod nazwą Dom Dziecka. W roku 2001 na mocy Uchwały 

Rady Powiatu została przekształcona w Wielofunkcyjną Placówkę Pomocy Rodzinie, tym samym 

stając się jednostką organizacyjną Powiatu Szczecineckiego nieposiadającą osobowości prawnej, 

prowadzoną w formie jednostki budżetowej.  

W styczniu 2011r. Starosta Szczecinecki otrzymał od Wojewody Zachodniopomorskiego zezwolenie 

na prowadzenie placówki na czas nieokreślony. Z końcem roku 2010 osiągnięto również standard  

w zakresie ilości dzieci umieszczonych w placówce, zakładający, że w placówce socjalizacyjnej może 

przebywać nie więcej niż 30 dzieci. Wielofunkcyjna Placówka Pomocy Rodzinie w Szczecinku jest 

jedyną w powiecie szczecineckim placówką opiekuńczo-wychowawczą typu socjalizacyjnego, 

interwencyjnego oraz specjalistyczno – terapeutycznego. Czas i organizacja pracy wszystkich 

pracowników pedagogicznych i specjalistów przebiega w ruchu ciągłym i dostosowana jest do liczby 

przebywających dzieci i rodzaju zajęć, zgodnie z obowiązującymi przepisami.  

 

Powiatowy Ośrodek Interwencji Kryzysowej 

Instytucją, która realizuje zadania z zakresu interwencji kryzysowej i poradnictwa 

specjalistycznego (oprócz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie) jest Ośrodek Interwencji 

Kryzysowej, który udziela pomocy prawnej, psychologicznej oraz prowadzi poradnictwo socjalne dla  

osób znajdujących się w kryzysie.  

Do koordynacji prac Ośrodka oddelegowany jest pracownik Wielofunkcyjnej Placówki Pomocy 

Rodzinie w Szczecinku w strukturze, której mieści się OIK. 

W Ośrodku Interwencji Kryzysowej znajdą pomoc wszystkie osoby, które wymagają 

specjalistycznego wsparcia w przezwyciężeniu tych trudności życiowych, które niejednokrotnie mogą 

doprowadzić do wykluczenia społecznego. 
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Rodzinny Dom Dziecka Nr 1 w Godzisławiu 

Jednostka funkcjonuje od grudnia 2010 roku. Rodzinny Dom Dziecka tworzą małżonkowie –  

Państwo Daniela i Marek Biedrzyccy, którzy wcześniej przez wiele lat pełnili funkcję rodziny 

zastępczej (najpierw niespokrewnionej, a następnie zawodowej). Placówka rodzinna mieści się  

w rodzinnym domu małżonków w miejscowości Godzisław w gminie Grzmiąca. Małżonkowie 

obejmują opieką i wychowaniem ośmioro dzieci. Warunki, w jakich wychowują się podopieczni 

spełniają standardy Ministra Pracy i Polityki Społecznej. Wyniki wychowawcze, jakie osiąga rodzina 

pozwalają w pełni stwierdzić, że ten kierunek wsparcia jest bardzo korzystny dla dzieci, które zostały 

trwale lub okresowo pozbawione opieki rodziców naturalnych. 

 

Dom Pomocy Społecznej w Bornem Sulinowie 

Dom Pomocy Społecznej w Bornem Sulinowie jest jednostką organizacyjną Powiatu Szczecineckiego 

realizującą zadania związane z zapewnieniem całodobowej opieki dla osób w podeszłym wieku oraz 

osób przewlekle somatycznie chorych.  

Dom ma zasięg ponadlokalny i jest placówką pobytu stałego. Dom Pomocy Społecznej w Bornem 

Sulinowie jest jedyną tego typu placówką prowadzoną przez Powiat Szczecinecki. Działalność 

statutowa Domu realizowana jest od roku 1999. Decyzja Wojewody Zachodniopomorskiego zezwoliła 

Staroście Szczecineckiemu na prowadzenie Domu Pomocy Społecznej w Bornem Sulinowie 

przeznaczonego dla osób w podeszłym wieku i przewlekle somatycznie chorych na czas nieokreślony.  

Dom w Bornem Sulinowie jest przeznaczony dla 139 osób, w tym dla osób w podeszłym wieku, 

posiada 84 miejsca oraz może przyjąć 55 mieszkańców przewlekle somatycznie chorych.  

Dom Pomocy Społecznej w Bornem Sulinowie spełnia wszystkie standardy zawarte  

w Rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie domów pomocy społecznej. 

 

Warsztaty Terapii Zajęciowej  

Warsztat jest placówką pobytu dziennego, czynną przez 5 dni w tygodniu od poniedziałku do piątku. 

Czas trwania zajęć w warsztacie wynosi 35 godzin tygodniowo i 7 godzin dziennie przez 11 miesięcy 

w roku. Warsztat przeznaczony jest dla osób niepełnosprawnych, które ukończyły 16 lat, posiadają 

orzeczony znaczy lub umiarkowany stopień niepełnosprawności, a także posiadają wskazanie do 

uczestnictwa w terapii zajęciowej ustalone w treści orzeczenia o stopniu niepełnosprawności. 

Aktualnie na terenie Powiatu Szczecineckiego funkcjonują dwa Warsztaty Terapii zajęciowej są to: 

 WTZ w Barwicach przy Ośrodku Pomocy Społecznej - terapią objętych jest 40 uczestników  

z terenu Miasta i Gminy Barwice i Gminy Grzmiąca. 

 WTZ w Szczecinku, prowadzony przez Stowarzyszenie „Atut” - terapią objętych jest 30 

uczestników z terenu Miasta Szczecinka. 

 

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA  

WYSZCZEGÓLNIENIE Lata poprzednie Rok oceny Potrzeby 

Rok 2013 Rok 2014 Rok po ocenie Dwa lata po 

ocenie 

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 

Liczba placówek 1 1 1 1 1 1 

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 2 i 3) 

Liczba placówek 

prowadzonych przez 

JST 

2 1 1 1 1 1 
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Liczba placówek 

prowadzonych przez 

inny podmiot 

3 0 0 0 0 0 

Liczba miejsc w 

placówkach ogółem 

4 139 139 139 139 139 

Liczba osób 

korzystających 

5 164 166 170 170 170 

Liczba osób 

umieszczonych 

6 25 28 31 31 31 

Liczba osób 

oczekujących (wg 

stanu na 31 grudnia 

danego roku) 

7 3 1 9 9 9 

Liczba decyzji 

odmownych (wg stanu 

na 31 grudnia danego 

roku) 

8 0 0 0 0 0 

Kadra placówek - 

liczba osób 

zatrudnionych ogółem 

(wg stanu na 31 

grudnia danego roku) 

9 101 111 115 115 115 

Roczny koszt 

prowadzenia  

i utrzymania placówek 

(w złotych) 

10 5 851 441 6 076 721 6 614 324 6 298 514 6 300 000 

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM 

Liczba placówek 11 1 1 1 1 1 

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 21 i 22) 

Liczba placówek 

prowadzonych przez 

JST 

12 1 1 1 1 1 

Liczba placówek 

prowadzonych przez 

inny podmiot 

13 0 0 0 0 0 

Liczba miejsc w 

placówkach ogółem 

14 0 0 0 0 0 

Liczba osób 

korzystających 

15 160 156 215 215 215 

Kadra placówek - 

liczba osób 

zatrudnionych ogółem 

(wg stanu na 31 

grudnia danego roku) 

16 2 2 2 2 2 

Roczny koszt 

prowadzenia  

i utrzymania placówek 

(w złotych) 

17 16 675 16 924 17 138 17 138 17 138 

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM 

Liczba placówek 18 2 2 2 2 2 

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 41 i 42) 

Liczba placówek 

prowadzonych przez 

JST 

19 2 2 2 2 2 
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Liczba placówek 

prowadzonych przez 

inny podmiot 

20 0 0 0 0 0 

Liczba miejsc w 

placówkach ogółem 

21 38 38 38 38 38 

Liczba osób 

korzystających 

22 58 53 38 38 38 

Kadra placówek - 

liczba osób 

zatrudnionych ogółem 

(wg stanu na 31 

grudnia danego roku) 

23 28 26 23 23 23 

Roczny koszt 

prowadzenia  

i utrzymania placówek 

(w złotych) 

24 1 992 584 1 825 228 1 620 859 1 693 939 1 693 939 

W tym: PLACÓWKI TYPU RODZINNEGO 

Liczba placówek 25 1 1 1 1 1 

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 48 i 49 ) 

Liczba placówek 

prowadzonych przez 

JST 

26 1 1 1 1 1 

Liczba placówek 

prowadzonych przez 

inny podmiot 

27 0 0 0 0 0 

Liczba miejsc w 

placówkach ogółem 

28 8 8 8 8 8 

Liczba osób 

korzystających 

29 8 7 7 7 7 

Kadra placówek - 

liczba osób 

zatrudnionych ogółem 

(wg stanu na 31 

grudnia danego roku) 

30 3 3 3 3 3 

Roczny koszt 

prowadzenia  

i utrzymania placówek 

(w złotych) 

31 264 974 255 567 238 041 249 439 249 439 

 

 

 

5. Kadra pomocy społecznej w Powiecie 

 

Jednostkę tworzą osoby posiadające stosowne wykształcenie, doświadczenie oraz 

predyspozycje osobowościowe do pracy na rzecz drugiego człowieka.  

W skład Centrum wchodzą następujące komórki i zespoły organizacyjne: 

1) Kierownictwo Centrum: 

a) Dyrektor, 

b) Wicedyrektor, 

c) Główny Księgowy. 

2) Zespoły organizacyjne: 

a) Zespół ds. rodzinnej pieczy zastępczej, 

b) Zespół ds. świadczeń i interwencji kryzysowej, 
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c) Zespół ds. rehabilitacji osób niepełnosprawnych i pomocy osobom starszym, 

d) Zespół ds. finansowo – administracyjnych, 

e) Zespół ds. pozyskiwania funduszy zewnętrznych 

PCPR w 2015 roku zatrudniało 19 osób, w tym 4 osoby zatrudnione w ramach realizowanego 

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 1 osoba zatrudniona na zastępstwo oraz 2 osoby zatrudnione 

w ramach prac interwencyjnych. 

Ponadto w 2015 r. w Centrum zatrudnione były osoby na podstawie umów cywilno – prawnych 

realizujące zadania związane z bieżącą działalnością PCPR: 

- informatyk 

- pedagog 

- psycholog 

- terapeuta 

- 3 koordynatorów pieczy zastępczej, 

- 9 zawodowych rodzin zastępczych,  

- 2 osoby prowadzące rodzinny dom dziecka, 

- 4 osoby świadczące usługi pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi w rodzinie zastępczej. 

Ponadto pracę PCPR wspierało 2 stażystów w ramach zawartych umów z Powiatowym Urzędem 

Pracy. Poniższe dane zgodnie z wytycznymi zawartymi w objaśnieniach do formularza Zasobów 

Pomocy Społecznej zawierają tylko informacje dotyczące pracowników Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie.  

 

KADRA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOŁECZNEJ  

(w osobach, stan na 31 grudnia) 

WYSZCZEGÓLNIENI

E 

Lata poprzednie Rok oceny Potrzeby 

Rok 2013 Rok 2014 Rok po ocenie Dwa lata po 

ocenie 

OGÓŁEM PRACOWNICY JEDNOSTKI 

Liczba ogółem 

pracowników 

jednostki 

pomocy 

społecznej 

1 36 40 39 38 38 

KADRA KIEROWNICZA 

Ogółem kadra 

kierownicza 

(dyrektor 

jednostki i jego 

zastępcy) 

2 2 2 2 2 2 

W tym: (od poz. 3 do poz. 4) 

Wykształcenie 

wyższe 

3 2 2 2 2 2 

Specjalizacja z 

organizacji 

pomocy 

społecznej 

4 2 2 2 2 2 

PRACOWNICY SOCJALNI 

Ogółem 5 7 7 5 5 5 

W tym: 

pracownicy 

socjalni ogółem 

zatrudnieni z 

6 2 2 0 0 0 
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EFS 

W tym: (od poz. 7 do poz. 11) 

Wykształcenie 

wyższe 

7 7 7 5 5 5 

Wykształcenie 

średnie 

8 0 0 0 0 0 

Specjalizacja 1-

ego stopnia w 

zawodzie 

9 7 7 5 5 5 

Specjalizacja 2-

ego stopnia w 

zawodzie 

10 0 0 0 0 0 

Specjalizacja z 

organizacji 

pomocy 

społecznej 

11 4 4 3 3 3 

POZOSTALI PRACOWNICY: 

Ogółem 12 27 31 32 31 31 

W tym: (od poz. 13 do poz. 15) 

Wykształcenie 

wyższe 

13 19 23 21 21 21 

Wykształcenie 

średnie 

14 7 7 8 8 8 

Inne 15 1 1 3 2 2 

 

Kadra pomocnicza w jednostce organizacyjnej  

WYSZCZEGÓLNIENIE Lata poprzednie Rok oceny Potrzeby 

Rok 2013 Rok 2014 Rok po ocenie Dwa lata po 

ocenie 

Wolontariusze 1 2 4 4 4 4 

Zatrudnienie 

subsydiowane 

(roboty publiczne, 

prace 

interwencyjne i 

inne) 

2 1 1 2 2 2 

Staże 3 6 6 2 2 2 
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6. Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach polityki 

społecznej w budżecie jednostki samorządu terytorialnego 

Łączny budżet Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku w roku 2015 wynosił 

4 830 632,00 zł. W powyższej kwocie mieści się 15 210 zł, które są przeznaczone na realizację 

zadania zleconego pod nazwą ,,Refundacja składek na ubezpieczenie zdrowotne oraz świadczenia dla 

osób nieobjętych obowiązkowym ubezpieczeniem zdrowotnym” – dzieci przebywające  

w Wielofunkcyjnej Placówce Pomocy Rodzinie w Szczecinku oraz Rodzinnym Domu Dziecka Nr 1  

w Godzisławiu.  

 

WYSZCZEGÓLNIENI

E 

Lata poprzednie Rok oceny Potrzeby 

Rok 2013 Rok 2014 Rok po ocenie Dwa lata po 

ocenie 

OGÓŁEM 

OGÓŁEM ( działy) 1 6 222 762 6 004 402 4 815 421 4 699 390 4 900 000 

W tym: w budżecie 

OPS/PCPR 

2 5 935 762 5 737 338 4 815 421 4 699 390 4 900 000 

852 - POMOC SPOŁECZNA 

85201 - Placówki 

opiekuńczo-

wychowawcze 

3 654 502 738 362 651 832 959 160 959 160 

w tym: w budżecie 

OPS / PCPR 

4 654 502 738 362 651 832 959 160 959 160 

85204 - Rodziny 

zastępcze 

5 2 638 567 2 656 777 2 899 272 2 700 000 2 880 610 

w tym: w budżecie 

OPS / PCPR 

6 2 638 567 2 656 777 2 899 272 2 700 000 2 880 610 

85205 - 

Przeciwdziałanie 

przemocy w 

rodzinie 

7 21 000 25 440 19 804 29 690 39 690 

w tym: w budżecie 

OPS / PCPR 

8 3 000 25 440 19 804 29 690 39 690 

85218 - Powiatowe 

Centrum Pomocy 

Rodzinie 

9 761 342 751 819 880 547 940 000 950 000 

w tym: w budżecie 

OPS/PCPR 

10 761 342 751 819 880 547 940 000 950 000 

85295 - Pozostała 

działalność 

11 87 319 66 370 13 000 13 000 13 000 

w tym: w budżecie 

OPS / PCPR 

12 87 319 66 370 13 000 13 000 13 000 

853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ 

85311 - 

Rehabilitacja 

zawodowa i 

społeczna osób 

niepełnosprawnych 

13 74 840 57 540 61 431 57 540 57 540 
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w tym: w budżecie 

OPS / PCPR 

14 74 840 57 540 61 431 57 540 57 540 

85321 - Zespoły 

orzekania o 

niepełnosprawności 

15 269 000 267 064 0 0 0 

w tym: w budżecie 

dyspozycji OPS / 

PCPR 

16 0 0 0 0 0 

85395 - Pozostała 

działalność  

w zakresie polityki 

społecznej 

17 1 716 192 1 441 030 289 535 0 0 

w tym: w budżecie 

OPS / PCPR 

18 1 716 192 1 441 030 289 535 0 0 

 

7. Aktywność projektowo-konkursowa 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku w latach 2008 – 2015 realizowało projekt 

systemowy pn. „Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji społecznej w powiecie szczecineckim” 

współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.  

Celem głównym ww. projektu było nabycie przez uczestników umiejętności społeczno – zawodowych 

w zakresie aktywności zawodowej, integracji ze społeczeństwem oraz podniesienie jakości życia na 

terenie Powiatu Szczecineckiego.  

Odbiorcami ww. projektu były osoby niepełnosprawne, młodzież w wieku od 15 do 25 roku życia, 

pochodząca ze środowisk zagrożonych wykluczeniem społecznym (w tym znajdująca się w rodzinach 

naturalnych czy rodzinach zastępczych) oraz usamodzielnieni wychowankowie rodzin zastępczych 

czy palcówek opiekuńczo - wychowawczych.  

Liczba osób objętych wsparciem projektu była stała i ustalona na etapie jego pisania. Od 2012 

roku każdorazowo obejmowano wsparciem 87 uczestników. Natomiast na lata 2014 – 2015 realizacji 

projektu ustalona liczba Beneficjentów Ostatecznych wynosiła 84 osoby.  

W ramach projektu realizowane były działania aktywizacyjne w następujących obszarach: 

zawodowym, edukacyjnym, społecznym i zdrowotnym. Miały one na celu wyposażenie uczestników 

w kompetencje i umiejętności społeczne i życiowe, podniesienie kwalifikacji i umiejętności 

zawodowych, przygotowanie do samodzielnego funkcjonowania w społeczeństwie oraz podniesienie 

poziomu ich funkcjonowania i integracji ze społeczeństwem.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku wzięło również udział w resortowym programie 

wspierania rodziny i systemie pieczy zastępczej na rok 2015 pt. „Koordynator rodzinnej pieczy 

zastępczej”. Program zakładał dofinansowanie do wynagrodzeń pięciu koordynatorów rodzinnej 

pieczy zastępczej. Jednostka otrzymała dotację w wysokości 34 150,00 zł, tj. dofinansowanie do 50 % 

kosztów realizacji zdania. 

  

WYSZCZEGÓLNIENIE Lata poprzednie Rok oceny Prognoza 

rok po ocenie 
Rok 2013 Rok 2014 

PROJEKTY WSPÓŁFINANSOWANE z UE 

Liczba projektów 1 2 2 1 1 

Ogółem liczba osób 

objętych projektami 

2 148 105 44 70 

Łączna kwota środków 3 769 964 618 537 173 511 300 000,00 
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EFS 

W tym: 

projekt systemowy pn.  

,, rozwój i 

upowszechnianie 

aktywnej integracji 

społecznej w powiecie 

szczecineckim" 

4 87 40 44 0 

projekt konkursowy 

pn. ,, aktywizacja osób 

niepełnosprawnych na 

terenie powiatu 

szczecineckiego" 

5 61 65 0 0 

UDZIAŁ W KONKURSACH OGŁASZANYCH PRZEZ MPiPS 

Liczba konkursów 6 4 5 1 1 

Ogółem liczba osób 

objętych projektami 

7 73 338 5 5 

W tym 

Projekt pn. 

,,PRZEMOC - lepsze 

jutro bez przemocy" 

8 0 315 0 0 

Resortowy program 

wspierania rodzinnej 

pieczy zastępczej - 

szkolenia na 

kandydatów na 

rodziny zastępcze 

9 30 11 0 0 

Program asystent 

rodziny i koordynator 

rodzinnej pieczy 

zastępczej 

10 2 5 5 5 

Resortowy program 

wspierania rodzinnej 

pieczy zastępczej - 

świadczenia 

fakultatywne 

11 38 5 0 0 

Resortowy program 

wspierania rodzinnej 

pieczy zastępczej - 

wynagrodzenia 

zawodowych rodzin 

zastępczych 

12 3 2 0 0 

 

 

 

 

8. Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze pomocy  

i wsparcia (w całym okresie sprawozdawczym) 

 

Na terenie Powiatu Szczecineckiego znajduje się wiele instytucji i organizacji pozarządowych 

działających w obszarze pomocy społecznej.  

Wszystkie instytucje wzajemnie ze sobą współpracują działając na rzecz osób i rodzin wymagających 

wsparcia. Rolę koordynatora realizacji podejmowanych działań często pełni Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie. Powiat Szczecinecki w ramach zadań zleconych w obszarze pomocy społecznej 

dofinansowywał zadania w zakresie: 
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1. Pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych 

rodzin i osób w latach 2014-2020 na kwotę 5.000 zł.  

Celem zadania było pozyskiwanie żywności z Banku Żywności w Nowych Bielicach 

 i rozprowadzenie jej dla osób najuboższych, które mieszczą się w kryteriach dochodowych wg 

rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 14.07.2015 r. w sprawie zweryfikowania kryteriów 

dochodowych oraz kwot świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej (Dz. U. 2015 r., poz.1058).  

Są to grupy społeczne, którym potrzebna jest pomoc począwszy od zaspokojenia podstawowych 

potrzeb jak pożywienie, ubranie, a kończąc na potrzebach edukacyjnych. Powyższe zadanie 

realizowane przez Bank Żywności w Nowych Bielicach obejmuje przede wszystkim tych 

potrzebujących, którzy żyją na granicy ubóstwa. Bank bezpłatnie wspiera organizacje oraz placówki, 

które na co dzień zajmują się opieką nad osobami najuboższymi i wykluczonymi społecznie. Przez 

kilka lat zadanie to realizowane było przez Stowarzyszenie „Na Pomoc”, natomiast od 2013 r. 

realizację przejęła Szczecinecka Fundacja Na Rzecz Osób Poszkodowanych w Wypadkach 

Komunikacyjnych, która współpracuje z Bankiem Żywności w Nowych Bielicach. Powyższe 

działanie wspierane jest przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. 

Od roku 2014 zmieniły się zasady przyznawania żywności. Od roku 2015 osoby ubiegające się  

o pomoc w postaci żywności były kwalifikowane przez Ośrodki Pomocy Społecznej i otrzymywały 

pomoc na podstawie wystawionych skierowań. 

W roku 2015 przekazano 259 088 kg artykułów spożywczych, tj. makaron świderki, ryż, kaszę 

jęczmienną, płatki kukurydziane, kawę zbożową, mleko, ser podpuszczkowy dojrzewający, ser 

topiony, groszek z marchewką, koncentrat pomidorowy, dżem truskawkowy, sok jabłkowy, mielonkę 

wieprzową, klopsy w sosie własnym, cukier oraz olej rzepakowy. Natomiast w ramach podprogramu 

przekazano 22 428 l napoi gazowanych, 98 992 kg jabłek i 970,92 kg przypraw. 

Liczba osób objętych pomocą żywnościową w roku  2015  wyniosła 7 851 osób.  

Współpracowano z pięcioma Ośrodkami Pomocy Społecznej oraz 21 Stowarzyszeniami. Łączna ilość 

osób, które uzyskały pomoc w roku 2015 wyniosła 7 851. 

W roku 2015 przeprowadzone zostały, przy współpracy z Bankiem Żywności w Nowych Bielicach 

dwie zbiórki żywnościowe, z których żywność przekazaliśmy dla osób żyjących na skraju ubóstwa,  

a niekwalifikujących się w ramach kryteriów dochodowych. 

Uzyskana dotacja w wysokości 5 000,00 zł została przeznaczona na częściowe pokrycie kosztów 

transportu żywności. 

2. Przeciwdziałania zjawiskom patologii społecznej, ze szczególnym uwzględnieniem 

złagodzenia skutków bezdomności – pomoc osobom bezdomnym – 8.000 zł.  

Celem powyższego zadania było zabezpieczenie wyżywienia osobom bezdomnym korzystającym  

z opieki Centrum Socjopomocy Stowarzyszenia „Pro-Bono”, szczególnie w okresach jesienno –

zimowych oraz realizacja działań zmierzających do wychodzenia z bezdomności, a także 

przeciwdziałanie patologii społecznej . 

Ww. zadanie realizowane było i jest przez: Stowarzyszenie Pomoc Nieuleczalnie Chorym 

 i Bezdomnym PRO-BONO działające na terenie Powiatu Szczecineckiego z placówkami terenowymi 

w Gałowie, Brodźcach i Linowie.  Przedmiotem działalności Stowarzyszenia jest resocjalizacja osób 

uzależnionych od środków psychoaktywnych, minimalizacja zjawiska bezdomności, zapewnienie 

warunków do zaspokojenia podstawowych potrzeb życiowych osobom niedostosowanym społecznie, 

w tym samotnym matkom z dziećmi, ofiarom przemocy w rodzinie, opuszczającym zakłady karne  

i placówki opiekuńczo-wychowawcze, zakażonym wirusem HIV, nieuleczalnie chorym i innym 

osobom zagrożonym marginalizacją społeczną, niwelowanie urazów w sferze psychicznej, moralnej 

i społecznej wśród osób zdegradowanych. 
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3. Zadania zlecane z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych 

fundacjom oraz organizacjom pozarządowym. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku zgodnie z Uchwałą Nr 63/2015 Zarządu Powiatu 

Szczecineckiego z dnia 13 maja 2015r. w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert w celu zlecenia 

w 2015 r. fundacjom i organizacjom pozarządowym realizacji zadania publicznego z zakresu 

rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych realizowało w/w zadanie.  

W 2015 roku na ten cel przeznaczono kwotę 15 000,00 zł (słownie: piętnaście tysięcy złotych), 

natomiast w konsekwencji wydatkowano 13 455,00 zł (słownie: trzynaście tysięcy czterysta 

pięćdziesiąt pięć zł 00/100). W ramach ogłoszonego konkursu z zakresu działań na rzecz osób 

niepełnosprawnych w/w środki zostały przyznane Stowarzyszeniu Na Rzecz Dzieci 

Niepełnosprawnych i Ich Rodziców „PROMYK NADZIEI” mieszczącemu się przy  

Al. Niepodległości 30a/3 w Bornem Sulinowie. W ramach projektu realizowane były następujące 

zadania: 

a) Organizowanie i prowadzenie szkoleń, kursów i warsztatów dla członków rodzin osób 

niepełnosprawnych, opiekunów, kadry i wolontariuszy bezpośrednio zaangażowanych w proces 

rehabilitacji zawodowej lub społecznej osób niepełnosprawnych, ze szczególnym uwzględnieniem 

zagadnień dotyczących procesu integracji osób niepełnosprawnych w najbliższym środowisku 

i społeczności lokalnej, zwiększania ich aktywności życiowej i zaradności osobistej oraz 

niezależności ekonomicznej, podnoszenia umiejętności pracy z osobami niepełnosprawnymi,  

w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji; 

b) prowadzenie grupowych i indywidualnych zajęć, które: 

- mają na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejętności niezbędnych do samodzielnego 

funkcjonowania osób niepełnosprawnych, 

- rozwijają umiejętności sprawnego komunikowania się z otoczeniem osób z uszkodzeniem słuchu, 

mowy, autyzmem i niepełnosprawnością intelektualną; 

c) organizowanie lokalnych imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla osób 

niepełnosprawnych wspierających ich aktywność w tych dziedzinach. 

 

 

Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze pomocy i wsparcia  

(w całym okresie sprawozdawczym) 

WYSZCZEGÓLNIENIE Lata poprzednie Rok oceny Prognoza 

rok po ocenie 
Rok 2013 Rok 2014 

Liczba organizacji 

pozarządowych z 

którymi współpracuje 

OPS/PCPR 

1 4 3 3 3 

ZLECENIA W TRYBIE DZIAŁALNOŚCI POŻYTKU PUBLICZNEGO 

Liczba organizacji 

pozarządowych, 

którym zlecono 

zadania 

2 4 3 3 3 

Liczba zleceń / umów 3 4 3 3 3 

Wartość 

przekazanych dotacji 

dla organizacji 

pozarządowych w 

złotych 

4 18 000 22 006 21 455 38 000 
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9. Wskaźniki oceny zasobów pomocy społecznej 

 

KADRA PRACOWNIKÓW SOCJALNYCH 

Wskaźnik wykształcenia pracowników socjalnych  

Rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

potrzeby 

2017 

potrzeby 

liczba pracowników socjalnych 

posiadających wyższe 

wykształcenie 

1 6 7 7 7 5 5 5 

liczba wszystkich 

pracowników socjalnych 

2 6 7 7 7 5 5 5 

Wartość wskaźnika 

w1 / w2 x 100% 

(%) 

3 100 100 100 100 100 100 100 

Dynamika 

(%) 

4 X 100 100 100 100 100 100 

 

Wskaźnik profesjonalizacji kadry 

Rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

potrzeby 

2017 

potrzeby 

liczba osób pełniących funkcje 

kierownicze i pracowników 

socjalnych posiadających 

specjalizację z organizacji 

pomocy społecznej 

1 3 6 6 6 5 5 5 

liczba pozostałych osób 

zatrudnionych posiadających 

specjalizację z organizacji 

pomocy społecznej * 

2 0 1 1 1 1 1 1 

liczba wszystkich 

zatrudnionych osób 

3 17 33 36 40 39 38 38 

Wartość wskaźnika 

w1+w2 / w3 x 100% 

(%) 

4 18 21 19 18 15 16 16 

Dynamika 

(%) 

5 X 117 90 95 83 107 100 

 

wskaźnik specjalizacji pracowników socjalnych I 

Rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

potrzeby 

2017 

potrzeby 

liczba pracowników socjalnych 

posiadających specjalizację I 

st. w zawodzie 

1 6 7 7 7 5 5 5 

liczba wszystkich 

pracowników socjalnych 

2 6 7 7 7 5 5 5 

Wartość wskaźnika 

w1 / w2 x 100%(%) 

3 100 100 100 100 100 100 100 

Dynamika (%) 4 X 100 100 100 100 100 100 
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Wskaźnik specjalizacji pracowników socjalnych II 

Rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

potrzeby 

2017 

potrzeby 

liczba pracowników socjalnych 

posiadających specjalizację II 

st. w zawodzie 

1 0 0 0 0 0 0 0 

liczba wszystkich 

pracowników socjalnych 

2 6 7 7 7 5 5 5 

 

Wskaźnik wolontariatu 

Rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

potrzeby 

2017 

potrzeby 

liczba wolontariuszy 1 0 2 2 4 4 4 4 

liczba wszystkich 

pracowników 

2 21 39 45 51 47 46 46 

Wartość wskaźnika 

w1 / w2 x 100% (%) 

3 0 5 4 8 9 9 9 

Dynamika (%) 4 X 0 80 200 113 100 100 

 

Wskaźnik wydatków na utrzymanie jednostki 

Rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

prognoza 

2017 

prognoza 

Całkowity roczny koszt 

prowadzenia i utrzymania 

jednostki w zł 

1 681 625 683 843 761 342 751 819 880 547 940 000 950 000 

Wydatki na realizację zadań 

pomocy i integracji społecznej 

ogółem w zł bez względu na 

źródło finansowania OGÓŁEM z 

tablicy 7 

2 3 397 028 4 009 334 5 935 762 5 737 338 4 815 421 4 699 390 4 900 000 

Wartość wskaźnika 

w1 / w2 x 100%(%) 

3 20 17 13 13 18 20 19 

Dynamika(%) 4 X 85 76 100 138 111 95 

 

OSOBY I RODZINY KORZYSTAJĄCE Z POMOCY I WSPARCIA 

Wskaźnik pomocy pieniężnej 

Rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

prognoza 

liczba osób, którym przyznano świadczenie 

pieniężne 

1 197 185 227 11 34 34 

liczba osób, którym przyznano świadczenie 

OGÓŁEM 

2 250 89 157 51 88 88 

Wartość wskaźnika  

w1 / w2 x 100%(%) 

3 79 208 145 22 39 39 

Dynamika (%) 4 X 263 70 15 177 100 
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Wskaźnik pomocy niepieniężnej 

Rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

prognoza 

liczba osób, którym przyznano świadczenie 

niepieniężne 

1 93 95 157 45 54 54 

liczba osób, którym przyznano świadczenie 

OGÓŁEM 

2 250 89 157 51 88 88 

Wartość wskaźnika  

w1 / w2 x 100%(%) 

3 37 107 100 88 61 61 

Dynamika(%) 4 X 289 93 88 69 100 

 

 

Struktura rodzin, którym przyznano pomoc według powodów przyznania pomocy – powiat 
Rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

prognoza 

Niepełnosprawność(%) 1 34 96 78 78 50 50 

Bezradność w sprawach opiekuńczo-

wychowawczych i prowadzenia gosp. 

domowego (%) 

2 13 0 0 0 0 0 

Przemoc w rodzinie (%) 3 20 0 0 45 68 74 

 

POMOC W FORMIE ŚWIADCZEŃ 

Wskaźnik kontraktu socjalnego 

Rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

prognoza 

liczba osób objętych kontraktem 

socjalnym 

1 0 0 0 112 44 44 

liczba osób, którym przyznano 

świadczenie 

2 250 89 157 51 88 88 

Wartość wskaźnika  

w1 / w2 x 100% (%) 

3 0 0 0 220 50 50 

Dynamika 

(%) 

4 X 0 0 0 23 100 

 

POMOC INSTYTUCJONALNA 

Wskaźnik zaspokojenia potrzeb miejsc w domach pomocy społecznej - powiat 
Rok 2012 2013 2014 2015 2016 

prognoza 

liczba osób umieszczonych w domu pomocy społecznej 1 25 25 28 31 31 

liczba osób oczekujących na umieszczenie w domu 

pomocy społecznej 

2 3 3 1 9 9 

Wartość wskaźnika 

(w1x100)/(w1+w2) 

3 89 89 97 78 78 

Dynamika(%) 4 X 100 109 80 100 
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BUDŻET POLITYKI SPOŁECZNEJ 

Struktura wydatków na zadania realizowane w ramach polityki społecznej 

Wyszczególn

ienie 

2011 2012 2013 2014 2015 2016 Potrzeby 2017 Potrzeby 

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* 

Ogółem 

wydatki 

3 397 028 100 4 027 334 100 6 222 762 100 6 004 402 100 4 815 421 100 4 699 390 100 4 900 000 100 

852 - pomoc 

społeczna 

3 397 028 100 3 969 794 99 4 162 730 67 4 238 768 71 4 464 455 93 4 641 850 99 4 842 460 99 

853 - 

pozostałe 

zadania w 

zakresie 

polityki 

społecznej 

0 0 57 540 1 2 060 032 33 1 765 634 29 350 966 7 57 540 1 57 540 1 

 

Struktura wydatków na zadania realizowane w ramach polityki społecznej (rozdziały) -  powiat 

Wyszczególnienie 2011 2012 2013 2014 2015 2016 Potrzeby 2017 Potrzeby 

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* 

Ogółem 

wydatki 

1 3 397 028 100,0

0 

4 027 334 100,00 6 222 762 100,00 6 004 402 100 4 815 421 100 4 699 390 100 4 900 000 100 

85201 - 

Placówki 

opiekuńczo-

wychowawcze 

2 559 354 16,47 657 379 16,32 654 502 10,52 738 362 12,30 651 832 13,54 959 160 20,41 959 160 20,41 

85204 - 

Rodziny 

zastępcze 

3 2 080 509 61,24 2 607 572 64,75 2 638 567 42,40 2 656 777 44,25 2 899 272 60,21 2 700 000 57,45 2 880 610 58,79 

85205 - 

Przeciwdziałani

e przemocy w 

rodzinie 

4 18 000 0,53 21 000 0,52 21 000 0,34 25 440 0,42 19 804 0,41 29 690 0,63 39 690 0,81 

85218 - 

Powiatowe 

Centrum 

Pomocy 

Rodzinie 

5 681 625 20,07 683 843 16,98 761 342 12,23 751 819 12,52 880 547 18,29 940 000 20,00 950 000 19,39 

85295 - 

Pozostała 

działalność  

W tym: 

- warsztat 

terapii 

zajęciowej, 

6 0 0,00 0 0,00 87 319 1,40 66 370 1,11 13 000 0,27 13 000 0,28 13 000 0,28 

85311 - 

Rehabilitacja 

zawodowa i 

społeczna osób 

niepełnosprawn

ych 

7 0 0,00 57 540 1,43 74 840 1,20 57 540 0,96 61 431 1,28 57 540 1,22 57 540 1,22 

85321 - Zespoły 

orzekania o 

niepełnosprawn

ości 

8 0 0,00 0 0,00 269 000 4,32 267 064 4,45 0 0,00 0 0,00 0 0,00 

85395 - 

Pozostała 

działalność w 

zakresie 

polityki 

społecznej 

9 0 0,00 0 0,00 1 716 192 27,58 1 441 030 24,00 289 535 6,01 0 0,00 0 0,00 
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Struktura wydatków na zadania realizowane w ramach polityki społecznej (działy) - w budżecie 

OPS/PCPR  -  powiat 
Wyszczególnienie 2011 2012 2013 2014 2015 2016 Potrzeby 2017 Potrzeby 

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* 

Ogółem 

wydatki 

1 3 397 028 100,0

0 

4 009 334 100,0

0 

5 935 762 100,0

0 

5 737 338 100,0

0 

4 815 421 100,0

0 

4 699 390 100,0

0 

4 900 000 100,0

0 

85201 - 

Placówki 

opiekuńczo-

wychowawcze 

2 559 354 16,47 657 379 16,40 654 502 11,03 738 362 12,87 651 832 13,54 959 160 20,41 959 160 20,41 

85204 - 

Rodziny 

zastępcze 

3 2 080 509 61,24 2 607 572 65,04 2 638 567 44,45 2 656 777 46,31 2 899 272 60,21 2 700 000 57,45 2 880 610 58,79 

85205 - 

Przeciwdziałani

e przemocy w 

rodzinie 

4 18 000 0,53 3 000 0,07 3 000 0,05 25 440 0,44 19 804 0,41 29 690 0,63 39 690 0,81 

85216 - Zasiłki 

stałe 

5 681 625 20,07 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 

85218 - 

Powiatowe 

Centrum 

Pomocy 

Rodzinie 

6 681 625 20,07 683 843 17,06 761 342 12,83 751 819 13,10 880 547 18,29 940 000 20,00 950 000 19,39 

85295 - 

Pozostała 

działalność  

W tym: 

- warsztat 

terapii 

zajęciowej, 

 

7 0 0,00 0 0,00 87 319 1,47 66 370 1,16 13 000 0,27 13 000 0,28 13 000 0,28 

85311 - 

Rehabilitacja 

zawodowa i 

społeczna osób 

niepełnosprawn

ych 

8 0 0,00 57 540 1,44 74 840 1,26 57 540 1,00 61 431 1,28 57 540 1,22 57 540 1,22 

85395 - 

Pozostała 

działalność w 

zakresie 

polityki 

społecznej 

9 0 0,00 0 0,00 1 716 192 28,91 1 441 030 25,12 289 535 6,01 0 0,00 0 0,00 
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9. WNIOSKI KOŃCOWE 

 

 

ANALIZA I OCENA ZASOBÓW POMOCY SPOŁECZNEJ POWIATU 

SZCZECINECKIEGO 

A. Infrastruktura i kadra pomocy społecznej 

Powiat Szczecinecki jest organem prowadzącym dla Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Szczecinku, Domu Pomocy Społecznej w Bornem Sulinowie, Rodzinnego Domu Dziecka  

w Godzisławiu oraz Wielofunkcyjnej Placówki Pomocy Rodzinie w Szczecinku.  

Działalność wszystkich ww. jednostek poza Rodzinnym Domem Dziecka prowadzona jest  

w budynkach stanowiących własność Powiatu. Siedziby, w których mieszczą się ww. jednostki są 

całkowicie dostosowane do obsługi klientów niepełnosprawnych.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie od roku 2009 zajmuje lokal w budynku przy ulicy Wiatracznej 

Zamierzeniem Starosty było stworzenie kompleksowej obsługi mieszkańców Powiatu 

Szczecineckiego w zakresie szeroko rozumianej pomocy. I tak zgodnie z założeniami w jednym 

budynku znajdują się instytucje, które świadczą pomoc tj. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, 

Wielofunkcyjna Placówka Pomocy Rodzinie, Ośrodek Interwencji Kryzysowej, Powiatowy Zespół ds. 

Orzekania o Niepełnosprawności oraz Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna. 

W sąsiedztwie PCPR znajduje się Magazyn Żywności, w którym wydawana jest żywność dla 

najuboższych mieszkańców powiatu. Usytuowanie wszystkich tych jednostek i placówek  

w bezpośrednim sąsiedztwie gwarantuje kompleksowe i bezpośrednie wsparcie osób potrzebujących. 

Dom Pomocy Społecznej i Wielofunkcyjna Placówka Pomocy Rodzinie prowadzone przez powiat 

posiadają odpowiednie standardy określone przepisami prawa, dzięki czemu uzyskały pozwolenia 

stałe na prowadzenie działalności. Co roku Powiat przeznacza środki finansowe na remonty  

i modernizację tych obiektów. We wszystkich jednostkach organizacyjnych Powiatu oraz placówkach 

niepublicznych pracuje wykwalifikowana kadra, która systematycznie podnosi swoje kompetencje. 

 

B. Realizacja zadań własnych i zleconych 

 

 Powiat realizuje większość zadań własnych przypisanych mu stosownymi ustawami z zakresu 

pomocy społecznej oraz przeznacza na to stosowne środki finansowe.  

Na terenie Powiatu funkcjonuje jeden dom pomocy społecznej, jedna placówka opiekuńczo-

wychowawcza typu socjalizacyjnego, interwencyjnego, specjalistyczno- terapeutycznego i jedna 

placówka opiekuńczo-wychowawcza typu rodzinnego.  

Powiat jest zobowiązany do zapewnienia opieki i bezpieczeństwa dziecku, które jest tego pozbawiane 

w domu rodzinnym, zadanie to realizuje poprzez organizowanie i finansowanie odpowiedniej liczby 

miejsc w placówkach opiekuńczo-wychowawczych i rodzinach zastępczych różnego typu. 

Zapisy Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej  

(Dz. U. z 2015 r., poz. 332), nałożyły na samorząd powiatowy wiele nowych zadań, nie zapewniając 

przy tym dodatkowych środków finansowych.  

Zarząd Powiatu w zależności od możliwości budżetowych realizuje wszystkie zadania zarówno 

obligatoryjne, jak i fakultatywne, na podstawie opracowanych i przyjętych zasad.  

Ponadto na terenie Powiatu na dzień 31.12.2015 r. ustanowionych było 110 rodzin zastępczych, 

 z czego dziewięć stanowiły rodziny zastępcze zawodowe oraz dwa rodzinne domy dziecka. Od roku 

2014 na terenie Powiatu funkcjonuje również specjalistyczna rodzina zastępcza, która została 

przekształcona z zawodowej rodziny zastępczej. W całym roku 2015 w rodzinach zastępczych 

wychowywało się łącznie 194 dzieci. 
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 Oprócz zadań własnych samorząd powiatowy realizuje również wiele zadań zleconych, 

finansowanych z budżetu Państwa oraz ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.  

Szeroki zakres działań prowadzony jest także ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych, m.in. w ramach programu pn. ,,Wyrównywanie Różnic Między Regionami”  

i ,,Aktywny Samorząd”. Dzięki realizacji tych zadań możliwe jest prowadzenie wielu przedsięwzięć  

i inwestycji mających na celu poprawę jakości życia naszych mieszkańców. 

Powiat za pośrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie realizuje także zadania zlecone 

 z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie poprzez prowadzenie programu korekcyjno – 

edukacyjnego dla osób stosujących przemoc wobec bliskich. Jest to zadanie w całości finansowane  

z budżetu Państwa. 

 

C. Potrzeby z zakresu pomocy społecznej na lata następne 

 

 W aktualnej sytuacji społeczno-gospodarczej pomoc społeczna ma do spełnienia ważną rolę. 

Powinna stwarzać poczucie bezpieczeństwa socjalnego, pomagać w tworzeniu właściwych warunków 

życia i zaspokajania potrzeb społeczności lokalnej, wspomagać rodzinę w pełnieniu jej funkcji. 

Realizacja celów musi opierać się na dobrze funkcjonującej bazie materialnej, instytucjonalnej oraz 

wykwalifikowanej kadrze służb społecznych.  

Działania pracowników pomocy społecznej to nie tylko udzielanie świadczeń pieniężnych. To także 

praca socjalna, a przede wszystkim działania zmierzające do wykorzystywania aktywizacyjnych 

instrumentów wsparcia.  

 Dokonana analiza niniejszego dokumentu wskazuje na dobrze rozwiniętą infrastrukturę 

socjalną. Pojawiają się niemniej jednak potrzeby dalszego rozwijania placówek wspierających osoby 

niepełnosprawne, rodzinnej opieki zastępczej oraz poradnictwa specjalistycznego i jego dostępności 

dla coraz większej liczby mieszkańców Powiatu Szczecineckiego.  

Z uwagi na poszerzający się zakres działań na rzecz rodzinnej pieczy zastępczej, zasadne jest 

pozyskanie dla Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie dodatkowych pomieszczeń na realizację 

działań na rzecz dziecka i rodziny. 

Niezbędne wydaje się także, rozwijanie profilaktyki, pomocy i opieki dla osób, które są uwikłane  

w przemoc w rodzinie. Istotne również wydają się działania, które będą miały na celu uwrażliwienie 

społeczeństwa na problem przemocy, krzywdzenia innych ze szczególnym uwzględnieniem dzieci, 

poprzez różnego rodzaju akcje informacyjne czy kampanie społeczne. Wydaje się także zasadne 

rozszerzenie działalności Ośrodka Interwencji Kryzysowej o specjalistyczne poradnictwo  

ze szczególnym uwzględnieniem dzieci z rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym, zajęcia 

terapeutyczne dla dzieci i ich rodzin, grup wsparcia dla osób znajdujących się w kryzysie bądź 

zmagających się z przemocą w rodzinie czy chociażby poradnictwo psychologiczne w miejscu 

zamieszkania osób potrzebujących z tego skorzystać czy też możliwość wprowadzenia zastępstwa 

procesowego. 

 Wysokie koszty utrzymania dzieci w placówkach opiekuńczo-wychowawczych oraz 

standaryzacji wskazują na potrzebę rozwijania rodzinnych form opieki poprzez tworzenie 

niezawodowych i zawodowych rodzin zastępczych oraz rodzinnych domów dziecka. Istotne jest 

rozwijanie poradnictwa specjalistycznego i doradztwa niezbędnego do przezwyciężania trudności  

i radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych, co niejednokrotnie pozwoli na ochronę dzieci przed 

rozdzieleniem ich z rodzicami naturalnymi. W trosce o dobro usamodzielnianej młodzieży, 

opuszczającej rodziny zastępcze i placówki opiekuńczo - wychowawcze zasadne byłoby utworzenie 

mieszkań chronionych, w których młodzi ludzie mogliby zamieszkać i uczyć się samodzielnego życia. 

Mieszkania te byłyby „przedsionkiem” do samodzielnego życia po opuszczeniu pieczy zastępczej. 

Ochroniłoby to młodzież przed koniecznością powrotu do domu rodzinnego, z którego zostali zabrani, 
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do rodziców, którzy w większości przypadków nie zmienili swojego funkcjonowania. Zasadna byłaby 

także w ramach pomocy w poprawie warunków mieszkaniowych, możliwość finansowania 

częściowych kosztów wynajmu mieszkań, stancji czy pokrycie części kosztów eksploatacji lokalu. 

 Szczególną grupą społeczną, która znajduje się w kwestii zainteresowania samorządu 

powiatowego są osoby niepełnosprawne. Z przeprowadzonej analizy wynika, że szczególnego 

wsparcia wymagają osoby z zaburzeniami psychicznymi, które w wielu przypadkach nie są w stanie 

funkcjonować samodzielnie w środowisku. Część tych osób wymaga opieki całodobowej poprzez 

skierowanie do domu pomocy społecznej. Okres oczekiwania na miejsce w domach pomocy 

społecznej dla osób psychicznie chorych jest odległy, a potrzeby w tym kierunku wzrastają.  

Dlatego zasadnym byłoby przeanalizowanie możliwości utworzenia domu pomocy społecznej o tym 

profilu, który swoją opieką otoczyłby osoby wymagające wsparcia. 

 Bardzo ważnym ogniwem wsparcia osób niepełnosprawnych, którego niewątpliwie brakuje  

w naszym powiecie jest zakład aktywności zawodowej. Placówka ta wypełniłaby lukę, która jest 

pomiędzy warsztatem terapii zawodowej a zakładem pracy chronionej w procesie rehabilitacji 

zawodowej osób niepełnosprawnych. Posiadając na terenie powiatu Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy, który corocznie opuszczają szeregi absolwentów, koniecznym byłoby przekierowanie 

tych osób do warsztatów terapii zajęciowej. Natomiast uczestnicy warsztatów powinni kontynuować 

terapię i podejmować zatrudnienie w zakładach aktywności zawodowej. Z raportu PFRON wynika, że 

w warsztatach przebywają osoby, które mogłyby przejść do innej formy aktywności – szczególnie  

do zakładów aktywności zawodowej. Brak systemu płynnego przechodzenia uczestników do 

zatrudnienia oraz szans na społeczny awans jest przyczyną słabych wyników zatrudnienia uczestników 

WTZ. Uczestnicy widzą sens swojej terapii, kiedy wiedzą, że obok istnieje zakład, który ich zatrudni, 

gdy nabędą określoną sprawność i umiejętności. Wizja realnej szansy na zatrudnienie wzmaga, 

bowiem motywację i efektywność każdego człowieka, nie tylko tego, który jest dotknięty 

niepełnosprawnością. 

 

 


