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Zarzadzenie nr 4/2018

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku
z dnia 01 marca 2018 r.

W sprawie wprowadzenia regulaminu rekrutacji uczestnictwa w projekcie ,,Nawigator
Samodzielnos$ci”

Na podstawie § 18 pkt 2 ppkt 1 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Szczecinku, w zwigzku z uchwata Nr XLIII/330/2017 Rady Powiatu z dnia
29. listopada 2017 r. w sprawie wyrazenia zgody na przystgpienie do realizacji projektu
konkursowego pn. ,,Nawigator Samodzielnogci” realizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, O priorytetowa
VII Wigczenie spoleczne, Dziatanie 7.6, Wsparcie rozwoju ustug spotecznych swiadczonych
W interesie ogélnym, zarzadza sie co nastepuje:

§1
Wprowadza sie Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie Nawigator Samodzielnosci dla
wychowankéw Powiatu Szczecineckiego, realizowanego przez Powiat Szczecinecki
reprezentowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku - stanowigcy
Zakacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

mgr Mhlgopkita Kubiak-Horniatk
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Zatgeznik nr 1 do zarzadzenia
Dyrektora

Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Szczecinku

Nr 4/2018 dnia 01. marca 2018

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Nr RPZP.07.06.00-1P.02-32-K28/17 ,,Nawigator Samodzielno$ci” realizowanego w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego Priorytet

VII - Wlaczenie spoleczne, Dzialanie 7.6. Wsparcie rozwoju ustug spolecznych

Swiadczonych w interesie ogélnym.

Stowniczek

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1y

2)

3)
4)

Liderze oznacza to Wojewddztwo Zachodniopomorskie, ktére jest jednostkg
samorzadu terytorialnego wykonujaca zadania publiczne;

Partnerach Projektu oznacza to samorzgdy powiatowe powiatu tobeskiego,
Szczecineckiego i waleckiego.

IPU oznacza to Indywidualny Program Usamodzielniania,

Projekcie oznacza to projekt pn. »Nawigator Samodzielno$ci” o nr: RPZP.07.06.00-
IP.02-32-K28/17 realizowany w ramach Dzialania 7.6;

§1

Postanowienia og6lne

Regulamin niniejszy okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie ,,Nawigator
Samodzielnosci”.

Projekt jest realizowany poprzez Lidera - Wojewodztwo Zachodniopomorskiego —
Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Zachodniopomorskiego — Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej, zwany dalej ROPS, z siedzibg przy ul. Korsarzy 34, 70-540
Szczecin oraz Partneréw Projektu: samorzady powiatowe: Powiat Lobeski, z siedzibg

przy ul. M. Konopnickiej 41, 73-150 Lobez, Powiat Szczecinecki, z siedzibg przy ul.
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28 Lutego 16,78-400 Szczecinek i Powiat Watecki, z siedzibg przy ul. J. Dgbrowskiego
17, 78-600 Watcz.
3. Projekt realizowany jest w okresie od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2020 roku na
terenie powiatow.
4. Uczestnictwo we wszystkich formach wsparcia oferowanych w ramach Projektu jest
bezptatne. Projekt jest skierowany do mtodziezy w wieku 15-22 lata przebywajacej w

pieczy zastepczej lub opuszczajacy piecze, w procesie usamodzielniania.

§2

Cele i zakres wsparcia

1. Celem projektu jest zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych w szczegdlnosci ustug
srodowiskowych, opiekuficzych oraz ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej dla
0s6b zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym. Celem projektu jest
doprowadzenie 48 uczestnikobw do usamodzielnienia dzigki zastosowaniu
kompleksowego wsparcia. Celem szczegétowym jest aktywizacja spoleczna i
zawodowa mlodziezy usamodzielnianej oraz podniesienie ich kompetencji.

2. Projekt przewiduje nastepujace formy wsparcia poprzez dostgp do ustug :

e W ramach Akademii Usamodzielniania: opracowanie niezbednych do
efektywnego realizowania procesu usamodzielniania narzedzi opartych o
wypracowany standard, w tym: podrgcznika usamodzielniania, wzoru IPU,
zasad realizacji IPU, przeszkolenie i przygotowanie do pracy 6 doradcow
powiatowych (1 osoba na powiat zostanie przyszkolna dodatkowo, zadania
bedzie realizowa¢ 1 osoba) i 15 opiekunéw usamodzielniania (1 osoba na powiat
zostanie przyszkolna dodatkowo, zadania beda realizowac 4 osoby w powiecie),
realizacja grupowych szkolen dla 48 usamodzielnianych przygotowujacych ich
do realizacji procesu usamodzielniania, realizacje 2 wyjazdow edukacyjnych dla
48 usamodzielnianych potgczonych z treningiem,

e Kompleksowy system wsparcia mlodziezy opuszczajgcej pieczg zastgpcza:
wspolne z wychowankiem ustalenie podstawowych zatozefi Indywidualnego
Programu Usamodzielniania, ustalenie sciezki warsztatow i szkolen, wsparcie i
monitoring realizacji zatozen Indywidualnego Programu Usamodzielniania,

wsparcie emocjonalne wychowanka, ulatwienie (réwniez zmotywowanie)
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skorzystania z pomocy specjalistow np. psychologa czy terapeuty. Dla kazdego
z uczestnikéw projektu zaplanowano katalog mozliwego wsparcia z obszaru
aktywizacji spotecznej i zawodowej obejmujgcy:

- indywidualne specjalistyczne wsparcie doradcze np.:
psycholog/terapeuta/prawnik ($rednio 30 h/osobe),

- wyrownywanie brakow edukacyjnych, indywidualne korepetycje (Srednio 100
h h/osobg),

- indywidualne doradztwo zawodowe (Srednio 100 h/osobe),

- opracowanie dla kazdego z uczestnikow Indywidualnego Planu Dziatania

dotyczacego aktywizacji zawodowej, szkolenia zawodowe.;

3. W ramach obydwu form wsparcia Projekt przewiduje:

opracowanie  niezbednych do efektywnego  realizowania  procesu
usamodzielniania narzedzi opartych o wypracowany standard, w tym
podrecznika usamodzielniania, wzoru i zasad realizacji IPU, przeszkolenie i
przygotowanie do pracy opiekunéw usamodzielniania, realizacje szkolen
grupowych dla usamodzielnianych, realizacje wyjazdow edukacyjnych
potagczonych z treningiem spoteczno-komunikacyjnym,

stworzenie sieci mieszkan treningowych, doradztwo specjalistyczne,
wyrownywanie brakow edukacyjnych, doradztwo zawodowe, szkolenia

zawodowe.

4. Kazdy uczestnik ma obowiazek:

wiasciwie wypetnié¢ dokumenty rekrutacyjne;

podpisa¢ deklaracje uczestnictwa;

uczestniczy¢ w wybranych formach wsparcia;

kazdorazowego potwierdzania uczestnictwa na liscie obecnosci;

wypetnienia ankiety ewaluacyjnej po zakonczeniu korzystania z formy

wsparcia.

5. Projekt realizowany jest zgodnie z zasadami polityki rownych szans kobiet i

mezezyzn 1 niedyskryminacji — oznacza to, ze w planowanych formach wsparcia beda

mogly bra¢ udziat osoby bez wzgledu na wiek, ple¢, stopien niepetnosprawnosci, rase,

pochodzenie etniczne, wyznawana religi¢ lub $wiatopoglad oraz miejsce zamieszkania

(miasto czy wies).
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Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestnikow - usamodzielnianych

1. Rekrutacja do Projektu bedzie otwarta i powszechna, obejmie swym dziataniem teren
trzech powiatow wojewddztwa zachodniopomorskiego: tobeskiego, szczecineckiego i
wateckiego.

2. Rekrutacja do Projektu prowadzona jest przez kazdego z Partneréw Projektu zgodnie z
przyporzadkowanym obszarem geograficznym.

3. Informacja o rekrutacji bedzie rozpowszechniana z wykorzystaniem réznorodnych
kanatéw informacyjnych (e-mail, strona internetowa, poczta tradycyjna, telefon, faks).

4. Rekrutacja bedzie prowadzona przez kazdego z Partneréw Projektu zgodnie z zakresem
realizowanych przez niego zadan.

5. Rekrutacja bedzie prowadzona w dwoch etapach: ocena formalna i merytoryczna, z
wykorzystaniem formularza zgloszenia uczestnictwa do projektu, ktéry stanowi
zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

6. Ocena formalna bedzie odbywala si¢ na podstawie kryteriow dostgpu: spelnia, nie
spetnia. Podczas oceny formalnej nastapi sprawdzenie spelnienia wymogow
okre$lonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach EFRR,
EFS oraz FS na lata 2014 — 2020.

7. Ocena merytoryczna bedzie uwzgledniata osoby, ktére przeszly pozytywng oceng
formalna na podstawie ztozonych dokumentow. Przy ocenie merytorycznej bedg brane
pod uwage szczegélne cechy grupy docelowej, w tym badanie wychowankow
opuszczajacych piecze zastepcza przeprowadzone przez psychologa i pracownika
socjalnego. Podczas oceny merytorycznej dodatkowo nastapi badanie trwatosei i
adekwatnosci planowanego wsparcia. W tym celu zostanie oceniony m.in. poziom
motywacji do wziecia udziatu w poszczegélnych formach wsparcia, potencjal na
wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejetnosci w trakcie projektu, w pozniejszym
samodzielnym funkcjonowaniu w $rodowisku oraz przeprowadzona zostanie krotka
diagnoza sytuacji zyciowej uczestnika.

8. Ostateczna decyzje o zakwalifikowaniu si¢ podejmuje Doradca Powiatowy na
podstawie analizy dokumentéw oraz oceny wg poszczegolnych kryteriéw i okreslonej

punktacji:
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KRYTERIUM PUNKTACJA (skala)
Osoba w wieku 15-22 lata 0-1
Osoba w procesie przygotowania do 0-1

AT LU0

Poziom motywacji do udziatu w poszczegolnych

Sformach wsparcia

Potencjat do wykorzystania zdobytej wiedzy i

umiejetnosci w trakcie projektu oraz samodzielnym

0-4

9.

10.

11

12:

13.

14.

15.

16.

Warunkiem zakwalifikowania sie uczestnika do udzialu w projekcie jest osiggniecie
okreslonego minimum ilosci punktéw — 60%.

Odmowa wypehienia dokumentéw rekrutacyjnych oznacza rezygnacje z mozliwosci
uczestnictwa w Projekcie.

Zlozenie dokumentow rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne z przyjeciem do
uczestnictwa

w danej formie wsparcia.

Osoby zakwalifikowane do udziatu w poszczegdlnych formach wsparcia zostang o tym
poinformowane droga elektroniczng Iub telefoniczna.

Jesli liczba chetnych do udziatu w wybranej formie wsparcia przewyzsza liczbe miejsc,
jaka jest na nia przewidziana, stworzona zostanie lista rezerwowa.

Jesli po przeprowadzonej rekrutacji beda dostepne wolne miejsca w ramach danej formy
wsparcia, ogtoszona zostanie rekrutacja uzupeiajaca.

W przypadku rezygnacji osoby zgloszonej do formy wsparcia na jej miejsce wpisana
zostanie osoba z listy rezerwowe;.

Partner Projektu kwalifikuje uczestnika do Projektu na podstawie ztozonych przez
niego o$wiadczen, nastepnie doklada wszelkich staran w celu potwierdzenia, ze dana
osoba spetnia warunki uczestnictwa w Projekcie. W przypadku deklaracji uczestnictwa

osoby maloletniej, o§wiadczenie powinno zostaé podpisane przez J€j prawnego.

§4

Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestnikéw

1. Rekrutacja do Projektu bedzie prowadzona przez Dyrektora PCPR-u i Regionalnego

Doradce zgodnie z zakresem realizowanych zadan.
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2. Rekrutacja do Projektu prowadzona jest zgodnie z przyporzadkowanym obszarem
geograficznym.

3. Informacja o rekrutacji bedzie rozpowszechniana z wykorzystaniem réznorodnych
kanatéw informacyjnych (e-mail, strona internetowa, poczta tradycyjna, telefon, faks).

4. Rekrutacja bedzie prowadzona z wykorzystaniem formularza deklaracji uczestnictwa w
projekcie ,,Nawigator Samodzielno$ci”, ktéry stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego

regulaminu.

§5

Uczestnictwo w projekcie

1. Uczestnicy sag zobowigzani do przestrzegania regulaminu rekrutacji uczestnictwa
w poszczegblnych formach wsparcia — Akademii Usamodzielniania.

2. Uczestnicy sa zobowigzani do przestrzegania obowiazujacych norm spotecznych.

3. Uczestnicy aktywnie biorg udziat w ustalania $ciezki wsparcia udzielanego w ramach

Projektu.

§6

Postanowienia konicowe

1. Niniejszy regulamin obwiazuje przez caty okres realizacji Projektu.

2. Lider zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie
w sytuacji zmiany zasad, wytycznych, warunkéw realizacji Projektu lub dokumentow
programowych.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja
odpowiednie reguty i zasady wynikajace z RPO WZ, a takze przepisy wynikajace z
whasciwych aktéw prawa wspdlnotowego i polskiego, w szczegdlnosci kodeksu
cywilnego, ustawy o ochronie danych osobowych.

4. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu, wiazaca dla Partneréw Projektu i
0s0b fizycznych uczestniczacych w Projekcie nalezy do Lidera. W sprawach spornych
decyzje podejmuje Dyrektor ROPS— tj. osoba odpowiedzialna po stronie Lidera za

prawidtowa realizacje Projektu.
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5. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu bedg publikowane na stronie internetowe;j
Projektu.

6. Niedotrzymanie postanowien niniejszego Regulaminu moze staé si¢ podstawa do

wylgczenia uczestnika z mozliwosci korzystania ze wsparcia w ramach Projektu.

Zalaczniki:
1. Formularz zgtoszenia uczestnictwa do projektu pn. ,,Nawigator Samodzielnogci®
2. Deklaracja uczestnictwa w projekcie ,,Nawigator Samodzielnogci”

3. Oswiadczenie uczestnika projektu






