@

o
%, .,
Q»OQ 2

&
*otcum po™°

OCENA ZASOBOW POMOCY
SPOLECZNEJ POWIATU
SZCZECINECKIEGO
ZA ROK 2020

Autorzy:

Sylwia Kuczynska
Katarzyna Lebiecka
Matgorzata Redzko
Patrycja Scirka
Monika Tarnowska

Szczecinek, kwiecien 2021r.



Spis tresci

YV o T ¢ o1V o 2T o1 PP 3
2 Dane o sytuacji demograficznej i SPOtECZNE] .....cccuvviiiicuiiiiiiiiie e 4
3 Dane o korzystajgcych zZ pOMOCY i WSPAICIA......eeeecuiiieeieiiiieeiciieeeeiiieeessieeeeeseireeesssereeessnereeessnseeeens 4
3.1 Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia — zadania PCPR .........ccccceeeveiiiieeeee e, 5
3.1.1 Rodzinna piecza zastepcza na terenie Powiatu Szczecineckiego .........covveveeveeneeniernnnns 6
3.1.2 Swiadczenie W r0dZinNej PIECZY ZASLEPCZE] ....vvvvrververerrerreereseseeseeseeseeeessessesesrsssssseeseesenees 7
3.1.3. Wspieranie 0SOb niepetnOSPrawnyCh........cc.ceveereeriiriiniieieeieeseeniee et 8
3.1.4. Usamodzielnienia WyChOWANKOW ..........cceceeririiriieriiiienieniteie ettt s 10
3.1.5. Specjalistyczne ushugi 0raz POradniCtWo ...........cecueruerieriereenienieetenie sttt 11

4 Inne rodzaje POMOCY i SWIAACZEN .......ueiiiuiieiiie et ecee et tee et e et e e re e e tae e s te e e ta e e rareesaraeesnes 13
5 Zasoby instytucjonalne pomMOCY i WSPAICIA .......eveecvieiiiiiiieeeiiiieeeciee e estee e st e e e seree e e e sbee e e e sareeas 13
5.1 Powiatowe Centrum PomoCy ROAZINIE.........cccuuiiriiiiiiiiiiiie ettt 13
5.2 Wielofunkcyjna Placdwka Pomocy Rodzinie W Szczecinku...........cccevvvcviieinceieiiciiee e 13
5.3 Punkt Poradnictwa Specjalistycznego i Interwencji KryzySOWE] .........cccceevvveienieeniiecinieenieeans 14
5.4 Dom Pomocy Spotecznej w Bornem SulinOwie............ccccevirievvininccninencieceencneeeneeen 14

5.5 Warsztaty Terapii ZaJECIOWE].......cueueeeeierieiieeeeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeereeeeeeererererteeeerereerereereer 14

6 Kadra jednostki organizacyjnej pomocy SPOIECZNE] ......cuveveeciiiie et 16
6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy Spoteczne].........ccceeeecuvveeennns 16

7 Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki spotecznej

w budzecie jednostki samorzadu terytorialN@go ............eeeeccuiiieeiiiiee e 16
8 Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej ..................... 21
9 Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi — zadania zIeCoNE .........ccccueeeeeiieeececiiee e, 23
10 WNIOSKI KONCOWE.........eiiiieiietieite ettt ettt h e sttt b e bt e bt e sbe e st e eateenbeesbeesaeesanenas 24



Podstawa prawna: art. 16a ustawy o pomocy spolecznej

»Art. 16a.
1. Gmina, powiat i samorzad wojewodztwa przygotowuja oceng zasobow pomocy spotecznej w oparciu

0 analize¢ lokalnej sytuacji spotecznej i demograficzne;j.

2. Zasoby, o ktérych mowa w ust. 1 obejmuja w szczegélnosci infrastrukturg, kadre, organizacje
pozarzadowe i naklady finansowe na zadania pomocy spotecznej bez wzgledu na podmiot je finansujacy
i realizujacy.

3. Ocena, o ktorej mowa w ust. 1, obejmuje osoby i rodziny korzystajace z pomocy spolecznej, rodzaje ich
problemow oraz ich rozktad ilosciowy.

4. Organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego przedstawia, co roku do dnia 30 kwietnia
odpowiednio radzie gminy, radzie powiatu, a do dnia 30 czerwca sejmikowi wojewodztwa wlasciwej
jednostki samorzadu terytorialnego ocene, o ktérej mowa w ust. 1. Ocena wraz z rekomendacjami jest

podstawa do planowania budzetu na rok nastepny.”

1 Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej gmina i powiat oraz samorzad
wojewodztwa zobowigzani sa do sporzadzenia corocznie oceny zasobow pomocy spotecznej w oparciu
0 analiz¢ lokalnej sytuacji spoteczno-demograficznej, ktéra w szczegdlnosci winna obejmowac: infrastrukture,
kadre, organizacje pozarzadowe, naktady finansowe ponoszone na zadania pomocy spotecznej oraz informacje
o osobach i rodzinach korzystajacych z pomocy spoteczne;j.

Niniejsza analiza opisuje ww. sytuacje w Powiecie Szczecineckim. Jest to powiat ziemski, lezacy
w wojewodztwie zachodniopomorskim. Powiat Szczecinecki graniczy z powiatami: $widwinskim, drawskim,
koszalinskim, biatogardzkim, bytowskim, cztuchowskim, ztotowskim. Siedzibg powiatu jest Szczecinek.
Powierzchnia powiatu szczecineckiego wynosi 1765 km? co stanowi 7,71 % powierzchni wojewodztwa,
0,5644 % powierzchni kraju.

Gestos$¢ zaludnienia w powiecie szczecineckim wynosi 44 osoby, w wojewddztwie 741 osoby, w kraju
123 osoby w przeliczeniu na km?.

Ponizej prezentujemy szczegétowe dane: o sytuacji demograficznej, rynku pracy, infrastrukturze
spotecznej, korzystajacych zpomocy 1 wsparcia, S$wiadczeniach pomocy spotecznej, zasobach
instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy spotecznej, §rodkach finansowych na wydatki w pomocy
spotecznej i innych obszarach polityki spolecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego, aktywnoS$ci
projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy spolecznej, wspolpracy z organizacjami

pozarzadowymi w obszarze pomocy i wsparcia Powiatu Szczecineckiego.



2 Dane o sytuacji demograficznej i spolecznej

Wedtug stanu na 30 czerwca 2020 roku, liczba ludno$ci Powiatu Szczecineckiego wyniosta 7 3662 0sob,
zczego 51,71 % stanowily kobiety, a 48,29 % megzczyzni. Liczba ludnosci stanowi 4,35 % ludnosci
wojewddztwa, 0,19 % ludno$ci kraju. Struktura ludno$ci powiatu przedstawiala si¢ nastgpujaco: osoby
w wieku przedprodukcyjnym stanowity 16,46 %, osoby w wieku produkcyjnym 57,55 %, a w wieku
poprodukcyjnym 25,99 %. W latach 2020 liczba ludnos$ci spadta o 4,82 % do roku poprzedniego.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2020 roku stopa bezrobocia w powiecie wyniosta 16,5 %. Stopa bezrobocia
dla wojewodztwa wynosi 8,3 % dla kraju wynosi 6,2 %. Liczba o0s6b bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiecie Szczecineckim wynosita 4242, w tym 55,66 % stanowily kobiety, 44,34 % mgzczyzni. Udziat
dlugotrwale bezrobotnych w stosunku do ogdlnej liczby ludno$ci wynidst 3,20 %. Ponizej prezentujemy
w formie graficznej i tabelarycznej szczegdtowe dane dotyczace demografii (liczbe ludnosci w podziale na
pte¢ i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbe oséb bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale, liczbe osdb
bezrobotnych z prawem do zasitku, wskaznik bezrobocia wsrod beneficjentéw pomocy spotecznej) oraz
w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze spolecznej zawierajace dane wilasne jednostki dotyczace

liczby hospicjow oraz liczby osrodkow dla cudzoziemcdw na terenie Powiatu Szczecineckiego.
3 Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

Pomoc i wsparcie w Powiecie Szczecineckim w 2020 roku uzyskato 2 708 oséb, co stanowito 3,68 %
wszystkich mieszkancow powiatu. W roku oceny, w stosunku do 2019 roku, taczna liczba 0séb korzystajacych
z pomocy i wsparcia zmniejszyla si¢ o 364 osoby. Natomiast liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenie
Z pomocy spotecznej zmniejszyta si¢ w stosunku do roku poprzedniego o cztery rodziny. W przypadku
dlugotrwale korzystajacych z pomocy spolecznej ich liczba osiggngta poziom jednej osoby, co oznaczato
spadek w stosunku do roku 2019 o dwie osoby.

Ponizej prezentujemy w formie tabelarycznej szczegotowe dane dotyczace: liczby rodzin i o0séb
w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢, wskaznika deprywacji lokalnej,

liczby dlugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej, w podziale na pte¢ i grupy wiekowe.

DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY I WSPARCIA (w catym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza 2021
OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY I WSPARCIA
Liczba oséb 1 3072 2708 2708
OSOBY I RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE

Liczba oséb 2 5 4 3
W tym: (fsoby dlugotrwale 3 4 1 1
korzystajace

Wiek 0-17 4 0 0 0
Wiek produkcyjny * 5 5 4 4
Wiek poprodukcyjny ** 6 0 0 0
Liczba rodzin 7 5 4 3
Liczba oséb w rodzinach 8 14 10 12




w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)

Ogolem 9 3 2 2
l\{’\; g;lsléa(;:!(;l;y dlugotrwale 10 3 1 1
Wiek 0-17 11 0 0 0
Wiek 18-59 12 3 2 2
Wiek 60 lat i wiecej 13 0 0 0

OSOBY I RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY

Liczba oséb ogétem 14 5 4 3
Liczba rodzin 15 5 4 3
Liczba 0s6b w rodzinach 16 14 10 12

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i wigcej, mgzezyzni 65 1 wigcej"

3.1 Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia — zadania PCPR

W 2020 roku w rodzinnych domach dziecka, spokrewnionych, zawodowych, niezawodowych

rodzinach zastgpczych przebywato 193 dzieci. Na terenie Powiatu Szczecineckiego 16 petnoletnich

wychowankoéw rodzinnej pieczy zastepczej oraz instytucjonalnej pieczy zast¢pczej zdecydowato o opuszczeniu

rodziny i zostato objetych indywidualnym programem usamodzielnienia. W powiecie funkcjonowato pieciu

koordynatorow pieczy zastgpczej oraz pie¢ rodzin pomocowych.

Mozna wskazaé cztery glowne grupy zadan okreslajace miejsce i role samorzadu powiatowego

W systemie pomocy spotecznej.

Powiat odpowiada za:

prowadzenie szeregu specjalistycznych ustug dla réznych grup oséb potrzebujacych; sa to m.in.:
interwencja kryzysowa, informacja o prawach i uprawnieniach, pomoc uchodzcom, ustugi z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej o0s6b niepetnosprawnych, wsparcie i opieka nad osobami
umieszczonymi w domach pomocy spotecznej;

zapewnienie opieki dzieciom pozbawionym opieki rodzicielskiej. Centrum rekrutuje, prowadzi i wspiera
rodziny zastepcze, kieruje dzieci do placowki, ustala odptatnos$é za pobyt dzieci w placéwce od rodzicow
biologicznych, wspiera w usamodzielnieniu wychowankdéw rodzin zastgpczych oraz placowek opiekunczo
- wychowawczych;

wspieranie kadry z gminnych osrodkéw pomocy spolecznej poprzez szkolenie oraz doradztwo metodyczne;
zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, a zwlaszcza za udzielanie pomocy i wsparcia
osobom stosujagcym przemoc wobec bliskich. Realizujac obowiazki wyznaczone przez zapisy Ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, Powiat Szczecinecki od trzynastu lat prowadzi oddziatywania
korekcyjno — edukacyjne dla oséb stosujgcych przemoc wobec bliskich. Od jedenastu lat to Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku odpowiada za realizacje tego zadania. W roku oceny po raz drugi
zorganizowano grupg¢ psychologiczno — terapeutyczng dla oséb doznajacych przemocy oraz po raz
pierwszy grupg terapeutyczno — psychologiczng dla oséb stosujacych przemoc. Centrum na biezaco
$wiadczy rowniez poradnictwo specjalistyczne zarowno dla osob stosujacych przemoc jak i dla osob, ktore

tej przemocy doznaja;



e zadania z zakresu pomocy osobom niepetnosprawnym realizowane s3 na podstawie ustawy o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych. Zadania sa podzielone na:
rehabilitacje zawodows, w ktorej znajduje si¢ m.in.: finansowanie instrumentéw lub ustug rynku pracy,
dokonywanie zwrotu kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej oraz rehabilitacje
spoteczng w ktorej znajduje si¢ dofinansowanie do: likwidacji barier funkcjonalnych tj. likwidacja barier
technicznych, architektonicznych oraz w komunikowaniu si¢ z otoczeniem, zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego, zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczno-pomocnicze, turnusoéw rehabilitacyjnych, ustug

thumacza jezyka migowego lub thumacza-przewodnika.
3.1.1 Rodzinna piecza zastepcza na terenie Powiatu Szczecineckiego

W Powiecie Szczecineckim, Organizatorem Rodzinnej Pieczy Zastepczej zostato wyznaczone Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku, na podstawie zarzadzenia Starosty Szczecineckiego nr 44/2011
z dnia 30.04.2011 r. W zwiazku z tym, dzialajac na podstawie art. 76 ust 2 ustawy 0 wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca 2011r., dokonano zmiany struktury organizacyjnej jednostki
i powotano zespot ds. rodzinnej pieczy zastepczej.

Osobami korzystajacymi z pomocy i wsparcia dziatu ds. rodzinnej pieczy zastgpczej w pierwszej kolejnosci sg
kandydaci na rodziny zastgpcze, nastgpnie funkcjonujace rodziny zastepcze, dzieci umieszczone w rodzinach
zastgpcezych oraz dorosli wychowankowie pozostajacy w strukturze rodziny zastepcze;.

Zespot rodzinnej pieczy zastepczej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku realizuje
swoje zadania zgodnie z art. 76 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. W roku oceny
zorganizowano szkolenie majace na celu podnoszenie kwalifikacji rodzin zastepczych oraz szkolenie dla
kandydatow do petienia funkcji rodziny zastepczej. Ponadto Centrum zapewnito pomoc i wsparcie osobom
sprawujgcym rodzinng piecze zastgpczg poprzez m.in. uczestnictwo W grupie wsparcia, terapii
i psychologicznym poradnictwie indywidualnym, pomoc wolontariuszy i rodzin pomocowych. Duze znaczenie
w swojej codziennej pracy na rzecz rodzinnej pieczy zastgpczej ma wspolpraca Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie ze $rodowiskiem lokalnym w tym: Sagdem Rejonowym w Szczecinku, Osrodkami Pomocy
Spotecznej, Poradnia Psychlogiczno - Pedagogiczng, Prokuratura Rejonowa w Szczecinku, Publicznym
Osrodkiem Adopcyjnym, szkolami, osrodkami zdrowia. Z uwagi na sytuacje panujagca w kraju wywotang
wirusem COVID-19, bardzo wazng role w zapewnieni wsparcia osobom sprawujaca funkcj¢ rodziny
zastepczej w 2020r. spehit projekt ,,Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej w okresie epidemii
COVID-19” w ramach ktérego przygotowano 11 do miejsc kwarantanny w rodzinnej pieczy zastepczej oraz
trzy miejsca w instytucjonalnej pieczy zastgpczej. W ramach tego wyposazenia przekazano meble, inhalatory,
termometry bezdotykowe, lampy bakteriobdjcze. Wszystkie rodziny zostaty zabezpieczone w $rodki ochrony
osobistej tj. rekawiczki, maseczki, ptyn do dezynfekcji. Lacznie ta forma pomocy objeto 110 rodzin
zastepczych oraz jedng placéwke. Ponadto 90 rodzin wyposazono w zestaw komputerowy do nauki zdalne;j.
Liczba dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastgpczej na terenie Powiatu Szczecineckiego w ciggu roku
przedstawiata si¢ w sposob nastgpujacy: w 70 spokrewnionych rodzinach zastgpczych — pozostawato 89 dzieci,
w 26 niezawodowych rodzinach zastepczych — pozostawato 32 dzieci, w 6 zawodowych rodzinach

zastgpczych — pozostawato 12 dzieci, w 8 rodzinnych domach dziecka — pozostawato 60 dzieci.



3.1.2  Swiadczenie w rodzinnej pieczy zastepczej

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zapewnia kazdej
rodzinie zastepczej §wiadczenie na pokrycie kosztdéw utrzymania kazdego umieszczonego w niej dziecka.
Zgodnie z obowigzujacymi aktami prawa, pomoc finansowa dla rodzin zastepczych w roku 2020 przedstawiala
si¢ nastepujaco:
$wiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania dziecka:
nie mniej niz 694,00 zt — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej spokrewnionej;
nie mniej niz 1052,00 zt - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej niezawodowej,
zawodowej lub rodzinnym domu dziecka.

Rodzinie zastgpczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka na dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci
przystuguje dodatek nie nizszy niz kwota 211,00 zt miesieccznie na pokrycie zwigckszonych kosztow
utrzymania tego dziecka.

Ponadto, rodzinie zastgpczej zawodowej na dziecko umieszczone na podstawie ustawy o postepowaniu
w sprawach nieletnich, przystuguje dodatek nie nizszy niz kwota 211,00 zt miesigcznie. Laczna kwota
wyplaconego $wiadczenia na utrzymanie dziecka w rodzinie zastgpczej wraz z dodatkiem z tytulu
niepetnosprawnosci w 2020 r. wyniosta 2 172 139,12 zt.

Wedlug ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu
rodzinny dom dziecka Starosta moze przyznac:

dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka. W 2020 roku tgcznie wyptacono
4 402,21 zt. $wiadczenia na pokrycie:

e niezbednych kosztow zwigzanych z przyjeciem dziecka do rodziny zastepczej. W 2020 roku wyplacono

27 809,23 zt.

o kosztow zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen majacych wplyw na jakos¢
sprawowanej opieki — jednorazowo lub okresowo. W 2020 roku wyptacono 4 564,93 zi.

Powyzsze kwoty oraz zasady przyznania sa uregulowane w Zarzadzeniu Nr 2/2017 Starosty
Szczecineckiego z dnia 11.01.2017r. w sprawie ustalenia Regulaminu zatrudnienia osoby do pomocy oraz
udzielania $wiadczen dla rodziny zastepczej oraz Zarzadzeniu Starosty Nr 18/2019 z dnia 17.04.2019r.
w sprawie ustalenia Regulaminu zatrudnienia osoby do pomocy oraz udzielania $wiadczen dla rodzinnego
domu dziecka. Zawodowe rodziny zastepcze oraz rodzinne domy dziecka, w ktorych umieszczonych bylto
powyzej trojki dzieci, zgodnie z cyt. ustawg otrzymywaty od tut. Centrum $rodki finansowe na utrzymanie
lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego w wysokos$ci odpowiadajgcej
wydatkom ponoszonym przez rodzing zastepcza zawodowa na czynsz, oplaty z tytulu najmu, oplaty za energie
elektryczng i cieplna, opat, wodg, gaz, odbidr nieczystosci statych i ptynnych, dzwig osobowy, antene
zbiorczg, abonament telewizyjny i1 radiowy, ustugi telekomunikacyjne oraz zwigzanymi z kosztami
eksploatacji. Zasady przyznawania powyzszych srodkow reguluje ww. Zarzadzenie Starosty Szczecineckiego.
Zasadno$¢ przyznania powyzszych srodkéw finansowych musi zosta¢ potwierdzona przez organizatora
rodzinnej pieczy zastgpczej. W roku 2020 wyptacono kwote 136 009,15 zt.

Rodzinie zawodowej Starosta moze raz do roku przyznac, takze $wiadczenie na pokrycie kosztoéw zwigzanych
z przeprowadzeniem niezbgdnego remontu lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu

jednorodzinnym gdy wymaga tego poprawa warunkoéw zamieszkania dzieci umieszczonych w zawodowe;j
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rodzinie zastgpczej, badz w przypadku koniecznosci pozyskania miejsc dla kolejnych dzieci, ktore beda
umieszczone w tej rodzinie. W 2020 r. wyptacono kwote 4000,00 zt.

Kolejng formg wsparcia dla zawodowych i niezawodowych rodzin zastepczych jest mozliwo§¢ zatrudnienia
osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich.

W przypadku gdy w zawodowej rodzinie zastepczej przebywa powyzej trojki dzieci, Starosta zatrudnia osobe
do pomocy dla zawodowej i niezawodowej rodziny zastgpczej. Ponadto w przypadku gdy w rodzinnym domu
dziecka przebywa wigcej niz czworo dzieci Starosta moze rowniez zatrudni¢ osobg¢ do pomocy.

W Powiecie Szczecineckim w 2020 r. funkcjonowato 8 rodzinnych doméw dziecka i 5 zawodowych rodzin

zastgpezych, w tym 3 zawodowe rodziny zastgpcze petnigce funkcje pogotowia rodzinnego.
3.1.3. Wspieranie os6b niepelnosprawnych

Kolejnym z zadan powiatu, realizowanym przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest
wspieranie osob niepelnosprawnych zgodnie z zapisami zawartymi w ustawie o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych. Rehabilitacja spoteczna osob niepetnosprawnych
W glownej mierze obejmuje dofinansowania dla osob niepetnosprawnych, legitymujacych si¢ orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci, do:

o likwidacji barier funkcjonalnych w zwigzku z indywidualnymi potrzebami oséb niepelnosprawnych tj.
likwidacja barier technicznych, architektonicznych oraz w komunikowaniu si¢ z otoczeniem,

e zakupu sprzetu rehabilitacyjnego do prowadzenia rehabilitacji w warunkach domowych,

zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczno-pomocnicze przyznawane na podstawie odrebnych przepisow,

e turnus6w rehabilitacyjnych,

dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych,

ustug thumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika czy tez,
e tworzenie stanowisk pracy dla osob niepetnosprawnych.

Wsparcie 0séb niepelnosprawnych poprzez realizacj¢ zadan na rzecz osob niepetnosprawnych ma na celu
umozliwienie lub w znacznym stopniu utatwienie wykonywania podstawowych, codziennych czynno$ci lub
kontaktéw z otoczeniem, zwigkszajac tym samym aktywno$¢ zawodows i spoteczna.

Powyzsze zadania sg finansowane ze $rodkéw otrzymywanych z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych. Przyznawanych wedtlug algorytmu oraz na podstawie realizacji
pilotazowego programu ,, Aktywny Samorzad” oraz programu ,Pomoc osobom niepelnosprawnym
poszkodowanym w wyniku zywiotu lub sytuacji kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi”- Modut I1I.

Powiat Szczecinecki od roku 2012 realizuje program ,,Aktywny Samorzad”, dzieki ktéremu znacznie
rozszerzyla si¢ oferta pomocy osobom niepetnosprawnym. Celem gléwnym programu jest wyeliminowanie lub
zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo beneficjentdw programu w zyciu spolecznym, zawodowym

i w dostepie do edukacji.

W 2020 roku realizowane byly nast¢pujace formy wsparcia w Module I:
1. Obszar A - likwidacja bariery transportowej:
Zadanie 1 i 4 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu,
Zadanie 2 i 3 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy,
2. Obszar B — likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoleczenstwie informacyjnym:

Zadanie 1, 3 i 4 — pomoc w zakupie sprzgtu elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania,



Zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzetu elektronicznego

i oprogramowania;

Zadanie 5 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego sprzetu elektronicznego, zakupionego

w ramach programu,

3. Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu sie:

Zadanie 1 — pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,

Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego skutera lub wozka inwalidzkiego

0 napedzie elektrycznym,

Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne, tj.

protezy co najmniej na III poziomie jakosci,

Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny, w ktorej zastosowano

nowoczesne rozwigzania techniczne - co najmniej na III poziomie jako$ci,

Zadanie 5 — pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub oprzyrzadowania

elektrycznego do wozka rgcznego,

4. Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby

zaleznej.

Modut II tj. pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym.

W roku 2020 Centrum na realizacjc ww. programu w ramach Modulu 1 udzielito pomocy dla 49

wnioskodawcow na ogoélng kwote 218 699,72 zt oraz 25 wnioskodawcow w ramach Modutu II wykorzystujac

Iacznie kwote 89 235,50 zt.

W roku 2020 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizowalo Program ,,Pomoc osobom
niepelnosprawnym poszkodowanym w wyniku Zzywiolu lub sytuacji kryzysowych wywolanych
chorobami zakaznymi” - Modut III.

Celem programu bylo zapewnienie pomocy osobom niepelnosprawnym poszkodowanym na skutek dziatania

zywiotu lub wystgpienia sytuacji kryzysowych spowodowanych chorobami zakaznymi na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej, a takze objegcie wsparciem samorzadéw powiatowych, ktore w wyniku sytuacji

kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi uruchomily dodatkowe wsparcie dla o0sob

niepetnosprawnych.

Adresatami programu byly osoby niepelnosprawne posiadajace aktualne orzeczenie o stopniu

niepelnosprawnosci (lub orzeczenie rdwnowazne) poszkodowane na skutek sytuacji kryzysowe;j.

Pomoc finansowa w ramach Modutu III programu skierowana byta do 0séb niepetnosprawnych, ktore sg:

e uczestnikami warsztatow terapii zajgciowej;

e uczestnikami Srodowiskowych domow samopomocy, funkcjonujacych na podstawie przepisOw ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spoteczne;j;

e podopiecznymi dziennych doméw pomocy spolecznej, funkcjonujacych na podstawie przepisow ustawy
Z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ;

e podopiecznymi placéwek rehabilitacyjnych, ktérych dziatalnos$¢ finansowana jest ze srodkow PFRON na
podstawie art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych;

e uczestnikami programéw zatwierdzonych przez Rade¢ Nadzorcza PFRON i w ramach tych programéw

korzystaja ze wsparcia udzielanego przez placowki rehabilitacyjne;



e petnoletnimi (od 18 do 25 roku zycia) uczestnikami zaje¢é rewalidacyjno-wychowawczych organizowanych
zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie
warunkow i sposobu organizowania zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i mlodziezy

e zuposledzeniem umystowym w stopniu glebokim ;

e pelnoletnimi (od 18 do 24 roku zycia) wychowankami specjalnych o$rodkéw szkolno-wychowawczych
oraz specjalnych o$rodkéw wychowawczych, funkcjonujacych na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe.

Rehabilitacja zawodowa 0s6b niepelnosprawnych

Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowe od 01 lipca 2020 r. sg realizowane przez Powiatowy

Urzad Pracy w Szczecinku.

Na realizacje¢ zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej w 2020 roku przeznaczono kwote: 453.000,00 zi,

w tym na:

e finansowanie wydatkdw na instrumenty lub ustugi rynku pracy okre$lone w ustawie 0 promocji
W odniesieniu do o0s6b zarejestrowanych jako poszukujgce pracy niepozostajace w zatrudnieniu:
30.000,00 zt,

e $rodki na rozpoczgcie dzialalnosci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spétdzielni
socjalnej: 55.000,00 zt,

o dokonywanie zwrotu kosztu wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej: 368.000,00 zt.

Srodki finansowe zaplanowane na rehabilitacje spoleczng w wysokosci 2.535.038,00 zt zostaly
przeznaczone na:

o dofinansowanie kosztéw tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajeciowej: 1.434.720,00 zi,

e dofinansowanie uczestnictwa o0sob niepetnosprawnych i ich opiekundw w turnusach rehabilitacyjnych:
222.723,50 zt,

e dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze
przyznawane osobom niepetlnosprawnym na podstawie odrgbnych przepisow: 686.163,52 zt,

e dofinansowanie likwidacji barier funkcjonalnych w zwiazku z indywidualnymi potrzebami o0séb
niepetnosprawnych: 181.430,98 zt,

o dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych: 10.000,00 zt.
3.1.4. Usamodzielnienia wychowankéw

Tutejsze Centrum realizowato w 2020 roku zadania zwigzane z usamodzielnieniem wychowankow
pieczy zastgpczej oraz oSrodkow wymienionych w art. 88 ustawy o pomocy spotecznej tj. mtodziezowych
osrodkoéw  socjoterapii, miodziezowych osrodkéw wychowawczych, zakladéw poprawczych, osrodkoéw
szkolno — wychowawczych. Ww. pomoc zostata przydzielona na podstawie art. 140 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej z dnia 09.06.2011r. oraz art. 88 ustawy o pomocy spolecznej z dnia
12.03.2004r.

Pomoc udzielona wychowankom w roku 2020 przedstawiala si¢ nastepujaco:

e rodzinna piecza zastepcza: w roku 2020 jedna wychowanka rodzinnej pieczy zastepczej uzyskata
$wiadczenie na usamodzielnienie, w wysokosci 7 500,00 zt. Z pomocy na zagospodarowanie w formie
rzeczowej skorzystalo 5 osob na kwote 11 317,70 zi Srodki te wykorzystane byly na polepszenie
warunkow mieszkaniowych. Natomiast z pomocy na kontynuowanie nauki skorzystaty 45 osoby na kwotg

185 582,43 zt.
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e instytucjonalna piecza zastgpcza oraz miodziezowe o$rodki wychowawcze: w roku 2020 - 14
wychowankom przyznano pomoc na kontynuowanie nauki w tacznej wysokosci 54 936 z1, czterem osobom
wyptacono $wiadczenie na zagospodarowanie w formie rzeczowej w lacznej wysokosci 9 194 zt oraz

jednej osobie wyplacono pomoc pieni¢zng na usamodzielnienie w wysokosci 6939 zt.

Ponadto, dorosli wychowankowie na biezaco korzystaja z poradnictwa socjalnego, pomocy psychologicznej

oraz doradztwa w réznych dziedzinach zycia.
3.1.5. Specjalistyczne ustlugi oraz poradnictwo

Rola administracji powiatowej jest poprawa efektywno$ci systemu pomocy spotecznej poprzez
zapewnienie mieszkancom gmin dziatajacych na obszarze powiatu dostepu do szeregu specjalistycznych ushug,
ktére maja charakter ponadlokalny. Zadanie to opiera si¢ na zapisach ustawy o pomocy spolecznej oraz ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. W ramach powyzszego zadania prowadzone jest specjalistyczne
poradnictwo.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku oraz Punkt Interwencji Kryzysowej, ktory
istnieje od stycznia 2017r. jako komoérka organizacyjna Centrum, realizuje je poprzez $wiadczenie poradnictwa
specjalistycznego dla wszystkich 0sob, ktore korzystaja z pomocy Centrum, m.in. dla rodzin zastgpczych, osob
doznajacych i stosujacych przemoc w rodzinie, rodzicow biologicznych dzieci, Ktore zostaty umieszczone
W pieczy zastgpczej, 0sob niepelnosprawnych, a takze dla kazdej osoby, z terenu Powiatu Szczecineckiego
potrzebujacej pomocy i wsparcia. W naszej jednostce prowadzone sa takze porady psychologiczne dla
cztonkoéw rodzin zastepczych, a takze porady specjalistow ds. pracy z rodzinami, w ktérych wystepuje problem
przemocy domowej. W roku 2020 prowadzono takze grup¢ korekcyjno — edukacyjna dla oséb stosujacych
przemoc, grup¢ terapeutyczno — psychologiczng dla oséb doznajacych przemocy, grupe terapeutyczno —
psychologiczng dla osdb stosujacych przemoc oraz szkoty dla rodzicoéw majacych trudnosci opiekunczo —
wychowawcze. Centrum zatrudnia trzech psychologdéw, dwoch terapeutdéw — pedagogdw, terapeute uzaleznien
oraz prawnika. Zatrudnieni pracownicy socjalni na biezgco prowadzg prace socjalng w ramach swoich
obowigzkow stuzbowych.

DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY | WSPARCIA POWIAT - zadania Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie (w catym okresie sprawozdawczym) — ustawa 0 pomocy Spoteczne;j

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza 2021

INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY

PROGRAM ODDZIALYWAN KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH DLA OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC
W RODZINIE

Liczba osob korzystajacych z ustug 1 18 15 15

USAMODZIELNIENIE

PELNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJACE INSTYTUCJE O KTORYCH MOWA W ART. 88 UST.1 USTAWY

O POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba oséb 2 5 4 3
Kwota §wiadczen w zlotych 3 36 202 13 247 35558

W TYM: (od poz. 4 do poz. 9)

11




POMOC PIENIEZNA NA USAMODZIELNIENIE

Liczba os6b 4 4 0 2
Kwota swiadczen w zlotych 5 8 815 0 10518
POMOC PIENIEZNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI
Liczba os6b 6 4 4 3
Kwota §wiadczen w zlotych 7 18 512 11 106 19 040
POMOC PIENIEZNA NA ZAGOSPODAROWANIE
Liczba os6b 8 0 1 2
Kwota §wiadczen w zlotych 9 0 2140 6 000
REHABILITACJA ZAWODOWA I SPOLECZNA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH
Ogédlna kwota dofinansowania (PFRON, 10 2561 397 2988 038 2988 038

Srodki wlasne powiatu)

POMOC NA LIKWIDACJE BARIER ARCHITEKTONICZNYCH, TECHNICZNYCH I W KOMUNIKOWANIU

SIE
Liczba osob, ktére uzyskaly dofinansowanie | 11 30 35 60
Warto$¢ dofinansowania w zlotych 12 72 487 181 430 300 000
TURNUSY REHABILITACYJNE
Liczba oso6b, ktére uzyskaly pomoc 13 121 109 300
Warto$é dofinansowania w zlotych 14 256 849 222724 350 000
ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE, SRODKI POMOCNICZE I SPRZET
REHABILITACYJINY
Liczba osob, ktore uzyskaly pomoc 15 830 554 600
Warto$é dofinansowania w zlotych 16 545 340 686 123 690 854
PROGRAM "AKTYWNY SAMORZAD"
Liczba $swiadczen 17 116 74 80
Warto$¢ dofinansowania w zlotych 18 458 726 307 935 458 900
Liczba o0s6b z niepelnosprawnos$ciami
korzystajacych z form wsparcia pomocy 19 116 74 80
spolecznej ogélem
DOFINANSOWANIE SPORTU, KULTURY, REKREACJI | TURYSTYKI
Liczba dofinansowanych imprez 20 0 1 2
Liczba niepelnosprawnych uczestnikow 21 0 25 60
Warto$¢ dofinansowania ogéltem w zlotych 22 0 10 000 26 000

DOFINANSOWANIE USLUG TLUMACZA JE

ZYKA MIGOWEGO LUB TLUMACZA - PRZEWODNIKA

Warto$é dofinansowania w zlotych

23

1000
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4 Inne rodzaje pomocy i swiadczen

Liczba pobierajgcych w roku oceny dodatek wychowawczy wyniosta 112 rodzin. W stosunku do roku
poprzedniego liczba ta wzrosta o 14 rodzin (co stanowi wzrost o 12,5 % w stosunku do roku poprzedniego).
Calkowita kwota przyznanego $wiadczenia w formie dodatku wychowawczego wyniosta 1 029 776,39 zt
i W poréwnaniu z rokiem poprzednim wzrosta o 47 811,39 zt.

Swiadczenie dobry start, 300,00 zt- jednorazowo w zwiazku z rozpoczeciem przez dziecko roku szkolnego
w 2020 roku wyptacono $wiadczenie dobry start dla 165 0sob, co stanowito kwote 49 500,00 zt. W 2020 roku
wyptacono §wiadczenie dobry start dla 165 0sdb, co stanowito kwote 49 500,00 zi.

Od lipca 2019r. placéwki opiekunczo-wychowawcze otrzymuja dodatkowe wsparcie na dziecko w postaci
dodatku w wysokosci $wiadczenia wychowawczego — tzw. 500 +.

Do tej pory dodatek wychowawczy przyznawany byl wylacznie rodzinom zastgpczym, prowadzacym rodzinne
domy dziecka, placowkom opiekunczo-wychowawczym typu rodzinnego. Dodatek ten, w szczegdlnosci
przeznaczony jest na rozwoj zainteresowan wychowankow placowki oraz zwigkszanie ich szans edukacyjnych

i rozwojowych. W roku 2020 wyptacono 198 swiadczen w wysokosci 96 204,30 zt.
5 Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoleczna to nie tylko wsparcie finansowe 0sdb i rodzin potrzebujacych pomocy, ale takze pomoc
instytucjonalna, $wiadczona przez placowki pomocy spolecznej. W powiecie szczecineckim prowadza

dziatalno$¢ nastepujace instytucje pomocy spotecznej, finansowane z budzetu Powiatu Szczecineckiego.
5.1 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Szereg zadan z zakresu pomocy spotecznej, wspierania 0osob niepelnosprawnych, przeciwdziatania
przemocy, polityki prorodzinnej, profilaktyki i pieczy zastgpczej Starosta realizuje poprzez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie, ktore zostato powotane Uchwatg Nr IV/14/99 Rady Powiatu w Szczecinku z dnia
28 stycznia 1999 roku w sprawie utworzenia Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest jednostka organizacyjng podporzadkowang bezposrednio
Zarzadowi Powiatu, realizujaca zadania dotyczace: pomocy spotecznej, polityki prorodzinnej,
przeciwdziatania przemocy, opieki nad dzieckiem i rodzing, a takze wspierania os6b niepetnosprawnych,
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz wsparcia uchodzcow i repatriantow.

Od stycznia 2012 roku, a wigc od momentu wej$cia w zycie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, realizuje rowniez zadania organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej na terenie Powiatu Szczecineckiego. Baza lokalowa, w ktdrej znajduje si¢ jednostka jest catkowicie
pozbawiona barier architektonicznych, a tym samym jest przystosowana do kompleksowej obstugi osob

niepetnosprawnych.
5.2 Wielofunkecyjna Placowka Pomocy Rodzinie w Szczecinku

Uchwata nr XXII/161/2020 Rady Powiatu w Szczecinku z dnia 20 marca 2020r. z dniem 1 lipca 2020r .
Wielofunkcyjna Placéwka Pomocy Rodzinie zostata potgczona z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Szczecinku - stala sie wydzialem realizujgc zadania wynikajgce z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2020 poz.821) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 roku w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U z 2011r.

nr 292 poz. 8870). W wyniku potaczenia w dalszym ciggu na terenie powiatu funkcjonuje w strukturze PCPR
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placowka opiekunczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego, specjalistyczno-terapeutycznego,
interwencyjnego. Placowka zapewnia wychowankom catodobowa opiek¢ i wychowanie oraz zaspakaja ich
niezbedne potrzeby, w szczegolnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoteczne i religijne.
Podejmuje dzialania na rzecz powrotu dzieci do rodziny. Obejmuje wychowankéw dziataniami
terapeutycznymi, zapewnia dostep do ksztalcenia dostosowanego do ich wieku i mozliwo$ci rozwojowych.
Placowka opiekunczo — wychowawcza funkcjonujaca na terenie Powiatu Szczecineckiego. Czas i organizacja
pracy wszystkich pracownikow pedagogicznych i specjalistow przebiega w ruchu ciagltym i dostosowana jest

do liczby przebywajacych dzieci i rodzaju zaj¢¢, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
5.3 Punkt Poradnictwa Specjalistycznego i Interwencji Kryzysowej

W styczniu 2017 r. Osrodek Interwencji Kryzysowej, w dotychczasowej formie tj., jako czgs¢ WPPR zostat
zlikwidowany, w jego miejsce powstal Punkt Poradnictwa Specjalistycznego i Interwencji Kryzysowej, jako
komorka organizacyjna Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku. W lipcu ubieglego roku,
w ramach restrukturyzacji Centrum powstato samodzielne stanowisko ds. wsparcia specjalistycznego — Punkt
Interwencji Kryzysowej. W punkcie $wiadczy poradnictwo prawnik, trzech psychologéw, dwoch terapeutéw —
pedagogow, terapeuta uzaleznien, starszy specjalista pracy socjalnej. Z nieodptatnego poradnictwa moga
skorzysta¢ wszystkie osoby tego potrzebujace z terenu Powiatu Szczecineckiego znajdujace sie¢ w trudnej,

kryzysowej sytuacji.
5.4 Dom Pomocy Spolecznej w Bornem Sulinowie

Dom Pomocy Spotecznej w Bornem Sulinowie jest jednostka organizacyjng Powiatu Szczecineckiego
realizujacg zadania zwigzane z zapewnieniem catodobowej opieki dla os6b w podesztym wieku oraz osoéb
przewlekle somatycznie chorych.

Dom ma zasieg ponadlokalny i jest placowkg pobytu statego. Dom Pomocy Spotecznej w Bornem Sulinowie
jest jedyng tego typu placowka prowadzong przez Powiat Szczecinecki. Dziatalno$¢ statutowa Domu
realizowana jest od roku 1999. Decyzja Wojewody Zachodniopomorskiego zezwolita StaroScie
Szczecineckiemu na prowadzenie Domu Pomocy Spotecznej w Bornem Sulinowie przeznaczonego dla osob
w podesztym wieku i przewlekle somatycznie chorych na czas nieokreslony.

Dom w Bornem Sulinowie jest przeznaczony dla 162 oséb, w tym dla oséb w podesztym wieku, posiada 52
miejsca oraz moze przyjac¢ 110 mieszkancow przewlekle somatycznie chorych.

Dom Pomocy Spotecznej w Bornem Sulinowie spetnia wszystkie standardy zawarte

w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie domoéw pomocy spotecznej. Decyzja
Wojewody Zachodniopomorskiego z dnia 04.06.2018r. podzial miejsc przedstawia si¢ nastepujgco: 52 miejsc

dla 0sob w podesztym wieku, 110 dla os6b somatycznie chorych.
5.5 Warsztaty Terapii Zajeciowej

Aktualnie na terenie Powiatu Szczecineckiego funkcjonuja dwa Warsztaty Terapii Zajeciowej sa to:
o Warsztat Terapii Zajeciowej w Barwicach dziatajacy przy Osrodku Pomocy Spotecznej - terapia objetych
jest 40 uczestnikoéw z terenu Miasta i Gminy Barwice i Gminy Grzmiaca,
o Warsztat Terapii Zajeciowej w Szczecinku, prowadzony przez Stowarzyszenie ,,Atut” - terapig objetych
jest 30 uczestnikow z terenu Miasta Szczecinka.
Warsztat jest placowka pobytu dziennego, czynng przez 5 dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku. Czas

trwania zaje¢ w warsztacie wynosi 35 godzin tygodniowo i 7 godzin dziennie przez 11 miesieCy W roku.
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Warsztat przeznaczony jest dla osdb niepetnosprawnych, ktore ukonczyly 16 lat, posiadajacych orzeczony

znaczy lub umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, a takze posiadajacych wskazanie do uczestnictwa

W terapii zajeciowej ustalone w tresci orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza 2021
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba miejsc w placéwkach ogolem 1 162 162 162
Liczba osob korzystajacych 2 359 184 166
Liczba os6b umieszczonych 3 57 35 35
Liczba osob oczekujacych
1" y 4 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Liczba decyzji odmownych
_ 5 6 0 0

(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych

6 104 106 103
ogolem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placowek

7 7734424 9638 454 9223 687
(w zlotych)

PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM

Liczba miejsc w placéwkach ogolem 8 30 14 14
Liczba osob korzystajacych 9 18 14 14
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych

10 14 13 13
ogolem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek

11 1474974 1125520 1081 200
(w zlotych)

WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ

Liczba uczestnikow zaje¢é 12 70 70 70
Kadra placowek - liczba os6b zatrudnionych

13 22 20 20
ogolem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek

14 1407 467 1594 133 1687 490

(w zlotych)
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6 Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spolecznej

W roku oceny, kadra Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie liczyta 31 0s6b w tym:
e kadra kierownicza 5 osob,
e pracownicy socjalni 2 osoby,
e pozostali pracownicy 25 0s6b.
Sposréd zatrudnionych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie pracownikow 26 posiada wyksztatcenie
wyzsze, 2 wyksztatcenie $rednie. Specjalizacje 1 i II stopnia w zawodzie pracownika socjalnego posiada 4
pracownikow socjalnych. Wérod pracownikow 6 0sob posiada specjalizacje z organizacji pomocy spoteczne;j.
Wzrost  zatrudnienia  spowodowany byl wlaczeniem od 01 lipca 2020r. do  struktury
organizacyjnej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie - Wielofunkcyjnej Placowki Pomocy Rodzinie
w Szczecinku. W zwigzku z powyzszym zatrudnienie, ktére w pierwszym potroczu wynosito $rednio 19
pracownikow wzrosto o 13 etatow.
W wyniku zmian organizacyjnych w Jednostce funkcjonuja:
e Zespot ds. rodzinnej pieczy zastepczej,
e Zespot ds. instytucjonalnej pieczy zastepczej,
e Zespot ds. rehabilitacji 0os6b niepetnosprawnych i pomocy osobom starszym,
e Zespot ds. finansowo — administracyjnych,

e Samodzielne stanowisko ds. wsparcia specjalistycznego — Punkt Interwencji Kryzysowej.

Od 01 lipca 2021r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie nie posiada Zastgpcy Dyrektora. Na czele
powyzszych Zespotow, zgodnie z obowigzujacym Regulaminem organizacyjnym, stoja Kierownicy oraz
Gloéwny ksiegowy.

Opieka nad dzie¢mi umieszczonymi w Wielofunkcyjnej Placowce Pomocy Rodzinie zajmuje si¢ o$miu

pracownikow pedagogicznych (7 wychowawcow oraz pedagog).
6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spolecznej

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej w roku oceny ksztattowato
si¢ na nastgpujacym poziomie: liczba wolontariuszy wyniosta 4 osoby, w ramach zatrudnienia subsydiowanego

(roboty publiczne, prace interwencyjne i inne) pracowata 1 osoba, staze odbywato 3 osoby.

7 Srodki finansowe na wydatki w pomocy spolecznej i innych obszarach
polityki spolecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku $rodki finansowe wydatkowane na zadania
z zakresu polityki spotecznej wyniosty w 2020 roku 8.905.905 zt. Poziom wydatkéw w stosunku do roku
poprzedniego wzrost o 1.213.619 zt (co stanowi 15,78 %).

Tak wysoki wzrost wynikat gléwnie z realizacji projektu dot. pomocy dzieciom umieszczonym w pieczy
zastepczej w zwiazku z epidemia COVID-19 na kwote 421.365 zt oraz z whaczenia z dniem 1 lipca 2020r.
w struktury PCPR Wielofunkcyjnej Placowki Pomocy Rodzinie, ktérej wydatki od momentu potaczenia
wyniosty 49.513 zt. Wydatki WPPR w okresie pierwszego potrocza 2020 tj. nie objete budzetem PCPR,
wyniosty 632.007 zt.

W dziale 855 — Rodzina wydatkowano 6.424.639 zl, co stanowi 72,14% ogblnych wydatkoéw w zakresie
polityki spotecznej. W dziale 852 - Pomoc spoteczna wydatkowano 1.534.438 zl, co stanowi 17,23% og6lnych
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wydatkow w zakresie polityki spotecznej. W dziale 851 - Ochrona zdrowia wydatkowano 9.207 zt, co stanowi

0,10 % ogolnych wydatkow w zakresie polityki spotecznej. W dziale 853 - Pozostale zadania w zakresie

polityki spotecznej wydatkowano 937.620 zl, co stanowi 10,53% ogodlnych wydatkow w zakresie polityki

spoteczne;j.

Najwigcej $rodkéw wydano na nastgpujace pozycje budzetowe 85508 - Rodzicielstwo zastepcze, 85218 -

PCPR, 85510 — Placéwki opiekunczo-wychowawcze.

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ I INNYCH OBSZARACH
POLITYKI SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WLASNE I ZADANIA ZLECONE - w zlotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza 2021
OGOLEM
OGOLEM ( dzialy) 1 7692 286 8 905 905 9 560 624
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 7692 286 8905 905 9 560 624
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 0 0 0
85154 - Przeciwdzialanie alkoholizmowi 5 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 0 0 0
85156 — Skladka na ubezpieczenie zdrowotne
dla oséb nie objetych ubezpieczeniem 7 9988 9 207 18 200
zdrowotnym
852 - POMOC SPOLECZNA

85202 - Domy pomocy spotecznej 8 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 9 0 0 0
85203 - Osrodki Wsparcia 10 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 11 0 0 0
85205 - Zadania w zakresie przeciwdzialania

. 12 98 892 153139 164 550
przemocy w rodzinie
w tym: w budzecie OPS / PCPR 13 98 892 153139 164 550
85213 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne
oplacane za osoby pobierajace niektore
$wiadczenia z pomocy spotecznej oraz za osoby | 14 0 0 0
uczestniczace w zajgciach w centrum integracji
spotecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 15 0 0 0
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85214 - Zasitki okresowe, celowe i pomoc w

naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne | 16 0 0 0
i rentowe
w tym: w budzecie OPS 17 0 0 0
85215 - Dodatki mieszkaniowe 18 0
w tym: w budzecie OPS 19 0
85216 - Zasitki state 20 0
w tym: w budzecie OPS 21 0
85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 22 1 305 546 1321 359 1410 300
w tym: w budzecie PCPR 23 1 305 546 1321359 1410 300
85219 - Osrodki Pomocy Spotecznej 24 X X X
w tym: w budzecie OPS 25 X X X
85220 - Jednostki specjalistycznego
poradnictwa, mieszkania chronione i o$rodki | 26 47 510 54 939 69 900
interwencji kryzysowej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 27 47 510 54 939 69 900
85228 - Ustugi opiekuncze i specjalistyczne

S gL op pecjalisty 28 0 0 0
ustugi opiekuncze
w tym: w budzecie OPS / PCPR 29 0 0 0
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 30 0 0 0
w tym: w budzecie OPS 31 0 0 0
85231 - Pomoc dla cudzoziemcoéw 32 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 33 0 0 0
W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzoziemcOw w  celu  integracji = ze

34 0 0 0

srodowiskiem (cudzoziemcy, ktorzy uzyskali
status uchodzcy lub ochrong uzupehiajaca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 35 0 0 0

18




85232 - Centra Integracji Spotecznej 36 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 37 0 0 0
85278 - Usuwanie skutkow klesk zywiotowych 38 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 39 0 0 0
85295 - Pozostala dzialalnos¢ 40 5000 5000 5000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 41 5000 5000 5000
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
85311 - Rehabilitacja zawodowa i spoleczna
42 140 747 159 413 168 770
0s6b niepelnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 43 140 747 159 413 168 770
85321 - Zespoly orzekania 0
. L 44 0 0 0
niepetnosprawnosci
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR
45 0 0 0
85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
N 46 0 0 0
Oso6b Niepelosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR
47 0 0 0
85395 - Pozostata dzialalnos¢
. o e . 48 579538 778 207 371 057
w zakresie polityki spolecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 49 579 538 778 207 371 057
854 - EDUKACYJINA OPIEKA WYCHOWAWCZA
85415 - Pomoc materialna dla uczniow o
. 50 0 0 0
charakterze socjalnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR
51 0 0 0
85416 - Pomoc materialna dla ucznidw o
. 52 0 0 0
charakterze motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR
53 0 0 0

855 - RODZINA
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85501 - Swiadczenie wychowawcze

54 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR
55 0 0 0
85502 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z
funduszu alimentacyjnego oraz skladki na
. . . 56 0 0 0
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia spotecznego
w tym: w budzecie OPS / PCPR
57 0 0 0
85504 - Wspieranie rodziny 58 51210 449 832 51 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 59 51210 449 832 51 000
85505 - Tworzenie i funkcjonowanie zlobkow 60 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 61 0 0 0
85506 - Tworzenie i funkcjonowanie klubow
o 62 0 0 0
dziecigcych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 63 0 0 0
85507 - Dzienni opiekunowie 64 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 65 0 0 0
85508 - Rodziny zastepcze 66 5003211 5119920 5857 847
w tym: w budzecie OPS / PCPR 67 5003211 5119920 5857 847
85510 - Dzialalno$¢ placéwek opiekunczo-
68 460 632 854 887 1 444 000
wychowawczych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 69 460 632 854 887 1 444 000
85513 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne
optacane za osoby pobierajace niektore
$wiadczenia rodzinne, zgodnie z przepisami
ustawy o S$wiadczeniach rodzinnych oraz za
70 0 0 0
osoby pobierajace zasitki dla opiekunow,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia
2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla
opiekunéw
w tym: w budzecie OPS / PCPR 71 0 0 0
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85514 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
optacane za osoby przebywajace na urlopach
wychowawczych, za osoby zatrudnione jako 72 0 0 0
nianie oraz za osoby sprawujace osobista

opieke nad dzieckiem

w tym: w budzecie OPS / PCPR 73 0 0 0
85578 Usuwanie skutkow klesk zywiotowych 74 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 75 0 0 0

8 Aktywnos$¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spolecznej

Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej polega na realizacji
projektow finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, udzialu w konkursach oglaszanych przez
Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej oraz na realizacji programéw ostonowych.

W roku oceny Powiat Szczecinecki uczestniczyt w 4 projektach z EFS, na taczng kwote 1 152 304,79 zi,
ktore objely 447 oséb, oraz w 1 konkursie oglaszanym przez MRPiPS na taczng kwote 39 610,00 zl, ktore
objety ok 800 o0sob.

Celem projektu ,,Aktywny Ty” bylo nabycie przez 180 osdb z terenu powiatu szczecineckiego
umiejetnosci  spoteczno-zawodowych w zakresie przywrdcenia aktywnosci zawodowej, integracji ze
spoteczenstwem oraz podniesienia, jakosci zycia. Cel glowny zostal osiagniety w okresie realizacji projektu tj.
od 01.10.2017 r. do 31.12.2020 r. poprzez realizacj¢ $ciezki reintegracji obejmujacej, co najmniej trzy
instrumenty aktywnej integracji. Powyzsza $ciezka zawierata dziatania tj. wsparcie psychospoleczne,
edukacyjne, zdrowotne, szkolenia i kursy zawodowe, treningi ekonomiczne oraz umiejetno$ci spoleczne,
a takze prace socjalng z klientem nastawiong na aktywizacj¢ spoteczng zgodnie z indywidualnymi potrzebami
uczestnikow projektu.

Grupa docelowa skladata si¢ z 122 o0s6b niepelnosprawnych, 30 oséb bedacych w pieczy zastgpczej

i opuszczajacych piecze zastepcza oraz 28 0sob bezrobotnych z I, 11 11 filaru.

Glowne rezultaty projektu:

e uzyskanie kwalifikacji po opuszczeniu programu przez nie mniej niz 31% uczestnikow z grupy osob
zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznych objetych wsparciem w ramach projektu;

e uzyskanie kompetencji po opuszczeniu programu przez nie mniej niz 44% uczestnikow;

o 25% uczestnikow bedzie poszukiwalo pracy po opuszczeniu programu;

® 5% uczestnikow bedzie pracowato po opuszczeniu programu.

Celem projektu ,,Nawigator Samodzielnosci” bylo doprowadzenie 48 uczestnikow projektu w tym: 16
uczestnikow z Powiatu Szczecineckiego do usamodzielnienia dzigki zastosowaniu kompleksowego wsparcia.
Projekt realizowany byt w partnerstwie z 3 powiatami/PCPR tj.: waleckim, szczecineckim oraz tobeskim
w okresie od 01.01.2018 r. do 31.03.2021 r. Celem szczegdtowym byla aktywizacja spoteczna i zawodowa
mtodziezy usamodzielnianej oraz podniesienie ich kompetencji.

W ramach projektu realizowana byla Akademia Usamodzielniania i wdrozony zostat w 3 powiatach

kompleksowy system wsparcia miodziezy opuszczajgcej piecze zastepcza oparty o Indywidualny Plan
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Usamodzielniania (IPU) obejmujacy opracowanie niezbednych do efektywnego realizowania procesu

usamodzielniania narzedzi, w tym:

e podrecznika usamodzielniania, wzoru IPU, zasad realizacji IPU,

e przeszkolonych zostalo 6 doradcow powiatowych i 15 opiekunéw usamodzielniania,

e zrealizowano grupowe szkolenia dla 48 usamodzielnianych, ktére przygotowatly ich do realizacji procesu
usamodzielniania,

o zrealizowano 2 wyjazdy edukacyjne dla 48 usamodzielnianych polaczone z treningiem spoteczno-
komunikacyjnym,

e wdrozono w 3 powiatach kompleksowy system wsparcia dla usamodzielnianych poprzez: stworzenie sieci
mieszkan treningowych dla 11 oséb w 3 powiatach w tym 3 mieszkan w powiecie szczecineckim dla 4
usamodzielnianych,

e stworzono trwale kompleksowe wsparcie dla usamodzielnianych realizowane przez doradcg¢ powiatowego
i opiekunow usamodzielnianych,

e oOpracowano i realizowano IPU, dla co najmniej 48 usamodzielnianych zaktadajacy: doradztwo
specjalistyczne, wyrownywanie brakéw edukacyjnych w formie korepetycji, doradztwo zawodowe,

szkolenia i kursy zawodowe.

Celem projektu ,,Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w okresie epidemii COVID-19”
byto wsparcie dzieci w rodzinnych i instytucjonalnych podmiotach pieczy zastepczej w sytuacji zagrozenia
epidemig choroby COVID-19 poprzez: zakup wyposazenia na cele realizowania zadan w trybie zdalnego
nauczania oraz na zakup $rodkéw ochrony indywidualnej i wyposazenia do bezposredniej walki z epidemia.
Odbiorcami wsparcia byly jednostki samorzadu powiatu i wojewddztwa odpowiedzialne za organizacj¢ pieczy
zastgpczej. Projekt byt zgodny z ideg deinstytucjonalizacji tj. procesem przejécia od opieki instytucjonalnej do
opieki §wiadczonej na poziomie lokalnych spotecznosci.

W ramach projektu stworzono 15 miejsc kwarantanny/izolacji ktore wyposazono W meble, telewizory,
urzadzenia wielofunkcyjne, lampy bakteriobdjcze, inhalatory, termometry. Ponadto zakupiono 90 zestawow
komputerowych do nauki zdalnej dla dzieci przebywajacych w pieczy oraz sprzet ochronny w postaci
maseczek, rekawiczek oraz ptynéw dezynfekujacych ktére przekazane zostaty do rodzin zastepczych i domu

dziecka.

Celem projektu ,, Przemoc ma twarz — profilaktyka dobra taktyka”. Edycja II” bylo przede
wszystkim umozliwienie kontaktu ze specjalistami z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
skorzystanie z nieodptatnego poradnictwa specjalistycznego. Podniesienie kompetencji stuzb dziatajacych
W zakresie przeciwdzialania przemocy W rodzinie, zapobieganie wypaleniu zawodowemu. Dostarczenie
wiedzy na temat zjawiska przemocy w rodzinie, nabycie umiejetno$ci wychowawczych bez stosowania
przemocy, otrzymanie informacji na temat miejsc gdzie $wiadczona jest pomoc, uwrazliwienie mieszkancow
Powiatu Szczecineckiego na problemy rodziny borykajacej si¢ z przemoca, co w efekcie przyniesie rezultat
zmniejszenia tego zjawiska oraz zrozumienie potrzeby szybkiego reagowania. Realizacja powyzszych dziatan
miata takze uwrazliwi¢ wladze lokalng na potrzeby wzmacniania systemu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

W ramach projektu odbyto si¢ szkolenie ,aspekty prawne przeciwdzialania przemocy w rodzinie”,
w ktorym udzial wzigto 40 o0s6b pracujgcych w tym zakresie. Udzielono 640 godzin wsparcia
specjalistycznego mieszkancom Powiatu Szczecineckiego, odbylo si¢ 12 spotkan z rodzicami na temat
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zagrozen ze strony przemocy w rodzinie oraz uzaleznien wsrod mtodziezy — udzial wzigto 66 osob, w pigciu
szkotach podstawowych powiatu odbyty si¢ spotkania z dzie¢mi, w ktorych tacznie wzigto udziat 532 dzieci,
zostaly zrealizowane dwa cykle zaje¢ z zakresu ,,Szkoty dla rodzicéw”, w ktorych udziat wzigto 10 osob,
w ramach dofinansowania zostaly wykonane materiaty reklamowe, ktore nastepnie byty dystrybuowane wsrod

instytucji powiatu.

Ponadto grupa 9 wychowankow placowki opiekunczo-wychowawczej w 2019r. przystapila do projektu
realizowanego przez ROPS Szczecin - Urzad Marszatkowski pn: ,,Akademia Przyszlosci” Realizacja
Projektu zaplanowana jest na okres 01.07.2019r. — 30.09.2022r.

Jest to wsparcie oferowane dla placowek instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Celem projektu jest zwigkszenie dostepnosci ustug spotecznych w szczegdlnosci ustug srodowiskowych,
opiekunczych oraz ushug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej dla osdb zagrozonych ubodstwem i /lub
wykluczeniem spotecznym. Celami szczegdélowymi projektu s3: podniesienie kompetencji, aktywizacja
spoleczna i zawodowa mtodziezy usamodzielnianej opuszczajacej placowki opiekunczo-wychowawcze oraz
zapewnienie wsparcia i edukacji rodzicom zastgpczym - wychowawcom. Glownym zamierzeniem jest
ograniczenie istniejagcych nierdwnosci w dostepnie do ustug spolecznych, podwyzszenie standardu
swiadczonych ustug pieczy zastgpczej. W ramach projektu realizowane sg nastepujace zadania:

W ramach Akademii przewiduje si¢ wsparcie w postaci - przeszkolenia opiekunow usamodzielnienia wraz
z objeciem ich wsparciem doradczym w czasie trwania projektu. Wsparcie mlodziezy w trakcie
usamodzielnienia miedzy innymi poprzez: realizacje grupowych szkolen przygotowujacych ich do zycia
w dorostosci, wyjazdow edukacyjnych potaczonych z treningiem spoteczno-ekonomicznym - odbyty sie juz 2
wyjazdy. Wsparcie specjalistyczne doradcze $wiadczone przez doradcéw regionalnych oraz szkolenia
zawodowe.

Powiat Szczecinecki nie ponosi kosztow zwigzanych z uczestnictwem w Projekcie, catkowity koszt jest
pokrywany ze $rodkéw Unii Europejskiej, liderem projektu jest Regionalny Os$rodek Polityki Spoltecznej

w Szczecinie.

9 Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi — zadania zlecone

Powiat Szczecinecki w ramach zadan zleconych w obszarze pomocy spotecznej zlecit jednej organizacji
pozarzadowej w trybie dzialalnosci pozytku publicznego zawierajac jedna umowe na kwote 5 000,00 zi
w zakresie: Przeciwdziatanie zjawiskom ubostwa — zadanie pn. ,, Pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowe] oraz wyrdwnywanie szans tych rodzin i 0s6b”. Dotacja zostala przeznaczona na czgsciowe pokrycie
kosztow transportu zywnosci.

Celem zadania byto pozyskiwanie zywnoéci z Banku Zywnosci w Nowych Bielicach i rozprowadzenie jej
dla najubozszych mieszkancéw Powiatu Szczecineckiego.

Powyzsze zadanie realizowane jest przez Bank Zywnosci w Nowych Bielicach, obejmuje przede
wszystkim tych potrzebujacych, ktorzy zyja na granicy ubdstwa.

Od roku 2013 powyzsze zadanie realizuje Szczecinecka Fundacja Na Rzecz Osob Poszkodowanych
w Wypadkach Komunikacyjnych, ktéra zawarta umowe z Bankiem Zywno$ci w Nowych Bielicach. Dziatania
te, sg wspierane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w ramach $wiadczenia pomocy

wolontarystycznej pracownikow.
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Osoby ubiegajace si¢ 0 pomoc w postaci zywnosci sa kwalifikowane przez Osrodki Pomocy Spoteczne;j.
Zywno$¢ jest wydawana na podstawie wydanych skierowan przez whasciwy Osrodek Pomocy Spoteczne;.

Z pomocy W 2020 roku skorzystalo 6 Osrodkéw Pomocy Spotecznej (MOPS Szczecinek, GOPS
Grzmigca, GOPS Szczecinek, MGOPS Biaty Bor, MGOPS Borne Sulinowo, MGOPS Barwice).

Szczecinecka Fundacja przekazata tacznie 125 894,66 Kg. Zywnos¢ trafita do 6 070 oséb. W paczkach
zywnos$ciowych znajdowaty si¢ nastepujace artykutu spozywcze: makaron jajeczny, ryz biaty, kasza gryczana,
mleko UHT, groszek z marchewka, fasola biata, buraki wiorki, koncentrat pomidorowy, powidta §liwkowe,
gotabki w sosie pomidorowym, szynka wieprzowa, szynka drobiowa, cukier, olej rzepakowy, pasztet
wieprzowy, makaron kukurydziany bezglutenowy, herbatniki maslane, ser podpuszczkowy, filet z makreli

W oleju, kabanosy oraz midd.

10 Whnioski koncowe

Ocena zasobdéw pomocy spotecznej dla Powiatu Szczecineckiego za 2020 rok zostata przygotowana na
podstawie danych zebranych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie za posrednictwem systemu
Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPiPS. Dane z Oceny umozliwiaja analizowanie i monitorowanie
wystgpowania probleméw spolecznych oraz planowanie dziatan aktywizujacych jednostki samorzadu
terytorialnego w obszarze ustug spotecznych. Zawarte w niej informacje sa materiatem pogladowym majacym
ulatwi¢ wladzom powiatu podejmowanie decyzji zwigzanych z planowaniem budzetu w zakresie polityki
spotecznej w kolejnym roku i staty si¢ podstawg do sformutowania ponizszych wnioskow i rekomendacji:

e Analiza i ocena zasobow pomocy spotecznej Powiatu Szczecineckiego
o Infrastruktura i kadra pomocy spoteczne;j

Powiat Szczecinecki jest organem prowadzacym dla Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Szczecinku, (w strukture ktorego od 01.07.2020 r. wchodzi: Wielofunkcyjna Placowka Pomocy Rodzinie
w Szczecinku) oraz Domu Pomocy Spotecznej w Bornem Sulinowie.

Dziatalno§¢ wszystkich ww. jednostek prowadzona jest w budynkach stanowiacych wlasno§¢ Powiatu.
Siedziby DPS i PCPR, w ktorych mieszczg si¢ ww. jednostki sg catkowicie dostosowane do obstugi klientow
niepelnosprawnych. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie od roku 2009 zajmuje lokal w budynku przy ulicy
Wiatracznej. Zamierzeniem Starosty bylo stworzenie kompleksowej obstugi mieszkancéw Powiatu
Szczecineckiego w zakresie szeroko rozumianej pomocy.

I tak zgodnie z zalozeniami w jednym budynku znajduja si¢ instytucje, ktére §wiadcza pomoc tj.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wraz z Wielofunkcyjng Placowka Pomocy Rodzinie, Powiatowy
Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci oraz Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna. W sasiedztwie
PCPR znajduje sie Magazyn Zywnosci, w ktorym wydawana jest zywno$¢ dla najubozszych mieszkancow
powiatu. Usytuowanie wszystkich tych jednostek i placowek w bezposrednim sgsiedztwie gwarantuje
kompleksowe i1 bezposrednie wsparcie 0soéb potrzebujacych.

Dom Pomocy Spotecznej i Wielofunkcyjna Placowka Pomocy Rodzinie prowadzone przez powiat
posiadaja odpowiednie standardy okre§lone przepisami prawa, dzicki czemu uzyskaty pozwolenia state na
prowadzenie dziatalnosci. Co roku powiat przeznacza $rodki finansowe na remonty i modernizacj¢ tych
obiektow. We wszystkich jednostkach organizacyjnych powiatu oraz placowkach niepublicznych pracuje

wykwalifikowana kadra, ktora systematycznie podnosi swoje kompetencje.
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Realizacja zadan wlasnych i zleconych

Powiat realizuje wickszo$¢ zadan wiasnych przypisanych mu stosownymi ustawami z zakresu
pomocy spotecznej oraz przeznacza na to stosowne srodki finansowe. Na terenie powiatu w roku 2020
funkcjonowat jeden dom pomocy spolecznej, jedna placowka opiekunczo-wychowawcza typu
socjalizacyjnego, interwencyjnego, specjalistyczno- terapeutycznego. Powiat jest zobowigzany do zapewnienia
opieki i bezpieczenstwa dziecku, ktore jest tego pozbawiane w domu rodzinnym, zadanie to realizuje poprzez
organizowanie i finansowanie odpowiedniej liczby miejsc w placowkach opiekunczo-wychowawczych
i rodzinach zastepczych roznego typu.

Zapisy Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z 2018 r., poz. 998 ze zm.), natozyly na samorzad powiatowy wiele nowych zadan, nie zapewniajac przy tym
dodatkowych $rodkow finansowych. Zarzgd Powiatu w zalezno$ci od mozliwosci budzetowych realizuje
wszystkie zadania zaréwno obligatoryjne, jak i fakultatywne, na podstawie opracowanych i przyjetych zasad.
Na dzien 31 grudnia 2019 r. na terenie Powiatu Szczecineckiego funkcjonowalo 70 spokrewnionych rodzin
zastepczych, 26 niezawodowych rodzin zastepczych, 6 zawodowych rodzin zastepczych w tym 3 zawodowe
rodziny zastgpcze pelniace funkcje pogotowia rodzinnego oraz 8 rodzinnych doméw dziecka. Oprocz zadan
wilasnych samorzad powiatowy realizuje rowniez wiele zadan zleconych, finansowanych z budzetu Panstwa
oraz ze $§rodkdw unijnych. Szeroki zakres dzialan prowadzony jest takze ze Srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelosprawnych, m.in. w ramach programu pn. ,,Aktywny Samorzad”, ,,Modut III i IV
- Pomoc osobom niepelnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub sytuacji kryzysowych
wywotanych chorobami zakaznymi” oraz ,,Wyrownywania réznic miedzy regionami”. Dzigki realizacji tych
zadan mozliwe jest prowadzenie wielu przedsiewzig¢ i inwestycji majacych na celu poprawe, jakosci zycia
naszych mieszkancow.

Powiat za posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie realizuje takze zadania zlecone
z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie poprzez prowadzenie programu korekcyjno — edukacyjnego

dla 0sob stosujacych przemoc wobec bliskich. Jest to zadanie w catosci finansowane z budzetu Panstwa.

Potrzeby z zakresu pomocy spolecznej na lata nastepne

W aktualnej sytuacji spoleczno-gospodarczej pomoc spoteczna ma do spelnienia wazng role.
Powinna stwarza¢ poczucie bezpieczenstwa socjalnego, pomaga¢ w tworzeniu wlasciwych warunkoéw zycia
i zaspokajania potrzeb spoteczno$ci lokalnej, wspomagaé rodzine w petnieniu jej funkcji. Realizacja celow
musi opieraé si¢ na dobrze funkcjonujacej bazie materialnej, instytucjonalnej oraz wykwalifikowanej kadrze
shuzb spotecznych. Dziatania pracownikow pomocy spotecznej to nie tylko udzielanie $wiadczen pieni¢znych,
to takze praca socjalna, a przede wszystkim dzialania zmierzajace do wykorzystywania aktywizacyjnych
instrumentoéw wsparcia.

Dokonana analiza niniejszego dokumentu wskazuje na dobrze rozwinigtg infrastrukture socjalng
w Powiecie Szczecineckim. Pojawia si¢ jednak potrzeba dalszego rozwijania placowek wspierajacych osoby
niepelnosprawne, rodzinnej opieki zastepczej oraz poradnictwa specjalistycznego i jego dostepnosci dla coraz
wigkszej liczby mieszkancow Powiatu Szczecineckiego.

System pomocy spotecznej w Powiecie Szczecineckim tworzg placowki, ktdre uzupetniajg nawzajem
swoja dziatalno$¢. Zaréwno osoby niepetnosprawne, jak i inne znajdujace si¢ w trudnej sytuacji uzyskuja

wsparcie. Dlatego nalezy dotozy¢ staran, aby pomoc spoteczna w Powiecie Szczecineckim nadal
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funkcjonowala na wysokim poziomie i1 w pelni zaspakajata potrzeby o0so6b niepetnosprawnych.
Niezbgdne wydaje si¢ takze, rozwijanie profilaktyki, pomocy i opieki dla osob, ktore sg uwiktane w przemoc
W rodzinie. Sytuacja os6b doznajacych przemocy w naszym kraju nadal jest trudna i czasami zachodzi
potrzeba zapewnienia bezpiecznego schronienia. System pomocy osobom doznajacym przemocy w rodzinie
uzupelni¢ moglyby mieszkania chronione przeznaczone dla takich oséb. Istotne réwniez wydaja si¢ dzialania,
ktore beda miaty na celu uwrazliwienie spoteczenstwa na problem przemocy, krzywdzenia innych ze
szczegolnym uwzglednieniem dzieci, poprzez réznego rodzaju akcje informacyjne czy kampanie spoteczne.
Wydaje si¢ takze zasadne rozszerzenie dziatalno$ci Punktu Poradnictwa Specjalistycznego i Interwencji
Kryzysowej 0 zajecia terapeutyczne dla dzieci i ich rodzin, grup wsparcia dla 0sob znajdujacych si¢ w kryzysie
badZz zmagajacych si¢ z przemocg w rodzinie czy chociazby poradnictwa psychologicznego w miejscu
zamieszkania osob potrzebujacych. A przede wszystkim zapewnienie kadrze pomocy specjalistycznej, majacej
na celu zapobieganie wypaleniu zawodowemu, np. grupy wsparcia, superwizji.

Wysokie koszty utrzymania dzieci w placowkach opickuniczo-wychowawczych oraz standaryzacji
wskazuja na potrzebe rozwijania rodzinnych form opieki poprzez tworzenie niezawodowych i zawodowych
rodzin zastgpczych oraz rodzinnych domow dziecka. Istotne jest rozwijanie poradnictwa specjalistycznego,
doradztwa, wdrozenia programow profilaktycznych niezbednych do nabycia umiejg¢tnosci przezwycig¢zania
trudnosci i radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych, co niejednokrotnie pozwoli na ochrong dzieci przed
rozdzieleniem ich z rodzicami naturalnymi.

Szczegdlna grupa spoteczna, ktdra znajduje si¢ w kwestii zainteresowania samorzadu powiatowego sg
osoby niepelnosprawne. Z przeprowadzonej analizy wynika, ze szczegdlnego wsparcia wymagaja osoby
z zaburzeniami psychicznymi, ktore w wielu przypadkach nie s3 w stanie funkcjonowaé samodzielnie
w $rodowisku. Cze$¢ tych oséb wymaga opieki catodobowej poprzez skierowanie do domu pomocy
spotecznej. Dlatego zasadnym byloby przeanalizowanie mozliwo$ci utworzenia domu pomocy spotecznej
0 tym profilu, ktory swoja opieka otoczylby osoby wymagajace wsparcia. Bardzo waznym ogniwem wsparcia
0s0b niepelnosprawnych, w naszym powiecie jest zaktad aktywnos$ci zawodowej. Placowka ta wypetnita luke,
ktora jest pomiedzy warsztatem terapii zawodowej a zakladem pracy chronionej w procesie rehabilitacji
zawodowej o0sOb niepelnosprawnych. Uczestnicy warsztatow powinni kontynuowaé terapi¢ i podejmowac
zatrudnienie w zakladach aktywnosci zawodowej. Podopieczni warsztatow widza sens swojej terapii, kiedy
wiedza, ze obok istnieje zaklad, ktory ich zatrudni, gdy nabeda okreSlona sprawno$¢ i umiejgtnosci.
Wizja realnej szansy na zatrudnienie wzmaga, bowiem motywacje i efektywnos¢ kazdego cztowieka, nie tylko
tego, ktdry jest dotkniety niepetnosprawnoscia.

Bioragc pod uwage powyzsze, mozna by¢ pewnym, iz zadan z zakresu pomocy spolecznej nigdy nie
zabraknie, jednakze wykorzystujac zasoby, ktore posiada powiat, zarowno w postaci wykwalifikowanej kadry,
jak i infrastruktury nalezatoby rozwazy¢ mozliwo$¢ zainwestowania w profilaktyke, w programy skierowany
do szerokiej liczby odbiorcow, ktore w przysztosci zaowocowalyby zmniejszeniem nakladéw finansowych np.
Na piecz¢ zastgpcza, czy nawet generowatyby dochdd np. zatrudnianie osob niepetnosprawnych. Cho¢ osoby
niepelnosprawne obecnie objete s3 duzg pomocs, to ich sytuacja nadal wymaga poprawy. W szczegdlnosci
problemem sg trudno$ci w znalezieniu zatrudnienia. Giéwnym powodem s3 nadal niskie kwalifikacje
zawodowe oraz niskie poczucie wlasnej wartosci. Utrzymanie podjetej pracy przez osoby niepelnosprawne
takze stanowi problem. Nasze spoteczenstwo, w tym zaréwno pracodawcy jak i pracownicy, zatrudnianie oséb
niepelnosprawnych powinno uwaza¢ za norme. Obecna sytuacja, w ktorej podejmowanie pracy na otwartym
rynku pracy jest trudne, poprawi¢ moglby program popularyzujacy prace osob niepelnosprawnych oraz
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kontynuowanie programéw unijnych majacych na celu zwigkszenie kwalifikacji zawodowych ww., wzrost
poczucia wilasnej wartosci oraz nabycie nowych umiejg¢tnosci spotecznych. W polskim spoteczenstwie nadal
mozna spotkaé si¢ ze stygmatyzacja osob niepelnosprawnych przede wszystkim z deficytem intelektualnymi
badz zaburzeniami psychicznymi. Gdy tym czasem osoby te powinny by¢ traktowane jako pelnosprawni
cztonkowie spoteczenstwa obywatelskiego.

Na uwage zastuguje rowniez fakt, iz z dniem 1 lipca 2020 r. nastgpilo potaczenie Wielofunkcyjnej
Placowki Pomocy Rodzinie w Szczecinku z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku. WPPR
zostata wigczona do struktury organizacyjnej PCPR-u, ktory przejal zadania placowki. Osoba kierujaca
jednostka budzetowa jest Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku.
Poprzez scentralizowanie administracji nastgpitlo usprawnienie i poprawa organizacji pracy w dziataniach

administracyjnych.
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