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Podstawy prawne zadań realizowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Szczecinku: 

 
1. Ustawa z dnia 09 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

2. Ustawa z 11 lutego 2016r. o pomocy państwa w wychowaniu dzieci. 

3. Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej. 

4. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postępowania administracyjnego. 

5. Ustawa z dnia 17 czerwca 1966r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji. 

6. Ustawa z dnia 9 listopada 2000r. o repatriacji. 

7. Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. 

8. Ustawa z dnia 7 września 2007r. o Karcie Polaka. 

9. Ustawa z dnia 12 grudnia 2013r. o cudzoziemcach. 

10. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych. 

11. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych. 

12. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym. 

13. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego. 

14. Ustawa z dnia 23 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

15. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny. 

16. Ustawa z dnia 17 listopada 1964r. Kodeks postępowania cywilnego.   

17. Ustawa z dnia 25 lutego 1964r. Kodeks rodzinny i opiekuńczy. 

18. Statut Powiatu Szczecineckiego. 

19. Statut Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku. 
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Analiza finansowa.  

 
W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku w roku 2022 środki finansowe 

wydatkowane w ramach budżetu na zadania z zakresu polityki społecznej wyniosły 9.309.321 

złotych. Poziom wydatków całego budżetu w stosunku do roku poprzedniego wzrósł  

o 382.344 zł (tj. o 4,28%). 

Największy spadek wydatków wystąpił w rozdziale: 

85508 – Rodziny zastępcze, gdzie ujmowane są koszty funkcjonowania rodzinnej pieczy 

zastępczej – zmniejszenie wydatków o 474.774 zł, co związane z zakończeniem realizacji 

wypłaty świadczeń wychowawczych 500+, tj. zadania zleconego, które od czerwca 2022r. 

przejął ZUS. I tak w roku 2021 realizacja tego zadania związana była z wydatkowaniem kwoty 

1.101.668 zł, a w roku 2022 było to już tylko 418.859 zł (spadek o 682.809 zł). Wydatki  

na rodzinną pieczę zastępczą w ramach zadań własnych wzrosły w tym samym okresie  

z 4.547.107 zł do 4.755.743 zł (wzrost o 208.035 zł), co w rezultacie daje omawiany spadek 

wydatków „per saldo” o 474.774 zł. 

Największy wzrost wydatków wystąpił w rozdziale: 

85395 – Pozostała działalność w zakresie polityki społecznej, gdzie ujmowane są głównie 

koszty realizacji projektów unijnych – wzrost o 489.711 zł.  

W roku 2022 wydatkowano następujące kwoty na realizację poszczególnych projektów: 

 -  Projekt „Regionalna Akademia Dzieci i Młodzieży” –  415.208 zł 

 - Projekt „Pomoc osobom uciekającym przed wojną w Ukrainie na terenie powiatu 

szczecineckiego” – 208.347 zł 

 -  Projekt „Zaopiekowani” – 5.000 zł 

Najwyższy poziom wydatków wystąpił w dziale 855 – Rodzina - wydatkowano 

6.510.264 zł, co stanowi 69,93 % ogólnych wydatków budżetu (spadek udziału z 78,02%  

w roku 2021), w tym: 

- rozdział 85508 - Rodziny zastępcze - wydatkowano 5.174.011 zł, co stanowi 55,58% budżetu 

(spadek udziału z 63,28%), 

- rozdział 85510 - Działalność placówek opiekuńczo wychowawczych - wydatkowano 

1.335.263 zł, co stanowi 14,34% budżetu (udział pozostał na poziomie roku poprzedniego). 
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Tabela nr 1. Wysokość oraz struktura procentowa wydatków na rodzinną pieczę zastępczą w latach  

2021-2023 

 

                            Lata 

Rodzaj  

wydatków 

2021 2022 2023/ przewidywane 

  kwota % kwota % kwota % 

Świadczenia społeczne 

dla rodzin zastępczych 

i usamodzielnianych 

wychowanków r. z. 

3 781 888,63 66,95% 3 205 378,63 66,95% 2 883 450,00 55,97% 

Porozumienia – środki 

przekazane innym 

powiatom 

308 374,29 5,46% 319 889,46 5,46% 330 000,00 6,41% 

Wynagrodzenia 

zawodowych rodzin 

wraz z pochodnymi oraz 

zatrudnienie osób do 

pomocy 

i koordynatorów um. 

zlecenia 

1 101 798,99 19,51% 1 134 551,86 19,51% 1 348 305,00 26,17% 

Szkolenia, specjaliści, 

promocja rodzicielstwa 

zastępczego 

102 495,00 1,81% 95 747,12 1,81% 101 000,00 1,96% 

Opłaty – czynsze, 

utrzymanie mieszkań 

treningowych 

168 729,78 2,99% 219 973,67 2,99% 264 000,00 5,12% 

Zatrudnienie 

koordynatora – um. 

o pracę 

185 488,45 3,28% 198 460,56 3,28% 225 095,00 4,37% 

RAZEM  

PIECZA RODZINNA 
5 648 775,14 100,00% 5 174 001,30 100,00% 5 151 850,00 100,00% 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie udziela także wsparcia osobom niepełnosprawnym 

w ramach otrzymywanych środków finansowych z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych, które są środkami pozabudżetowymi.  

Wysokość wydatkowanych środków PFRON w roku 2022 na realizację poszczególnych 

zadań kształtowała się następująco: 

• Środki uzyskane zgodnie z algorytmem   3 779 995,00 zł 

• Pilotażowy Program Aktywny Samorząd     721 361,97 zł 

• Zajęcia klubowe w WTZ          62 914,50 zł  
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Łączna wartość działań PCPR realizowanych ze środków PFRON wyniosła 4 564 242,18 zł, 

co wraz ze środkami budżetowymi w wysokości 9 309 320,50 zł daje kwotę 13 873 562,68 zł. 

– wraz z projektami finansowanymi z UE (wartość wydatków z projektów UE to 628 555 zł).  

Struktura organizacyjna Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku  

W ramach struktury organizacyjnej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie na koniec roku 

2022, na podstawie umowy o pracę zatrudnionych było 35 osób  (33,75 etatu), w tym: 

- 14 pracowników Wielofunkcyjnej Placówki Pomocy Rodzinie (12,75 etatów).  

Osoby prowadzące zawodowe rodziny zastępcze i rodzinne domy dziecka zatrudnione  

są na podstawie umów-zleceń, podobnie jak osoby do pomocy oraz specjaliści świadczący 

poradnictwo dla mieszkańców naszego powiatu.  

W Jednostce funkcjonują: 

1. Zespół ds. rodzinnej pieczy zastępczej, 

2. Zespół ds. instytucjonalnej pieczy zastępczej, 

3. Zespół ds. rehabilitacji osób niepełnosprawnych i pomocy osobom starszym, 

4. Zespół ds. finansowo-administracyjnych, 

5. Samodzielne stanowisko ds. wsparcia specjalistycznego – Punkt Interwencji Kryzysowej.  

Na czele powyższych Zespołów, zgodnie z obowiązującym Regulaminem organizacyjnym, 

stoją Kierownicy oraz Główny księgowy.  

Spośród zatrudnionych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie: 30 pracowników posiada 

wyższe wykształcenie, 2 wykształcenie średnie, 6 osób posiada specjalizację z organizacji 

pomocy społecznej.  
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Poniżej przedstawiamy również analizę budżetowo - finansową poszczególnych środków 

zewnętrznych – krajowych i unijnych. 

 

Tabela nr 2. Zestawienie projektów realizowanych w roku 2022 przez PCPR  

Nazwa 

projektu 
Program Główny cel projektu 

Wartość 

projektu 

Pozyskane 

dofinansowanie 

Realizator 

projektu 

Regionalna 

Akademia Dzieci 

i Młodzieży 

Regionalny 

Program 

Operacyjny 

Województwa 

Zachodniopom

orskiego na 

lata 2014 – 

2020; 

Priorytet VII – 

Włączenie 

społeczne; 

Działanie 7.6 

Wsparcie 

rozwoju usług 

społecznych 

świadczonych  

w interesie 

ogólnym. 

Projekt realizuje 

następujące cele: 

zwiększenie 

dostępności usług 

społecznych, 

środowiskowych 

i opiekuńczych 

poprzez wspieranie 

rodziny i pieczy 

zastępczej w pełnieniu 

ról wychowawczych; 

podniesienie 

kompetencji 

rodzicielskich 

i społecznych dzieci 

i młodzieży 

z uwzględnieniem 

wychowanków pieczy 

zastępczej 

i usamodzielnianych; 

wzmocnienia 

umiejętności 

adaptacyjnych, 

wykorzystania 

zasobów 

środowiskowych 

celem poradzenia 

sobie z kryzysem.   

Budżet projektu do 

realizacji w latach 

2021-2023 to 

8 489 279,15 

w tym budżet dla 

partnera Powiatu 

szczecineckiego/ 

PCPR to 

701 545,50 

  

W roku 2022  

wydatkowano 

415 208,10 

Regionalny 

Ośrodek Polityki 

Społecznej – 

Lider projektu, 

Partnerzy 

projektu: 

Powiat 

szczecinecki 

/PCPR; 

Powiat wałecki 

/PCPR; 

Powiat 

goleniowski/ 

PCPR; 

Powiat 

sławieński/ 

PCPR;  

Powiat 

koszaliński/ 

PCPR;  

Gmina Miasto 

Koszalin/ 

MOPR;  

Powiat 

stargardzki/ 

PCPR, 

Powiat 

kołobrzeski/ 

PCPR. 

Pomoc osobom 

uciekającym 

przed wojną w 

Ukrainie na 

terenie powiatu 

szczecineckiego 

Regionalny 

Program 

Operacyjny 

Województwa 

Zachodniopom

orskiego na 

lata 2014 – 

2020; 

Priorytet VII – 

Włączenie 

społeczne; 

Działanie 7.6 

Wsparcie 

rozwoju usług 

Celem interwencji jest 

ochrona oraz 

integracja osób 

uciekających przed 

wojną w Ukrainie, 

które przybyły do 

Polski od 24 lutego 

2022r. (w tym dzieci), 

poprzez kompleksowe 

wsparcie usług 

wczesnej interwencji 

kryzysowej w okresie 

Budżet projektu do 

realizacji w latach 

2022-2023 to 

463 750,00  

W roku 2022 

wydatkowano 

208 347,11  

Powiatowe 

Centrum 

Pomocy 

Rodzinie w 

Szczecinku 
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społecznych 

świadczonych  

w interesie 

ogólnym. 

od 01.05.2022 do 

31.10.2023 poprzez 

zapewnienie pomocy 

psychologicznej, 

prawnej i 

organizacyjnej, 

zatrudnienie tłumacza, 

zorganizowany 

wypoczynek i zajęcia 

dla dzieci w sposób 

dopasowany do 

indywidualnych 

potrzeb uczestnika 

projektu. 

Zaopiekowani Regionalny 

Program 

Operacyjny 

Województwa 

Zachodniopom

orskiego na 

lata 2014 – 

2020; 

Priorytet VII – 

Włączenie 

społeczne; 

Działanie 7.6 

Wsparcie 

rozwoju usług 

społecznych 

świadczonych  

w interesie 

ogólnym 

Celem projektu jest 

wzrost dostępności 

wysokiej jakości usług 

społ. na terenie powiatu 

szczecineckiego poprzez 

stworzenie 20 miejsc 

dziennego pobytu dla 

osób potrzebujących 

wsparcia w codziennym 

funkcjonowaniu, 

utworzenie i wsparcie 

miejsc asystenckich i 

zapewnienie usług 

wsparcia 

towarzyszącego oraz 

wsparcie opiekunów 

faktycznych w okresie 

01.04.2022 do 

31.10.2023. 

Partner Powiat 

Szczecinecki/PCPR 

realizuje w ramach 

projektu następujące 

zadania:  

1.warsztaty dla 

uczestników Klubu 

Seniora; 

2.warsztaty dla 

opiekunów faktycznych; 

3.konsultacje specjalisty 

w zakresie poruszania 

się po systemach 

wsparcia i korzystania z 

pomocy w ramach 

rehabilitacji społecznej. 

 

 

 

 

Budżet projektu do 

realizacji w latach 

2022-2023 to 

18 950,00  

W roku 2022 

wydatkowano 

5 000,00 

Partner wiodący 

– Miasto 

Szczecinek; 

Partner – 

Fundacja 

Promocji 

Zdrowia 

Psychicznego i 

Psychoterapii 

„Drzwi 

Otwarte”; 

Partner – Powiat 

Szczecinecki/ 

Powiatowe 

Centrum 

Pomocy 

Rodzinie w 

Szczecinku 
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Program 

specjalistyczno – 

terapeutyczny 

dla osób 

stosujących 

przemoc 

Program 

specjalistyczno 

– terapeutyczny 

dla osób 

stosujących 

przemoc 

Zadanie 

zlecone 

 

Pogłębienie wiedzy na 

temat panowania nad 

emocjami, złością, 

powstrzymywanie się 

od krzywdzenia 

bliskich. 

6 600,00 6 600,00 

Powiatowe 

Centrum 

Pomocy 

Rodzinie  

w Szczecinku 

„Przemoc ma 

twarz – 

Profilaktyka dobra 

taktyka” 

Program 

Osłonowy 

Ministerstwa 

Rodziny i 

Polityki 

Społecznej w 

ramach 

„Wspierania 

jednostek  

samorządu 

terytorialnego 

w tworzeniu 

systemu 

przeciwdziałani

a przemocy w 

rodzinie” na 

realizację zadań 

w zakresie 

przeciwdziałani

a przemocy w 

rodzinie’. 

Poprawa jakości i 

zwiększenie 

dostępności usług 

świadczonych na 

rzecz osób 

zagrożonych i 

doznających 

przemocy w rodzinie.  

81 170,00 38 090,00 Powiatowe 

Centrum 

Pomocy 

Rodzinie  

w Szczecinku 
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Rehabilitacja społeczna i zawodowa osób niepełnosprawnych. 
 

 

Podstawowe środki finansowe, jakimi dysponuje Powiat i PCPR jako realizator działań 

związanych z zadaniami z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych przyznawane są według algorytmu przez Prezesa Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w Warszawie na podstawie Rozporządzenia Rady 

Ministrów z dnia 13 maja 2003 r. w sprawie algorytmu przekazywania środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych samorządom wojewódzkim i powiatowym  

( t.j. Dz. U. z 2019 r. poz 1605 z późn. zm.). Zgodnie z planem finansowym Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na rok 2022, wysokość środków 

przyznanych Powiatowi Szczecineckiemu z przeznaczeniem na zadania samorządu z zakresu 

rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych w ostateczności wyniosła 

3 779 995,00 zł.  

Samorząd powiatowy, jako jeden z dysponentów środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych wykonuje zadania na rzecz osób niepełnosprawnych  

w następujących formach:  

Zadania z zakresu rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych:  

a) dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów  

w turnusach rehabilitacyjnych, 

b) dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne 

i środki pomocnicze przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych 

przepisów, 

c) dofinansowanie likwidacji barier funkcjonalnych w związku z indywidualnymi 

potrzebami osób niepełnosprawnych, 

d) dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych, 

e) dofinansowanie zadań z zakresu rehabilitacji zlecanym przez samorząd powiatowy 

organizacjom pozarządowym i fundacjom, 

f) dofinansowanie usług tłumacza języka migowego, 

g) dofinansowanie zakupu sprzętu rehabilitacyjnego dla osób fizycznych prowadzących 

działalność gospodarczą, osób prawnych i jednostek organizacyjnych nieposiadających 

osobowości prawnej: 

 

Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych: 

a) finansowanie wydatków na instrumenty lub usługi rynku pracy określone w ustawie 

o promocji w odniesieniu do osób zarejestrowanych jako poszukujące pracy 

niepozostające w zatrudnieniu, 

b) przyznawanie osobom niepełnosprawnym środków na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej, 
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c) udzielanie dofinansowania do wysokości 50% oprocentowania kredytów bankowych 

zaciągniętych przez osoby niepełnosprawne na kontynuowanie działalności 

gospodarczej lub prowadzenie własnego lub dzierżawionego gospodarstwa rolnego, 

d) dokonywanie zwrotu kosztów poniesionych przez pracodawcę w związku 

z przystosowaniem tworzonych lub istniejących stanowisk pracy stosownie do potrzeb 

wynikających z niepełności, 

e) prawności osób na nich zatrudnionych oraz z rozpoznaniem przez służby medycyny 

pracy tych potrzeb, 

f) finansowanie kosztów szkolenia i przekwalifikowania zawodowego osób 

niepełnosprawnych, 

g) dokonywanie zwrotu kosztów poniesionych przez pracodawcę na szkolenie 

zatrudnionych osób niepełnosprawnych, 

h) dokonywanie zwrotu kosztów zatrudnienia pracowników pomagających pracownikom 

niepełnosprawnym w pracy, 

i) dokonywanie zwrotu kosztu wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej. 

 

Od 01 lipca 2020 r. zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych 

realizuje Powiatowy Urząd Pracy w Szczecinku 

 

Rada Powiatu w Szczecinku dokonała ostatecznego podziału środków Funduszu w roku 

2022 w następujący sposób:  

 
Tabela nr 3. Podział środków PFRON przez Radę Powiatu w 2022 r. 

 

ZADANIA POWIATU 

Uchwała Rady 

Powiatu 

Nr XLVIII/324/2022 

z dnia 25 lutego 2022 r. 

Uchwała Rady 

Powiatu 

Nr LIV/378/2022 

z dnia 23 września 

2022 r. 

Uchwała Rady 

Powiatu                    

Nr LVI/395/2022  

 z dnia 28 listopada 

2022 r. 

Uchwała Rady 

Powiatu                    

 Nr LVIII/412/2022 

z dnia 29 grudnia 

2022 r. 

Ogółem środki finansowe na 

zadania z zakresu 

rehabilitacji,        

w tym: 

3.653.994,00 zł 3.653.994,00 zł 3.779.995,00 zł 3.779.995,00 zł 

środki finansowe na 

rehabilitację zawodową  

w tym na: 

660.000,00 zł 660.000,00 zł 660.000,00 zł 660.000,00 zł 

finansowanie wydatków na 

instrumenty lub usługi rynku 

pracy 

92.000,00 zł 84.584,46 zł 84.584,36 zł 84.584,36 zł 

przyznawanie osobom 

niepełnosprawnym środków 

na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej, rolniczej albo na 

wniesienie wkładku do 

spółdzielni socjalnej 

50.000,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 

dofinansowanie do 50% wysokości 

oprocentowania kredytów bankowych 

zaciągniętych przez osoby 

niepełnosprawne na kontynuowanie 

działalności gospodarczej lub 

prowadzenie gospodarstwa rolnego 

0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 
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dokonywanie zwrotu kosztu 

przystosowania tworzonych 

lub istniejących stanowisk 

pracy dla osób 

niepełnosprawnych 

0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 

finansowanie kosztów 

szkolenia 

i przekwalifikowania 

zawodowego osób 

niepełnosprawnych 

8.000,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 

dokonywanie zwrotu kosztów 

poniesionych przez 

pracodawcę na szkolenie 

zatrudnionych osób 

niepełnosprawnych 

0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 

dokonywanie zwrotu kosztów 

zatrudnienia pracowników 

pomagających pracownikom 

niepełnosprawnym w pracy 

0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 

dokonywanie zwrotu kosztu 

wyposażenia stanowiska pracy 

osoby niepełnosprawnej 

510.000,00 zł 575.415,54 zł 575.415,64 zł 575.415,64 zł 

środki finansowe na 

rehabilitację społeczną 

w tym na: 

1.307.274,00 zł 1.307.274,00 zł 1.307.275,00 zł 1.307.275,00 zł 

dofinansowanie uczestnictwa 

osób niepełnosprawnych i ich 

opiekunów w turnusach  

rehabilitacyjnych 

320.000,00 zł 330.417,00 zł 329.314,22 zł 326.029,22 zł 

dofinansowanie do 

zaopatrzenia  

w sprzęt rehabilitacyjny, 

przedmioty ortopedyczne 

i środki pomocnicze 

716,274,00 zl 711.834,00 zł 713.915,37 zł 717.200,37 zł 

dofinansowanie likwidacji 

barier architektonicznych, 

technicznych 

i w komunikowaniu się 

220.000,00 zł 225.440,00 zł 224.462,41 zł 224.462,41 zł 

dofinansowanie 

sportu,kultury,rekreacji  

i turystyki osób 

niepełnosprawnych 

30.000,00 zł 30.000,00 zł 30.000,00 zł 30.000,00 zł 

dofinansowanie zadań  

z zakresu rehabilitacji 

zlecanym przez samorząd 

powiatowy organizacjom 

pozarządowym i fundacjom 

20.000,00 zł 9.583,00 zł 9.583,00 zł 9.583,00 zł 

dofinansowanie usług 

tłumacza migowego 
1.000,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 

dofinansowanie zakupu 

sprzętu rehabilitacyjnego dla 

osób fizycznych 

0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 
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prowadzących działalność 

gospodarczą 

dofinansowanie kosztów 

tworzenia i działania 

warsztatów terapii zajęciowej 

1.686.720,00 zł 1.686.720,00 zł 1.812.720,00 zł 1.812.720,00 zł 

 

 

Rehabilitacja społeczna ma na celu umożliwienie osobom niepełnosprawnym uczestnictwa 

w życiu społecznym. Realizowana jest przez: 

a) wyrabianie zaradności osobistej i pobudzanie aktywności społecznej osoby 

niepełnosprawnej; 

b) wyrabianie umiejętności samodzielnego pełnienia funkcji społecznych; 

c) likwidację barier: architektonicznych, urbanistycznych, transportowych, technicznych 

oraz w komunikowaniu się i dostępie do informacji; 

d) kształtowanie w społeczeństwie właściwych postaw i zachowań sprzyjających 

integracji  z osobami niepełnosprawnymi. 

 

• Turnusy rehabilitacyjne 

Osobie niepełnosprawnej oraz jej opiekunowi przysługuje raz w roku dofinansowanie  

do pobytu na turnusie rehabilitacyjnym. Dofinansowania do turnusów rehabilitacyjnych 

przyznawane były według zasad i procedur udzielania dofinansowania ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, uczestnictwa osób 

niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych stanowiących załącznik  

nr 1 do zarządzenia nr 18/2022 Starosty Powiatu Szczecineckiego z dnia 1 marca 2022 r. 

w sprawie ustalenia zasad udzielania osobom niepełnosprawnym dofinansowania ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2022 r.: 

a) w pierwszej kolejności osoby niepełnosprawne w wieku do 16 lat albo  

w wieku do 24 lat uczące się i nie pracujące bez względu na stopień 

niepełnosprawności; 

b)  w drugiej kolejności osoby niepełnosprawne, które złożyły po raz pierwszy wnioski 

o dofinansowanie i posiadają orzeczenia o zaliczeniu do znacznego lub umiarkowanego 

stopnia niepełnosprawności albo równoważne, – które nigdy nie korzystały  

z dofinansowania; 

c)  w trzeciej kolejności osoby, które posiadają orzeczenia o zaliczeniu do znacznego, 

umiarkowanego albo równoważne, które od 5 lat i więcej nie korzystały  

z dofinansowania; 

d)  w czwartej kolejności pozostałe osoby niepełnosprawne.  
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W roku 2022 ostateczna kwota przeznaczona na dofinansowanie uczestnictwa 

w turnusach rehabilitacyjnych wyniosła 326 029,22 zł. Ilość zainteresowanych, którzy 

skorzystali z tej formy rehabilitacji wraz z podziałem środków przedstawia poniższa tabela. 

Wysokość dofinansowania wynosiła: 

 

1) 30% przeciętnego wynagrodzenia, o którym mowa w art. 2 pkt 4 ustawy, zwanego dalej 

„przeciętnym wynagrodzeniem” – dla osoby niepełnosprawnej ze znacznym stopniem 

niepełnosprawności, osoby niepełnosprawnej w wieku do 16. roku życia oraz osoby 

niepełnosprawnej w wieku 16–24 lat uczącej się i niepracującej, bez względu na stopień 

niepełnosprawności; 

2) 27% przeciętnego wynagrodzenia – dla osoby niepełnosprawnej z umiarkowanym 

stopniem niepełnosprawności; 

3) 25% przeciętnego wynagrodzenia – dla osoby niepełnosprawnej z lekkim stopniem 

niepełnosprawności; 

4) 20% przeciętnego wynagrodzenia – dla opiekuna osoby niepełnosprawnej; 

5) 20% przeciętnego wynagrodzenia – dla osoby niepełnosprawnej zatrudnionej w zakładzie 

pracy chronionej, niezależnie od posiadanego stopnia niepełnosprawności. 

 

Tabela nr  4. Ilość osób korzystających z dofinansowania do uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych  

w roku 2022 oraz kwota wydatkowanych środków. 

 

Lp. Wyszczególnienie Ilość Kwota  

1 osoby ubiegające się o dofinansowanie wraz z opiekunami 423 x 

2 w tym: opiekunowie (z w.1) 126 x 

3 przyznane dofinansowania  (liczba osób wraz z opiekunami i kwota) 220 326.029 

4 wypłacone dofinansowanie (suma w.5-9) 220 326.029 

5 z tego:                                                                                                             dorośli niepełnosprawni z zakładów pracy chronionej (z w.4) 3 3.238 

6           pozostali dorośli niepełnosprawni (z w.4) 50 80.841 

7          dzieci i młodzież niepełnosprawna (z w.4) 82 140.496 

8          opiekunowie dorosłych osób niepełnosprawnych (z w.4) 13 14.982 

9          opiekunowie dzieci i młodzieży niepełnosprawnej (z w.4) 72 86.472 

10 w tym:  mieszkańcy wsi (z w.4) 37 62.433 

11   kobiety (z w.4) 48 79.490 
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• Dofinansowanie do likwidacji barier funkcjonalnych. 

 

Wsparcie polega na dofinansowaniu likwidacji barier uniemożliwiających osobom 

niepełnosprawnym samodzielne funkcjonowanie.  

Rodzaje barier i pomoc w ich likwidacji: 

Bariery architektoniczne to wszelkiego rodzaju utrudnienia występujące w budynku                        

i w jego najbliższej okolicy, które ze względu na rozwiązania techniczne, konstrukcyjne lub 

warunki użytkowania uniemożliwiają lub utrudniają swobodę ruchu osobom 

niepełnosprawnym. 

Bariery techniczne to bariery utrudniające lub uniemożliwiające osobie niepełnosprawnej 

sprawne funkcjonowanie w życiu codziennym. Likwidacja tej bariery powinna powodować 

sprawniejsze działanie tej osoby w społeczeństwie i umożliwić wydajniejsze  

jej funkcjonowanie. 

Bariery w komunikowaniu się to ograniczenia uniemożliwiające lub utrudniające osobie 

niepełnosprawnej swobodne porozumiewanie się i/lub przekazywanie informacji. 

O dofinansowanie ze środków PFRON tych zadań, jeżeli ich realizacja umożliwi  

lub w znacznym stopniu ułatwi osobie niepełnosprawnej wykonywanie podstawowych, 

codziennych czynności lub kontaktów  z otoczeniem, mogą ubiegać się:  

a) na likwidację barier architektonicznych - osoby niepełnosprawne, które mają trudności              

w poruszaniu się, jeżeli są właścicielami nieruchomości lub użytkownikami wieczystymi 

nieruchomości albo posiadają zgodę właściciela lokalu lub budynku mieszkalnego, w którym 

stale zamieszkują,               

b) na likwidację barier w komunikowaniu się i technicznych - osoby niepełnosprawne, jeżeli 

jest to uzasadnione potrzebami wynikającymi z niepełnosprawności.  

W roku 2022 przeznaczono na zadania związane z likwidacją barier funkcjonalnych 

kwotę 224 462,41 zł i wydatkowano ją w 100%. Zrealizowano 27 wniosków na likwidację 

barier technicznych na kwotę 98 87,59 zł, 4 wnioski na bariery w komunikowaniu się na łączną 

kwotę 10 464,58 zł oraz 5 wniosków na likwidację barier architektonicznych na kwotę 

115 120,24 zł.  

Dofinansowania do likwidacji barier funkcjonalnych w 2022 r. były przyznawane 

zgodnie z zasadami i procedurami udzielania dofinansowania ze środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych dofinansowania likwidacji barier 

architektonicznych, w komunikowaniu się  i technicznych, w związku z indywidualnymi 
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potrzebami osób niepełnosprawnych stanowiącymi załącznik nr 1 do zarządzenia Nr 18/2022  

Starosty Powiatu Szczecineckiego z dnia 1 marca 2022 r. w sprawie ustalenia zasad udzielania 

osobom niepełnosprawnym dofinansowania ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Wysokość dofinansowania likwidacji barier 

funkcjonalnych  wynosiła do 80% kosztów przedsięwzięcia, nie więcej jednak  

niż do wysokości piętnastokrotnego przeciętnego wynagrodzenia.  

 

Tabela nr 5. Ilość osób korzystających z dofinansowania do likwidacji barier architektonicznych 

w komunikowaniu się i technicznych w roku 2022 oraz kwota wydatkowanych środków. 

 

L.p. Wyszczególnienie Ilość Kwota  

1 złożone wnioski 46 417.470 

2 zawarte umowy  36 224.463 

3 wypłacone dofinansowania (suma w.4-6) 36 224.463 

4 z tego:  bariery architektoniczne (z w.3) 5 115.120 

5   bariery w komunikowaniu się (z w.3) 4 10.465 

6   bariery techniczne (z w.3) 27 98.878 

7 w tym:  dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej (z w.3) 4 10.662 

8   dla mieszkańców wsi (z w.3) 9 92.451 

9   dla kobiet (z w.3) 11 99.285 

 

 

• Dofinansowanie do zaopatrzenia w środki pomocnicze  przedmioty ortopedyczne 

oraz sprzęt rehabilitacyjny. 

 

Przedmioty ortopedyczne - to przyrządy ortopedyczne niezbędne osobie niepełnosprawnej 

w przypadku trwałego inwalidztwa, w okresie choroby lub usprawnienia leczniczego (są nimi 

np.: protezy, kule, wózek inwalidzki itp.). 

Środki pomocnicze - to takie środki, które ułatwiają w znacznym stopniu, bądź wręcz 

umożliwiają, funkcjonowanie osoby niepełnosprawnej w środowisku społecznym (są nimi np.: 

cewniki, pieluchomajtki, itp.). 

W ramach tego zadania w roku 2022 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  

w Szczecinku rozpatrzyło pozytywnie 850 wniosków osób niepełnosprawnych wypłacając 

łączną kwotę 660 690,28 zł. Zainteresowanie osób niepełnosprawnych tym zadaniem znacznie 

przewyższało wysokość środków przekazanych na realizację tego przedsięwzięcia.  

Osoby niepełnosprawne w ramach tego zadania mogą również ubiegać się o dofinansowanie 

do zakupu sprzętu rehabilitacyjnego, jeżeli:  
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• spełniają określone przepisami prawa kryterium dochodowe, 

• posiadają aktualne orzeczenie o stopniu niepełnosprawności, 

• sprzęt ten jest niezbędny do prowadzenia rehabilitacji domowej (poparte 

zaświadczeniem lekarskim). 

W okresie sprawozdawczym o dofinansowanie do zakupu sprzętu rehabilitacyjnego ubiegało 

się 13 osób niepełnosprawne. W ramach tego zadania przyznano dofinansowanie dla 12  

wnioskodawców na łączną kwotę 56 480,80  zł. Wysokość dofinansowania wyniosła do 80% 

wartości przedsięwzięcia.  

Tabela nr 6. Ilość osób korzystających z dofinansowania do zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny w roku 

2022 oraz środki wykorzystane na te cele. 
 

L.p. Wyszczególnienie Ilość Kwota 

1 złożone wnioski 13 72.312 

2 zawarte umowy 12 56.481 

3 środki wydatkowane ogółem (liczba osób i kwota) 12 70.601 

4 w tym:  dofinansowanie wypłacone ze środków PFRON (z w.3) 12 56.481 

5   udział własny (z w.3) 12 14.120 

6 w tym: dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej (z w.4) 2 37.010 

7   dla mieszkańców wsi (z w.4) 4 33.082 

8   dla kobiet (z w.4) 5 10.119 

 
Tabela nr 7. Ilość osób korzystających z dofinansowania do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne 

i środki pomocnicze przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów w roku 

2021 oraz środki wykorzystane na te cele. 

 

L.p. Wyszczególnienie Ilość Kwota 

1 złożone wnioski 965 1.855.509 

2 środki wydatkowane ogółem (liczba osób i kwota) 850 2.273.711 

3 wypłacone ze środków PFRON (z w.2) 850 660.690 

 

• Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych. 

O dofinansowanie ze środków PFRON organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki 

dla osób niepełnosprawnych mogą ubiegać się osoby prawne i jednostki organizacyjne 

nieposiadające osobowości prawnej, jeżeli : 

• prowadzą działalność na rzecz osób niepełnosprawnych przez okres, co najmniej 2 lat przed 

dniem złożenia wniosku;  

• udokumentują zapewnienie odpowiednich potrzeb osób niepełnosprawnych, warunków 

technicznych i lokalowych do realizacji zadania; 

• udokumentują posiadanie środków własnych lub pozyskanych z innych źródeł  
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na sfinansowanie przedsięwzięcia w wysokości nieobjętej dofinansowaniem ze środków 

Funduszu.  

Organizacja sportu, kultury i turystyki odgrywa istotną rolę w procesie rehabilitacji osób 

niepełnosprawnych oraz we włączeniu tych osób w nurt życia społecznego.  

W 2022 roku o dofinansowanie w ramach w/w zadania ubiegało się 5 podmiotów, 

z którymi zawarto umowę na realizację wnioskowanego przedsięwzięcia w łącznej wysokości 

30 000,00 zł.  

W 2022 roku (do 30 listopada) złożono 3 wnioski na dofinansowanie sportu, kultury, 

rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych, których  rozpatrzenie odbędzie się w roku 2023. 

 
Tabela nr 8. Ilość osób korzystających z dofinansowania sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób 

niepełnosprawnych w roku 2022 oraz środki wykorzystane na te cele. 

 

L.p.       Wyszczególnienie Ilość Kwota 

1 złożone wnioski 8 221.457 

2 zawarte umowy  5 30.000 

3 wypłacone dofinansowania według zawartych umów (liczba osób i kwota) 190 30.000 

4 w tym :  dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej (z w.3) 33 3.144 

5  dla mieszkańców wsi (z w.3) 29 4.661   

 

•  Pilotażowy program „ Aktywny samorząd”. 

 

Głównym celem programu było wyeliminowanie lub zmniejszenie barier 

ograniczających uczestnictwo beneficjentów w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie  

do edukacji. 

Program obejmował następujące obszary wsparcia: 

Moduł I – likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową, w tym:  

 

1. Obszar A - likwidacja bariery transportowej: 

a) Zadanie 1 i 4 - pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego 

samochodu,  

b) Zadanie 2 i 3 – pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B, 

2. Obszar B - likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia w społeczeństwie 

informacyjnym: 

a) Zadanie 1, 3 i 4 - pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub i jego elementów oraz 

oprogramowania, 

b) Zadanie 2 - dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach programu  

sprzętu elektronicznego i oprogramowania, 

c) Zadanie 5 -  pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego sprzętu 

elektronicznego.  
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3. Obszar C – likwidacja barier w poruszaniu się: 

a) Zadanie 1 - pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, 

b) Zadanie 2 - pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego wózka 

inwalidzkiego  o napędzie elektrycznym, 

c) Zadanie 3 - pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano nowoczesne 

rozwiązania techniczne, 

d) Zadanie 4 - pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanej protezy kończyny, 

e) Zadanie 5 - pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym lub 

oprzyrządowania elektrycznego do wózka ręcznego, 

4. Obszar D - pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki  

dla osoby zależnej. 
 

 

Moduł II - pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym. 
 

Do siedziby Centrum w ramach realizacji programu „Aktywny samorząd” w okresie 

sprawozdawczym wpłynęło na : 

 

• Moduł I w sumie 61 wniosków na łączną kwotę 328.028,86 zł w tym na: 

1. obszar A  

a) zadanie 1 – 4 wnioski na kwotę 24.464,15 zł, 

b) zadanie 2 i 3 – 2 wnioski na kwotę 4.425,00 zł. 

2. obszar B  

a) zadanie 1, 3 i 4 – 24 wnioski na kwotę 124.923,81 zł, 

b) zadanie 2 – 1 wniosek na kwotę 2.000,00 zł. 

3. obszar C 

a) zadanie 1 – 3 wnioski na łączną kwotę 38.020,40 zł, 

b) zadanie 2 – 10 wniosków na łączną kwotę 23.700,00 zł, 

c) zadanie 3 – 1 wniosek na łączna kwotę 43.100,00 zł, 

d) zadanie 4 – 1 wniosek na łączną kwotę 2.670,00 zł,  

e) zadanie 5 - 5 wnioskow na łaczną kowtę 37.500,00 zł, 

4. obszar D - 10 wniosków na łączna kwotę: 27.225,50 zł. 

 

W konsekwencji podpisano 57 umów. Kwota wypłacona do końca 2022 r. w ramach realizacji 

zadań wyniosła 318.229,31 zł. 

• Moduł II w sumie wpłyneły 35 wnioski na łączną kwotę 97.951,35 zł z czego 2 wnioski 

zostały rozpatrzone negatywnie, a 33 pozytywnie. W 2022 r. wypłacono kwotę w wysokości 

72.826,35 zł.  

 

Środki finansowe zostały wydatkowane również na: 

a) obsługę realizacji programu, w wysokości 22.000,00 zł (słownie: dwadzieścia dwa tysiące 

złotych 00/100), 

b) promocję programu,  w wysokości 4.400,00 zł (słownie: cztery tysiące czterysta złotych 

00/100), 

c) ewaluację programu, w wysokości 2.200,00 zł zł (słownie: dwa tysiące dwieście złotych 

00/100). 
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Tabela nr 9. Kwota wypłaconych środków finansowych w podziale na obszary i zadania w ramach 

programu „Aktywny Samorząd” w roku 2022 r. 

 

MODUŁ I - likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową, w tym: 

 

OBSZAR NAZWA 
KWOTY 

WYPŁACONE 

A - Likwidacja bariery transportowej ZADANIE 1: 

Pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania 

do posiadanego samochodu.  
 

22.518,75 zł 

ZADANIE 2 i 3:  

Pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B. 
3.506,24 zł 

B - Likwiadacja barier w dostępie do 

uczestnictwa  w społeczeństwie 

informacyjnym 

ZADANIE 1, 3 i 4:  

Pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego 

elementów oraz oprogramowania. 

123.102,14 zł 

ZADANIE 2:  

dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego 

w ramach programu sprzętu elektronicznego                      

i oprogramowania. 

2.000,00 zł 

C - Likwidacja barier w poruszaniu 

się 

ZADANIE 1:  

Pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie 

elektrycznym. 

  38.020,40 zł 

ZADANIE 2:  

pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej 

posiadanego skutera lub wózka inwalidzkiego 

o napędzie elektrycznym 

23.500,00 zł 

ZADANIE 3:  

Pomoc w zakupie protezy kończyny, w której 

zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne, tj. 

protezy co najmniej na III poziomie jakości. 

43.100,00 zł 

ZADANIE 4:  

pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej 

posiadanej protezy kończyny, 

2.670,00 zł 

ZADANIE 5:  

Pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie 

elektrycznym lub oprzyrządowania elektrycznego do 

wozka ręcznego. 

    37.500,00 zł 

D - Pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby 

zależnej. 
22.311,78 zł 

Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym(dofinansowanie lub 

refundacja kosztów uzyskania wykształcenia na poziomie wyższym) 
72.826,35 zł 

RAZEM 391.055,66 zł 
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Program „Samodzielność-Aktywność-Mobilność” 

 

Od sierpnia 2022 roku w powiecie szczecineckim realizowane są programy: Mieszkanie 

dla Absolwenta i Dostępne Mieszkanie z pakietu „Samodzielność-Aktywność-Mobilność”, 

które są finansowane ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych. Celem programów jest wzrost niezależności beneficjentów oraz 

ułatwienie im aktywności zawodowej i społecznej poprzez zapewnienie samodzielnego 

mieszkania spełniającego indywidualne kryterium dostępności dla beneficjenta oraz poprzez 

zapewnienie mieszkania wolnego od barier architektonicznych, jako podstawy samodzielnego 

realizowania planów zawodowych i społecznych.  

Do końca 2022 roku wpłynął jeden wniosek w ramach programu „Mieszkanie  

dla Absolwenta”, który został rozpatrzony pozytywnie. Po przedstawieniu przez wnioskodawcę 

wymaganych dokumentów na początku 2023 roku zawarta została stosowna umowa 

o dofinansowanie pomiędzy beneficjentem a Powiatem – Powiatowym Centrum Pomocy 

Rodzinie na kwotę 42 524,18 zł. Środki finansowe w formie transz wypłacane są od 09.02.2023 

r. do 09.01.2026 r. 

Natomiast w ramach programu „Dostępne mieszkanie” nie wpłynął żaden wniosek. 

Tabela nr 10. Środki finansowe przyznane na realizację programu. 

Lp. Wyszczególnienie 
Lata realizacji 

programu 

Łączna ilość przyznanych 

środków finansowych 

1. „Mieszkanie dla Absolwenta” 2022-2026 153 058,65 zł 

2. „Dostępne Mieszkanie” 2022-2025 119 045,59 zł 

RAZEM 272 104,24 ZŁ 

 

• System Obsługi Wsparcia  
 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku  przystąpiło do realizacji programu 

System Obsługi Wsparcia z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. 

W ramach tego programu Wnioskodawcy będący osobami niepełnosprawnymi mogą składać 

wnioski z zakresu rehabilitacji społecznej oraz programu „Aktywny Samorząd” w następnych 

latach w formie elektronicznej. Dzięki temu programowi osoby niepełnosprawne bez 

wychodzenia z domu, mają możliwość samodzielnego złożenia wniosku, podpisania, 
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dokonania ewentualnych wyjaśnień  i uzupełnień, podpisania umowy oraz złożenia rozliczenia 

umowy. Od 1 stycznia 2022 r. Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

rekomenduje składanie wniosków o środki finansowe w formie elektronicznej. W roku 2022  

z pomocy platfromy SOW mogły rónież korzystać osoby niepełnosprawne ubiegajace się  

o dofiansowanie do turnusów rtehabilitacyjnych, likwidacji barier funkcjonalnych oraz 

dofiansowań do środków ortopedyczno pomocniczych czy też sprzętów rehabilitacyjnych.  

Z takiej możliwości w roku 2022 r skorzystały 2 osoby składając wniosek na dofinansowanie 

do turnusu rehabilitacyjnego oraz 15 osób składających wniosek o dofinansowanie do środków 

ortopedyczno pomocniczych. 

 

• Warsztaty Terapii Zajęciowej. 

 

Warsztaty terapii zajęciowej realizują zadania w zakresie rehabilitacji społeczno-

zawodowej, zmierzającej do ogólnego rozwoju i poprawy sprawności każdego uczestnika, 

niezbędnych do możliwie niezależnego, samodzielnego i aktywnego życia w środowisku. 

Realizacja celów terapeutycznych odbywa się poprzez ogólne usprawnienie i rozwój 

umiejętności wykonania czynności życia codziennego, przygotowania do życia w środowisku 

społecznym, między innymi przez rozwój umiejętności planowania i komunikowania się, 

dokonywania wyborów, decydowania o sprawach oraz innych umiejętności niezbędnych 

w niezależnym życiu, a także poprawę kondycji psychicznej, rozwijanie różnych technik terapii 

zajęciowej, rozwijanie psychofizycznych sprawności niezbędnych w pracy, rozwijanie 

podstawowych oraz specjalistycznych umiejętności zawodowych, umożliwiających podjęcie 

pracy i rozwijanie aktywności zawodowej czy też podjęcia szkolenia zawodowego. Warsztaty 

terapii zajęciowej są to placówki, które poprzez rozwijanie umiejętności wykonywania 

czynności życia codziennego, sprawności i umiejętności zawodowych, stwarzają możliwość 

pozyskania umiejętności niezbędnych do podjęcia zatrudnienia. Warsztaty mogą być 

organizowane przez fundacje, stowarzyszenia lub inne podmioty. Koszty utworzenia, 

działalności i wynikłe ze zwiększenia liczby uczestników są współfinansowane ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych i samorządu terytorialnego. 

Warsztaty mają służyć temu, aby jego uczestnicy starali się podjąć zatrudnienie w warunkach 

pracy chronionej lub na przystosowanym stanowisku pracy. Postępy uczestników ocenia rada 

programowa warsztatu, czyli kierownik, rehabilitanci, instruktorzy, psycholog, doradca 
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zawodowy. Dla tych uczestników, którzy nie rokują postępów, proponowane są ośrodki 

wsparcia i domy samopomocy. Rokującym rozwój i uspołecznienie przedłużony zostaje czas 

uczestnictwa w WTZ. Uczestnicy warsztatów otrzymują niewielkie środki finansowe, które 

mają służyć nauce gospodarowania nimi. 

Na terenie Powiatu Szczecineckiego w roku 2022 funkcjonowały dwa warsztaty terapii 

zajęciowej: 

1) Warsztat Terapii Zajęciowej w Szczecinku prowadzony przez Stowarzyszenie „ATUT”, 

2) Warsztat Terapii Zajęciowej w Barwicach, prowadzony przez Miejsko - Gminny 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Barwicach. W roku 2022 objętych tą formą opieki  

i wsparcia było 70 podopiecznych  (30 w Szczecinku i 40 w Barwicach).  

Kwota środków wydatkowanych w 2022 roku na pokrycie kosztów działalności dwóch 

warsztatów wyniosła 2 014.180,00 zł, z czego dofinasowanie ze środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych -  1 812 720,00 zł oraz środki własne powiatu 

– 201 460,00  zł. 

Tabela nr 11. Kwota oraz źródło środków finansowych przeznaczonych dla poszczególnych Warsztatów 

Terapii Zajęciowej w 2022r. 

 

L.p. Wyszczególnienie 
Środki finansowe 

z PFRON 

Środki finansowe  

Powiatu 

1. Warsztat Terapii Zajęciowej prowadzony 

Stowarzyszenie „ATUT” przez  w Szczecinku 
776 880,00 zł 86 340,00 zł 

2. 

Warsztat Terapii Zajęciowej 

prowadzony przez 

Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Barwicach 

1 035 840,00 zł 115 120,00 zł 

3. RAZEM 1 812 720,00 zł 201 460,00 zł 

 

 

• „Zajęcia klubowe w WTZ”  

Rehabilitacja społeczna i zawodowa w formie warsztatów terapii zajęciowej jest 

ważnym elementem systemu wsparcia osób, którym niepełnosprawność uniemożliwia 

lub poważnie utrudnia aktywne funkcjonowanie społeczne i zawodowe. Sieć placówek 

prowadzących warsztaty terapii zajęciowej na terenie kraju stwarza osobom 

niepełnosprawnym, niezdolnym do podjęcia zatrudnienia, możliwość pozyskiwania  

lub przywracania umiejętności niezbędnych do rozpoczęcia pracy. Państwowy Fundusz 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych uruchomił program wsparcia osób 
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niepełnosprawnych poprzez prowadzenie przez WTZ zajęć klubowych jako 

zorganizowanej formy rehabilitacji. Jest to rozwiązanie, które sprzyja aktywnemu 

wspomaganiu uczestników warsztatów, którzy weszli na rynek pracy oraz osób 

niepełnosprawnych przed rozpoczęciem procesu rehabilitacji w warsztacie terapii 

zajęciowej. 

W roku 2022 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku z upoważnienia 

Starosty wystąpiło do Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych  

o środki finansowe w ramach programu wsparcia osób niepełnosprawnych poprzez 

prowadzenie przez WTZ zajęć klubowych jako zorganizowanej formy rehabilitacji.  

Wystąpienie było poprzedzone złożeniem wniosku o przedmiotowe środki finansowe 

przez Stowarzyszenie ATUT WTZ w Szczecinku które było zainteresowane 

prowadzeniem zajęć klubowych od 01.02.2022 r. do 31.01.2023 r. oraz Warsztat Terapii 

Zajęciowej  prowadzony przez Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  

w Barwicach, który był zainteresowane prowadzeniem zajęć klubowych  

od 01.08.2022 r. do 31.01.2023 r.  Program „Zajęcia klubowe w WTZ” jest 

rozwiązaniem, które sprzyja aktywnemu wspomaganiu uczestników warsztatów, którzy 

weszli na rynek pracy oraz osób niepełnosprawnych przed rozpoczęciem procesu 

rehabilitacji w warsztacie terapii zajęciowej.  

 

Tabela nr 12. Kwota oraz źródło środków finansowych przeznaczonych na „Zajęcia Klubowe w WTZ” 

Realizacja programu „Zajęcia klubowe w WTZ” w 2022 r., stan na dzień 31.01.2023 r.  

na podstawie umowy nr KLU/000012/16/D z dnia 24 stycznia 2022 r. oraz Aneksu nr 1 z dnia 05 

sierpnia 2022 r. 

„Zajęcia klubowe w WTZ”  

I Adresaci i beneficjenci 

1 
Liczba WTZ, które otrzymały pomoc finansową na prowadzenie zajęć 

klubowych. 
2 

2 

Liczba beneficjentów programu w ww. WTZ – tj. osoby 

niepełnosprawne, będące adresatami programu, które zostały objęte 

wsparciem w ramach programu (ogółem); 

14 

3 
w tym (ad. pkt 2) osoby niepełnosprawne, które były uczestnikami WTZ i 

opuściły go w związku z podjęciem zatrudnienia; 
11 

4 

w tym (ad. pkt 2) osoby niepełnosprawne znajdujące się na prowadzonej 

przez podmiot prowadzący WTZ liście osób (o której mowa w art. 10f 

ust. 2a ustawy  

o rehabilitacji), których zgłoszenie do uczestnictwa w warsztacie zostało 

zatwierdzone i które nie rozpoczęły terapii w WTZ. 

3 

II Rozliczenie środków PFRON (w zł) 
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1 
Otrzymane środki PFRON na realizację programu w roku realizacji – 

łącznie. 
62 914,50 zł 

2 
Środki PFRON wykorzystane na realizację programu w ramach 

finansowania zajęć klubowych w WTZ. 
61 380,00 zł 

3 

Środki PFRON wykorzystane na pokrycie kosztów obsługi programu 

(maks.2,5% przyznanej kwoty na sfinansowanie zajęć klubowych w 

WTZ).     

1 534,50 zł 

4 Wykorzystane środki PFRON w ramach programu - ogółem  (pkt 2 i 3). 62 914,50 zł 

III Wpływy podlegające zwrotowi do PFRON1 

1 Odsetki od środków PFRON na wyodrębnionym rachunku. 0,00 zł 

2 

Środki na wyodrębnionym rachunku bankowym według stanu na ostatni 

dzień danego kwartału, które nie zostały wykorzystane w ramach 

realizacji programu. 

0,00 zł 

 

• Zadania na rzecz osób niepełnosprawnych zlecane organizacjom pozarządowym. 

 

W ramach otwartego konkursu ofert mogą być składane wnioski zgodnie  

z § 1 Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 07 lutego 2008 r. w sprawie 

rodzajów zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych 

zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarządowym (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1945 ze zm.). 

Celem konkursu jest wyłonienie ofert i zlecenie organizacjom pozarządowym, o których 

mowa w art. 3 ust. 2 oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 r.  o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 1327) 

realizacji zadań publicznych w zakresie rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych, zwiększenia dostępu tych osób do rehabilitacji zawodowej i społecznej 

oraz wzmocnienia procesów integracji sektora pozarządowego działającego na rzecz osób 

niepełnosprawnych. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku zgodnie z Uchwałą Nr 91 Zarządu 

Powiatu Szczecineckiego z dnia 26 maja 2022 r. w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert 

w celu zlecenia w 2022 r. fundacjom i organizacjom pozarządowym realizacji zadania 

publicznego z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych  

ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na ten cel 

przeznaczono kwotę 20.000,00 zł (słownie: dwadzieścia tysięcy złotych).  

W ramach ogłoszonego konkursu do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wpłynęły 

3 oferty. Komisja Konkursowa dokonując rozstrzygnięcia otwartego konkursu pozytywnie 

rozpatrzyła 2 oferty złożone przez fundację „Przyjaciele Języka Migowego”, oraz 

Stowarzyszenie „Promyk Nadziei” trzecia oferta została rozpatrzona negatywnie. Na wsparcie 
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realizacji zadania publicznego  przeznaczono łączną kwotę w wysokości 9.583,00 zł. 

Niewykorzystane środki przesunięto na inne zadanie związane z rehabilitacją społeczną osób 

niepełnosprawnych zapewniając tym samym realizację najpilniejszych potrzeb mieszkańców 

Powiatu Szczecineckiego. 

 

• Powiatowa Społeczna Rada do Spraw Osób Niepełnosprawnych 

 

Podstawę działania Rady stanowi art. 44c ust.7 ustawy z dnia 27.08.1997 r.  

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych ( tj. Dz. U.  

z 2023 r. poz. 100).  Powiatową Społeczną Radę do Spraw Osób Niepełnosprawnych powołuje 

i odwołuje Starosta, spośród zgłoszonych kandydatów. Składa się ona z 5 osób powołanych 

wśród przedstawicieli działających na terenie powiatu szczecineckiego, organizacji 

pozarządowych, fundacji oraz przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego. Kadencja 

Rady trwa 4 lata. Przewodniczący Rady jest wybierany przez jej członków. Na jego wniosek 

Rada wybiera spośród swoich członków wiceprzewodniczącego oraz sekretarza. Powiatowa 

Społeczna Rada do Spraw Osób Niepełnosprawnych została powołana Zarządzeniem Nr 2 

Starosty Szczecineckiego z dnia 15 stycznia 2020 r. Powiatowa Rada jest organem 

opiniodawczo-doradczym. Do jej zakresu działania należy:  

1) inspirowanie przedsięwzięć zmierzających do:  

a) integracji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych;  

b) realizacji praw osób niepełnosprawnych;  

2) opiniowanie projektów uchwał i programów przyjmowanych przez radę powiatu pod 

kątem ich skutków dla osób niepełnosprawnych.  

W 2022 roku odbyły się cztery posiedzenia Społecznej Rady do Spraw Osób 

Niepełnosprawnych.  

 

• Współdziałanie ze Szczecińskim Oddziałem PFRON w zakresie realizacji programów 

celowych Funduszu. 

 

Pracownicy Zespołu  ds. rehabilitacji  osób niepełnosprawnych i pomocy osobom 

starszym prowadzą stałą współpracę z Oddziałem PFRON w Szczecinie w zakresie między 

innymi realizacji programu „Aktywny samorząd”, czy też szkoleń. Do zadań PCPR należy 

również utrzymywanie stałych merytorycznych kontaktów z Funduszem w zakresie 
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sprawozdawczości oraz rozliczania i przekazywania środków finansowych oraz prowadzenia 

Systemu SOW. 

 

• Współpraca z organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz osób 

niepełnosprawnych 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie ściśle współpracuje z organizacjami działającymi 

na rzecz osób niepełnosprawnych, które w procesie rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych odgrywają istotną role. Organizacje te działają w obszarze pomiędzy 

administracją państwową, a osobą niepełnosprawną, jako ważne podmioty współtworzące 

społeczeństwo obywatelskie. Przedstawiciele organizacji pozarządowych zasiadają  

w Powiatowej Społecznej Radzie ds. Osób Niepełnosprawnych.  

 

• Realizacja Powiatowego programu działań na rzecz osób niepełnosprawnych  

 

W 2021 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie opracowało „Powiatowy Program 

Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych na lata 2021-2025”. Celem strategicznym 

programu jest podjęcie i realizacja działań, które doprowadzą do stworzenia warunków pełnego 

uczestnictwa osób niepełnosprawnych w życiu społecznym i gospodarczym oraz 

upowszechnienie im dostępu do różnorodnych form rehabilitacji społecznej i zawodowej. 

Wśród celów i zadań są również zadania wymienione w niniejszym sprawozdaniu. 

 

• Domy pomocy społecznej. 

 

Zgodnie z art. 19 ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. ( tj. Dz. U. z 2021 

r. poz. 2268 ze zm.) do zadań własnych powiatu należy prowadzenie i rozwój infrastruktury 

domów pomocy społecznej o zasięgu ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych 

osób.  Na terenie powiatu szczecineckiego funkcjonuje jeden dom pomocy społecznej. Dom 

Pomocy Społecznej w Bornem Sulinowie jest jednostką organizacyjną powiatu 

szczecineckiego, nadzór nad jednostką w imieniu Starosty szczecineckiego sprawuje 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku. Dom Pomocy Społecznej w Bornem 

Sulinowie przeznaczony jest dla osób w podeszłym wieku i przewlekle somatycznie chorych. 

Placówka dysponuje 162 miejscami. 
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W roku 2022 miesięczny koszt utrzymania mieszkańca w Domu wynosił 5.219,31 zł. 

Zgodnie z art. 59 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. od 1 stycznia 2004 roku decyzję  

o skierowaniu do DPS i decyzję ustalającą odpłatność za pobyt w domu pomocy społecznej 

wydaje organ gminy właściwy ze względu na miejsce zamieszkania osoby kierowanej.  

Do zadań Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku należy przyjęcie  

od ośrodków pomocy społecznej dokumentacji dotyczącej osoby ubiegającej się o pobyt  

w domu pomocy społecznej oraz wydanie decyzji o umieszczeniu skierowanego 

pensjonariusza.  

Liczba mieszkańców przebywających w DPS w Bornem Sulinowie według stanu  

na 31.12.2022 r. - 137. W roku 2022 przyjęto do DPS-u 27osób, 24 odejść, w tym: 19 zgonów, 

3 przeniesienia do innych DPS, 1 powrót do rodziny, 1 do zakładu karnego. 

Na koniec grudnia 2022 r. w Domu Pomocy Społecznej przebywało 127 mieszkańców 

na tzw. nowych zasadach oraz 10 na starych zasadach.  

W okresie sprawozdawczym przeprowadzono jedną kontrolę w Domu w zakresie poziomu 

zatrudnienia oraz kwalifikacje wybranych losowo pracowników zespołu terapeutyczno –

opiekuńczego a także posiadanie upoważnień do przetwarzania zbiorów danych osobowych. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku oceniło pozytywnie, działalność 

kontrolowanej jednostki w zbadanym zakresie. W przedmiotowej kontroli nie stwierdzono 

nieprawidłowości. 

Ponadto w roku 2022 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie przeprowadziło w Domu 

Pomocy Społecznej dwie wizytacje. W ich wyniku stwierdza się, że dom w swojej działalności 

zapewnia efektywną realizację usług opiekuńczych. Standardy świadczonych usług  

i organizacja funkcjonowania respektowały indywidualne podejście do każdego mieszkańca,  

z uwzględnieniem jego możliwości psychofizycznych.  

 

Tabela nr 13. Ilość decyzji kierujących do DPS w Bornem Sulinowie z poszczególnych ośrodków pomocy 

społecznej, kwalifikujących się do wydania decyzji o umieszczeniu w 2022 roku. 

 
OŚRODEK POMOCY 

SPOŁECZNEJ 

ILOŚĆ 

MOPS Szczecinek 6 

MGOPS Barwice 0 

MGOPS Biały Bór 0 

MGOPS Borne Sulinowo 4 

GOPS Szczecinek 0 

GOPS Grzmiąca 2 

Inne ośrodki  19 

RAZEM 31 
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Świadczenia w rodzinnej pieczy zastępczej. 

    

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej  

zapewnia każdej rodzinie zastępczej świadczenie na pokrycie kosztów utrzymania każdego 

umieszczonego dziecka. Zgodnie z obowiązującymi aktami prawa pomoc finansowa dla rodzin 

zastępczych w roku 2022 przedstawiała się następująco: 

- świadczenie na pokrycie kosztów utrzymania dziecka : 

• nie mniej niż 746,00 zł  do 31 maja 2022 r. natomiast od 1 czerwca 2022 r. kwota  

ta wynosiła 785,00 zł - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej 

spokrewnionej; 

• nie mniej niż 1 131,00 zł do 31 maja 2022 r. natomiast od 1 czerwca 2022 r. kwota  

ta wynosiła 1 189,00 zł - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej 

niezawodowej, zawodowej lub rodzinnym domu dziecka. 

- dodatek wychowawczy: 

• 500,00 zł - na każde małoletnie dziecko umieszczone w pieczy zastępczej. Świadczenie 

to przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie było wypłacane dla rodzin zastępczych 

do dnia 31.05.2022 r. Natomiast od dnia 01.06.2022 r. dodatek wychowawczy dla 

rodzin zastępczych wypłacany jest przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych. Liczba 

wypłaconych świadczeń w roku oceny wyniosła 845. Całkowita kwota przyznanego 

świadczenia w formie dodatku wychowawczego wyniosła 417 730,25 zł  

• Rodzinie zastępczej oraz prowadzącemu rodzinny dom dziecka na dziecko legitymujące 

się orzeczeniem o niepełnosprawności lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym 

stopniu niepełnosprawności przysługiwał dodatek nie niższy niż kwota 227 zł do 31 

maja 2022 r. natomiast od 1 czerwca 2022 r. kwota ta wynosi 239,00 zł miesięcznie  

na pokrycie zwiększonych kosztów utrzymania tego dziecka. Ponadto, rodzinie 

zastępczej zawodowej  na dziecko umieszczone na podstawie ustawy o postępowaniu 

w sprawach nieletnich, przysługuje dodatek nie niższy niż kwota 227,00 zł do 31 maja 

2022 r. natomiast od 1 czerwca 2022 r. kwota ta wynosiła 239,00 zł miesięcznie. 

Według ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, rodzinie zastępczej oraz 

prowadzącemu rodzinny dom dziecka Starosta może przyznać: 
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1. dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka. Całkowita 

kwota przyznanego dofinansowania w roku 2022 wyniosła 9 411,67 zł.  

2. świadczenia na pokrycie: 

• niezbędnych kosztów związanych z przyjęciem dziecka do rodziny zastępczej, 

całkowita kwota przyznanego świadczenia w roku 2022 wyniosła 26 625,70 zł.  

• kosztów związanych z wystąpieniem zdarzeń losowych lub innych zdarzeń mających 

wpływ na jakość sprawowanej opieki – jednorazowo lub okresowo, całkowita kwota 

przyznanego świadczenia w roku 2022 wyniosła 13 250,00 zł.  

 

 Powyższe kwoty oraz zasady przyznania są uregulowane w Zarządzeniu Nr 2/2017 

Starosty Szczecineckiego z dnia 11.01.2017r. w sprawie ustalenia Regulaminu zatrudnienia 

osoby do pomocy oraz udzielania świadczeń dla rodziny zastępczej, oraz Zarządzeniu Starosty  

Nr 18/2019 z dnia 17.04.2019r. w sprawie ustalenia Regulaminu zatrudnienia osoby do pomocy 

oraz udzielania świadczeń dla rodzinnego domu dziecka. 

Zawodowe rodziny zastępcze, w których umieszczonych było powyżej 3 dzieci, 

zgodnie  z cyt. ustawą otrzymywały w tut. Centrum, środki finansowe na utrzymanie lokalu 

mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego w wysokości 

odpowiadającej wydatkom ponoszonym przez rodzinę zastępczą zawodową na czynsz, opłaty 

z tytułu najmu, opłaty za energię elektryczną i cieplną, opał, wodę, gaz, odbiór nieczystości 

stałych i płynnych, dźwig osobowy, antenę zbiorczą, abonament telewizyjny i radiowy, usługi 

telekomunikacyjne oraz związanymi z kosztami eksploatacji, obliczonym przez podzielenie 

łącznej kwoty tych wydatków przez liczbę osób zamieszkujących w tym lokalu lub domu 

jednorodzinnym i pomnożenie przez liczbę dzieci i osób, które osiągnęły pełnoletniość 

przebywając w pieczy zastępczej, umieszczonych w rodzinie zastępczej wraz z osobami 

tworzącymi tę rodzinę zastępczą. Zasady przyznawania powyższych środków reguluje ww. 

Zarządzenie Starosty Szczecineckiego. Zasadność tych środków musi zostać potwierdzona   

w opinii organizatora rodzinnej pieczy zastępczej. 

Rodzinie zawodowej starosta może raz do roku przyznać, także świadczenie na pokrycie 

kosztów związanych z przeprowadzeniem niezbędnego remontu lokalu mieszkalnego  

w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym gdy wymaga tego poprawa warunków 

zamieszkania dzieci umieszczonych w zawodowej rodzinie zastępczej, bądź w przypadku 

konieczności pozyskania miejsc dla kolejnych dzieci, które będą umieszczone w tej rodzinie. 

Kolejną formą wsparcia dla zawodowych i niezawodowych rodzin zastępczych jest możliwość 



Sprawozdanie z działalności PCPR i Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej za rok 2022 

 
 

30 

 

 

zatrudnienia osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach 

gospodarskich. W przypadku gdy w zawodowej rodzinie zastępczej przebywa powyżej  

3 dzieci, Starosta zatrudnia osobę do pomocy dla zawodowej i niezawodowej rodziny 

zastępczej. Ponadto, w przypadku gdy w rodzinnym domu dziecka przebywa więcej niż 4 dzieci 

Starosta zatrudnia również osobę do pomocy.  

Na rzecz Powiatu Szczecineckiego w 2022 r. opieką objęło 9 rodzinnych domów 

dziecka i 4 zawodowe rodziny zastępcze, w tym 3 zawodowe rodziny zastępcze pełniące 

funkcję pogotowia rodzinnego oraz specjalistyczna rodzina zastępcza.  

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej nałożyła na gminy, 

obowiązek współfinansowania pobytu dzieci w pieczy zastępczej. Zgodnie z art. 191 ust. 9 

ustawy w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej gmina właściwa ze względu 

na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy  w pieczy zastępczej 

ponosi odpowiednio wydatki  w wysokości: 

1. 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w pierwszym roku pobytu dziecka             

w pieczy zastępczej; 

2. 30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w drugim roku pobytu dziecka  

w pieczy zastępczej; 

3. 50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w trzecim roku i następnych latach 

pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

Każda gmina, zobowiązana jest do zwrotu określonej kwoty na rzecz utrzymania dzieci  

pochodzących z ich terenu.  
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Piecza instytucjonalna.  

 
Na terenie Powiatu Szczecineckiego w roku sprawozdawczym funkcjonujonowała jedna 

placówka opiekuńczo-wychowawcza tj. Wielofunkcyjna Placówka Pomocy Rodzinie  

w Szczecinku, która jest placówką opiekuńczo-wychowawczą posiadającą trzy typy działania 

tj. socjalizacyjny, specjalistyczno – terapeutyczny, interwencyjny. WPPR w lipcu 2020 roku  

na podstawie Uchwały Rady Powiatu w Szczecinku została włączona do struktury 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie jako dział. Miesięczny koszt utrzymania dziecka  

w 2022 roku w tej placówce wynosił 6 238,53 zł. 

Zawsze w pierwszej kolejności, rozważana jest możliwość umieszczenia w rodzinnej 

formie opieki zastępczej, a tylko w przypadkach gdy jest to niemożliwe małoletni zostaje 

skierowany do placówki opiekuńczo – wychowawczej. W przypadkach konieczności 

zapewnienia natychmiastowej opieki, placówki przyjmują dzieci bez skierowania oraz 

postanowienia sądu.  

 

Liczba dzieci z terenu Powiatu Szczecineckiego w placówkach opiekuńczo – wychowawczych stan na 

31.12.2022r. 

 

 

 
Tabela nr 14. Liczba dzieci w placówkach opiekuńczo – wychowawczych ( zarówno na terenie Powiatu 

Szczecineckiego jak i  innych Powiatów ) ze względu na miejsce ich pochodzenia przed umieszczeniem  

w pieczy zastępczej oraz liczba dzieci pochodzących z terenu innych powiatów – dane na 31. 12.2022r. 

 
Lp.  Gmina/ powiat ilość dzieci  ilość wydanych nowych skierowań 

2020r. 2021r. 2022r. 2020r. 2021r. 2022r. 

1. Miasto Szczecinek 3 1 1 1 0 1 

2. Gmina Szczecinek 1 0 0 0 0 0 

3. Gmina Barwice  5 4 4 1 1 0 

4. Gmina Biały Bór 0 0 0 0 0 0 

5. Gmina Borne Sulinowo 0 0 0 0 0 0 
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6. Gmina Grzmiąca  0 0 0 0 0 0 

 
dzieci z terenu innego powiatu  7 9 9 0 0 6 

 
RAZEM 16 14 14 2 1 7 

 

Wychowankowie instytucjonalnej pieczy zastępczej otrzymują wsparcie w postaci dodatku 

w wysokości świadczenia wychowawczego – tzw. 500 +. Do końca maja ubiegłego roku 

świadczenie było wypłacane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, następnie wypłatę 

świadczeń przejął Zakład Ubezpieczeń Społecznych. Świadczenie jest wydatkowane  

na szczególne potrzeby dziecka np. hobby wymagające poniesienia dużych kosztów, 

specjalistyczny sprzęt itd. Środki, które pozostaną dziecku wypłacane są po jego 

usamodzielnieniu.   

 

Tabela nr 15. Współudział powiatów i gmin w partycypowaniu w kosztach rodzinnej i instytucjonalnej 

pieczy zastępczej. 

Strukturę wpływów i wydatków na wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej pokazuje poniża 

tabela.  

 

  dochody i wydatki budżetowe na podstawie 

art. 191 ustawy o wspieraniu rodziny 

i systemie pieczy zastępczej 
Razem 

 
rodzinna piecza 

zastępcza 

instytucjonalna 

piecza zastępcza 

 

wpłaty gmin - dochody 
1 216 903,86 zł 80 156,40 zł 1 297 060,26 

wpłaty powiatów - 

dochody 512 309,44 zł 691 379,35 zł 1 203 688,79 

opłata za nasze dzieci 

przebywające w innych 

powiatach - wydatki 
319 763,25 41 021,84 360 785,09 
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Usamodzielnianie wychowanków piecz zastępczej oraz ośrodków wymienionych w art. 

88 Ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r.   

 

Centrum realizuje zadania związane z usamodzielnieniem wychowanków pieczy 

zastępczej oraz ośrodków wymienionych w art. 88 ustawy o pomocy społecznej tj. 

młodzieżowych ośrodków socjoterapii, młodzieżowych ośrodków wychowawczych, zakładów 

poprawczych, ośrodków szkolno – wychowawczych ( umieszczonych na podstawie 

postanowienia sądu). Ww. pomoc zostaje udzielona na podstawie art. 140 ustawy o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej z dnia 09.06.2011r. oraz art. 88 ustawy o pomocy 

społecznej z dnia 12.03.2004r. 

 

Tabela nr 16. Ilość wychowanków, którzy w 2022 roku usamodzielnili się. 

Ilość wychowanków, którzy w 2022 roku usamodzielnili się 

Ośrodki wymienione w art. 88 ustawy o 

pomocy społecznej 

Instytucjonalne piecza 

zastępcza 

Rodzinna piecza zastępcza 

1 4 12 

Wysokość kwot na świadczenia związane z usamodzielnianiem, zgodnie z odpowiednimi przepisami 

Rodzaj 

świadczenia 

Ośrodki wymienione w 

art. 88 ustawy o pomocy 

społecznej 

Instytucjonalne piecza 

zastępcza 

Rodzinna piecza zastępcza 

Kontynuowanie  

nauki 

551,10 zł. 595 zł 595 zł. 

zagospodarowanie Kwota nie wyższa niż  

5 511 zł. 

Minimalna kwota  

1 782  zł. 

Minimalna kwota  

1 782 zł. 

usamodzielnienie  Dla wychowanków 

przebywających: 

1-2 lata – 1 837 zł. 

2-3 lata – 3 674 zł. 

Powyżej 3 lat – 5 511 zł. 

Dla wychowanków 

przebywających: 

1-2 lata – 1 961 zł. 

2-3 lata – 3 921 zł. 

Powyżej 3 lat – 7 839 zł. 

Dla wychowanków 

zawodowych rodzin 

przebywających: 

1-2 lata – 1 961 zł. 

2-3 lata – 3 921 zł. 

Powyżej 3 lat –  7 839 zł. 

Wychowanków 

spokrewnionych rodzin : 

3 921 zł. 
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Pomoc udzielona wychowankom w roku 2022 przedstawiała się następująco: 

 

 
 

 

 

 

Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie.  

 

Zadanie to opiera się na zapisach ustawy o pomocy społecznej oraz ustawy  

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. W ramach powyższego zadania prowadzone jest 

specjalistyczne poradnictwo oraz szereg programów i zajęć dedykowanych dla mieszkańców 

Powiatu Szczecineckiego. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku oraz Punkt Interwencji 

Kryzysowej, który istnieje od stycznia 2017r. jako komórka organizacyjna Centrum, realizuje 

je poprzez świadczenie poradnictwa specjalistycznego m.in. dla rodzin zastępczych, osób 

doznających i stosujących przemoc w rodzinie, rodziców biologicznych dzieci, które zostały 

umieszczone w pieczy zastępczej, osób niepełnosprawnych, a także dla każdej osoby, z terenu 

Powiatu Szczecineckiego potrzebującej pomocy i wsparcia.  

zł151 572,74 

zł50 599,00 

zł12 543,87 

kontynuowanie nauki

usamodzielnienie pieniężne

zagospodarowanie

usamodzielnienia wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej

zł31 197,50 

zł9 958,00 

zł3 618,99 

kontynuowanie nauki

usamodzielnienie pieniężne

zagospodarowanie

usamodzielnienia wychowanków instytucjonalnej pieczy zastępczej

zł4 907,00 

zł3 674,00 

zł-

kontynuowanie nauki

usamodzielnienie pieniężne

zagospodarowanie

usamodzielnienia wychowanków Ośroków wymienionych w art 88 ustawy o pomocy 
społecznej
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Realizując obowiązki wyznaczone przez zapisy Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy 

w rodzinie, Centrum od trzynastu lat prowadzi oddziaływania korekcyjno – edukacyjne  

dla osób stosujących przemoc wobec bliskich, w roku 2022 z zajęć skorzystało 15 osób. 

W ubiegłym roku po raz czwarty zorganizowano grupę psychologiczno – terapeutyczną  

dla osób doznających przemocy, w której uczestniczyło 5 kobiet oraz po raz trzeci odbyły  

się zajęcia  grupy terapeutyczno – psychologicznej dla osób stosujących przemoc, w której 

udział wzięło 8 osób.  

Po raz pierwszy zorganizowano, całoroczną grupę wsparcia dla osób doznających 

przemocy, grupa jest otwarta, nie ma stałej liczy uczestników, skierowana do kobiet.  

Ze względu na zainteresowanie i potrzeby to działanie jest kontynuowane w bieżącym roku.  

Ponadto w ramach poradnictwa specjalistycznego, podnoszenia kompetencji wychowawczych, 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie Centrum prowadziło zajęcia w ramach Szkoły  

dla rodziców – „Kompetentni rodzice”, skorzystało 21 osób – zajęcia odbywały  

się w miesiącach lipiec – listopad 2022r.  

  Centrum w ramach Punktu Interwencji Kryzysowej oraz przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie zatrudnia trzech psychologów, dwóch terapeutów – pedagogów, mediatora, 

terapeutę uzależnień oraz prawnika. W roku 2022 z poradnictwa specjalistycznego skorzystało 

łącznie ok. 450 osób, z czego większość regularnie uczęszczała na terapię,  

lub kilkukrotnie korzystała z poradnictwa np. prawnego.  

 

Liczba osób, które skorzystały z poradnictwa specjalistycznego w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie 

w ramach: Punktu Poradnictwa Specjalistycznego i Interwencji Kryzysowej, przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie. 
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Liczba uczestników programu korekcyjno – edukacyjnego dla osób stosujących przemoc w latach 

2020-2022. 

 
 

W październiku 2020 roku, został utworzony Hostel z miejscami noclegowymi 

przeznaczony dla osób znajdujących się w sytuacji kryzysowej ze szczególnym 

uwzględnieniem rodzin doznających przemocy od bliskich. Hostel został umiejscowiony  

w strukturach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, w Punkcie Interwencji Kryzysowej.  

Hostel mieści się przy ośrodku konferencyjnym w Bornem Sulinowie. Składa się z dwóch pokoi 

(3 i 2 osobowych), aneksu kuchennego, jadalni, węzła sanitarnego w każdym z pokoi.  

Hostel posiada miejsca dla 5 osób. W roku sprawozdawczym, w grudniu zabezpieczenia 

wymagał jeden starszy mężczyzna, który zgłosił przemoc w rodzinie. Z uwagi  

na to, że mężczyzna obawiał się o swoje bezpieczeństwo, zamieszkał w hostelu, który opuścił 

po unormowaniu sytuacji w domu. 

Program  „PRZEMOC MA TWARZ – PROFILAKTYKA DOBRA TAKTYKA. Edycja III” 

W roku sprawozdawczym Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku 

otrzymało dofinansowanie w ramach Programu Osłonowego Ministerstwa Rodziny i Polityki 

Społecznej w ramach „WSPIERANIA JEDNOSTEK SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO  

W TWORZENIU SYSTEMU PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY W RODZINIE” 

EDYCJA 2022 r. na realizację działań z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

Działania zaplanowane zostały w ramach PRIORYTETU II tj. Poprawa jakości i zwiększenie 

dostępności usług świadczonych na rzecz osób zagrożonych i doznających przemocy  
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w rodzinie. Program był realizowany w okresie od maja 2022r. do grudnia 2022r. Całkowity 

koszt projektu: 81 170,00 zł. Dofinansowanie: 38 090,00 zł.  

Zrealizowane działania: 

• szkolenie specjalistyczne dla służb zajmujących się przeciwdziałaniem przemocy – 

skorzystało 20 osób, 

• sześć spotkań doradczych dla pracowników działających w obszarze przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie – uczestniczyło 39 osób, 

• zwiększenie dostępności do poradnictwa specjalistycznego – skorzystało 99 osób, 

• pięć spotkań  informacyjno – edukacyjnych w miejscowościach wiejskich – dla dorosłych 

– uczestniczyło 55 osób, 

• w jedenastu szkołach Powiatu Szczecineckiego odbyły się spotkania informacyjno – 

edukacyjne dla dzieci – w zajęciach wzięło udział 730 uczniów, 

• opracowanie materiałów informacyjnych i ich dystrybucja, 

• warsztaty z zakresu podnoszenia kompetencji rodzicielskich „Kompetentni rodzice”. 

 

Ponadto kadra Centrum ściśle współpracuje z instytucjami, organizacjami pozarządowymi, 

kościołami czy związkami  działającymi na terenie powiatu, a mającymi w ramach możliwości 

specjalistyczne poradnictwo, pomoc np. Punkt pomocy dla osób doznających przemocy  

w Szczecinku czy też Punkt pomocy dla osób pokrzywdzonych przestępstwem i osobom  

im najbliższym oraz świadkom.  

 

Realizacja projektów finansowanych ze środków UE. 

 

Projekt „Regionalna Akademia Dzieci i Młodzieży” 

 

Projekt "Regionalna Akademia Dzieci i Młodzieży” realizowany przez Lidera – 

Samorząd Województwa Zachodniopomorskiego w partnerstwie  m. in. z Powiatem 

Szczecineckim. Projekt współfinansowany jest przez Unię Europejską ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 – 2020; Priorytet VII – Włączenie 
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społeczne; Działanie 7.6 Wsparcie rozwoju usług społecznych świadczonych w interesie 

ogólnym.  

Celem projektu „Regionalna Akademia Dzieci i Młodzieży” jest zwiększenie dostępności 

usług społecznych, w szczególności środowiskowych i opiekuńczych przez wspieranie rodziny 

i pieczy zastępczej w pełnieniu ról opiekuńczo-wychowawczych, podniesienie kompetencji 

rodzicielskich oraz społecznych dzieci i młodzieży  (z uwzględnieniem wychowanków pieczy 

i usamodzielnianych), zmierzające do wzmocnienia umiejętności adaptacyjnych, 

wykorzystywania zasobów własnych i środowiska celem nabycia umiejętności radzenia sobie 

z kryzysem. Projekt wspiera rodzinę, wzmacnia jej kompetencje jako całość w oparciu o pracę 

z rodzicami i dziećmi.  

W ramach Regionalnej Akademii Dzieci i Młodzieży Projekt przewiduje: usługi wsparcia 

dostosowane do potrzeb beneficjentów m.in.: warsztaty kreatywne, trening zastępowania 

agresji, socjoterapię, warsztaty wyjazdowe, kolonie i obozy profilaktyczne, warsztaty edukacji 

społeczno-ekonomicznej, pomoc psychologa, terapeuty; pomoc prawną dla rodzin i inne. Nabór 

beneficjentów do projektu jest ciągały. 

W 2022 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku w ramach projektu objęło 

wsparciem łącznie 262 osoby. Na terenie powiatu szczecineckiego w ubiegłym roku zostały 

przeprowadzone następujące działania: dwudniowe szkolenie wzmacniające kompetencje 

wychowawcze pod nazwą „Dziecko z zaburzoną więzią i traumą nadużyć" , integracyjne 

warsztaty kulinarne dla wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej, czterodniowy wyjazd  

do Warszawy połączony z warsztatami wzmacniającymi kompetencje wychowawcze, 

trzydniowy wyjazd do Poznania połączony ze szkoleniem podnoszącym kompetencje 

wychowawcze rodzin zastępczych, zajęcia hipoterapeutyczne dla dzieci, kolonia letnia  

o charakterze turystyczno-krajoznawczym z elementami profilaktyczno-socjoterapeutycznym 

dla 45 dzieci, zajęcia socjoterapeutyczne dla wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej, 

warsztaty dla dzieci prowadzone przez asystentów dorastania, letnie oraz zimowe warsztaty 

jeździeckie, półkolonia letnia oraz zimowa z językiem angielskim, letnie oraz zimowe 

warsztaty dla dzieci oraz cykl rodzinnych warsztatów zorganizowanych na terenie Fundacji 

Stanisława Karłowskiego w Juchowie. Ponadto sześcioro dzieci wzięło udział  w Intensywnych 

Treningach Wyjazdowych, które miały wymiar terapeutyczny oraz przyczyniły się do rozwoju 

umiejętności społecznych. 
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Obecnie trwa kolejny nabór do intensywnych treningów wyjazdowych, które mają się 

odbyć w czerwcu b.r. Ponadto w 2023r. jest zaplanowana m.in. realizacja kolonii 

terapeutycznej dla ok. 40 dzieci, beneficjentów projektu. 

 

Projekt „Akademia Przyszłości” 

 

Projekt realizowany jest przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego, finansowany w ramach 

regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego w latach        

2014-2020 dedykowany do wychowanków placówek opiekuńczo-wychowawczych z terenu 

województwa zachodniopomorskiego. W projekcie w roku 2022 udział brało 8 wychowanków, 

opiekę nad grupą prowadziło 3 opiekunów. Działania przewidziane do realizacji w ramach 

projektu skierowane były do wychowanków instytucjonalnej pieczy zastępczej lub 

opuszczających pieczę, a ich celem było nabycie, przywrócenie lub wzmocnienie kompetencji 

społecznych, zaradności, samodzielności i aktywność  społecznej młodzieży m.in. poprzez 

udział w szkoleniach, warsztatach umiejętności społecznych   i kursach zwiększających szanse 

na zakończone sukcesem usamodzielnienie. W ramach programu realizowany był cykl zajęć 

dotyczący skutecznej komunikacji  i asertywności.  

 W roku 2022 r. w kursach zawodowych zwiększających szanse na rynku pracy udział 

wzięło udział 4 wychowanków z czego 2 uzyskała certyfikaty ukończenia kursu. Powiat 

Szczecinecki nie  ponosi kosztów związanych z uczestnictwem w Projekcie, całkowity koszt 

jest pokrywany ze środków Unii Europejskiej. Liderem projektu jest Regionalny Ośrodek 

Polityki Społecznej w Szczecinie. 

 

Projekt „Pomoc osobom uciekającym przed wojną w Ukrainie na terenie powiatu 

szczecineckiego” 

 

Projekt pn. „Pomoc osobom uciekającym przed wojną w Ukrainie na terenie powiatu 

szczecineckiego” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w 

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego 2014-

2020 Oś priorytetowa VII Włączenie społeczne, Działanie: 7.6 Wsparcie rozwoju usług 

społecznych świadczonych w interesie ogólnym. 
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Celem projektu jest realizacja kompleksowej i interwencyjnej pomocy dla osób 

uciekających przed wojną w Ukrainie, które przybyły do Polski od 24 lutego br.(w tym dzieci) 

mającej na celu wspieranie procesu ich ochrony na terenie Polski i integracji w szczególności 

w zakresie: zapewniania pomocy prawnej, psychologicznej, zatrudnienia osoby posługującej 

się językiem ukraińskim/tłumacza, zapewnienia asystenta integracyjnego opracowującego 

indywidualną ścieżkę integracji społecznej wspierającej w kontaktach z instytucjami  

i sytuacjami życia codziennego, organizowania i finansowania kursów lub innych form 

kształcenia, w tym nauki języka polskiego, organizacja opieki nad dzieckiem i młodzieżą, 

osobą wymagającą wsparcia  w codziennym funkcjonowaniu, zajęcia i warsztaty integracyjne. 

Okres realizacji projektu  od 01.05.2022 do 31.10.2023 r. Budżet projektu wynosi 463 750,00, 

objęto nim 86 Beneficjentów – dorosłych i dzieci.  

 

Inne projekty  

                      

Fundacja „One Day”  

 Jest to organizacja pozarządowa, która świadczy pomoc usamodzielniającym  

się wychowankom z instytucjonalnej pieczy zastępczej, wspierając ich  w tym procesie. 

W ramach współpracy z fundacją zrealizowano następujące projekty: 

1.  „Gwiazdka One Day”,  w której udział wzięło 14 wychowanków.  

2.  „Usamodzielnieni”, w ramach którego udział w warsztatach oraz kilkudniowych 

wyjazdach wzięło udział 2 wychowanków. Na wyjazdach wychowankowie wyposażani 

są w kompetencje kluczowe, są uczeni umiejętności podejmowania inicjatywy, 

zdolności organizacyjnych, wiary w siebie, pracują nad emocjami     i komunikacją. 

Wychowankowie instytucjonalnej pieczy zastępczej brali udział w grupie terapeutycznej 

„uWAŻNI”, której celem jest: określenie niszczących schematów zachowań, wsparcie dla 

siebie i innych członków grupy w trzymaniu się zdrowych schematów, nabycie wiedzy na 

temat mechanizmów działania dysfunkcji rodzinnych, rozumienie swoich uczuć oraz emocji    

i wyrażanie ich w bezpieczny sposób, uznanie swojej bezsilności wobec starych schematów, 

nabycie umiejętności sięgania po pomoc w trudnych sytuacjach, akceptacja siebie ze swoim 

destrukcyjnymi schematami, nauka funkcjonowania w życiu codziennym w uważności  

na swoje potrzeby, określenie granic swojego terytorium psychologicznego i nabycie 

umiejętności przestrzegania tych granic, nabycie umiejętności konstruktywnego radzenia sobie 
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z problemami w życiu, praca nad uporządkowaniem swojego codziennego życia, praca nad 

poprawą komunikacji z innymi ludźmi. 

 

Potrzeby z zakresu pomocy społecznej na lata następne.  

 

  Miniony rok postawił przed jednostkami pomocy społecznej niełatwe dodatkowe 

zadania. Trwająca wojna w Ukrainie czy skutki izolacji społecznej spowodowane pandemią 

spowodowały wzrost podopiecznych, którzy poszukują wsparcia w postaci schronienia, 

pomocy bytowej, poradnictwa specjalistycznego czy interwencji kryzysowej. W obecnej 

sytuacji społeczno-gospodarczej pomoc społeczna ma do spełnienia ważną rolę. 

Powinna stwarzać poczucie bezpieczeństwa socjalnego, pomagać w tworzeniu właściwych 

warunków życia i zaspokajania potrzeb społeczności lokalnej, wspomagać rodzinę                                        

w pełnieniu jej funkcji. Realizacja celów musi opierać się na dobrze funkcjonującej bazie 

materialnej, instytucjonalnej oraz wykwalifikowanej kadrze służb społecznych. Działania 

wykonywane przez pracowników pomocy społecznej to nie tylko udzielanie świadczeń 

pieniężnych, to także praca socjalna, a przede wszystkim działania zmierzające  

do wykorzystywania aktywizacyjnych instrumentów wsparcia. 

  Dokonana analiza niniejszego dokumentu wskazuje na dobrze rozwiniętą infrastrukturę 

socjalną w Powiecie Szczecineckim. Pojawia się jednak duża potrzeba dalszego rozwijania 

placówek wspierających osoby niepełnosprawne, rodzinnej opieki zastępczej oraz poradnictwa 

specjalistycznego czy interwencji kryzysowej i jego dostępności dla coraz większej liczby 

mieszkańców Powiatu Szczecineckiego. 

  System pomocy społecznej w Powiecie Szczecineckim tworzą placówki, które 

uzupełniają nawzajem swoją działalność. Zarówno osoby niepełnosprawne, jak i inne 

znajdujące się w trudnej sytuacji uzyskują potrzebne wsparcie. Dlatego należy dołożyć starań, 

aby pomoc społeczna w Powiecie Szczecineckim nadal funkcjonowała na wysokim poziomie  

i w pełni zaspakajała potrzeby jego mieszkańcom. Wysokie koszty utrzymania dzieci                           

w placówkach opiekuńczo-wychowawczych  wskazują na potrzebę rozwijania rodzinnych form 

opieki poprzez tworzenie rodzinnych domów dziecka i zawodowych rodzin zastępczych.  

  Istotną kwestią jest również rozwijanie poradnictwa specjalistycznego w formie 

doradztwa prowadzonego przez gminy, a także wdrażania programów profilaktycznych 
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niezbędnych do nabycia umiejętności przezwyciężania trudności i radzenia sobie                              

w sytuacjach kryzysowych, co niejednokrotnie pozwoliłoby na ochronę dzieci przed 

rozdzieleniem ich z rodzicami naturalnymi. 

  Szczególną grupą społeczną, która znajduje się w kwestii zainteresowania samorządu 

powiatowego są osoby niepełnosprawne. Z przeprowadzonej analizy wynika, że szczególnego 

wsparcia wymagają osoby z zaburzeniami psychicznymi, które w wielu przypadkach nie  

są w stanie funkcjonować samodzielnie w środowisku. Część tych osób wymaga opieki 

całodobowej poprzez skierowanie do domu pomocy społecznej. Dlatego zasadnym byłoby 

przeanalizowanie możliwości utworzenia domu pomocy społecznej o tym profilu, który swoją 

opieką otoczyłby osoby wymagające wsparcia.  

Bardzo ważnym ogniwem wsparcia osób niepełnosprawnych w naszym powiecie jest 

zakład aktywności zawodowej. Placówka ta wypełniła lukę, która jest pomiędzy warsztatem 

terapii zajęciowej, a zakładem pracy chronionej w procesie rehabilitacji zawodowej osób 

niepełnosprawnych. Uczestnicy warsztatów powinni kontynuować terapię i podejmować 

zatrudnienie w zakładach aktywności zawodowej. Podopieczni warsztatów widzą sens swojej  

terapii, kiedy wiedzą, że obok istnieje zakład, który ich zatrudni, gdy nabędą określoną 

sprawność i umiejętności. Wizja realnej szansy  na zatrudnienie wzmaga bowiem motywację     

i efektywność każdego człowieka, nie tylko tego, który jest dotknięty niepełnosprawnością. 

  Niewątpliwie ważną potrzebą wsparcia społecznego jest dobrze funkcjonująca 

interwencja kryzysowa. Zasadnym byłoby stworzenie ośrodka, którego specjaliści, reagując    

w kryzysie podopiecznego, świadczyliby usługi nie tylko w specjalistycznym gabinecie,  

ale na terenie całego powiatu podczas np. wypadków, zdarzeń losowych lub zdarzeń 

związanych z przemocą rodzinną i rówieśniczą. Dotychczasowa współpraca z sądami, policją, 

oświatą czy służbą zdrowia wskazuje na bardzo duże potrzeby w tym zakresie i niewątpliwie 

znacząco poszerzyłoby to wachlarz wsparcia naszych mieszkańców.  

 


