Zarzadzenie nr 17/2024
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
z dnia 24 czerwca 2024 roku

w sprawie zmiany Zarzgdzenia nr 8/2023 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Szczecinku z dnia 16 czerwca 2023r w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania
pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku

Na podstawie art. 39 ust 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530 z p6zn. zm.) wprowadza si¢ zmiany:

§1

W Regulaminie wynagradzania pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Szczecinku do Zarzadzenia Dyrektora nr 8/2023 z dnia 16 czerwca 2023r. wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1. Dodaje si¢ w pkt. IV Warunki i sposéb przyznawania dodatku funkcyjnego i1 specjalnego
§ 10a w brzmieniu:

§ 10a 1. Pracownikom spetniajacym warunki okreslone w Rzadowym programie
,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej
w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027” przyjetym uchwata nr 62 Rady
Ministrow z dnia 19 czerwca 2024r. (M.P. z 2024r. poz. 505) oraz Rzadowym Programie
,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej na lata 2024-2027” przyjetym uchwata nr 63 Rady Ministrow z dnia 19 czerwca
2024r. (M.P. z 2024r. poz. 504).

§ 10a 2. Zasady przyznawania dodatku okresla zalacznik nr 6 do Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwodch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku z moca obowigzujaca
od dnia 1 lipca 2024r.



