
ZARZĄDZENIE NR …13a…. 

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku 

z dnia 14.05.24r.  w sprawie ustalenia Regulaminu pobytu  wychowanka Wielofunkcyjnej Placówki 

Pomocy Rodzinie w Szczecinku. 

 

 

Na podstawie Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

(Dz.U.2022.0.447 t.j) zwanej dalej „Ustawą” oraz w związku z Rozporządzeniem Ministra Pracy           

i Polityki Społecznej z dnia 22 grudnia 2011r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastępczej ( Dz. U.       

z dnia 2011r., Nr 292,poz.1720) , zwanego dalej  ” Rozporządzeniem”, zarządzam, co następuje: 

 

§1 

Wprowadzam Regulamin pobytu wychowanków  Wielofunkcyjnej Placówki Pomocy Rodzinie           

w Szczecinku stanowiący  załącznik nr 1 do Zarządzenia. 

§2 

Traci  moc Zarządzenie Nr 2/2023 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie                        

w Szczecinku w sprawie ustalenia Regulaminu pobytu wychowanków Wielofunkcyjnej Placówki 

Pomocy Rodzinie w Szczecinku. 

§3 

Zobowiązuję do zapoznania się z niniejszym Regulaminem i do przestrzegania zasad przez niego 

wprowadzonych wszystkich pracowników placówki oraz wychowanków. 

§4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 1 do zarządzenia nr …….. 

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczecinku  

w sprawie zmiany Regulaminu pobytu wychowanka w placówce opiekuńczo-wychowawczej. 

 

 

Regulamin pobytu wychowanka w placówce opiekuńczo-wychowawczej -

Wielofunkcyjnej Placówce Pomocy Rodzinie w Szczecinku 

 

                                            I. PRAWA I OBOWIĄZKI WYCHOWANKA 

                                                                                 §1 

1. Mamy prawo do opieki, wyżywienia , pomocy w rozwiązywaniu naszych trudnych 

spraw. 

2. Placówka zapewnia nam ubrania , przybory szkolne, dojazd do szkoły, możliwość 

zamieszkania w internacie. 

3. Mamy prawo do nauki. 

4. Mamy prawo do poszanowania godności osobistej - nikt nie ma prawa nas poniżać, 

wyzywać, śmiać się z nas nawet wtedy, gdy zdarzy się nam popełnić błąd. 

5. Mamy prawo do wyrażania własnych poglądów, nie raniąc uczuć innych, szanując ich 

godność. 

6. Mamy prawo do wyrażania myśli i przekonań, również religijnych. 

7. Mamy prawo kontaktować się z rodziną, pisać listy, telefonować, komunikować się za 

pomocą Messengera lub innych połączeń internetowych. Nasze rodziny, znajomi 

mogą nas odwiedzać w placówce. 

8. Mamy prawo zostać ochrzczeni, przystąpić do I Komunii Świętej czy Bierzmowania. 

9. Mamy prawo do opieki medycznej i zaopatrzenia w leki i asortyment sanitarno-

higieniczny, sprzęt ortopedyczny, okulary korekcyjne czy aparaty ortodontyczne. 

10. Mamy prawo do otrzymywania kieszonkowego. 

11. Mamy prawo do pomocy przy usamodzielnianiu się, a gdy boimy się życia na własny 

rachunek, możemy liczyć na pomoc wszystkich pracowników.  

12. Po uzyskaniu pełnoletniości  możemy za zgodą  Dyrektora pozostać w placówce 

dopóki uczymy się w szkole i stosujemy się do kontraktu. 

 

 

 



                                                                  §2 

1. Mamy obowiązek chodzenia do szkoły i uczenia się. 

2. Naszym obowiązkiem jest sumienna nauka, zdobycie zawodu. 

3. Obowiązuje nas nauka własna. W czasie nauki nie przeszkadzamy sobie na wzajem, 

zachowujemy się cicho,  pomagamy słabszym w nauce. 

4. Mamy obowiązek odnosić się do siebie i dorosłych z szacunkiem. 

5. Naszym obowiązkiem jest słuchanie i wykonywanie poleceń  i próśb  wychowawców 

oraz innych pracowników. 

6. Mamy obowiązek dbać o porządek w pokojach i pomieszczeniach użytkowanych 

przez nas ( kuchnia, łazienka, wc, pralnia, świetlica, korytarz). Szanujemy pracę 

innych . 

7. Mamy obowiązek uczestnictwa we wszystkich pracach na rzecz Placówki                    

i środowiska. 

8. Do pomieszczeń wspólnych wchodzimy odpowiednio ubrani. Zakazuje się 

wchodzenia bez koszulek, w bieliźnie czy stroju kąpielowym. 

9. Mamy obowiązek zmiany obuwia po przyjściu do placówki. 

10. Mamy obowiązek uczestniczyć w zajęciach socjalizacyjnych, korekcyjnych, 

wyrównawczych, terapeutycznych. 

11. Mamy obowiązek uczestniczyć w zajęciach organizowanych dla nas przez 

wychowawców. 

12. W placówce obowiązuje bezwzględny zakaz picia alkoholu i palenia papierosów oraz 

zażywania środków odurzających. Gdy nam się to przydarzy jesteśmy pod 

szczególnym nadzorem wychowawców. 

 

 

II ZASADY WSPÓŁŻYCIA 

§3 

 

1. Placówka zapewnia nam ciepłą i miłą atmosferę. 

2. O dobrym wychowaniu i kulturze świadczy stosowanie przez nas form 

grzecznościowych "Dzień Dobry", "Proszę", "Przepraszam", "Dziękuję". 

3. Życzliwie odnośmy się do siebie na wzajem. 

4. Konflikty rozwiązujemy na drodze porozumienia. W sytuacjach spornych szukamy 

rady u wychowawców. 



5. Poza teren placówki za zgodą wychowawcy możemy samodzielnie wychodzić gdy 

dorosły jest pewien naszych umiejętności i dojrzałości społecznej. 

6. O każdym wyjściu informujemy wychowawcę. To on ostatecznie wyraża lub nie 

wyraża nam zgody. 

7. Odwiedziny rodzeństwa , rodziny lub kolegów uzgadniamy z wychowawcą. 

8. W czasie nauki, nauki własnej i po 20.30 nie przyjmujemy gości.  

9. Przestrzegamy regulaminu po to by wszyscy czuli sie bezpiecznie.  

10. W nauce i nadrabianiu braków edukacyjnych pomagają nam dorośli.  

11. Wychowawca może zwolnić nas z nauki, po sprawdzeniu, czy się nauczyliśmy, 

odrobiliśmy (wysłaliśmy) zaległe lub bieżące prace domowe.  

12. Dla wychowanków mających trudności w nauce zorganizowane są zajęcia dodatkowe 

u pedagoga lub  korepetycje. 

13. Możemy korzystać z dodatkowych zajęć w szkole, brać udział w zajęciach 

sportowych innych kołach zainteresować, rozwijać swoje pasje i hobby. 

14. Możemy wyjeżdżać na kolonie, obozy. 

15. W czasie wyjazdów na kolonie, obozy, wycieczki nie możemy zapominać o dobrym 

wychowaniu. 

16. Mamy zagwarantowane poszanowanie naszego prywatnego mienia, pokoje podczas 

naszej nieobecności są zamykane na klucz.  

17. Sami też szanujemy cudzą i wspólną własność. 

18. Wychowawca ma prawo wejść do naszego pokoju podczas naszej nieobecności. 

Przemawiają za tym wymogi bhp i p/poż. 

19. Nie wchodzimy do  cudzego pokoju podczas nieobecności jego mieszkańców. 

20. Cudze rzeczy ruszamy tylko za zgodą właściciela. 

21. Znalezione rzeczy oddajemy właścicielowi, jeśli nie znamy właściciela, rzeczy 

oddajemy wychowawcy. 

22. Zdobywamy umiejętności kulinarne, uczymy się także oszczędnego i umiejętnego 

gospodarowania pieniędzmi. 

23. Szanujemy pracę własna i innych. 

24. Oszczędnie gospodarujemy środkami chemicznymi. 

25. Ze sprzętu, jaki się znajduje w placówce korzystamy zgodnie z jego przeznaczeniem. 

26. Zostawiamy porządek w miejscach, w których przebywaliśmy. 



27. Wychowawca może zarekwirować nasz sprzęt, gdy stwierdzi, że jego stan techniczny 

zaraża naszemu zdrowiu lub życiu lub jest użytkowany niezgodnie z zasadami 

bezpieczeństwa lub w ramach konsekwencji za niewywiązanie się z obowiązków. 

28. Na żądanie wychowawcy należy poddać się kontroli, czy nie wnosi się na teren 

placówki przedmiotów niebezpiecznych lub zakazanych używek.  

29. W przypadku dewastacji mienia wychowawca zabezpiecza zdewastowaną rzecz. 

30. Tatuaże oraz piercing możemy wykonać za pisemną zgodą rodzica lub opiekuna 

prawnego, w jego obecności, w miejscu do tego przeznaczonym. 

31. Internet na piętrze jest wyłączany na noc: od niedzieli do czwartku w godz. 23
00

 - 6
00

, 

od piątku do soboty w godz. 24
00

 - 6
00

. Na czas generalek internet jest także 

wyłączony, wychowawca może przedłużyć czas wyłączenia internetu do momentu 

uporządkowania całego piętra. 

 

 

III ZASADY BEZPIECZEŃSTWA I HIGIENY 

  §4 

 

1. Zwracamy uwagę na bezpieczeństwo własne oraz innych. 

2. Dbamy o swoje zdrowie, higienę. 

3. Samodzielnie nie naprawiamy uszkodzonego sprzętu. 

4. Dbamy o środowisko naturalne. 

5. Wietrzymy pomieszczenia w których mieszkamy. 

6. Zakręcamy wodę, wyłączamy zbędne oświetlenie w pomieszczeniach. 

7. Dbamy o nasze ubrania i obuwie. 

8. Dbamy o okulary, aparaty ortodontyczne oraz inny sprzęt ortopedyczny, czy 

rehabilitacyjny. 

 

 

 

IV  PRZYWILEJE 

§5 

 

1. My wychowankowie możemy być nagradzani za: 

 wzorową postawę i bardzo dobre wyniki w nauce, 



 aktywne zaangażowanie w pracę na rzecz placówki, 

 właściwe reprezentowanie placówki na zewnątrz, 

 dbałość o wystrój i estetykę pokoju w którym mieszkamy, 

 systematyczne i rzetelne wywiązywanie się z przydzielonych dyżurów            

i powierzonych obowiązków, 

 kulturę osobistą i szacunek do innych, 

2. Formy nagród: 

 pochwała wychowawcy na forum grupy, 

 pochwała Dyrektora, 

 nagroda rzeczowa ( książka, art. szkolne, drobny sprzęt sportowy, muzyczny 

lub małe AGD, kosmetyki, słodycze, karta podarunkowa do ulubionego 

sklepu), 

 indywidualne wyjście do kina, 

 wyjazd na wybraną przez siebie kolonię, obozowisko. 

 

3. Wniosek do Dyrektora Placówki o przyznanie nagrody mogą składać dzieci wraz        

z wychowawcą lub wychowawcy. 

4. Decyzję o przyznaniu nagrody rzeczowej i dyplomu uznania podejmuje Dyrektor 

Placówki w porozumieniu z zespołem do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka. 

 

V. KONSEKWENCJE 

§6 

 

1. My, wychowankowie ponosimy konsekwencje za: 

 stosowanie przemocy fizycznej, psychicznej, 

 spożywanie alkoholu, zażywanie śr. odurzających ,  

 palenie papierosów, palenie e-papierosów,  

 spożywanie napoi energetycznych 

 wulgaryzmy , aroganckie lub prowokacyjne zachowanie się do innych, 

 kłamstwa i oszukiwanie, 

 wyjścia z placówki bez zgody wychowawcy, ucieczki, spóźnienia bez 

wcześniejszego poinformowania wychowawcy, 

 kradzieże, 

 celowe niszczenia mienia placówki i rzeczy innych wychowanków, 



 niepodporządkowanie się poleceniom wychowawców i innych pracowników, 

 nierealizowanie obowiązku szkolnego, w tym nie odrabianie prac domowych, 

 nieusprawiedliwione nieobecności na lekcjach, 

 odmowę pójścia na praktyki zawodowe, wyjścia do szkoły, 

 niewywiązanie się z obowiązkowych zadań , 

 wnoszenie na teren i do placówki przedmiotów niebezpiecznych lub 

zakazanych używek, 

 zakłócanie ciszy nocnej,  

 bałagan w pokoju, 

2. Formy konsekwencji: 

 nakaz przeproszenia osoby, której wyrządzona została przykrość, 

 wykonanie na rzecz grupy, placówki dodatkowej pracy porządkowej, 

 odkupienie zniszczonej rzeczy z kieszonkowego lub naprawienie 

wyrządzonej szkody, 

 zakaz zwalniania się poza teren placówki, 

 ograniczenie uczestnictwa w organizowanych atrakcjach, 

 zakaz oglądania telewizji, 

 zakaz oglądania telewizji po godzinie 22.00 ( szczególnie w weekendy), 

 zakaz korzystania z Internetu, 

 zakaz gry na komputerze, laptopie, x-boksie , ps4, 

 zakaz korzystania z telefonu, 

 zarekwirowanie sprzętu do  czasu wywiązania się z nałożonych obowiązków. 

Oddanie rzeczy opiekunowi prawnemu lub zabezpieczenie go pod kluczem w 

szafie, 

 w przypadku rażącego łamania regulaminu placówki powiadomienie Sądu 

Rodzinnego , 

 w przypadku nałożenia konsekwencji przez Sąd wychowawca zobowiązany 

jest wypełnić druk odpracowania godzin, 

 w przypadku spożywania środków uzależniających, psychoaktywnych 

zgłoszenie tego faktu do Sądu Rodzinnego; wychowanek pełnoletni opuszcza 

placówkę w trybie 2 dni od zdarzenia, 

 kontakt z terapeutą uzależnień, 

 wyrywkowe poddawanie się testom na obecność  narkotyków w organizmie 

 w przypadku palenia papierosów obniżenie kieszonkowego. 



3. Nie wolno stosować konsekwencji naruszających naszą nietykalność i godność 

osobistą. 

4. Konsekwencje należy stopniować, jednakże w uzasadnionych okolicznościach 

pomija się kolejność ich stosowania. 

5. Konsekwencja może być zastosowana po uprzednim wysłuchaniu racji 

zainteresowanych stron. 

6. Konsekwencje mogą być stosowane tylko indywidualnie: 

 za jedno przewinienie, a także za kilka przewinień rozpatrywanych łącznie, 

karze się jeden raz, 

 w stosunku do wychowanka, który naprawił wyrządzoną szkodę można 

odstąpić od wymierzenia konsekwencji. 

7. Decyzję w sprawach zawieszenia lub odstąpienia od wymierzenia konsekwencji 

podejmuje osoba, która ją nałożyła. 

 9. Konsekwencje można udzielić w terminie 3 dni od powzięcia wiadomości                  

o popełnieniu czynu uzasadniającego jej udzielenie. 

 

 

VI.  TRYB ODWOŁANIA SIĘ OD WYMIERZONYCH KONSEKWENCJI: 

§7 

 

1. W przypadku konsekwencji nałożonych przez wychowawcę przysługuje prawo 

odwołania się do dyrektora w formie pisemnej z uzasadnieniem w terminie 3 dni od 

chwili ich otrzymania  

2. Decyzja dyrektora po odwołaniu jest ostateczna.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VII. ZASADY KORZYTANIA Z TELEFONÓW KOMÓRKOWYCH, 

TABLETÓW, LAPTOPÓW X-BOXA, PSP4, SPRZĘTU HI-FI 

§8 

1. Możemy posiadać własny sprzęt. 

2. Sprzęt jest pochodzenia legalnego zakupiony dla nas przez naszych wychowawców, 

rodziny . 

3. Wychowawcy muszą wiedzieć skąd pochodzi sprzęt. 

4. Używamy go zgodnie z przeznaczeniem i w określonym czasie.  

5. Podczas nauki wykorzystujemy go do przygotowania prac, odrobienia prac 

domowych, nie zwalnia nas to z obowiązku korzystania z książek i innej literatury. 

6. Nie gramy w gry podczas nauki zdalnej, nauki własnej. 

7. Używając sprzętu muzycznego nie zakłócamy spokoju innym kolegom                           

i koleżankom. Słuchamy muzykę przez słuchawki. 

8. Nie możemy słuchać muzyki z wulgarnymi tekstami. 

9. Zabronione jest nagrywanie innych osób. 

10. Podczas wykonywania naszych obowiązków- dyżurów wychowawca ma prawo 

wyłączyć dostęp do internetu. 

11. W czasie trwania ciszy nocnej od 23.00 do 6.00 rano nie możemy korzystać                

z telefonów, laptopów, tabletów i innych konsoli. 

12. Wychowawca ma prawo zarekwirować nasz sprzęt w momencie stwierdzenia wady, 

gdy zagraża to naszemu życiu bądź bezpieczeństwu. 

 w przypadku używania go niezgodnie z przeznaczeniem, 

  wykorzystywaniem go do innych celów - nagrywania innych osób bez zgody 

i publikowanie w sieci ich wizerunku, 

  w przypadku niewywiązywania się z nałożonych obowiązków w tym przede 

wszystkim nie wywiązywania się z obowiązku szkolnego. 

13. Sprzęt zostaje oddany właścicielowi gdy wywiążemy się z naszych zobowiązań lub 

w rażącym przypadku oddany opiekunowi prawnemu. 

 

 

 

 

 

 



VIII.POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§9 

 

Jeśli jesteśmy pełnoletni i nie stosujemy się do Regulaminu skutkuje to opuszczeniem 

przez nas placówki i skreśleniem nas z ewidencji wychowanków. 

 

§10 

Każdy nowoprzybyły wychowanek zobowiązany jest do zapoznania się z treścią 

Regulaminu w ciągu 7 dni od daty przybycia i potwierdzenia tego faktu na 

oświadczeniu, które zostanie wpięte do akt wychowanka. 

 

§11 

Wszystkich pracowników placówki oraz wszystkich wychowanków zobowiązuje się 

do zapoznania się z Regulaminem i do przestrzegania zasad w nim zawartych. 

 

§12 

W sprawach, których nie określa niniejszy Regulamin stosuje się przepisy: Ustawy      

z dnia 09 czerwca 2021 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

(Dz.U.2022.0.447 t.j) oraz Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 

22 grudnia 2011r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastępczej ( Dz. U. z dnia 2011r., 

Nr 292,poz.1720) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

      Szczecinek....................................... 

 

 

 

OŚWIADCZENIE 

 

 

 Oświadczam, że zapoznałem się z Regulaminem pobytu wychowanka 

placówki opiekuńczo-wychowawczej Wielofunkcyjnej Placówce Pomocy Rodzinie      

w Szczecinku. 

Znam przysługujące mi prawa i obowiązki oraz zasady współżycia w placówce.  

Znam zasady korzystania ze sprzętu multimedialnego, telefonów, tabletów i laptopów. 

Znam przywileje i konsekwencje. Wiem do kogo i w jaki sposób mogę odwołać się od 

nałożonych konsekwencji. 

 

 

 

 

 

 

 

         ............................................................................ 
      (czytelny podpis wychowanka) 

 

 


